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CAMARA MUNICIPAL DE MANAUS
DIRETORIA LEGISLATIVA

LEIN. 2.218, DE 04 DE MAIO DE 2017
(DOM 04.05.2017 — N. 4.117, ANO XVIII)

INSTITUI o Fundo Social de
Solidariedade do Municipio de
Manaus (FSS) e da outras
providéncias.

O PREFEITO DE MANAUS, no uso das atribuicdes que Ihe sado conferidas
pelo art. 80, inc. IV, da Lei Orgéanica do Municipio de Manaus,

FACO SABER que o Poder Legislativo decretou e eu sanciono a seguinte
LELI

TITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

CAPITULO |
DA DENOMINACAO E DOS OBJETIVOS

Art. 1.° Fica instituido o Fundo Social de Solidariedade (FSS) na estrutura
administrativa da Casa Civil do municipio de Manaus, com o0s seguintes objetivos:

| — financiar, com agilidade, programas e ac¢des para solucao de problemas
de relevante alcance social e de protecédo aos direitos fundamentais de criancas
com cancer e de todos aqueles em situacdo de vulnerabilidade, mesmo que
temporaria;

Il = levantar recursos humanos, materiais, financeiros e outros mobilizaveis
na comunidade, por meio de articulagbes e entrosamento com outros 6rgéos e
entidades publicas ou da iniciativa privada;

IIl — valorizar, estimular e apoiar iniciativas da comunidade voltadas para a
solucao dos problemas locais;

IV — incentivar, na sociedade, o desenvolvimento de organizacdes de
natureza privada que realizem, em parceria com a Administragcdo Publica
Municipal, o combate a situacfes que exponham a populacdo a condicdo de
vulnerabilidade social;

V — incentivar a parceria e a integracao entre os orgaos publicos federais,
estaduais e municipais, visando a complementariedade das ac¢des desenvolvidas
no terreno da solidariedade social, de modo a garantir o acesso da populacdo de
baixa renda aos programas de assisténcia social nas trés esferas de governo;

VI — propor a celebracdo de convénios, acordos ou ajustes com entidades
publicas e particulares, compreendendo empresas, associacdes e demais
instituicbes assistenciais e filantropicas, para a execucdo de programas de
promocao e assisténcia social, desde que aptas a alcancar esse objetivo;

VIl — realizar campanhas para a solucdo de problemas sociais de natureza
temporaria, ciclica, intermitente ou que possam ser debelados ou erradicados por
esse meio;
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VIII — propor e incentivar a elaboracdo de estudos e pesquisas e a realizacao
de seminérios, campanhas, encontros e outros eventos correlacionados com a sua
finalidade; e

IX — apresentar contas, anualmente, ao Conselho Consultivo.

8 1.° O disposto no inciso | deste artigo ndo acarretara prejuizo a outras
acOes de desenvolvimento, inclusdo e promogéao social no municipio de Manaus.

§ 2.° O Fundo Social de Solidariedade (FSS) atuara, sempre que necessario
e possivel, de forma complementar as competéncias dos demais 6rgdos e
entidades da Administracdo Municipal.

TiTuLon
DA COMPOSICAO

CAPITULO |
DOS ORGAOS INTERNOS

Art. 2.° O Fundo Social de Solidariedade (FSS) é composto pelos seguintes
orgaos internos:

| — Conselho Gestor;

Il - Conselho Consultivo;

Il — Diretoria Executiva.

Paragrafo Unico. O estatuto do Fundo Social da Solidariedade (FSS)
podera criar outros érgaos e departamentos internos, vedada a criagdo de cargos,
empregos ou func¢des publicas remuneradas.

CAPITULO I
DO CONSELHO GESTOR

Art. 3.° A presidéncia do Fundo Social de Solidariedade (FSS) € exercida
pelo Presidente do Conselho Gestor, com apoio de um Vice-Presidente, ambos
designados pelo Prefeito para o desempenho de funcdo de carater politico-
representativa, consultiva e deliberativa.

Art. 4.° Ao Presidente, com prerrogativas e remuneracdo de Secretario
Municipal, compete, sem prejuizo a outras atribuicdes estabelecidas no estatuto:

| — exercer a administragao geral e representacéo formal do Fundo Social da
Solidariedade (FSS), cumprindo e fazendo cumprir as normas legais para aplicacéo
dos recursos do fundo;

Il — convocar e presidir as reunides do Conselho Consultivo;

IIl — elaborar planos e estabelecer diretrizes de aplicacéo de recursos e de
uniformizacdo de procedimentos a serem adotados por Orgdos e entidades
executoras de programas e projetos desenvolvidos com a sua coparticipacéo; e

IV — atuar como interveniente na realizacdo de convénios e ajustes entre
orgdos e entidades puablicas e particulares, compreendendo empresas,
associacoOes e instituicbes assistenciais e filantropicas, de qualquer natureza, para
a execucao de programas de apoio e promog&o ao desenvolvimento social.
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Secao Il
Da Vice-Presidéncia

Art. 5° Ao Vice-Presidente, com prerrogativas e remuneragdo de
Subsecretario Municipal, compete, sem prejuizo a outras atribuicdes estabelecidas
no estatuto:

| — substituir o Presidente em suas eventuais faltas ou impedimentos,
auséncias temporarias, férias, licencas ou afastamentos ocasionais;

Il — assistir ao Presidente no exercicio de suas atribui¢oes.

CAPITULO Il
DO CONSELHO CONSULTIVO

Art. 6.° O Conselho Consultivo € composto, além do Presidente e do Vice-
Presidente, por, no minimo, oito e, no maximo dez membros, representantes de
orgdos e entidades do Poder Executivo e da sociedade civil, designados
paritariamente pelo Prefeito, na forma especificada no estatuto e remunerados por
parcela indenizatéria, conforme estabelecido no Anexo Il.

Paragrafo Unico. Os membros serdo convocados para as reunifes, e a
parcela indenizatoria sera paga de acordo com a quantidade de reunides em que
efetivamente houver comparecimento do Conselheiro.

CAPITULO IV
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 7.° Ao Diretor Executivo compete, dentre outras atribuicbes constantes
no estatuto, autorizar as despesas e ordenar os empenhos na gestdo do Fundo
Social de Solidariedade (FSS).

TITULO 1l
DA CAPTACAO DE RECURSOS

CAPITULO |
DA CONSTITUICAO FINANCEIRA DO FUNDO

Art. 8.° O Fundo Social da Solidariedade (FSS) sera constituido com
recursos provenientes de:

| — produto resultante de cinco décimos por cento (0,5%), sobre os valores
de pagamentos realizados pelo Municipio de Manaus relativos ao fornecimento de
bens, servigos e construcdo de obras, exceto os realizados por meio de convénios
com Estado ou Uniéo;

Il — dotacBes ou créditos especificos, consignados no orcamento do Poder
Executivo;

Il - repasses, contribuicdes, legados e doacbes de pessoas fisicas e
juridicas, publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras;

IV — rendimentos decorrentes de aplicacdes financeiras;

V — medidas compensatorias instituidas por érgéos e entidades do municipio
de Manaus; e

VI — outras fontes permitidas em lei.
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TITULO IV
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 9.° Fica o Poder Executivo autorizado a editar regulamento, sob a forma
de estatuto, que devera conter a estrutura e as regras de funcionamento do Fundo
Social de Solidariedade (FSS), inclusive quanto a destinacdo dos recursos e
concessao de aporte financeiro, a qualquer titulo, a entidades sociais de fins
filantropicos, observadas a legislacdo aplicada a matéria e as normas
constitucionais vigentes.

Art. 10. O Fundo Social de Solidariedade (FSS) podera requisitar apoio
institucional e técnico dos demais 6rgaos e entidades da Administragcdo Municipal.

Art. 11. Ficam criados, na estrutura da Casa Civil, os cargos de provimento
em comissao, constantes no Anexo | desta Lei, para exercicio exclusivo no Fundo
Social de Solidariedade (FSS).

8§ 1.° O Fundo Social de Solidariedade (FSS) sera composto, além dos
cargos criados no caput, por outros cargos de provimento em comissado ja
existentes na estrutura da Casa Civil, redistribuidos para este fim.

§ 2.2 O artigo 3.°, inciso I, alinea b, da Lei n. 2.140, de 20 de junho de 2016,
passa a vigorar com a inclusdo de um cargo de Diretor Executivo do Fundo Social
de Solidariedade (FSS), simbologia DAS-6.

8 3.9 Os cargos criados no caput deste artigo passam a integrar o Quadro
Geral de Cargos de Provimento em Comissao da Casa Civil, previsto no Anexo I,
da Lei n. 2.140, de 20 de junho de 2016.

Art. 12. As despesas decorrentes da execucéo desta Lei correrdo por conta
das dotacdes a serem consignadas no Orcamento do Poder Executivo para o
Fundo Social da Solidariedade (FSS), na forma do art. 8.° desta Lei.

Art. 13. Esta Lei entra em vigor apés a sua publicacéo.
Manaus, 04 de maio de 2017.

ARTHUR VIRGILIO DO CARMO RIBEIRO NETO
Prefeito de Manaus

JOSE FERNANDO DE FARIAS
Secretario Municipal Chefe da Casa Civil

Este texto ndo substitui o publicado no DOM de 04.05.2017 — Edicdo n. 4.117, Ano XVIII.
Revogada pela Lei n. 2.389, de 04.01.2019. Publicada no D.O.M. de 04.01.2019 — Edicéo n. 4.510,
Ano XX.

ANEXO |



5
I ™ 3
T
e
WA

CAMARA MUNICIPAL DE MANAUS

DIRETORIA LEGISLATIVA

Quadro de Cargos em Comisséo

Cargo Simbologia Quantidade
Presidente 1
Vide-Presidente 1
Diretor Executivo DAS-6 1
Secretario Executivo DAS-5 1
Contador DAS-3 1
TOTAL 5

ANEXO I
Cargo Jeton (UFM)

Membros do Conselho Consultivo

15,03
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Manaus, quinta-feira, 4 de maio de 2017.
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Poder Executivo

LEI N° 2.218, DE 04 DE MAIO DE 2017

INSTITUI o Fundo Social de Solidariedade do
Municipio de Manaus (FSS) e da outras
providéncias.

O PREFEITO DE MANAUS, no uso das atribuigdes que
lhe sdo conferidas pelo art. 80, inc. IV, da Lei Orgénica do Municipio de
Manaus,

FAGO SABER que o Poder Legislativo decretou e eu
sanciono a seguinte

LEL

TITULO |
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

CAPITULO |
DA DENOMINAGAO E DOS OBJETIVOS

Art. 1.° Fica instituido o Fundo Social de Solidariedade
(FSS) na estrutura administrativa da Casa Civil do municipio de Manaus,
com os seguintes objetivos:

I - financiar, com agilidade, programas e agbes para
solugdo de problemas de relevante alcance social e de protegdo aos
direitos fundamentais de criangas com cancer e de todos aqueles em
situacéo de vulnerabilidade, mesmo que temporéria;

Il - levantar recursos humanos, materiais, financeiros e outros
mobilizaveis na comunidade, por meio de articulagbes e entrosamento com
outros 6rgdos e entidades publicas ou da iniciativa privada;

Il - valorizar, estimular e apoiar iniciativas da comunidade
voltadas para a solugéo dos problemas locais;

IV - incentivar, na sociedade, o desenvolvimento de
organizagbes de natureza privada que realizem, em parceria com a
Administrag@o Publica Municipal, o combate a situagdes que exponham
a populagdo a condicdo de vulnerabilidade social;

V - incentivar a parceria e a integragao entre os 6rgaos
publicos  federais, estaduais e  municipais, visando = a
complementariedade das agbes desenvolvidas no terreno da
solidariedade social, de modo a garantir 0 acesso da populagéo de baixa
renda aos programas de assisténcia social nas trés esferas de governo;

VI - propor a celebracdo de convénios, acordos ou ajustes
com entidades publicas e particulares, compreendendo empresas,
associagdes e demais instituicdes assistenciais e filantrépicas, para a
execucdo de programas de promogao e assisténcia social, desde que
aptas a alcangar esse objetivo;

VIl - realizar campanhas para a solugéo de problemas
sociais de natureza temporaria, ciclica, intermitente ou que possam ser
debelados ou erradicados por esse meio;

VIl - propor e incentivar a elaboragdo de estudos e
pesquisas e a realizagdo de seminarios, campanhas, encontros e outros
eventos correlacionados com a sua finalidade; e

IX - apresentar contas, anualmente, ao Conselho Consultivo.

§ 1.° O disposto no inciso | deste artigo ndo acarretard
prejuizo a outras agdes de desenvolvimento, inclusdo e promogéo social
no municipio de Manaus.

§ 2.° O Fundo Social de Solidariedade (FSS) atuara, sempre
que necessario e possivel, de forma complementar as competéncias dos
demais 6rgaos e entidades da Administragdo Municipal.

TITULO N
DA COMPOSICAO

_CAPITULO |
DOS ORGAOS INTERNOS

Art. 2° O Fundo Social de Solidariedade (FSS) é
composto pelos seguintes 6rgaos internos:

| - Conselho Gestor;

Il - Conselho Consultivo;

Il - Diretoria Executiva.

Paragrafo Unico. O estatuto do Fundo Social da
Solidariedade (FSS) podera criar outros 6rgdos e departamentos internos,
vedada a criagdo de cargos, empregos ou fungdes publicas remuneradas.

CAPITULOII
DO CONSELHO GESTOR

Segéo |
Da Presidéncia

Art. 3.° A presidéncia do Fundo Social de Solidariedade
(FSS) ¢ exercida pelo Presidente do Conselho Gestor, com apoio de um
Vice-Presidente, ambos designados pelo Prefeito para o desempenho de
fungdo de carater politico-representativa, consultiva e deliberativa.

Art. 4.° Ao Presidente, com prerrogativas e remuneragao
de Secretario Municipal, compete, sem prejuizo a outras atribuicdes
estabelecidas no estatuto:

| - exercer a administragdo geral e representagao formal
do Fundo Social da Solidariedade (FSS), cumprindo e fazendo cumprir
as normas legais para aplicagao dos recursos do fundo;

Il - convocar e presidir as reuniées do Conselho Consultivo;

Il - elaborar planos e estabelecer diretrizes de aplicagéo
de recursos e de uniformizagdo de procedimentos a serem adotados por
orgéos e entidades executoras de programas e projetos desenvolvidos
com a sua coparticipagéo; e

IV - atuar como interveniente na realizagéo de convénios e
ajustes entre érgéos e entidades publicas e particulares, compreendendo
empresas, associagdes e instituigdes assistenciais e filantropicas, de
qualquer natureza, para a execugao de programas de apoio € promogao
ao desenvolvimento social.

Secao ll
Da Vice-Presidéncia

Art. 5° Ao Vice-Presidente, com prerrogativas e
remuneracdo de Subsecretdrio Municipal, compete, sem prejuizo a
outras atribuicdes estabelecidas no estatuto:

| — substituir o Presidente em suas eventuais faltas ou
impedimentos, auséncias temporarias, férias, licengas ou afastamentos
ocasionais;

Il - assistir ao Presidente no exercicio de suas atribuicdes.
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Manaus, quinta-feira, 4 de maio de 2017

CAPITULO Il
DO CONSELHO CONSULTIVO

Art. 6.° O Conselho Consultivo &€ composto, além do
Presidente e do Vice-Presidente, por, no minimo, oito e, no méaximo dez
membros, representantes de 6rgdos e entidades do Poder Executivo e
da sociedade civil, designados paritariamente pelo Prefeito, na forma
especificada no estatuto e remunerados por parcela indenizatéria,
conforme estabelecido no Anexo II.

Paragrafo tnico. Os membros serdo convocados para as
reunides, e a parcela indenizatéria sera paga de acordo com a
quantidade de reunies em que efetivamente houver comparecimento do
Conselheiro.

CAPITULO IV
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 7.° Ao Diretor Executivo compete, dentre outras
atribuicbes constantes no estatuto, autorizar as despesas e ordenar os
empenhos na gestdo do Fundo Social de Solidariedade (FSS).

TITULO Il
DA CAPTAGAO DE RECURSOS

CAPITULO |
DA CONSTITUIGAO FINANCEIRA DO FUNDO

Art. 8.° O Fundo Social da Solidariedade (FSS) sera
constituido com recursos provenientes de:

| - produto resultante de cinco décimos por cento (0,5%),
sobre os valores de pagamentos realizados pelo Municipio de Manaus
relativos ao fornecimento de bens, servicos e construgdo de obras,
exceto os realizados por meio de convénios com Estado ou Unio;

Il - dotagbes ou créditos especificos, consignados no
orgamento do Poder Executivo;

Il - repasses, contribuicdes, legados e doagdes de
pessoas fisicas e juridicas, publicas ou privadas, nacionais ou
estrangeiras;

IV - rendimentos decorrentes de aplicagdes financeiras;

V - medidas compensatérias instituidas por o6rgaos e
entidades do municipio de Manaus; e

VI - outras fontes permitidas em lei.

TITULO IV
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 9.° Fica o Poder Executivo autorizado a editar
regulamento, sob a forma de estatuto, que devera conter a estrutura e as
regras de funcionamento do Fundo Social de Solidariedade (FSS),
inclusive quanto a destinagdo dos recursos e concessdo de aporte
financeiro, a qualquer titulo, a entidades sociais de fins filantrépicos,
observadas a legislagdo aplicada & matéria e as normas constitucionais
vigentes.

Art. 10. O Fundo Social de Solidariedade (FSS) podera
requisitar apoio institucional e técnico dos demais 6rgaos e entidades da
Administragdo Municipal.

Art. 11, Ficam criados, na estrutura da Casa Civil, os
cargos de provimento em comissdo, constantes no Anexo | desta Lei,
para exercicio exclusivo no Fundo Social de Solidariedade (FSS).

§ 1.° O Fundo Social de Solidariedade (FSS) sera
composto, além dos cargos criados no caput, por outros cargos de
provimento em comissdo ja existentes na estrutura da Casa Civil,
redistribuidos para este fim.

§2.° O artigo 3.°, inciso Il, alinea b, da Lei n. 2.140, de 20 de
junho de 2016, passa a vigorar com a inclusdo de um cargo de Diretor
Executivo do Fundo Social de Solidariedade (FSS), simbologia DAS-6.

§ 3.° Os cargos criados no caput deste artigo passam a
integrar 0 Quadro Geral de Cargos de Provimento em Comissdo da
Casa Civil, previsto no Anexo |, da Lei n. 2.140, de 20 de junho de 2016.

Art. 12. As despesas decorrentes da execugdo desta Lei
correrdo por conta das dotagdes a serem consignadas no Orgamento do
Poder Executivo para o Fundo Social da Solidariedade (FSS), na forma
do art. 8.° desta Lei.

Art. 13. Esta Lei entra em vigor apds a sua publicagao.

Manaus, 04 de maio de 2017.
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ARTHUR VIRGILIO DO @ﬂRMO RIBEIRO NETO
Prefekto de Manaus

£F JOSE FERNANDO DE FAR[ASf
1 Secretario Municipal Chefe da Casa Civil

ANEXO |

Quadro de Cargos em Comissao

Cargo Simbologia Quantidade
Presidente 1
Vice-Presidente 1
Diretor Executivo DAS-6 1
Secretario Executivo DAS-5 1
Contador DAS-3 1
TOTAL 5
ANEXO Il
Cargo Jeton (UFM)
Membros do Conselho Consultivo 15,03

LEI N° 2.219, DE 04 DE MAIO DE 2017

INSTITUI 0 Conselho Municipal de Seguranca
Alimentar e Nutricional (Comsean), no ambito
do municipio de Manaus, e da outras
providéncias.

O PREFEITO DE MANAUS, no uso das atribuicdes que
lhe s&o conferidas pelo art. 80, inc. IV, da Lei Organica do Municipio de
Manaus,

FACO SABER que o Poder Legislativo decretou e eu
sanciono a seguinte

LEI:

Art. 1.° Fica instituido o Conselho Municipal de Seguranga
Alimentar e Nutricional (Comsean), com carater consultivo, deliberativo e
fiscalizador, constituindo-se em espaco de articulagéo entre o Municipio
e a sociedade civil para a formulagéo de diretrizes para politicas e a¢des
na area da seguranca alimentar e nutricional.

Art. 2.° Cabe ao Comsean estabelecer dialogo permanente
entre o Municipio e as organizagdes sociais nele representadas, com o
objetivo de assessorar a Prefeitura de Manaus na formulagdo de
politicas publicas e na definigdo de diretrizes e prioridades que visem a
garantia do direito humano a alimentagao.

Art. 3.° Compete ao Comsean propor e pronunciar-se
sobre:

| — as diretrizes da politca e do plano municipal de
seguranga alimentar e nutricional, a serem implementadas pelo
Municipio;
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