
 

CÂMARA MUNICIPAL DE MANAUS 
 

DIRETORIA LEGISLATIVA 

 

LEI N. 2.143, DE 30 DE JUNHO DE 2016 
(DOM 30.06.2016 – N. 3.920, ANO XVII) 

 
FIXA os níveis salariais dos empregados 
públicos e servidores do Instituto Municipal 
de Engenharia e Fiscalização do Trânsito 
(Manaustrans).  

 
O PREFEITO DE MANAUS, no uso das atribuições que lhe são conferidas 

pelo art. 80, inc. IV, da Lei Orgânica do Município de Manaus,  
 
FAÇO SABER que o Poder Legislativo decretou e eu sanciono a seguinte 

 
LEI: 

 
Art. 1.º Os níveis salariais dos empregados públicos e servidores do Instituto 

Municipal de Engenharia e Fiscalização do Trânsito (Manaustrans), corrigidos em 
9,83% (nove vírgula oitenta e três por cento), passam a ser fixados nos Anexos 
constantes desta Lei.  

 
Parágrafo único. O percentual de 9,83% (nove vírgula oitenta e três por 

cento) divide-se em duas etapas: 5% (cinco por cento), cujos efeitos devem 
retroagir a 1.º de maio de 2016, e 4,83% (quatro vírgula oitenta e três por cento), a 
vigorar a partir de janeiro de 2017, sendo que, o percentual de 4,83% (quatro 
vírgula oitenta e três por cento) não retroagirá seus efeitos à data-base.  

 
Art. 2.º O valor da vantagem pessoal incorporada à remuneração de 

empregado público do Manaustrans será reajustada por aplicação do índice 
estabelecido no artigo 1.º desta Lei.  

 
Art. 3.º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.  
 
Art. 4.º Fica revogada a Lei n. 2.137, de 14 de junho de 2016.  

 
Manaus, 30 de junho de 2016. 

 
ARTHUR VIRGÍLIO DO CARMO RIBEIRO NETO 

Prefeito de Manaus 
 

MÁRCIO LIMA NORONHA  
Secretário Municipal Chefe da Casa Civil 

 
Este texto não substitui o publicado no DOM de 30.06.2016 – Edição n. 3.920, Ano XVII. 
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Poder Executivo 

 

 

 

LEI Nº 2.143, DE 30 DE JUNHO DE 2016 

 
FIXA os níveis salariais dos empregados 
públicos e servidores do Instituto Municipal 
de Engenharia e Fiscalização do Trânsito 
(Manaustrans). 

 
O PREFEITO DE MANAUS, no uso das atribuições que 

lhe são conferidas pelo art. 80, inc. IV, da Lei Orgânica do Município de 
Manaus, 
 

FAÇO SABER que o Poder Legislativo decretou e eu 
sanciono a seguinte 

 
LEI: 

 
Art. 1.º Os níveis salariais dos empregados públicos e 

servidores do Instituto Municipal de Engenharia e Fiscalização do 
Trânsito (Manaustrans), corrigidos em 9,83% (nove vírgula oitenta e três 
por cento), passam a ser fixados nos Anexos constantes desta Lei. 
 

Parágrafo único. O percentual de 9,83% (nove vírgula 
oitenta e três por cento) divide-se em duas etapas: 5% (cinco por cento), 
cujos efeitos devem retroagir a 1.º de maio de 2016, e 4,83% (quatro 
vírgula oitenta e três por cento), a vigorar a partir de janeiro de 2017, 
sendo que, o percentual de 4,83% (quatro vírgula oitenta e três por 
cento) não retroagirá seus efeitos à data-base. 
 

Art. 2.º O valor da vantagem pessoal incorporada à 
remuneração de empregado público do Manaustrans será reajustada por 
aplicação do índice estabelecido no artigo 1.º desta Lei. 
 

Art. 3.º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação. 
 

Art. 4.º Fica revogada a Lei n. 2.137, de 14 de junho de 
2016. 
 

Manaus, 30 de junho de 2016. 
 

                 

ANEXO I 
 

TABELA DE ÍNDICE SALARIAL –  CELETISTA 
 

PARTE I 
 

EMPREGOS 
NÍVEL 

NOVO NÍVEL A 
PARTIR DE MAIO/16 GRUPO OCUPACIONAL / FUNDAMENTAL 

Vigia 

1,0 802,91 

1,1 811,20 

1,2 818,30 

1,3 826,59 

1,4 834,88 

1,5 843,17 

1,6 851,46 

1,7 859,75 

EMPREGOS 
NÍVEL 

NOVO NÍVEL A 
PARTIR DE MAIO/16 GRUPO MÉDIO I 

Agente Administrativo 2,0 873,96 

Agente de Recursos Humanos 
2,1 916,60 

2,2 962,78 

Motorista 
2,3 1.012,52 

2,4 1.062,26 

Telefonista 
2,5 1.114,36 

2,6 1.172,39 

 
2,7 1.229,23 

 
EMPREGOS 

NÍVEL 
NOVO NÍVEL A 

PARTIR DE MAIO/16 GRUPO – MÉDIO II 

Assistente Administrativo 3,0 1.062,26 

Assistente de Implantação e Manutenção Semafórica 
3,1 1.114,36 

3,2 1.172,39 

Assistente de Pessoal 3,3 1.229,23 

Pintor 3,4 1.290,81 

Auxiliar de Serviços e Manutenção Predial 3,5 1.355,95 

Digitador 
3,6 1.423,45 

3,7 1.492,13 

EMPREGOS 
NÍVEL 

NOVO NÍVEL A 
PARTIR DE MAIO/16 GRUPO MÉDIO TÉCNICO 

Mestre de Obra 4,0 1.730,16 

Programador 4,1 1.817,80 

Técnico em Contabilidade 4,2 1.907,80 

Técnico de Segurança do Trabalho 4,3 2.001,35 

 
4,4 2.103,20 

 
4,5 2.208,59 

 
4,6 2.318,73 

 
4,7 2.434,78 

 
EMPREGOS 

NÍVEL 
NOVO NÍVEL A 

PARTIR DE MAIO/16 GRUPO SUPERIOR I 

Analista Contábil 
5,0 3.108,61 

Analista Financeiro 

Analista de Educação de Trânsito 5,1 3.263,74 

 
5,2 3.427,17 

 
5,3 3.597,70 

 
5,4 3.777,70 

 
5,5 3.967,18 

 
5,6 4.164,94 

 
5,7 4.373,37 

Analista de Planejamento e Circulação 

LEI N. 4.950-A, DE 22 DE ABRIL DE 1966 
Analista de Tráfego e Trânsito 
  
  

EMPREGOS 

NÍVEL 
NOVO NÍVEL A 

PARTIR DE MAIO/16 
GRUPO MÉDIO 
OPERACIONAL 

Agente de Trânsito 

AGT 1,0 2.171,49 

AGT 1,1 2.301,96 

AGT 1,2 2.417,11 

AGT 1,3 2.538,00 

AGT 1,4 2.664,94 

AGT 1,5 2.798,18 

AGT 1,6 2.938,11 

AGT 1,7 3.087,67 

AGT 1,8 3.242,05 

AGT 1,9 3.404,14 

AGT 1,10 3.574,37 



 

Manaus, quinta-feira, 30 de junho de 2016 
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TABELA DE ÍNDICE SALARIAL – CELETISTA 
 

PARTE II 
 

EMPREGOS 
NÍVEL 

NOVO NÍVEL A 
PARTIR DE 
JANEIRO/17 

GRUPO OCUPACIONAL / FUNDAMENTAL 

Vigia 

1,0 841,69 

1,1 850,38 

1,2 857,83 

1,3 866,52 

1,4 875,21 

1,5 883,90 

1,6 892,59 

1,7 901,28 

EMPREGOS 
NÍVEL 

NOVO NÍVEL A 
PARTIR DE 
JANEIRO/17 

GRUPO MÉDIO I 

Agente Administrativo 2,0 916,18 

Agente de Recursos Humanos 
2,1 960,87 

2,2 1.009,28 

Motorista 
2,3 1.061,42 

2,4 1.113,56 

Telefonista 
2,5 1.168,19 

2,6 1.229,02 

 
2,7 1.288,60 

 
EMPREGOS 

NÍVEL 
NOVO NÍVEL A 

PARTIR DE 
JANEIRO/17 

GRUPO – MÉDIO II 

Assistente Administrativo 3,0 1.113,56 

Assistente de Implantação e Manutenção Semafórica 
3,1 1.168,19 

3,2 1.229,02 

Assistente de Pessoal 3,3 1.288,60 

Pintor 3,4 1.353,16 

Auxiliar de Serviços e Manutenção Predial 3,5 1.421,44 

Digitador 
3,6 1.492,20 

3,7 1.564,20 

EMPREGOS 
NÍVEL 

NOVO NÍVEL A 
PARTIR DE 
JANEIRO/17 

GRUPO MÉDIO TÉCNICO 

Mestre de Obra 4,0 1.813,73 

Programador 4,1 1.905,60 

Técnico em Contabilidade 4,2 1.999,94 

Técnico de Segurança do Trabalho 4,3 2.098,02 

 
4,4 2.204,78 

 
4,5 2.315,27 

 
4,6 2.430,72 

 
4,7 2.552,38 

 
EMPREGOS 

NÍVEL 
NOVO NÍVEL A 

PARTIR DE 
JANEIRO/17 

GRUPO SUPERIOR I 

Analista Contábil 
5,0 3.258,75 

Analista Financeiro 

Analista de Educação de Trânsito 5,1 3.421,38 

 
5,2 3.592,70 

 
5,3 3.771,47 

 
5,4 3.960,16 

 
5,5 4.158,79 

 
5,6 4.366,11 

 
5,7 4.584,60 

Analista de Planejamento e Circulação 
LEI N. 4.950-A, DE 22 DE ABRIL DE 1966 Analista de Tráfego e Trânsito 

    

EMPREGOS 

NÍVEL 
NOVO NÍVEL A 

PARTIR DE 
JANEIRO/17 

GRUPO MÉDIO 
OPERACIONAL 

Agente de Trânsito 

AGT 1,0 2.276,37 

AGT 1,1 2.413,14 

AGT 1,2 2.533,85 

AGT 1,3 2.660,58 

AGT 1,4 2.793,65 

AGT 1,5 2.933,34 

AGT 1,6 3.080,02 

AGT 1,7 3.236,81 

AGT 1,8 3.398,64 

AGT 1,9 3.568,56 

AGT 1,10 3.747,01 

 
 

ANEXO II 
 

TABELA DE ÍNDICE SALARIAL – ESTATUTÁRIO 
 

PARTE I 
 

CARGOS 
NIVEL 

NOVO NÍVEL A 
PARTIR DE MAIO/16 GRUPO – MÉDIO I 

Agente de Almoxarifado 2,0 873,96 

Agente de Patrimônio 2,1 916,60 

Agente de Pessoal 2,2 962,78 

Agente de Recursos Humanos 2,3 1.012,52 

 
2,4 1.062,26 

 
2,5 1.114,36 

 
2,6 1.172,39 

 
2,7 1.229,23 

CARGOS 
NIVEL 

NOVO NÍVEL A 
PARTIR DE MAIO/16 GRUPO – MÉDIO II 

Assistente Administrativo 3,0 1.062,26 

Assistente de Implantação e Manutenção Semafórica 
3,1 1.114,36 

3,2 1.172,39 
Assistente de Pesquisa e Monitoração 

Assistente de Pessoal 3,3 1.229,23 

Eletricista de Manutenção Predial 3,4 1.290,81 

Auxiliar de Serviços e Manutenção Predial 3,5 1.355,95 

 

3,6 1.423,45 

3,7 1.514,48 

 
CARGOS 

NÍVEL 
NOVO NÍVEL A 

PARTIR DE MAIO/16 GRUPO – MÉDIO TÉCNICO 

Desenhista Projetista 
4,0 1.730,16 

4,1 1.817,80 

Técnico em Contabilidade 
4,2 1.907,80 

4,3 2.001,35 

Técnico de Manutenção de Informática 4,4 2.103,20 

Técnico de Rede 4,5 2.208,59 

Técnico de Segurança do Trabalho 
4,6 2.318,73 

4,7 2.434,78 

CARGOS 
NÍVEL 

NOVO NÍVEL A 
PARTIR DE MAIO/16 GRUPO – SUPERIOR I 

Advogado 5,0 3.108,61 

Analista Contábil 
5,1 3.263,74 

Analista de Sistemas 

Analista de Recursos Humanos 5,2 3.427,17 

Arquiteto 5,3 3.597,70 

Assistente Social 5,4 3.777,70 

Estatístico 5,5 3.967,18 

Psicólogo 
5,6 4.164,94 

5,7 4.373,37 

Analista de Planejamento e Circulação 

LEI N. 4.950-A, DE 22 DE ABRIL DE 1966 
Analista de Tráfego e Trânsito 
Engenheiro de Medicina e Segurança do Trabalho 
Engenheiro Civil 

 
CARGOS 

NÍVEL 
NOVO NÍVEL A 

PARTIR DE MAIO/16 GRUPO MÉDIO OPERACIONAL 

Agente de Autoridade de Trânsito 

AGT 1,0 2.171,49 

AGT 1,1 2.301,96 

AGT 1,2 2.417,11 

AGT 1,3 2.538,00 

AGT 1,4 2.664,94 

AGT 1,5 2.798,18 

AGT 1,6 2.938,11 

AGT 1,7 3.087,67 

AGT 1,8 3.242,05 

AGT 1,9 3.404,14 

AGT 1,10 3.574,37 

 
 

TABELA DE ÍNDICE SALARIAL ESTATUTÁRIO 
 

PARTE II 
 

CARGOS 
NIVEL 

NOVO NÍVEL A 
PARTIR DE 
JANEIRO/17 

GRUPO – MÉDIO I 

Agente de Almoxarifado 2,0 916,18 

Agente de Patrimônio 2,1 960,87 

Agente de Pessoal 2,2 1.009,28 

Agente de Recursos Humanos 2,3 1.061,42 

 
2,4 1.113,56 

 
2,5 1.168,19 

 
2,6 1.229,02 

 
2,7 1.288,60 

 
CARGOS 

NÍVEL 
NOVO NÍVEL A 

PARTIR DE 
JANEIRO/17 

GRUPO – MÉDIO II 

Assistente Administrativo 3,0 1.113,56 

Assistente de Implantação e Manutenção  Semafórica 
3,1 1.168,19 

3,2 1.229,02 
Assistente de Pesquisa e Monitoração 

Assistente de Pessoal 3,3 1.288,60 

Eletricista de Manutenção  Predial 3,4 1.353,16 

Auxiliar de Serviços e Manutenção Predial, 3,5 1.421,44 

 

3,6 1.492,20 

3,7 1.587,63 

CARGOS 
NÍVEL 

NOVO NÍVEL A 
PARTIR DE 
JANEIRO/17 

GRUPO – MÉDIO TÉCNICO 

Desenhista Projetista 
4,0 1.813,73 

4,1 1.905,60 

Técnico em Contabilidade 
4,2 1.999,94 

4,3 2.098,02 

Técnico de Manutenção de Informática 4,4 2.204,78 

Técnico de Rede 4,5 2.315,27 

Técnico de Segurança do Trabalho 
4,6 2.430,72 

4,7 2.552,38 

 
CARGOS 

NÍVEL 
NOVO NÍVEL A 

PARTIR DE 
JANEIRO/17 

GRUPO – SUPERIOR I 

Advogado 5,0 3.258,75 

Analista Contábil 
5,1 3.421,38 

Analista de Sistemas 



 

Manaus, quinta-feira, 30 de junho de 2016 
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CARGOS 
NÍVEL 

NOVO NÍVEL A 
PARTIR DE 
JANEIRO/17 

GRUPO – SUPERIOR I 

Analista de Recursos    Humanos 5,2 3.592,70 

Arquiteto 5,3 3.771,47 

Assistente Social 5,4 3.960,16 

Estatístico 5,5 4.158,79 

Psicólogo 
5,6 4.366,11 

5,7 4.584,60 

Analista de Planejamento e Circulação 

LEI N. 4.950-A, DE 22 DE ABRIL DE 1966 
Analista de Tráfego e Trânsito 
Engenheiro de Medicina e Segurança do Trabalho 
Engenheiro Civil 

CARGOS 
NÍVEL 

NOVO NÍVEL A 
PARTIR DE 
JANEIRO/17 

GRUPO MÉDIO OPERACIONAL 

Agente de Autoridade de Trânsito 

AGT 1,0 2.276,37 

AGT 1,1 2.413,14 

AGT 1,2 2.533,85 

AGT 1,3 2.660,58 

AGT 1,4 2.793,65 

AGT 1,5 2.933,34 

AGT 1,6 3.080,02 

AGT 1,7 3.236,81 

AGT 1,8 3.398,64 

AGT 1,9 3.568,56 

AGT 1,10 3.747,01 

 
 
 

LEI Nº 2.144, DE 30 DE JUNHO DE 2016 
 

INSTITUI, no âmbito da Procuradoria-Geral 
do Município, as taxas que especifica e 
estabelece outras providências. 

 
O PREFEITO DE MANAUS, no uso das atribuições que 

lhe são conferidas pelo art. 80, inc. IV, da Lei Orgânica do Município de 
Manaus, 

FAÇO SABER que o Poder Legislativo decretou e eu 
sanciono a seguinte 
 

LEI: 
 

Art. 1.º Ficam instituídas as taxas constantes do Anexo 
Único desta Lei, cujo fato gerador consiste na utilização, efetiva ou 
potencial, de serviço público específico e divisível, prestado ao 
contribuinte ou posto à sua disposição pela Procuradoria-Geral do 
Município de Manaus. 

Parágrafo único. O pagamento das taxas a que se refere 
o caput deste artigo obedecerá aos valores constantes do Anexo Único 
desta Lei, fixados em Unidade Fiscal do Município (UFM). 
 

Art. 2.º As taxas instituídas por esta Lei serão recolhidas 
previamente à realização dos serviços correspondentes ao seu fato 
gerador, por meio de Documento de Arrecadação Municipal (DAM) 
expedido pela Diretoria Administrativa Financeira da Procuradoria-Geral 
do Município, ou setor equivalente, mediante requerimento escrito 
dirigido ao Procurador-Geral do Município. 
 

Art. 3.º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, 
observado o disposto no art. 150, inciso III, alíneas "b" e "c", da 
Constituição Federal de 1988. 
 

Manaus, 30 de junho de 2016. 

           

ANEXO ÚNICO 
 

Tabela de taxas de serviços administrativos cobrados pela PGM 
 

Serviço Descrição Valores em UFM 

1. Levantamento de dados 

Apuração de dados no Cadastro Imobiliário 
do Município, geometria e dimensões do 
terreno, limites e confrontantes e/ou 
informações sobre posse e área construída. 

5,00 

2. Vistoria 

Vistoria para verificação do uso do imóvel, 
dos confrontantes, do tipo de posse e/ou 
para levantamento topográfico, abrangendo 
dados relativos à geometria do imóvel, 
limites e confrontantes. 

5,00 

3. Notificação de confinantes 

Contato com confinantes de pretenso 
interessado em área municipal, com 
expedição de notificação quanto ao 
interesse de regularização fundiária. 

1,00 

4. Reagendamento de vistoria 
Reagendamento de vistoria devido à 
impossibilidade de apuração de dados em 
vistoria anterior. 

1,00 

5. Reanálise de decisão técnica 

Nova análise de decisão técnica, quando 
apresentados pelo requerente, argumentos 
não apreciados anteriormente em processo 
com decisão pela inviabilidade ou 
indeferimento da pretensão. 

1,00 

6. Certidão de desapropriação 
Certidão que informa inexistir, no momento, 
interesse do Município em desapropriar um 
determinado imóvel. 

1,00 

7. Desarquivamento de processo 
administrativo 

Desarquivamento de processo 
administrativo. 

0,50 

 
 
 
 

LEI Nº 2.145, DE 30 DE JUNHO DE 2016 

 
ALTERA o Anexo I da Lei n. 1.978, de 14 de 
maio de 2015 

 
O PREFEITO DE MANAUS, no uso das atribuições que 

lhe são conferidas pelo art. 80, inc. IV, da Lei Orgânica do Município de 
Manaus, 
 

FAÇO SABER que o Poder Legislativo decretou e eu 
sanciono a seguinte 

 
LEI: 

 
Art. 1.º O Anexo I da Lei n. 1.978, de 14 de maio de 2015, 

passa a vigorar com a seguinte redação: 
 

Anexo I 
 

QUADRO DE CARGOS EM COMISSÃO 
 

Denominação Simbologia Qtde. 
Vencimento 

(R$) 

Gratificação de 
Representação 

(R$) 
Total (R$) 

Chefia de Gabinete SGAS-5 1 463,20 4.168,80 4.632,00 

 
Art. 2.º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação. 

 
Manaus, 30 de junho de 2016. 

 

 


