
 

CÂMARA MUNICIPAL DE MANAUS 
 

DIRETORIA LEGISLATIVA 

 

 LEI N. 1.879, DE 04 DE JUNHO DE 2014  
 (DOM 04.06.2014 – N. 3.424, ANO XV) 

 
REAJUSTA a retribuição pecuniária 
mensal básica dos servidores da Secretaria 
Municipal de Educação - SEMED, na forma 
que especifica, adotando a modalidade 
vencimento para os Profissionais do 
Magistério Público Municipal, e estabelece 
outras providências.  

 
O PREFEITO DE MANAUS, em exercício, no uso das atribuições que lhe 

são conferidas pelo art. 80, inc. IV, da Lei Orgânica do Município de Manaus, 
 
FAÇO SABER que o Poder Legislativo decretou e eu sanciono a seguinte 

 
LEI: 

  
Art. 1.º Em cumprimento à data-base estabelecida no artigo 68 da Lei nº 

1.126, de 5 de junho de 2007, e no artigo 18 da Lei nº 1.624, de 30 de dezembro 
de 2011, ficam reajustados no percentual de 10% (dez por cento), com efeitos a 
contar de 1º de maio de 2014:  

I - o subsídio dos Profissionais do Magistério, modificado para a modalidade 
vencimento;  

II - o vencimento dos servidores da Área Administrativa da Educação, do 
Quadro de Pessoal da Secretaria Municipal de Educação – SEMED, submetidos ao 
regime estatutário;  

III - o salário dos professores e servidores administrativos regidos pela 
Consolidação das Leis do Trabalho vinculados à Secretaria Municipal de 
Educação;  

IV - o estipêndio dos professores e servidores administrativos contratados 
sob o Regime de Direito Administrativo com exercício na Secretaria Municipal de 
Educação.  

 
Art. 2.º Por força do disposto no artigo anterior:  
I - as tabelas constantes dos Anexos III, V, VI e VII da Lei nº 1.126, de 5 de 

junho de 2007, e as tabelas especificadas nos Anexos IV-A, IV-B, IV-C e IV-D da 
Lei nº 1.624, de 30 de dezembro de 2011, passam a vigorar com as especificações 
constantes dos Anexos I e II desta Lei;  

II - ficam criadas as Funções Gratificadas:  
a) de Diretor e de Secretário de Escola, como contrapartida do exercício de 

Funções Especiais do Magistério, com a simbologia, os quantitativos e os valores 
especificados no Anexo III desta Lei, considerando o cargo efetivo do servidor 
designado e a quantidade de salas de aula da Unidade de Ensino;  

b) de encarregados de Polo do Centro Municipal de Atendimento 
Sociopsicopedagógico – CEMASP, com a simbologia, os quantitativos e os valores 
especificados no Anexo IV desta Lei;  
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c) de Gerente Pedagógico, Administrativo e de Infraestrutura das Divisões 
Distritais Zonais, com a simbologia, os quantitativos e os valores especificados no 
Anexo V desta Lei;  

III - são mantidas as Gratificações:  
a) de Prática Docente, assim compreendida como a atuação do professor 

em sala de aula, bem como a do pedagogo em unidade de ensino, no percentual 
de 10% (dez por cento) do respectivo vencimento, respeitada a carga horária de 
trabalho;  

b) em Regime de Carga Dobrada, para o professor com jornada de 20 horas 
designado para o exercício suplementar de igual período, no valor do vencimento 
do cargo efetivo, correspondente a 100% (cem por cento);  

c) de Período Integral, para o pedagogo com jornada de 20 horas, quando 
exceder seu exercício em igual carga horária, no valor do vencimento do cargo 
efetivo, correspondente a 100% (cem por cento);  

d) de Localidade Especial e de Regência de Classe Especial para alunos de 
Educação Especial, conforme estipulado no Anexo VI desta Lei;  

e) de Assessoria Pedagógica, Subcoordenadoria de Eixo e Instrutoria 
Educacional, conforme estipulado no Anexo VI desta Lei.  

 
Parágrafo único. É assegurada aos Diretores das Unidades Municipais de 

Ensino a percepção do Auxílio Transporte, no mesmo valor auferido pelos 
servidores em geral do Município. 

 
Art. 3.º A atribuição das Funções Especiais do Magistério especificadas no 

artigo anterior é incompatível com o exercício de cargo de provimento em comissão 
ou de função de confiança da Administração Direta ou Indireta do Município.  

 
Parágrafo único. Excetua-se da vedação disposta neste artigo a atribuição 

de FEM a Profissional do Magistério em exercício de cargo comissionado ou de 
função gratificada na sede da Secretaria Municipal de Educação – SEMED.  

 
Art. 4.º Atos do Chefe do Poder Executivo disporão sobre:  
I - a criação de Funções Gratificadas para atender a expansão da Rede 

Municipal de Ensino, respeitados as denominações, a simbologia e os valores 
expressos no inciso I do artigo 2.º e no Anexo II desta Lei;  

II - a concessão de abono, na forma de regulamento próprio, havendo 
disponibilidade de recursos orçamentários, ou na eventual existência de saldos dos 
recursos financeiros provenientes do Fundo de Manutenção e Desenvolvimento da 
Educação Básica e de Valorização dos Profissionais da Educação – FUNDEB;  

III - a regulamentação, no prazo de 90 (noventa) dias, das Horas de 
Trabalho Pedagógico – HTP para os professores do 1º ao 5º anos do Ensino 
Fundamental.  

 
Art. 5.º Fica modificado para “Remuneração” o termo “Subsídios”, constante 

da ementa da Lei nº 1.126, de 5 de junho de 2007, e alteradas para “vencimento” e 
“vencimentos” as referências a “subsídio” e “subsídios”, constantes de seus 
dispositivos e de suas posteriores alterações.  
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Art. 6.º Fica suprimida a expressão “no Município de Manaus” do teor do § 
1º do art. 34 da Lei nº 1.126/2007, introduzido pela Lei nº 1.621/2011. 

 
Art. 7.º Ficam revogados o inciso IX do artigo 3º da Lei nº 1.126, de 5 de 

junho de 2007, as Tabelas de Subsídios do Pessoal do Magistério instituídas pelo 
mesmo diploma legal, com suas alterações posteriores, e as demais disposições 
em contrário.  

 
Art. 8.º Respeitados os efeitos financeiros estabelecidos no artigo 1º, esta 

Lei entra em vigor na data de sua publicação.  
 

Manaus, 04 de junho de 2014. 
 

SILDOMAR ABTIBOL 
Prefeito de Manaus, em exercício 

 
LOURENÇO DOS SANTOS PEREIRA BRAGA 

Secretário Municipal Chefe da Casa Civil 

Este texto não substitui o publicado no DOM de 04.06.2014 – Edição n. 3.424, Ano XV. 

Alterada pela Lei nº 2083, de 30 de dezembro de 2015. Publicada no DOM 30.12.2015 – Edição 
nº 3.800, ano XVI. 
 
 
 

ANEXO I 
TABELAS DE VENCIMENTOS DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTÉRIO 

 
TABELA 1 – PROFISSIONAL DO MAGISTÉRIO – 20 HORAS 

PADRÃO 
REFERENCIAS 

A B C D E F G 

1 1.344,89 1.376,75 1.418,06 1.460,60 1.504,41  1.549,54 1.596,02 

2 1.643,92 1.693,24  1.744,03  1.796,34  1.850,25  1.905,75  1.962,91  

3 2.021,82  2.082,47 2.144,93  2.209,29  2.275,56  2.343,84  2.414,14  

4 2.486,56  2.561,18 2.638,01 2.717,14  2.798,66  2.882,63  2.969,09  

5 3.058,18  3.149,94  3.244,41  3.341,75  3.442,02  3.545,27  3.651,62  

6 3.761,17  3.874,00  3.990,22  4.109,92  4.233,21  4.360,22  4.491,04  

7 4.625,75  4.764,53  4.907,47  5.054,69  5.206,33  5.362,52  5.523,40  

8 5.689,10  5.859,75  6.035,55  6.216,63 6.403,11  6.595,22  6.793,08  

9 6.996,88  7.206,77  7.422,97  7.645,67  7.875,05  8.111,29  8.354,64  

 
TABELA 2 – PROFISSIONAL DO MAGISTÉRIO – 40 HORAS 

PADRÃO 
REFERENCIAS 

A B C D E F G 

1 2.689,79  2.753,51  2.836,12  2.921,19  3.008,83  3.099,08  3.192,04  

2 3.287,83  3.386,47  3.488,06  3.592,68  3.700,52  3.811,49  3.925,81  

3 4.043,63  4.164,93  4.289,86  4.418,58  4.551,11  4.687,67  4.828,29  

4 4.973,13  5.122,37  5.276,02  5.434,28  5.597,31  5.765,26  5.938,18  

5 6.116,35  6.299,87  6.488,81  6.683,50  6.884,04  7.090,54  7.303,23  

6 7.522,33  7.747,99  7.980,44  8.219,82  8.466,42  8.720,43  8.982,08  

7 9.251,49  9.529,05  9.814,93  10.109,38  10.412,66  10.725,04  11.046,80  
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8 11.378,20  11.719,51  12.071,12  12.433,26  12.806,22  13.190,45  13.586,17  

9 13.993,76  14.413,30  14.845,93  15.291,34  15.750,10  16.222,59  16.709,29  

 
 

 

ANEXO II 

TABELA 1 - VENCIMENTO DOS CARGOS DE NÍVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO DO QUADRO 
SUPLEMENTAR: AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS, BOMBEIRO HIDRÁULICO, MARCENEIRO, MOTORISTA DE 

AUTOS, PEDREIRO, PINTOR E VIGIA. 

TEMPO PADRÃO 
CLASSE 

A B C D E F G 

0 a 3 Anos (1) 1 1.331,00 1.597,20 1.916,64 2.299,97 2.759,96 3.311,95 3.974,34 

3 Anos e 1 Dia 
a 6 Anos (2) 

2 1.397,55 1.677,06 2.012,47 2.414,97 2.897,96 3.477,55 4.173,06 

6 Anos e 1 Dia 
a 9 Anos (3) 

3 1.467,43 1.760,91 2.113,10 2.535,71 3.042,86 3.651,43 4.381,72 

9 Anos e 1 Dia 
a 12 Anos (4) 

4 1.540,80 1.848,96 2.218,75 2.662,50 3.195,00 3.834,00 4.600,80 

12 Anos e 1 Dia 
a 15 Anos (5) 

5 1.617,84 1.941,41 2.329,69 2.795,63 3.354,75 4.025,70 4.830,84 

15 Anos e 1 Dia 
a 18 Anos (6) 

6 1.698,73 2.038,48 2.446,17 2.935,41 3.522,49 4.226,99 5.072,38 

18 Anos e 1 Dia 
a 21 Anos (7) 

7 1.783,67 2.140,40 2.568,48 3.082,18 3.698,61 4.438,34 5.326,00 

21 Anos e 1 Dia 
a 24 Anos (8) 

8 1.872,85 2.247,42 2.696,90 3.236,29 3.883,54 4.660,25 5.592,30 

24 Anos e 1 Dia 
a 27 Anos (9) 

9 1.966,49 2.359,79 2.831,75 3.398,10 4.077,72 4.893,26 5.871,92 

27 Anos e 1 Dia 
a 30 Anos (10) 

10 2.064,82 2.477,78 2.973,34 3.568,01 4.281,61 5.137,93 6.165,51 

30 Anos e 1 Dia 
a 33 Anos (11) 

11 2.168,06 2.601,67 3.122,00 3.746,41 4.495,69 5.394,82 6.473,79 

33 Anos e 1 Dia 
a 36 Anos (12) 

12 2.426,48 2.911,78 3.494,13 4.192,96 5.031,55 6.037,86 7.245,43 

36 Anos e 1 Dia 
a 39 Anos (13) 

13 2.390,28 2.868,34 3.442,01 4.130,41 4.956,49 5.947,79 7.137,35 
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Anexo II  

Redação dada pela Lei Municipal nº 2083 de 2015. 
      
       

TABELA 2 - VENCIMENTOS DO CARGO DE AUXILIAR MUNICIPAL E DOS CARGOS DE NÍVEL 
FUNDAMENTAL COMPLETO DO QUADRO SUPLEMENTAR (DIGITADOR E TELEFONISTA)  

TEMPO  PADRÃO  
CLASSE  

B C D E F G 

0 a 3 Anos (1)  1 1.597,20 1.916,64 2.299,97 2.759,96 3.311,95 3.974,34 

3 Anos e 1 Dia 
a 6 Anos (2)  

2 1.677,06 2.012,47 2.414,97 2.897,96 3.477,55 4.173,06 

6 Anos e 1 Dia 
a 9 Anos (3)  

3 1.760,91 2.113,10 2.535,71 3.042,86 3.651,43 4.381,72 

9 Anos e 1 Dia 
a 12 Anos (4)  

4 1.848,96 2.218,75 2.662,50 3.195,00 3.834,00 4.600,80 

12 Anos e 1 Dia 
a 15 Anos (5)  

5 1.941,41 2.329,69 2.795,63 3.354,75 4.025,70 4.830,84 

15 Anos e 1 Dia 
a 18 Anos (6)  

6 2.038,48 2.446,17 2.935,41 3.522,49 4.226,99 5.072,38 

18 Anos e 1 Dia 
a 21 Anos (7)  

7 2.140,40 2.568,48 3.082,18 3.698,61 4.438,34 5.326,00 

21 Anos e 1 Dia 
a 24 Anos (8)  

8 2.247,42 2.696,90 3.236,29 3.883,54 4.660,25 5.592,30 

24 Anos e 1 Dia 
a 27 Anos (9)  

9 2.359,79 2.831,75 3.398,10 4.077,72 4.893,26 5.871,92 

27 Anos e 1 Dia 
a 30 Anos (10)  

10 2.477,78 2.973,34 3.568,01 4.281,61 5.137,93 6.165,51 

30 Anos e 1 Dia 
a 33 Anos (11)  

11 2.601,67 3.122,00 3.746,41 4.495,69 5.394,82 6.473,79 

33 Anos e 1 Dia 12 2.731,75 3.278,10 3.933,73 4.720,47 5.664,57 6.797,48 
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a 36 Anos (12)  

36 Anos e 1 Dia 
a 39 Anos (13)  

13 2.868,34 3.442,01 4.130,41 4.956,49 5.947,79 7.137,35 

 
 
     

TABELA 3 - VENCIMENTOS DO CARGO DE TÉCNICO MUNICIPAL E DOS CARGOS DE 
NÍVEL MÉDIO DO QUADRO SUPLEMENTAR (DESENHISTA, TÉCNICO AGRÍCOLA, 

TÉCNICO EM CONTABILIDADE E TÉCNICO EM EDIFICAÇÕES)  

TEMPO  PADRÃO  
CLASSE  

C D E F G 

0 a 3 Anos (1)  1 1.978,35 2.374,02 2.848,82 3.418,59 4.102,31 

3 Anos e 1 Dia 
a 6 Anos (2)  

2 2.077,27 2.492,72 2.991,27 3.589,52 4.307,42 

6 Anos e 1 Dia 
a 9 Anos (3)  

3 2.181,13 2.617,36 3.140,83 3.768,99 4.522,79 

9 Anos e 1 Dia 
a 12 Anos (4)  

4 2.290,19 2.748,22 3.297,87 3.957,44 4.748,93 

12 Anos e 1 Dia 
a 15 Anos (5)  

5 2.404,70 2.885,64 3.462,76 4.155,32 4.986,38 

15 Anos e 1 Dia 
a 18 Anos (6)  

6 2.524,93 3.029,92 3.635,90 4.363,08 5.235,70 

18 Anos e 1 Dia 
a 21 Anos (7)  

7 2.651,18 3.181,41 3.817,70 4.581,24 5.497,48 

21 Anos e 1 Dia 
a 24 Anos (8)  

8 2.783,74 3.340,48 4.008,58 4.810,30 5.772,36 

24 Anos e 1 Dia 
a 27 Anos (9)  

9 2.922,92 3.507,51 4.209,01 5.050,81 6.060,98 

27 Anos e 1 Dia 
a 30 Anos (10)  

10 3.069,07 3.682,88 4.419,46 5.303,35 6.364,02 

30 Anos e 1 Dia 
a 33 Anos (11)  

11 3.222,52 3.867,03 4.640,43 5.568,52 6.682,23 

33 Anos e 1 Dia 
a 36 Anos (12)  

12 3.383,65 4.060,38 4.872,46 5.846,95 7.016,34 

36 Anos e 1 Dia 
a 39 Anos (13)  

13 3.552,83 4.263,40 5.116,08 6.139,29 7.367,15 

 
 
 

TABELA 4 - VENCIMENTO DO CARGO DE ANALISTA MUNICIPAL 

TEMPO PADRÃO 
CLASSE 

D E F G 

0 a 3 Anos (1) 1 2.662,00 3.194,40 3.833,28 4.599,94 

3 Anos e 1 Dia a 6 
Anos (2) 

2 2.795,10 3.354,12 4.024,94 4.829,93 

6 Anos e 1 Dia a 9 
Anos (3) 

3 2.934,86 3.521,83 4.226,19 5.071,43 

9 Anos e 1 Dia a 12 
Anos (4) 

4 3.081,60 3.697,92 4.437,50 5.325,00 

12 Anos e 1 Dia a 15 
Anos (5) 

5 3.235,68 3.882,81 4.659,38 5.591,25 

15 Anos e 1 Dia a 18 
Anos (6) 

6 3.397,46 4.076,95 4.892,34 5.870,81 

18 Anos e 1 Dia a 21 
Anos (7) 

7 3.567,33 4.280,80 5.136,96 6.164,35 

21 Anos e 1 Dia a 24 
Anos (8) 

8 3.698,71 4.438,45 5.326,14 6.391,37 

24 Anos e 1 Dia a 27 
Anos (9) 

9 3.883,65 4.660,37 5.592,45 6.710,94 

27 Anos e 1 Dia a 30 
Anos (10) 

10 4.077,83 4.893,39 5.872,07 7.046,49 

30 Anos e 1 Dia a 33 
Anos (11) 

11 4.336,12 5.203,34 6.244,01 7.492,81 

33 Anos e 1 Dia a 36 12 4.552,92 5.463,51 6.556,21 7.867,45 
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Anos (12) 

36 Anos e 1 Dia a 39 
Anos (13) 

13 4.780,57 5.736,68 6.884,02 8.260,82 

 
 

ANEXO III 
TABELAS DE FUNÇÃO GRATIFICADA DO MAGISTÉRIO 

 

FUNÇÃO GRATIFICADA DE DIRETOR DE ESCOLA 

Nº DE SALAS DE 
AULA 

QUANTIDADE SIMBOLOGIA VALOR 

15 ou mais 54 FGDE IV R$ 3.000,00 

10 a 14 163 FGDE III R$ 2.650,00 

06 a 09 181 FGDE II R$ 2.350,00 

Até 05 106 FGDE I R$ 2.000,00 

 
 
 

FUNÇÃO GRATIFICADA DE SECRETÁRIO DE ESCOLA 

Nº DE SALAS DE 
AULA 

QUANTIDADE SIMBOLOGIA VALOR 

15 ou mais  54 FGSE IV  R$ 950,00  

10 a 14  163 FGSE III  R$ 800,00  

06 a 09  181 FGSE II  R$ 650,00  

Até 05  106 FGSE I  R$ 500,00  

 
 

ANEXO IV 
 

FUNÇÃO GRATIFICADA DE ENCARREGADO DE POLO DO CEMASP  

QUANTIDADE SIMBOLOGIA VALOR 

7 FGEP  R$ 1.200,00  

 
 

ANEXO V 
 

FUNÇÃO GRATIFICADA DE GERENTE PEDAGÓGICO, GERENTE 
ADMINISTRATIVO E GERENTE DE INFRAESTRUTURA E LOGISTICA 

DAS DIVISÕES DISTRITAIS ZONAIS  

QUANTIDADE SIMBOLOGIA VALOR 

7 FGCP  R$ 1.200,00  

7 FGCA  R$ 1.200,00  

7 FGCI  R$ 1.200,00  

 
 

ANEXO VI 
TABELAS DE FUNÇÃO ESPECIAL DO MAGISTÉRIO  

 

FUNÇÃO ESPECIAL DO MAGISTÉRIO: LOCALIDADE 
ESPECIAL E EDUCAÇÃO ESPECIAL - 20 HORAS 

VALOR 
R$ 320,00 

 

 
 

FUNÇÃO ESPECIAL DO MAGISTÉRIO: LOCALIDADE 
ESPECIAL E EDUCAÇÃO ESPECIAL - 40 HORAS OU 

CARGA DOBRADA 

VALOR 
R$ 640,00 

 

 
 

FUNÇÃO ESPECIAL DO MAGISTÉRIO: ASSESSORIA 
PEDAGÓGICA, INSTRUTORIA EDUCACIONAL E 

SUBCOORDENADORIA DE EIXO 

VALOR 

R$ 1.000,00 
 

 



 
 

Manaus,  quarta-feira, 4 de junho de 2014. Ano XV, Edição 3424  -   R$ 1,00 
 

Poder Executivo 
 

 

 

LEI Nº 1.878, DE 04 DE JUNHO DE 2014 
 

ALTERA o valor do auxílio-alimentação e 
AUTORIZA o Poder Executivo a reajustar os 
valores dos auxílios moradia e alimentação, 
instituídos pela Lei nº 1.790, de 12 de 
novembro de 2013. 

 

O PREFEITO DE MANAUS, em exercício, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelo art. 80, inc. IV, da Lei Orgânica 
do Município de Manaus, 

FAÇO SABER que o Poder Legislativo decretou e eu 
sanciono a seguinte 
 

LEI: 
 

Art. 1º O valor mensal do auxílio-alimentação, instituído 
pela Lei nº 1.790, de 12 de novembro de 2013, concedido aos médicos 
participantes do Projeto Mais Médicos para o Brasil – PMMB, é fixado 
em R$ 500,00 (quinhentos reais). 
 

Art. 2º Fica o Poder Executivo autorizado a reajustar os 
auxílios moradia e alimentação, instituídos pela Lei nº 1.790, de 2013, 
concedidos aos médicos participantes do Projeto Mais Médicos para o 
Brasil – PMMB, observados os valores adotados pela União. 
 

Art. 3º As despesas decorrentes desta Lei correrão à conta 
das dotações orçamentárias da Secretária Municipal de Saúde – 
SEMSA. 
 

Art. 4º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação. 
 

Manaus, 04 de junho de 2014. 

              
 
 
 

LEI Nº 1.879, DE 04 DE JUNHO DE 2014 
 

REAJUSTA a retribuição pecuniária mensal 
básica dos servidores da Secretaria 
Municipal de Educação - SEMED, na forma 
que especifica, adotando a modalidade 
vencimento para os Profissionais do 
Magistério Público Municipal, e estabelece 
outras providências. 

 

O PREFEITO DE MANAUS, em exercício, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelo art. 80, inc. IV, da Lei Orgânica 
do Município de Manaus, 

FAÇO SABER que o Poder Legislativo decretou e eu 
sanciono a seguinte 
 

LEI: 
 

Art. 1º Em cumprimento à data-base estabelecida no artigo 
68 da Lei nº 1.126, de 5 de junho de 2007, e no artigo 18 da Lei nº 1.624, 
de 30 de dezembro de 2011, ficam reajustados no percentual de 10% 
(dez por cento), com efeitos a contar de 1º de maio de 2014: 

I - o subsídio dos Profissionais do Magistério, modificado 
para a modalidade vencimento; 

II - o vencimento dos servidores da Área Administrativa da 
Educação, do Quadro de Pessoal da Secretaria Municipal de Educação 
– SEMED, submetidos ao regime estatutário; 

III - o salário dos professores e servidores administrativos 
regidos pela Consolidação das Leis do Trabalho vinculados à Secretaria 
Municipal de Educação; 

IV - o estipêndio dos professores e servidores 
administrativos contratados sob o Regime de Direito Administrativo com 
exercício na Secretaria Municipal de Educação. 
 

Art. 2º Por força do disposto no artigo anterior: 
I - as tabelas constantes dos Anexos III, V, VI e VII da Lei 

nº 1.126, de 5 de junho de 2007, e as tabelas especificadas nos Anexos 
IV-A, IV-B, IV-C e IV-D da Lei nº 1.624, de 30 de dezembro de 2011, 
passam a vigorar com as especificações constantes dos Anexos I e II 
desta Lei; 

II - ficam criadas as Funções Gratificadas: 
a) de Diretor e de Secretário de Escola, como contrapartida 

do exercício de Funções Especiais do Magistério, com a simbologia, os 
quantitativos e os valores especificados no Anexo III desta Lei, 
considerando o cargo efetivo do servidor designado e a quantidade de 
salas de aula da Unidade de Ensino; 

b) de encarregados de Polo do Centro Municipal de 
Atendimento Sociopsicopedagógico – CEMASP, com a simbologia, os 
quantitativos e os valores especificados no Anexo IV desta Lei; 

c) de Gerente Pedagógico, Administrativo e de 
Infraestrutura das Divisões Distritais Zonais, com a simbologia, os 
quantitativos e os valores especificados no Anexo V desta Lei; 

III - são mantidas as Gratificações: 
a) de Prática Docente, assim compreendida como a 

atuação do professor em sala de aula, bem como a do pedagogo em 
unidade de ensino, no percentual de 10% (dez por cento) do respectivo 
vencimento, respeitada a carga horária de trabalho; 

b) em Regime de Carga Dobrada, para o professor com 
jornada de 20 horas designado para o exercício suplementar de igual 
período, no valor do vencimento do cargo efetivo, correspondente a 
100% (cem por cento); 

c) de Período Integral, para o pedagogo com jornada de 20 
horas, quando exceder seu exercício em igual carga horária, no valor do 
vencimento do cargo efetivo, correspondente a 100% (cem por cento); 

d) de Localidade Especial e de Regência de Classe 
Especial para alunos de Educação Especial, conforme estipulado no 
Anexo VI desta Lei; 

e) de Assessoria Pedagógica, Subcoordenadoria de Eixo e 
Instrutoria Educacional, conforme estipulado no Anexo VI desta Lei. 

Parágrafo único. É assegurada aos Diretores das 
Unidades Municipais de Ensino a percepção do Auxílio Transporte, no 
mesmo valor auferido pelos servidores em geral do Município. 



 

Manaus, quarta-feira, 4 de junho de 2014 
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Art. 3º A atribuição das Funções Especiais do Magistério 
especificadas no artigo anterior é incompatível com o exercício de cargo 
de provimento em comissão ou de função de confiança da Administração 
Direta ou Indireta do Município. 

Parágrafo único. Excetua-se da vedação disposta neste 
artigo a atribuição de FEM a Profissional do Magistério em exercício de 
cargo comissionado ou de função gratificada na sede da Secretaria 
Municipal de Educação – SEMED. 

 
Art. 4º Atos do Chefe do Poder Executivo disporão sobre: 
I - a criação de Funções Gratificadas para atender a 

expansão da Rede Municipal de Ensino, respeitados as denominações, 
a simbologia e os valores expressos no inciso I do artigo 2.º e no Anexo 
II desta Lei; 

II - a concessão de abono, na forma de regulamento 
próprio, havendo disponibilidade de recursos orçamentários, ou na 
eventual existência de saldos dos recursos financeiros provenientes do 
Fundo de Manutenção e Desenvolvimento da Educação Básica e de 
Valorização dos Profissionais da Educação – FUNDEB; 

III - a regulamentação, no prazo de 90 (noventa) dias, das 
Horas de Trabalho Pedagógico – HTP para os professores do 1º ao 5º 
anos do Ensino Fundamental. 

 
Art. 5º Fica modificado para “Remuneração” o termo 

“Subsídios”, constante da ementa da Lei nº 1.126, de 5 de junho de 
2007, e alteradas para “vencimento” e “vencimentos” as referências a 
“subsídio” e “subsídios”, constantes de seus dispositivos e de suas 
posteriores alterações. 
 

Art. 6º Fica suprimida a expressão “no Município de 
Manaus” do teor do § 1º do art. 34 da Lei nº 1.126/2007, introduzido pela 
Lei nº 1.621/2011. 

 
Art. 7º Ficam revogados o inciso IX do artigo 3º da Lei nº 

1.126, de 5 de junho de 2007, as Tabelas de Subsídios do Pessoal do 
Magistério instituídas pelo mesmo diploma legal, com suas alterações 
posteriores, e as demais disposições em contrário. 

 
Art. 8º Respeitados os efeitos financeiros estabelecidos no 

artigo 1º, esta Lei entra em vigor na data de sua publicação. 

 
Manaus, 04 de junho de 2014. 

 

     
 
 

ANEXO I 

TABELAS DE VENCIMENTOS DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTÉRIO 

 
   

      
   

       
TABELA 1 - PROFISSIONAL DO MAGISTÉRIO - 20 HORAS 

PADRÃO 
REFERÊNCIA 

A B C D E F G 

1 1.344,89 1.376,75 1.418,06 1.460,60 1.504,41 1.549,54 1.596,02 

2 1.643,92 1.693,24 1.744,03 1.796,34 1.850,25 1.905,75 1.962,91 

3 2.021,82 2.082,47 2.144,93 2.209,29 2.275,56 2.343,84 2.414,14 

4 2.486,56 2.561,18 2.638,01 2.717,14 2.798,66 2.882,63 2.969,09 

5 3.058,18 3.149,94 3.244,41 3.341,75 3.442,02 3.545,27 3.651,62 

6 3.761,17 3.874,00 3.990,22 4.109,92 4.233,21 4.360,22 4.491,04 

7 4.625,75 4.764,53 4.907,47 5.054,69 5.206,33 5.362,52 5.523,40 

8 5.689,10 5.859,75 6.035,55 6.216,63 6.403,11 6.595,22 6.793,08 

9 6.996,88 7.206,77 7.422,97 7.645,67 7.875,05 8.111,29 8.354,64 
 

TABELA 2 - PROFISSIONAL DO MAGISTÉRIO - 40 HORAS 

PADRÃO 
REFERÊNCIA 

A B C D E F G 

1 2.689,79 2.753,51 2.836,12 2.921,19 3.008,83 3.099,08 3.192,04 

2 3.287,83 3.386,47 3.488,06 3.592,68 3.700,52 3.811,49 3.925,81 

3 4.043,63 4.164,93 4.289,86 4.418,58 4.551,11 4.687,67 4.828,29 

4 4.973,13 5.122,37 5.276,02 5.434,28 5.597,31 5.765,26 5.938,18 

5 6.116,35 6.299,87 6.488,81 6.683,50 6.884,04 7.090,54 7.303,23 

6 7.522,33 7.747,99 7.980,44 8.219,82 8.466,42 8.720,43 8.982,08 

7 9.251,49 9.529,05 9.814,93 10.109,38 10.412,66 10.725,04 11.046,80 

8 11.378,20 11.719,51 12.071,12 12.433,26 12.806,22 13.190,45 13.586,17 

9 13.993,76 14.413,30 14.845,93 15.291,34 15.750,10 16.222,59 16.709,29 

 
ANEXO II 

TABELA 1 - VENCIMENTO DOS CARGOS DE NÍVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO DO 
QUADRO SUPLEMENTAR: AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS, BOMBEIRO HIDRÁULICO, 

MARCENEIRO, MOTORISTA DE AUTOS, PEDREIRO, PINTOR E VIGIA. 

TEMPO 
PADRÃ

O 

CLASSE 

A B C D E F G 

0 a 3 Anos (1) 1 1.331,00 1.597,20 1.916,64 2.299,97 2.759,96 3.311,95 3.974,34 

3 Anos e 1 Dia a 6 
Anos (2) 

2 1.397,55 1.677,06 2.012,47 2.414,97 2.897,96 3.477,55 4.173,06 

6 Anos e 1 Dia a 9 
Anos (3) 

3 1.467,43 1.760,91 2.113,10 2.535,71 3.042,86 3.651,43 4.381,72 

9 Anos e 1 Dia a 12 
Anos (4) 

4 1.540,80 1.848,96 2.218,75 2.662,50 3.195,00 3.834,00 4.600,80 

12 Anos e 1 Dia a 15 
Anos (5) 

5 1.617,84 1.941,41 2.329,69 2.795,63 3.354,75 4.025,70 4.830,84 

15 Anos e 1 Dia a 18 
Anos (6) 

6 1.698,73 2.038,48 2.446,17 2.935,41 3.522,49 4.226,99 5.072,38 

18 Anos e 1 Dia a 21 
Anos (7) 

7 1.783,67 2.140,40 2.568,48 3.082,18 3.698,61 4.438,34 5.326,00 

21 Anos e 1 Dia a 24 
Anos (8) 

8 1.872,85 2.247,42 2.696,90 3.236,29 3.883,54 4.660,25 5.592,30 

24 Anos e 1 Dia a 27 
Anos (9) 

9 1.966,49 2.359,79 2.831,75 3.398,10 4.077,72 4.893,26 5.871,92 

27 Anos e 1 Dia a 30 
Anos (10) 

10 2.064,82 2.477,78 2.973,34 3.568,01 4.281,61 5.137,93 6.165,51 

30 Anos e 1 Dia a 33 
Anos (11) 

11 2.168,06 2.601,67 3.122,00 3.746,41 4.495,69 5.394,82 6.473,79 

33 Anos e 1 Dia a 36 
Anos (12) 

12 2.426,48 2.911,78 3.494,13 4.192,96 5.031,55 6.037,86 7.245,43 

36 Anos e 1 Dia a 39 
Anos (13) 

13 2.390,28 2.868,34 3.442,01 4.130,41 4.956,49 5.947,79 7.137,35 

 
TABELA 2 - VENCIMENTOS DO CARGO DE AUXILIAR MUNICIPAL E DOS CARGOS DE NÍVEL 

FUNDAMENTAL COMPLETO DO QUADRO SUPLEMENTAR (DIGITADOR E TELEFONISTA) 

TEMPO PADRÃO 
CLASSE 

B C D E F G 

0 a 3 Anos (1) 1 1.597,20 1.916,64 2.299,97 2.759,96 3.311,95 3.974,34 

3 Anos e 1 Dia a 6 
Anos (2) 

2 1.677,06 2.012,47 2.414,97 2.897,96 3.477,55 4.173,06 

6 Anos e 1 Dia a 9 
Anos (3) 

3 1.760,91 2.113,10 2.535,71 3.042,86 3.651,43 4.381,72 

9 Anos e 1 Dia a 12 
Anos (4) 

4 1.848,96 2.218,75 2.662,50 3.195,00 3.834,00 4.600,80 

12 Anos e 1 Dia a 15 
Anos (5) 

5 1.941,41 2.329,69 2.795,63 3.354,75 4.025,70 4.830,84 

15 Anos e 1 Dia a 18 
Anos (6) 

6 2.038,48 2.446,17 2.935,41 3.522,49 4.226,99 5.072,38 

18 Anos e 1 Dia a 21 
Anos (7) 

7 2.140,40 2.568,48 3.082,18 3.698,61 4.438,34 5.326,00 

21 Anos e 1 Dia a 24 
Anos (8) 

8 2.247,42 2.696,90 3.236,29 3.883,54 4.660,25 5.592,30 

24 Anos e 1 Dia a 27 
Anos (9) 

9 2.359,79 2.831,75 3.398,10 4.077,72 4.893,26 5.871,92 

27 Anos e 1 Dia a 30 
Anos (10) 

10 2.477,78 2.973,34 3.568,01 4.281,61 5.137,93 6.165,51 

30 Anos e 1 Dia a 33 
Anos (11) 

11 2.601,67 3.122,00 3.746,41 4.495,69 5.394,82 6.473,79 

33 Anos e 1 Dia a 36 
Anos (12) 

12 2.731,75 3.278,10 3.933,73 4.720,47 5.664,57 6.797,48 

36 Anos e 1 Dia a 39 
Anos (13) 

13 2.868,34 3.442,01 4.130,41 4.956,49 5.947,79 7.137,35 

 
TABELA 3 - VENCIMENTOS DO CARGO DE TÉCNICO MUNICIPAL E DOS CARGOS DE NÍVEL 

MÉDIO DO QUADRO SUPLEMENTAR (DESENHISTA, TÉCNICO AGRÍCOLA, TÉCNICO EM 
CONTABILIDADE E TÉCNICO EM EDIFICAÇÕES) 

TEMPO 
  

PADRÃ
O   

CLASSE 
  

    
C D E F G 

0 a 3 Anos (1) 1 1.978,35 2.374,02 2.848,82 3.418,59 4.102,31 

3 Anos e 1 Dia a 6 Anos (2) 2 2.077,27 2.492,72 2.991,27 3.589,52 4.307,42 

6 Anos e 1 Dia a 9 Anos (3) 3 2.181,13 2.617,36 3.140,83 3.768,99 4.522,79 

9 Anos e 1 Dia a 12 Anos (4) 4 2.290,19 2.748,22 3.297,87 3.957,44 4.748,93 

12 Anos e 1 Dia a 15 Anos (5) 5 2.404,70 2.885,64 3.462,76 4.155,32 4.986,38 

15 Anos e 1 Dia a 18 Anos (6) 6 2.524,93 3.029,92 3.635,90 4.363,08 5.235,70 

18 Anos e 1 Dia a 21 Anos (7) 7 2.651,18 3.181,41 3.817,70 4.581,24 5.497,48 

21 Anos e 1 Dia a 24 Anos (8) 8 2.783,74 3.340,48 4.008,58 4.810,30 5.772,36 

24 Anos e 1 Dia a 27 Anos (9) 9 2.922,92 3.507,51 4.209,01 5.050,81 6.060,98 

27 Anos e 1 Dia a 30 Anos (10) 10 3.069,07 3.682,88 4.419,46 5.303,35 6.364,02 

30 Anos e 1 Dia a 33 Anos (11) 11 3.222,52 3.867,03 4.640,43 5.568,52 6.682,23 

33 Anos e 1 Dia a 36 Anos (12) 12 3.383,65 4.060,38 4.872,46 5.846,95 7.016,34 

36 Anos e 1 Dia a 39 Anos (13) 13 3.552,83 4.263,40 5.116,08 6.139,29 7.367,15 
 



 

Manaus, quarta-feira, 4 de junho de 2014 
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TABELA 4 - VENCIMENTO DO CARGO DE ANALISTA MUNICIPAL 

TEMPO PADRÃO 
CLASSE 

D E F G 

0 a 3 Anos (1) 1 2.662,00 3.194,40 3.833,28 4.599,94 

3 Anos e 1 Dia a 6 Anos (2) 2 2.795,10 3.354,12 4.024,94 4.829,93 

6 Anos e 1 Dia a 9 Anos (3) 3 2.934,86 3.521,83 4.226,19 5.071,43 

9 Anos e 1 Dia a 12 Anos (4) 4 3.081,60 3.697,92 4.437,50 5.325,00 

12 Anos e 1 Dia a 15 Anos (5) 5 3.235,68 3.882,81 4.659,38 5.591,25 

15 Anos e 1 Dia a 18 Anos (6) 6 3.397,46 4.076,95 4.892,34 5.870,81 

18 Anos e 1 Dia a 21 Anos (7) 7 3.567,33 4.280,80 5.136,96 6.164,35 

21 Anos e 1 Dia a 24 Anos (8) 8 3.698,71 4.438,45 5.326,14 6.391,37 

24 Anos e 1 Dia a 27 Anos (9) 9 3.883,65 4.660,37 5.592,45 6.710,94 

27 Anos e 1 Dia a 30 Anos (10) 10 4.077,83 4.893,39 5.872,07 7.046,49 

30 Anos e 1 Dia a 33 Anos (11) 11 4.336,12 5.203,34 6.244,01 7.492,81 

33 Anos e 1 Dia a 36 Anos (12) 12 4.552,92 5.463,51 6.556,21 7.867,45 

36 Anos e 1 Dia a 39 Anos (13) 13 4.780,57 5.736,68 6.884,02 8.260,82 

 
  

ANEXO III 

 
  

  
TABELAS DE FUNÇÃO GRATIFICADA DO MAGISTÉRIO 

  
   

     
  

   

FUNÇÃO GRATIFICADA DE DIRETOR DE ESCOLA 
   

Nº DE SALAS DE AULA QUANTIDADE SIMBOLOGIA VALOR 

15 ou mais 54 FGDE IV R$ 3.000,00 

10 a 14 163 FGDE III R$ 2.650,00 

06 a 09 181 FGDE II R$ 2.350,00 

Até 05 106 FGDE I R$ 2.000,00 

    
   

   

FUNÇÃO GRATIFICADA DE SECRETÁRIO DE ESCOLA 
   

Nº DE SALAS DE AULA QUANTIDADE SIMBOLOGIA VALOR 

15 ou mais 54 FGSE IV R$ 950,00 

10 a 14 163 FGSE III R$ 800,00 

06 a 09 181 FGSE II R$ 650,00 

Até 05 106 FGSE I R$ 500,00 

 
   

ANEXO IV 
 

   
 

 
   

 
  

FUNÇÃO GRATIFICADA DE ENCARREGADO DE POLO DO CEMASP 
  

QUANTIDADE SIMBOLOGIA VALOR 

7 FGEP R$ 1.200,00 

 
  

ANEXO V 
 

   
 

 
   

 
  

FUNÇÃO GRATIFICADA DE GERENTE PEDAGÓGICO, GERENTE ADMINISTRATIVO E GERENTE 
DE INFRAESTRUTURA E LOGISTICA DAS DIVISÕES DISTRITAIS ZONAIS 

  

QUANTIDADE SIMBOLOGIA VALOR 

7 FGCP R$ 1.200,00 

7 FGCA R$ 1.200,00 

7 FGCI R$ 1.200,00 

 
   

ANEXO VI 
 

  
 

TABELAS DE FUNÇÃO ESPECIAL DO MAGISTÉRIO 
 

  
 

 
  

 
FUNÇÃO ESPECIAL DO MAGISTÉRIO: LOCALIDADE 

ESPECIAL E EDUCAÇÃO ESPECIAL - 20 HORAS 

VALOR 

R$ 320,00 

 
  

 
FUNÇÃO ESPECIAL DO MAGISTÉRIO: LOCALIDADE 
ESPECIAL E EDUCAÇÃO ESPECIAL - 40 HORAS OU 

CARGA DOBRADA 

VALOR 

R$ 640,00 

 
  

 
FUNÇÃO ESPECIAL DO MAGISTÉRIO: ASSESSORIA 

PEDAGÓGICA, INSTRUTORIA EDUCACIONAL E 
SUBCOORDENADORIA DE EIXO 

VALOR 

R$ 1.000,00 

 
 
 
 

DECRETO N° 2.809, DE 4 DE JUNHO DE 2014 

 
DISPENSA e DESIGNA membros do 
Conselho Municipal de Desenvolvimento e 
Meio Ambiente – COMDEMA. 

 
O PREFEITO DE MANAUS, em exercício, no uso da 

competência que lhe confere o art. 128, inc. I, da Lei Orgânica do 
Município de Manaus, 
 

CONSIDERANDO o disposto no art. 13 da Lei n° 605, de       
24-7-2001 (Código Ambiental do Município de Manaus), alterado pela Lei 
nº 1.815, de 23 de dezembro de 2013; 

DECRETA: 
 

Art. 1º Ficam dispensados, a contar de 19-5-2014, do 
Conselho Municipal de Desenvolvimento e Meio Ambiente – COMDEMA, 
os seguintes membros: 
 

Nome Função Representação 

Roberto Guimarães Bichara Titular SEMINF 

Néliton Marques da Silva Titular UFAM 

Francimar de Araújo Mamed Suplente UFAM 

 
Art. 2º Ficam designados, a contar de 19-5-2014, para 

substituir os membros dispensados no art. 1° deste Decreto, os 
senhores identificados abaixo: 
 

Nome Função Representação 

Edmilson Pinheiro Leão Titular SEMINF 

Francimar de Araújo Mamed Titular UFAM 

Néliton Marques da Silva Suplente UFAM 

 
Art. 3º Os membros designados neste Decreto cumprirão o 

mandato dos membros dispensados, referente ao biênio abril/2014 – 
março/2016. 
 

Art. 4º Fica consolidada a composição do Conselho 
Municipal de Meio Ambiente – COMDEMA, na forma do Anexo Único 
deste Decreto. 
 

Art. 5º Revogadas as disposições em contrário, este 
Decreto entra em vigor na data de sua publicação. 
 

Manaus, 4 de junho de 2014. 

         
 
 

ANEXO ÚNICO 
 

COMPOSIÇÃO DO CONSELHO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO E MEIO AMBIENTE - 
COMDEMA 

NOME FUNÇÃO REPRESENTAÇÃO 

Kátia Helena Serafina Cruz Schweickardt Presidente (membro nato) SEMMAS 

Rodrigo Oliveira Junqueira 
Secretário Executivo 

(membro nato) 
SEMMAS 

Andrew William Murchie Titular 
SEMMAS 

Kelly Cristina Pereira de Souza Suplente 

Eisenhower Pereira Campos Titular 
SEMULSP 

Erlan Alves da Silva Moraes Suplente 

Edmilson Pinheiro Leão Titular 
SEMINF 

Francisco José da Costa Suplente 

Islane Rodrigues de Souza Titular 
IMPLURB 

Angélica da Silva Moreira Suplente 

Francisco José Zardo de Oliveira Titular 
SEMSA 

Meire Jane Vilaça Pereira de Souza Suplente 

André Oliveira da Soledade Titular 
SEMED 

Rita Lopes da Silva Suplente 

Walter Siqueira Brito Titular 
PGM 

Ellen Larissa de Oliveira Frota (reconduzida) Suplente 

Maria Gorete Mello da Silva Titular 
IPAAM 

Mara Rúbia Benevides Said (reconduzido) Suplente 

Diego Emanoel Arruda Sanchez Titular 
IBAMA 

Geandro Guerreiro Pantoja (reconduzido) Suplente 

Carlos Alonso Alencar Queiroz Titular 
CREA 

Omar da Silva Oliveira Suplente 

Eduardo Jorge de Oliveira Lopes Titular 
FIEAM 

Renée Fagundes Veiga Suplente 

Orleans Murilo Arnaud Araújo Titular 
CMM 

Francisco Felipe Leal Pereira (reconduzido) Suplente 

Francimar de Araújo Mamed Titular 
UFAM 

Neliton Marques da Silva Suplente 

Luis Feitosa Gomes Titular 
IFAM 

Júlio Cesar de Alencar Bessa Suplente 

Ricardo Tavares de Albuquerque Titular 
UEA 

Dempsey Pereira Ramos Junior Suplente 


