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EMENTA: INSTITUI a Politica Municipal de Prevengao e Enfrentamento a Sindrome
de Burnout entre servidores publicos municipais, com diretrizes voltadas a promogao da
saude mental, melhoria das condicoes de trabalho e valorizacao profissional.
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PROJETO DE LEI N. 12025

INSTITUI a Politica Municipal de
Prevencdo e Enfrentamento a Sindrome
de Burnout entre servidores publicos
municipais, com diretrizes voltadas a
promogao da saude mental, melhoria das
condicbes de trabalho e valorizagdo
profissional.

Art. 1° Fica instituida, no ambito da Administragdo Publica Municipal de
Manaus, a Politica Municipal de Prevencéo e Enfrentamento a Sindrome de Burnout,
destinada a promover a saude mental e a qualidade de vida no trabalho dos
servidores publicos municipais.

Art. 2° S0 objetivos da Politica:

| — Prevenir o surgimento da Sindrome de Burnout entre servidores municipais;

Il — Identificar precocemente sinais de sofrimento mental no ambiente de
trabalho;

Il — Promover ambientes laborais saudaveis, colaborativos e respeitosos;

IV — Oferecer apoio psicologico e atendimento especializado aos servidores
acometidos;

V — Fomentar agbes de capacitagcdo em gestdo emocional e prevencédo do
estresse ocupacional;

VI — Garantir campanhas permanentes de sensibilizacdo sobre saude mental
e qualidade de vida.

Art. 3° Sao diretrizes da Politica Municipal:

| — Valorizagdo dos servidores publicos como agentes fundamentais da
gestao municipal,

Il — Promocéo de boas praticas de lideranga e comunicagao no ambiente de
trabalho;

Il — Respeito ao sigilo e a privacidade do servidor nos atendimentos
psicoldgicos;

IV — Incentivo a pesquisa e ao monitoramento de indicadores de saude mental
na administragéo publica.
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Art. 4° Ficam estabelecidas as ag¢des estruturantes da Politica Municipal de
Prevencdo e Enfrentamento a Sindrome de Burnout, a serem implementadas no
ambito da Administragao Publica Municipal:

| — Prevengao:

A) Implementagcdo de campanhas permanentes de conscientizagdo sobre
saude mental e qualidade de vida;

b) Promocao de ambientes laborais saudaveis, com espagos de descanso,
integracdo e convivéncia;

c) Incentivo a pratica de atividades fisicas e programas de lazer.

Il — Acolhimento e tratamento:

a) Oferta de acompanhamento psicolégico e psiquiatrico para servidores
acometidos ou em risco de burnout;

b) Criacdo de grupos de apoio, rodas de conversa e oficinas de gestao
emocional;

c) Garantia de sigilo e confidencialidade nos atendimentos.

Il — Capacitacao e formacao:

a) Treinamento de gestores e chefias para identificagdo de sinais de
esgotamento profissional;

b) Capacitagdo em boas praticas de lideranga, comunicagado e prevencgao de
conflitos;

c) Divulgacdo de estratégias de autocuidado e técnicas de redugdo do
estresse.

IV — Monitoramento e pesquisa:

a) Registro e acompanhamento de indicadores de saude mental e bem-estar
dos servidores;

b) Incentivo a pesquisa sobre condicbes de trabalho e fatores de risco
relacionados ao burnout;

c) Elaboracdo de relatérios anuais de avaliagdo da politica e de
recomendacgdes de melhorias.

Art. 5° O Poder Executivo podera firmar convénios com universidades,
conselhos profissionais e entidades da sociedade civil para apoiar a execugao das
acdes previstas nesta Lei.
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Art. 6° As despesas decorrentes da execugao desta Lei correrdo por conta de
dotacbes orcamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 7° O Poder Executivo regulamentard esta Lei no prazo de até 90
(noventa) dias a contar de sua publicagao.

Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Manaus, 30 de outubro de 2025.

Allan Campelo da Silva
Vereador Lider —- PODEMOS
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JUSTIFICATIVA

A Sindrome de Burnout, reconhecida pela Organizacdo Mundial da Saude (OMS)
como um disturbio relacionado ao trabalho, é caracterizada por exaustdo extrema,
desmotivacdo, ansiedade e reducéo da eficiéncia profissional. O ritmo acelerado, a
sobrecarga de tarefas, a pressdao por resultados e a auséncia de politicas
institucionais de apoio emocional tém provocado um aumento preocupante de casos
entre servidores publicos, especialmente nas areas de educacgéao, saude, seguranca
e assisténcia social.

O municipio, enquanto empregador e gestor de politicas publicas, deve zelar pela
saude fisica e mental de seus servidores, promovendo ambientes laborais saudaveis
e prevenindo o adoecimento ocupacional. A presente proposi¢cdo busca instituir uma
Politica Municipal permanente, voltada a prevencgao, identificagdo precoce e
acompanhamento dos casos de burnout, promovendo também a formacéo de
gestores e a criagao de programas de apoio psicologico continuo.

Além de atender a legislagao trabalhista e as normas de seguranga e saude no
trabalho (Lei Federal n® 8.112/1990 e Portarias do Ministério da Saude), a iniciativa
esta em consonancia com os principios da saude do trabalhador e da humanizagao
da gestao publica, reforgando o compromisso de Manaus com o bem-estar de seus
servidores e a eficiéncia administrativa.

Manaus, 30 de outubro de 2025
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Allan Campelo da Silva
Vereador Lider —- PODEMOS
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SECAO DE EMENTARIO E PESQUISA

RESULTADO DE PESQUISA N. 19122/2025

TIPO PL
EMENTA

INSTITUI a Politica Municipal de Prevengao
e Enfrentamento a Sindrome de Burnout
entre servidores publicos municipais, com
diretrizes voltadas a promocgao da saude
mental, melhoria das condi¢cdes de trabalho
e valorizagao profissional.

AUTORIA Ver. ALLAN CAMPELO

RESULTADO DA PESQUISA | Foram identificados, na pesquisa da Divisdo
de Redacdo e Revisdo, o0s seguintes
registros:

Lei n. 2.640, de 24 de julho de 2020 que
INSTITUI, no Municipio de Manaus, a
Campanha Permanente de Prevencdo das
Doencgas Ocupacionais dos Profissionais da
Educacao.

Lei n. 1.935, de 19 de novembro de 2014
que INSTITUI a Semana de Combate e
Conscientizacdo sobre a Sindrome de
Burnout, a ser realizada anualmente na
semana do dia 15 de outubro, e da outras
providéncias.

SITUACAO Pesquisa realizada

Manaus, 30 de outubro de 2025.

Anténio José da Silva
Chefe da Divisao de Redacgao e Revisao
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