
 

GABINETE DO VEREADOR DIEGO AFONSO 

 

PROJETO DE LEI N. 457/ 2024 
 
 
 
 

 

CONSIDERA de Utilidade Pública o  
Instituto Novos Líderes do Amazonas. 

 

 

Art. 1º - Fica considerada de Utilidade Pública o Instituto Novos Líderes 

do Amazonas, pessoa jurídica de direito privado, constituída em 08 de março 

de 2001, sem fins lucrativos, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Jurídica 

(CNPJ) sob o nº 04.385.078/0001-22, com sede e foro no munícipio de 

Manaus, estabelecida na Rua 5 de Setembro, 388, no Bairro de São Raimundo 

– CEP nº 69.027-010, na cidade de Manaus – Amazonas. 

 

Art. 2 - A Utilidade Pública prevista no art. 1.º desta Lei aplica-se, no 
que couber, no âmbito da cidade de Manaus, cabendo à Prefeitura Municipal 
de Manaus a responsabilidade pelas providências necessárias ao 
cumprimento da presente legislação. 

 

Art. 3.º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação. 
 

 

Manaus, 31 de outubro de 2024  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

DIEGO AFONSO  
Vereador – Líder do União Brasil  
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GABINETE DO VEREADOR DIEGO AFONSO 

 

JUSTIFICATIVA 
 
 

 

O presente Projeto de Lei tem como objetivo outorgar ao Instituto 

Novos Líderes do Amazonas, o título de Utilidade Pública, pelos relevantes 

serviços prestados às famílias carentes, procurando estratégias para ter 

soluções em ações sociais, com cada membro trabalhando individualmente 

junto às pessoas de vulnerabilidades sociais, contribuindo com o Estado no 

alcance desses atendimentos e informando as demandas. 
 

Para justificar a conferência desse título, a entidade apresentou todos 

os documentos exigidos pela Lei 1.386/2009, conforme vai em anexo, a 

constituição de personalidade jurídica e seus estatutos registrado em 

cartório. 
 

Por outro lado, o Instituto Novos Líderes do Amazonas, tem como 

objetivos, acolher pessoas em situação de vulnerabilidade e risco social 

através de ações que visam resgatar a dignidade humana e a cidadania 

plena, baseando-se nos valores espirituais, educacionais, compartilhando 

conhecimentos num ambiente favorável ao equilíbrio emocional, com 

qualidade e formação integral, ações assistenciais preventivas e de 

promoção humana, buscando a justiça, em diálogo com as diversas 

expressões culturais e religiosas, o desenvolvimento das potencialidades 

individuais que contribuem para a excelência no ambiente social, familiar e 

profissional. 
 

Assim, diante da importância da questão, peço apoio dos nobres Pares 

para aprovação desta proposta. 

 

Manaus, 31 de outubro de 2024  
 
 
 
 
 
 
 

 

DIEGO AFONSO  

Vereador – Líder do União Brasil  
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Certificado de Regularidade  

do FGTS - CRF 
 
 
 

Inscrição: 04.385.078/0001-22 

Razão 
Social: INSTITUTO NOVOS LIDERES DO AMAZONAS 

 
Endereço: R SABATO MAGALDI 58 / SANTO ANTONIO / MANAUS / AM / 69029-440 

 

 

A Caixa Econômica Federal, no uso da atribuição que lhe confere o Art. 

7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a 

empresa acima identificada encontra-se em situação regular perante o 

Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS. 
 
 

O presente Certificado não servirá de prova contra cobrança de quaisquer 

débitos referentes a contribuições e/ou encargos devidos, decorrentes 

das obrigações com o FGTS. 
 
 

Validade:15/10/2024 a 13/11/2024 

 

Certificação Número: 2024101504455835018525 
 

 

Informação obtida em 16/10/2024 15:34:36 
 

 

A utilização deste Certificado para os fins previstos em Lei esta 

condicionada a verificação de autenticidade no site da Caixa: 

www.caixa.gov.br 



 

MINISTÉRIO DA FAZENDA 
Secretaria da Receita Federal do Brasil 
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional 

 

 

CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E À DÍVIDA 

ATIVA DA UNIÃO 
 
Nome: INSTITUTO NOVOS LIDERES DO AMAZONAS  
CNPJ: 04.385.078/0001-22 

 

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dívidas de responsabilidade 

do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que não constam 

pendências em seu nome, relativas a créditos tributários administrados pela Secretaria da Receita 

Federal do Brasil (RFB) e a inscrições em Dívida Ativa da União (DAU) junto à Procuradoria-Geral da 

Fazenda Nacional (PGFN). 

 

Esta certidão é válida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para 

todos os órgãos e fundos públicos da administração direta a ele vinculados. Refere-se à situação do 

sujeito passivo no âmbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuições sociais previstas 

nas alíneas 'a' a 'd' do parágrafo único do art. 11 da Lei n
o

 8.212, de 24 de julho de 1991. 
 
A aceitação desta certidão está condicionada à verificação de sua autenticidade na Internet, nos 

endereços <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>. 
o 

Certidão emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n  1.751, de 2/10/2014. 
 

Válida até 14/04/2025.  
Código de controle da certidão: 4BD6.3028.80C0.606D 

Qualquer rasura ou emenda invalidará este documento. 
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CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA  

SOCIALMANAUS 
 
 
 
 

 

COMPROVANTE DE INSCRIÇÃO 
 
 

 

INSCRIÇÃO Nº 286 
 

 

Inscrição de serviços, programas, projetos ou benefícios socioassistenciais. 
 

 

A Organização da Sociedade Civil executa os seguintes serviços: 
 
 
 

Ações de Defesa e Garantia de Direitos - Promoção da defesa e direitos já 

estabelecidos através de distintas formas de ação e reivindicação na 

esfera política e no contexto da sociedade, inclusive por meio da 

articulação com órgãos públicos e privados de defesa de direitos.  
Serviço de Proteção Social Básica Serviço de Convivência e 
Fortalecimento de Vínculos; 

 

Estes são executados pela Organização da Sociedade Civil INSTITUTO 
NOVOS LÍDERES DO AMAZONAS - INOVAM, CNPJ 04.385.078.0001-22; com 
sede a Rua 05 de Setembro, nº 388, Bairro São Raimundo é inscrita neste conselho, 
sob o número 286, desde 28/11/2023 e encontra-se em acordo com as normativasb 
vigentes, dentre elas, a Resolução CNAS no 14/2014. 

 

 

A presente inscrição é por tempo indeterminado. 
 
 
 
 

Manaus, 06 de Janeiro de 2024. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Paulo Roberto Lamego Albano 
Presidente do CMAS/Manaus 

 
* Para validação da comprovação da inscrição deverá ser feita consulta ao CMAS.  
*Anualmente, será emitida pelo CMAS a declaração de OSC ativa, resultante do processo de 
acompanhamento da OSC, conforme a resolução CNAS 014/2014, Art.13. 
. 

 

 

Conselho Municipal de Assistência Social Avenida Constantino Nery, s/,nº - Chapada 

Parque dos Bilhares 69058-795, Manaus/AM - Fone: 98844-5569 
 
 

 
DOCUMENTO ASSINADO POR LOGIN E SENHA POR: PAULO ROBERTO LAMEGO ALBANO EM 11/03/2024 12:09:33 

 
VERIFIQUE A AUTENCIDADE DESTE DOCUMENTO EM http://siged.manaus.am.gov.br/cadastrousuarioexterno/verificacao.aspx INFORMANDO O CÓDIGO: 55272FBF 



























Histórico do Instituto INOVAM – Biel Mendes Presidente 

 

Fundação e Propósito: O Instituto INOVAM foi fundado em 2012 no bairro de São 

Raimundo, com o objetivo de proporcionar assistência social de qualidade para 

a comunidade local. Desde o início, nossa missão tem sido promover o bem-

estar social, a saúde e o desenvolvimento humano através de diversos serviços 

especializados. 

 

Reconhecimento e Credibilidade: O INOVAM orgulha-se de possuir o título de 

utilidade Pública Estadual LEI Nº 6.132, DE 26 DE DEZEMBRO DE 2022, 

reconhecimento que destaca a relevância e a eficácia de nossas ações para 

a sociedade. Além disso, estamos devidamente inscritos no Conselho Municipal 

de Assistência Social nª 286, assegurando a conformidade e a transparência de 

nossas atividades.  
 

Serviços Oferecidos: 

 

1. Assistência Social: Nossa equipe de assistentes sociais está 

comprometida em oferecer suporte integral às famílias, ajudando a 

superar desafios sociais e econômicos.  
2. Saúde da Mulher: Contamos com uma enfermeira dedicada à saúde da 

mulher, oferecendo cuidados preventivos, orientação e tratamentos 

necessários para garantir a saúde feminina.  
3. Jurídico Legal: Oferecemos assistência jurídica para aqueles que 

necessitam de orientação e suporte em questões legais, garantindo 

acesso à justiça e aos direitos.  
4. Nutricionista: Nossos serviços de nutrição visam promover uma 

alimentação saudável e balanceada, essencial para o bem-estar físico 

e mental.  
5. Psicologia: A saúde mental é uma prioridade. Nossos psicólogos estão 

disponíveis para oferecer apoio emocional e terapêutico, ajudando a 

comunidade a enfrentar e superar desafios psicológicos.  
6. Fisioterapia e Reabilitação: O serviço de fisioterapia é voltado para a 

reabilitação física, ajudando aqueles que necessitam de recuperação 

após lesões ou doenças.  
7. Projeto Gingando Para ao Amanhã: Aulas de Capoeira e cultura para 

as crianças do bairro.  
8. Projeto Vida e Corpo: Atividade Física para pessoas da melhor idade.  
9. Mulheres que Inspiram: Oficinas de Geração de emprego e renda para 

mulheres com vulnerabilidade social. 

 

Ações Complementares: Além dos serviços especializados, realizamos 

regularmente doações de alimentos, contribuindo para a segurança alimentar 

das famílias em situação de vulnerabilidade. Essas ações refletem nosso 

compromisso com o bem-estar integral da comunidade. 

 

Compromisso com a Comunidade: Ao longo dos anos, o Instituto INOVAM tem 

se dedicado incansavelmente a melhorar a qualidade de vida no bairro de São 

Raimundo e regiões adjacentes. Nossa atuação é guiada pelos princípios de 

solidariedade, justiça social e desenvolvimento humano, buscando sempre 

novas formas de apoiar e fortalecer a comunidade. 

 

Contatos e Rede Social 

 

Instagram: Institutoinovam 

Facebook: Institutoinovam  
Site: www.inovam.org.br 

Contato: (92)99208-2988 

http://www.inovam.org.br/
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PLANO DE AÇÃO ANUAL 2024 
 

I- DADOS DA ORGANIZAÇÃO  
 

Nome: Instituto Novos Líderes do Amazonas CNPJ: 04.385.078/0001-22 
  

Endereço: Rua 5 de Setembro388 
 

Ponto de referência: próximo ao Spa do São Raimundo Zona: Oeste 
 

E-mail: inovam@gmail.com 
 

Fone: 92 99208-2988 CEP: 69029-440 
   

Período de funcionamento: Segunda a Sexta Horário: 08h00 as 15h00 
   

Nome de responsável do Instituto   
   

Nome: Gabriel de Souza Mendes   
  

CPF: 835.266.762-91 Cargo: Presidente 
  

Endereço:  Rua  5  de  setembro,  nº  740,  São Fone: 92 99208-2988 
Raimundo   
   

Responsável técnico pelo plano   
   

Nome: Solange Regina de Araújo Ribeiro   
  

Profissão: Assistente Social 
Nº de inscrição no conselho 

CRESS: 1051  
  

E-mail: inovamam@gmail.com 
Contato com Whatsapp: 

92992082988 
 

  
   

II - APRESENTAÇÃO DA ORGANIZAÇÃO   

 

Com sede no município de Manaus-AM, o Instituto Novos Líderes do Amazonas - 

INOVAM foi fundado no dia dois de abril de 2001, definido como organização da 

sociedade civil, essa instituição possui caráter jurídico de direito privado, sem fins 

econômicos, sendo mantida atualmente por doações de pessoas físicas e jurídicas, 

desenvolvendo suas ações sem distinção de crença, raça, cor, sexo, preferência 

partidária ou categoria social, nacionalidade e profissão. 

 

Segundo a resolução 109/2009 do CNAS (tipificação nacional de ser 

socioassistenciais), Instituto Novos Líderes do Amazonas - INOVAM presta serviços 

de proteção social básica que oferece o serviço de convivência e fortalecimento de 

vínculos. crianças e adolescentes de 6 a 17 anos e idosos proporcionando as eles 
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um espaço de convivência, formação para a participação e cidadania, 

desenvolvimento, da autonomia e do protagonismo a partir dos seus interesses 

demandas e potencialidades. 

 

III- CARACTERIZAÇÃO DO ENTORNO (INCLUIR ABRANGÊNCIA E REDE 
SOCIOASSISTENCIAL EXISTENTE) 

 

O INOVAM tem sua sede, na Rua 5 de setembro, 388 no Bairro de São Raimundo, o 

segundo bairro mais antigo da capital amazonense. São Raimundo é um bairro do 

município brasileiro de Manaus, capital do estado do Amazonas. 
 

Localiza-se na Zona Oeste da cidade. De acordo com o censo do Instituto Brasileiro 

de Geografia e Estatística (IBGE), sua população era de 18 199 habitantes em 2017. 

O início da ocupação deste bairro se dá a partir de 1849, quando o governo do estado 

doou ao Seminário São José o terreno que foi incorporado ao patrimônio da instituição 

religiosa. Na época, o bispo Dom Lourenço da Costa Aguiar loteou uma parte das 

terras para pessoas de baixa renda construir as primeiras casas nos terrenos, pagos 

com quantia mensal denominada de "foros da igreja", cuja administração e cobrança, 

em nome da diocese, estavam a cargo de Belmiro Bernardo da Costa. Os primeiros 

moradores sanaram as dívidas com a diocese em cerca de trinta anos. Segundo o 

livro de tombo da paróquia de São Raimundo, uma das primeiras famílias a se 

estabelecer na área do bairro foi a de Bernardino de Sena e Cândida Maria 

Anunciação, ambos do Ceará, que vieram para Manaus à procura de trabalho e, 

posteriormente, trouxeram também seus 08 filhos. Em princípio construíram suas 

casas à beira do rio Negro. Naquela época já existia a família de João Caboclo, o 

pescador Manuel Salgado, o embarcadiço José Olímpio e o ajudante Lucas. Distante 

de suas casas, eles construíram um depósito de lenha para abastecer os navios que 

atracavam no porto próximo a Rua da Boa Vista. Essas famílias também praticavam 

a caça e a pesca para o próprio sustento e a venda nos mercados e feiras de Manaus. 

Ainda conforme registro do livro da paróquia, em 1877 chega para morar no bairro o 

senhor Bernardino, juntamente com sua filha de nome Luzia, que permaneceu solteira 

e se dedicava às causas sociais das pessoas carentes, falecendo em 1938, aos 98 

anos. Aos poucos foi crescendo o número de casas e habitantes. Bernardino, católico 

fervoroso começou a solicitar a presença de sacerdotes para a celebração do santo 

sacrifício do altar. Nas datas festivas, Luzia se encarregava dos preparativos do 

grande evento e o local se 

https://pt.wikipedia.org/wiki/Bairro
https://pt.wikipedia.org/wiki/Munic%C3%ADpio
https://pt.wikipedia.org/wiki/Munic%C3%ADpio
https://pt.wikipedia.org/wiki/Manaus
https://pt.wikipedia.org/wiki/Unidades_federativas_do_Brasil
https://pt.wikipedia.org/wiki/Amazonas
https://pt.wikipedia.org/wiki/Zona_Oeste_de_Manaus
https://pt.wikipedia.org/wiki/Instituto_Brasileiro_de_Geografia_e_Estat%C3%ADstica
https://pt.wikipedia.org/wiki/Instituto_Brasileiro_de_Geografia_e_Estat%C3%ADstica
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tornava um grande arraial iluminado pelos lampiões de gás. Os religiosos participavam 

do evento pedindo donativos emprestados de outras localidades para armarem o altar 

num barracão onde guardavam ferramentas para derrubada das matas. Foi nesta 

ocasião que, a pedido de Bernardino, apareceu na comunidade o recém-ordenado 

padre Raimundo Amâncio de Miranda, filho do município de Maués, trazendo consigo 

a imagem de São Raimundo Nonato, medindo cerca de 40 centímetros. Imagem que 

Luzia colocava sempre no centro do altar nos dias de festas e celebrações, quando o 

padre Raimundo Amâncio deixou a comunidade, esta ficou sob a responsabilidade de 

Raimundo Limão. A presença da imagem estava tão forte e impregnada na pequena 

comunidade que logo o cemitério também foi batizado com o nome do santo e por fim 

o bairro logo em seguida recebia também a mesma denominação, ou seja, São 

Raimundo. 
 

Urbanização - Na virada do século XX, o bairro entra em processo de urbanização, 

com abertura de novas ruas, onde novas casas foram sendo construídas por 

moradores, em sua maioria, vindas do interior ou de outros estados brasileiros. Nesta 

época, segundo consta no livro tombo da paróquia, os terrenos tinham o aval da 

diocese e, afastado do Centro da cidade, eram próprios para pessoas menos 

"civilizadas". Até 1919, continua os registros da paróquia, "o lugar era mal afamado 

devido os constantes conflitos, povo inculto e sem profissão fixa. Os homens eram 

tidos como os valentões do lugar, sempre com revólveres na cintura e facas à mostra". 

Os mais temidos eram Chico Preto, Manuel Francisco e Lezarrão que enfrentavam os 

vigilantes da polícia constantemente. Matadouro municipal antecipa mudanças e atrai 

moradores. 
 

As mudanças no bairro começam a acontecer mais rapidamente a partir de 1912, 

quando é construído o matadouro municipal, em terras onde hoje está localizado o 

bairro da Glória. A chegada do matadouro, também conhecido por Curre, serviu para 

atrair mais pessoas para o bairro, agora capaz de oferecer emprego aos seus 

moradores. O local sofreu uma expansão demográfica tão acelerada que 

imediatamente surgiu um novo bairro, o do Matadouro, depois Glória. 
 

Fim das desordens Ainda de acordo com documentos em posse da paróquia, por volta 

de 1920, reinava no bairro a pobreza e a miséria. As mulheres lavavam "buchos" para 

ajudar no sustento da casa e revendiam pela cidade, ganhando por isso o apelido de 

"bucheiras", que até hoje é relacionado aos moradores do bairro. Nesta época, o 

governo decidiu acabar com as desordens no bairro e estabeleceu 
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uma intendência de polícia e os valentões foram desaparecendo. Foi grande o esforço 

do clero e das religiosas com a finalidade de elevar o nível moral e intelectual da 

comunidade. Anos depois, as moças e os rapazes já mostravam determinadas 

mudanças no comportamento. Era comum se ver passar os pescadores no final de 

tarde e o maior entretenimento eram as festas de bailes organizadas nos pequenos 

clubes. Por ocasião do Carnaval todos caiam na folia deixando o bairro em clima de 

alegria e festa. Na quarta-feira, todos compareciam à igreja para tomar às cinzas como 

sinal de penitência. Já o escritor Áureo Nonato, em "Os Bucheiros", conta que por 

volta de 1930, os moradores utilizavam as várzeas do igarapé do São Raimundo, 

durante a época da vazante do rio, para plantar melancia, maxixe e mandioca e 

também cavavam cacimbas, de onde se abasteciam de água potável. Por volta de 

1937, foi criado um bloco de carnaval "Os Magnatas do Amor", que desfilava pelas 

ruas do bairro e também do Centro, arrastando grande número de simpatizantes. 
 

Abrigo para refugiados - Durante a década de 1950, o bairro sofre sua segunda onda 

de expansão populacional, com a chegada dos interioranos fugidos da grande 

enchente de 1953. Mais moradores vão buscar abrigo no bairro quando se espalhou 

a notícia de que os padres estavam prestando assistência aos desabrigados. Anos 

mais tarde, já no final da década de 1960, muitos dos moradores da Cidade Flutuante, 

que se estendia do Rodway até a foz do igarapé do São Raimundo, se instalaram no 

bairro quando foram obrigados a deixar suas casas montadas em balsas. Novamente 

a paróquia distribuiu terras aos desabrigados, aumentando assim ainda mais a 

população do bairro. 
 

Sessões de matinês - O bairro usufruiu por muito tempo os serviços do Cine Ideal, 

cinema fundado por Valentim Normando, onde os moradores do São Raimundo 

assistiam às sessões de matinês e também a shows de artistas famosos da "Era do 

Rádio". O cine estava localizado na Rua 5 de Setembro e encerrou suas atividades 

no final da década de 1970. 
 

Em 1987, o bairro é finalmente ligado ao Bairro de Aparecida através da ponte 

Senador Fábio Lucena, construída, pelo então Governador do Estado, Gilberto 

Mestrinho, para diminuir a distância da Zona Oeste até o Centro da cidade. Com a 

construção da ponte, o meio de transporte tradicional do bairro, as catraias, deixaram 

de existir por falta de passageiros, que cruzavam agora a pé o igarapé do São 

Raimundo. 
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No bairro também está localizado o estádio da Colina, único campo particular da 

cidade e também uma quadra poliesportiva, no ponto final da linha de ônibus 101. É 

atendido na área de educação por Escolas da rede Estadual, tais como: Marquês de 

Santa Cruz, Pedro Silvestre, São Luiz de Gonzaga, Olavo Bilac e por uma creche 

municipal: Madre Elísia; o bairro possui também escolas particulares. 
 

Prosamim - O governador José Melo inaugurou, em 2014, 222 unidades habitacionais 

da terceira etapa do Programa Social e Ambiental dos Igarapés de Manaus 

(Prosamim), o Programa de revitalização dos igarapés de Manaus iniciou a sua 

execução em 2012 na bacia do São Raimundo, e deve beneficiar diretamente 4.780 

famílias. O programa, tinha como objetivo desapropriar aproximadamente 
 

3.172 imóveis, incluindo ainda a construção de parques residenciais, com um total de 

1.297 unidades habitacionais, que foram erguidas próximas às áreas de interferência 

de obras do programa. O projeto incluiu a implantação de rede coletora de esgoto, 

novo sistema viário, urbanização da orla do São Raimundo e reflorestamento de uma 

área de 322 mil metros quadrados na Bacia do São Raimundo. 
 

É um bairro tradicional, detentor de um dos maiores e mais antigos Festivais 

Folclóricos da cidade de Manaus: O Festival Folclórico Marquesiano, que este ano 

(2023) está em sua 51ª Edição. Conta também com um dos mais tradicionais times 

de Futebol do Estado, o São Raimundo Esporte Clube, detentor de grandes títulos e 

que por diversas vezes levou o nome do Estado à lugares nunca antes alcançado por 

nenhum outro time do Estado. 
 
 
 

REDE SOCIOASSISTENCIAL EXISTENTE NO ENTORNO 

Nº Diga quais os equipamentos públicos ou privados da Rede QUANTIDADE 
 SUAS existem próximo à organização.  

01 UBS’s 04 

02 CRAS 03 

03 Centro de Convivência da Família 01 

04 Escolas (Estaduais e Municipais) 18 

05 CMEI 05 

06 Serviço de Pronto Atendimento (SPA) 01 

07 Distrito Integrado de Polícia 03 

08 CAIMI 01 

08 Hospital da Criança 01 

09 Maternidade 01 

10 Centro de Convivência do Idoso 01 

11 Pronto Atendimento ao Cidadão (PAC) 01 
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Conselho Tutelar 

 
 

 

01 

 

Na área da Saúde, seus moradores podem contar com serviços ofertados nas 

seguintes unidades: Unidade de Saúde Básica – UBS, localizadas no Bairro de Glória, 

Santo Antônio e Compensa; Serviço de Pronto Atendimento (SPA), no Bairro de São 

Raimundo; Hospital da Criança, no Bairro da Compensa, Maternidade no Bairro da 

Compensa, CAIMI no Bairro da Compensa, Centro de Referência de Assistência 

Social (CRAS), dois no Bairro da Compensa e um no Bairro de São Raimundo, Pronto 

Atendimento ao Cidadão (PAC), na Compensa; Conselho Tutelar, no Bairro de São 

Jorge, entre outros aparatos de serviços. 
 

Na área da Educação o Bairro de Santo Antônio, tem em seu entorno, inúmeras 

Escolas, tanto Municipais, quanto Estaduais Referentes à Segurança Pública os 

aparatos da Segurança são: o 5º Distrito Integrado de Polícia, localizado no Bairro de 

Santo Antônio, há ainda em seu entorno, nos Bairros vizinhos, o 8º Distrito Integrado 

de Polícia na Compensa, a Delegacia de Repressão ao Crime Organizado-DRCO, 

também no Bairro da Compensa e o 21º Distrito Integrado de Polícia no Bairro de São 

Jorge. É importante citar que os 5ºe 8º Distritos tem em sua área o apoio da 

CICOM/Polícia Militar. 

 
 

IV - OBJETIVOS GERAIS E ESPECÍFICOS 
 

OBJETIVO GERAL 

 

Fortalecer a função protetiva da família, contribuindo na melhoria da sua qualidade de 

vida, prevenir a ruptura dos vínculos familiares e comunitários, possibilitando a 

superação de situações de fragilidade social vivenciadas e apoiar famílias que 

possuem, dentre seus membros, indivíduos que necessitam de cuidados, por meio da 

promoção de espaços coletivos de escuta e troca de vivências familiares. 

 

OBJETIVOS ESPECÍFICOS 

 

 Desenvolver atividades que priorizem a participação de nossos usuários, visando 
o crescimento de sua socialização, a sua autonomia e protagonismo;




 Realizar rodas de conversa, palestras, com o intuito de ampliar os horizontes das 
famílias participantes e da comunidade sobre a previdência social, a Assistência 
social, os direitos sociais, saúde, educação e outros;



 Realizar atividades contínuas de vivências e trocas de experiências;

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 Facilitar o acesso a benefícios e serviços da rede socioassistencial, fortalecendo 
com isso a proteção social;




 Fomentar por meio de projetos, a diminuição da vulnerabilidade social, presente 
em nossa sociedade, combatendo o enfrentamento da pobreza e com isso 
fortalecendo o desenvolvimento social e econômico;




 Fortalecer através de cursos de formação, a construção de novos líderes 
conhecedores e disseminadores do desenvolvimento sustentável.



 

 

A referência e contrarreferência será realizada por meio da articulação da rede 

intersetorial para ações conjuntas e complementares junto às famílias em situação de 

vulnerabilidade, por meio da parceria com o CRAS da área de abrangência, escolas, 

posto de saúde, unidade básica de saúde e demais equipamentos que possibilitem a 

troca de serviços visando a oferta de vagas para acesso dos usuários. 

 

V - DESCRIÇÃO DOS SERVIÇOS, PROGRAMAS, PROJETOS E BENEFÍCIOS 
SOCIOASSISTENCIAIS. 

 

SERVIÇO DE CONVICENCIA DE FORTELECIEMNTO DE VINCULO DE 6 A 15 
ANOS. 

 

PROJETO CRIANÇAS EM AÇÃO 
 

 

Caracterização: 

 

O projeto se propõe a complementar e ampliar os conhecimentos das crianças de 06 

a 15 anos, e tem como foco a constituição de espaço de convivência, formação para 

a participação e cidadania, desenvolvimento do protagonismo e da autonomia das 

crianças e adolescentes, a partir dos interesses, demandas e potencialidades dessa 

faixa etária. As intervenções são pautadas em experiências lúdicas, culturais e 

esportivas como formas de expressão, interação, aprendizagem, sociabilidade e 

proteção social. 
 

Objetivos: 
 
 

Oferecer oportunidade para que as crianças e adolescentes possam ter um local para 

que no horário de contra turno possam desenvolver ou aprimorar sua formação 

intelectual, cognitiva, psicológica, física, moral e cultural, garantindo um espaço de 
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convivência e relacionamento, proporcionando a oportunidade de vivenciar o respeito 

mútuo, os limites e as regras, os direitos e deveres. 

 

Objetivos Específicos: 
 

Atender as crianças nas atividades de SCVF na faixa etária de 06 a 15 anos; 
 

Desenvolver atividades socioassistenciais por meio de grupos e oficinas de 

convivência, contribuindo com a participação, a formação de valores de cidadania, 

protagonismo e a autonomia das crianças e adolescentes, considerando os 

interesses, demandas e potencialidades desses ciclos de vida; 
 

Assegurar espaços de referência para o convívio grupal, comunitário e social e o 

desenvolvimento de relações de afetividade, solidariedade e respeito mútuo. 

Possibilitar a ampliação do universo informacional, artístico e cultural, bem como 

estimular o desenvolvimento e as potencialidades, habilidades , talentos , e propiciar 

a formação cidadã. 

 

Ações a serem executadas e metodologia: 
 

Para facilitar o processo ensino-aprendizagem e despertar o interesse em participar 

das atividades, as mesmas serão apresentadas em forma de oficinas: Atividades 

Educacionais, Artísticas, Recreativas e Esportivas, ambientais e lúdicas. 

 

Público alvo: 
 

Crianças de 06 a 15 anos devidamente matriculados na rede de Educação e em 

vulnerabilidade social. 

 

Formas de Acesso: 
 

Filhos de Usuários que já participam no nosso Instituto, ou de livre procura pela 

comunidade. 

 

Capacidade de atendimento 
 

15 usuários 
 

Recurso a ser Utilizado 
 

Recurso próprio 
 

Período de Execução: 
 

Abril a dezembro 2024 – Contra turno escolar 
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Realizado pela manhã de 9:00 as 11:30 e a tarde de 14:00 as 16:00 as quartas e 

sextas, pode ser ampliado de acordo com a demanda 

 
 

 

SERVIÇO DE CONVICENCIA DE FORTELECIEMNTO DE VINCULO ACIMA DE 60 
ANOS . 

 
 

 

PROJETO VIDA E CORPO 
 

 

Caracterização: 

 

"Vida e Corpo" é um projeto inovador voltado para idosos, focado em promover saúde 

e bem-estar físico e emocional. Os benefícios incluem melhoria da saúde 

cardiovascular, fortalecimento muscular, aumento da flexibilidade e equilíbrio, redução 

do estresse e da ansiedade, além da promoção da socialização e da autoestima. O 

programa é desenvolvido por profissionais qualificados e busca proporcionar uma vida 

mais ativa e saudável para os idosos participantes., e tem como foco a constituição 

de espaço de convivência, formação para a participação e cidadania, desenvolvimento 

do protagonismo e da autonomia. 

 

Objetivos: 

 

O objetivo principal do projeto é melhorar a qualidade de vida dos idosos do Bairro 

São Raimundo adjacências promovendo a saúde física, mental e social. Buscamos 

incentivar a prática regular de exercícios físicos, adaptados às necessidades 

específicas dessa faixa etária, e oferecer suporte psicológico, nutricional e social para 

fortalecer o equilíbrio emocional e social dos participantes 

 

 

Objetivos Específicos: 
 

Promover a melhoria da qualidade de vida dos idosos participantes, por meio da 

realização de atividades laborais adaptadas e do acompanhamento multiprofissional, 

visando o fortalecimento físico, a preservação da autonomia, a promoção da saúde 

mental e emocional, e o estímulo à integração social e ao bem-estar geral. 

 

Ações a serem executadas e metodologia: 
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Avaliação Inicial: Realizamos uma avaliação médica e funcional de cada participante 

para entender suas necessidades e limitações. 
 

Desenvolvimento de Programas Personalizados: Com base nas avaliações, criamos 

programas de atividades laborais adaptadas às capacidades e interesses individuais 

dos idosos. 
 

Acompanhamento Multiprofissional: temos uma equipe multidisciplinar composta por 

fisioterapeutas, nutricionista, enfermeira e psicóloga para fornecer suporte 

abrangente. 
 

Sessões de Treinamento: Realizamos sessões regulares de treinamento com 

exercícios físicos específicos para melhorar a força, flexibilidade, equilíbrio e 

resistência dos idosos. 
 

Educação em Saúde: Ofereceremos palestras e workshops sobre nutrição adequada, 

prevenção de lesões, higiene pessoal e saúde mental para promover um estilo de vida 

saudável. 
 

Monitoramento e Avaliação Contínua: Monitoramos regularmente o progresso dos 

participantes e ajustar os programas conforme necessário com base nos resultados 

obtidos. 
 

Integração Social: Promovemos atividades sociais e recreativas para estimular a 

interação entre os idosos e fortalecer os laços comunitários. 

 

Público alvo: 
 

Idoso a partir de 60 anos em vulnerabilidade social. 
 

Formas de Acesso: 
 

Livre procura pela comunidade. 
 

Capacidade de atendimento 
 

20 usuários 
 

Recurso a ser Utilizado 
 

Recurso próprio 
 

Período de Execução: 
 

Janeiro a dezembro 2024 
 

Realizado pela manhã de 8:00 as 9:00 
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VI - RECURSOS RECEBIDOS 
 

O Instituto se mande com recursos próprios e através de doações particulares e de 

seus mantenedores. 

 
 

VII - CRONOGRAMA DE ATIVIDADES 
 

 

 Nº  ATIVIDADES JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET  OUT NOV DEZ 
    

                                

01  Crianças em Ação      x  x   x  x  x  x  x  x x 
                              

02  Vida e Corpo x x  x  x  x   x  x  x  x  x  x x 
                            

VIII - TABELA DE RECURSOS HUMANOS                    
                           

RECURSOS HUMANOS EXISTENTES                      

 Nº    
NOME 

     
CARGO 

     
VÍNCULO 

   HORAS  
   

 

         

 

  

SEMANAIS 
 

                

                             

01 
  Solange   Regina de Araújo  Assistente Social  Contrato   30   
  

Ribeiro 
                          

                               

02   Rosilma Godinho Mendes    Enfermeira    Voluntária   10   

03   Helga Larissy Nobre do Carmo  Psicóloga      Voluntário   10   

04   Rosalva Melo      Nutricionista    Voluntario   04   

05   Milene do Nascimento Oliveira  Fisioterapeuta    Voluntario   20   

06   Rosalina Teles Comapa    Fisioterapeuta    Voluntario   20   

07   Hellen Thaina da S. Cavalcante  Secretaria      Contrato   40   

08   Danyelle Sousa Araújo    Orientadora Social  Contrato   40   

IX - RECURSOS MATERIAIS EXISTENTES                    
                     

MATERIAL           QUANTIDADE          

Computadores                  02         
                           

Impressoras                  01         
                           

Mesas                  05         

Cadeiras                  08         

Bebedouros                  01         

Armários                  02         

Ar Condicionado                  04         

Sofá                  02         

Geladeira                  01         

Fogão                  01         

Poltrona                  01         

Projetor                  01         

Maca                  01         
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Tv 49 polegadas 

 
 

 

01 

 
 
 
 
 

 

X - ESTRUTURA FÍSICA EXISTENTE  
 

ESTRUTURA FÍSICA EXISTENTE 

Nº DESCRIÇÃO QUANTIDADE 

01 Recepção 01 

02 Área de Espera 01 

03 Sala de Administração/Contabilidade 01 
   

04 Sala do Serviço Social e Psicologia 01 
   

05 Área de Refeições 01 

06 Sala Multiuso 01 

07 Cozinha 01 

08 Banheiro 01 

09 Área de externa 01 

 

XI - DECLARAÇÃO 

 

Na qualidade de representante legal da instituição, declaro sob as penas da lei, que 
as informações prestadas neste documento são expressão da verdade e possuem fé 
pública. 

 
 
 
 

Manaus – AM, 01 de Março de 2024.  
 
 
 
 

 

Assistente Social 
Solange Regina de Araújo Ribeiro Gabriel de Souza Mendes 

Presidente do Instituto Novos 
Líderes do Amazonas 



CNH Digital 
 
Departamento Nacional de Trânsito  

 

QR-CODE  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Documento assinado com certificado digital em conformidade 

com a Medida Provisória nº 2200-2/2001. Sua validade poderá 

ser confirmada por meio do programa Assinador Serpro. 

 
As orientações para instalar o Assinador Serpro e realizar 

a validação do documento digital estão disponíveis em: 

< http://www.serpro.gov.br/assinador-digital >, opção 

Validar Assinatura.  



              AMAZONAS ENERGIA            

              AV DJALMA BATISTA, 4.400 - UNIDADE 2 - FLORES - MANAUS 

              CNPJ: 02.341.467/0001-20 IE: 42156092        

              Atendimento: 0800 701 3001 www.amazonasenergia.com   

              Ouvidoria: 0800 095 1247 (08 às 18h/Dias úteis)     

              Visualizado em: 14/08/2023 às 15:42:20        

          VIA PARA PAGAMENTO            
 GABRIEL DE SOUZA MENDES    Código Único   Mês Faturado  Nota Fiscal    Data Emissão 

 R. 05 SETEMBRO, 740 ,    0231520-3   07/2023   75133938    19/07/2023  

 SAO RAIMUNDO                         

 69.027-010 - MANAUS - AM                      
                       

   Medidor Leit. Atual Leit. Anterior   Constante Fatur.  NPL  Cons. Medido Cons. Faturado 

  Consumo 10757327  26539  25850  1,00000  5  689      689  

 Período de Consumo: 20/06/2023 a 20/07/2023                   

                          

 Itens Faturados            Tar. sem Impostos       Valor   

 Consumo 689 kWh a 0,834850           0,834850       575,21 

 Contribuição de Iluminação Pública (COSIP)                 51,94 
                         

 Correcao Monetaria Da Il. Publica 05/2023-00                 0,25 
                         

 Correcao Monetaria Da Il. Publica 06/2023-00                 0,05 
                         

 Correção Monetária Ipca/Igpm 05/2023-00                 2,50 
                         

 Correção Monetária Ipca/Igpm 06/2023-00                 0,51 
                         

 Multa Por Atraso De Il. Publica 05/2023-00                 1,04 
                         

 Multa Por Atraso De Il. Publica 06/2023-00                 1,03 
                         

 Juros De Mora Por Atraso De Il. Publica 05/2023-00                 0,41 
                         

 Juros De Mora Por Atraso De Il. Publica 06/2023-00                 0,22 
                           

 Multa Por Atraso 05/2023-00                    10,25 

 Multa Por Atraso 06/2023-00                    10,73 
                         

 Juros De Mora De Importe/Servico 05/2023-00                 4,10 

 Juros De Mora De Importe/Servico 06/2023-00                 2,32 

                       

 Descrição da Grandeza         Leit. Atual  Leit. Anterior  Constante  Registrado 

 En Ativa F-Pta            0,00   0,00   0,00000  0  

 Base de Cálculo  Alíquota  Valor do ICMS   Vencimento      Valor a Pagar    
                  

            

03/08/2023 
     

R$ 660,56 
  

 (*)  (*)   (*)           
                             
(*) ICMS, quando aplicável foi recolhido por ST - 
Substituição Tributária. Lei Nº. 217/2021. 

 

recorte aqui  
 
      AMAZONAS ENERGIA 

      AV DJALMA BATISTA, 4.400 - UNIDADE 2 - FLORES - MANAUS 
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UC Mês/Ano FD Vencimento 

 

Valor 

Atendimento: 0800 701 3001 www.amazonasenergia.com 

 Ouvidoria: 0800 095 1247 (08 às 18h/Dias úteis) 

0231520-3 07/2023 0 
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RELATÓRIO DE ATIVIDADES 2023 

 

Breve Histórico da Organização da Sociedade Civil 
 
 
 

 

O Instituto Novos Lideres do Amazonas - INOVAM é uma associação civil, filantrópica, de caráter 

assistencial, educacional, cultural, de saúde, desportivo e outros, sem fins econômicos, fundado em 

2001, mas com sede própria inaugurada em Fevereiro de 2023. 

 

Na área da Assistência Social tem como atividade principal, proporcionar atendimento de qualidade 

as famílias e sua inclusão na vida social, através de ações que visem a defesa e garantia de direitos 

sociais, e tem por finalidade, a promoção da autonomia, da justiça social, inclusão social e melhoria 

da qualidade de vida das famílias em situação de vulnerabilidade e risco social. 

 

Nossa Missão 

 

Promover e articular ações de defesa de direitos e prevenção, orientações, prestação de serviços, 

apoio à família, direcionadas à melhoria da qualidade de vida da Comunidade e à construção de 

uma sociedade justa e solidária. 

 

 

Serviços e Programas Socioassistenciais ofertado pela entidade, 
 

Caracterização do Serviço. 

 

Na Tipificação Nacional dos Serviços Socioassistenciais (Resolução CNAS 109 de novembro de 

2009), o projeto mencionado enquadra-se no Programa de Proteção Social Básica, já que oferta 

serviços de Convivência e Fortalecimento de Vínculos (SCFV) para atendimento de familias em 

situação de vulnerabilidade e risco social. 

 

O INOVAM desenvolve os serviços socioassistenciais através do acolhimento, elaboração do 

diagnóstico social, acompanhamento e atendimento aos usuários trabalhando em prol do 

desenvolvimento das potencialidades, mudanças de hábitos e atitudes para a construção da 

identidade e valorização humana, atuando junto às famílias na construção de um espaço de 

cidadania e fortalecimento de vínculo familiar. Trabalha com foco na defesa dos direitos da das 

crianças e adolescentes e idoso através da participação nos conselhos de defesa dos direitos, 

buscando o controle e participação social. 
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O INOVAM conta com uma equipe técnica e de apoio composta por: Assistente Social, Pedagogo, 

Orientadora Social, Auxiliar de escritório (Secretária), Fisioterapeuta, Nutricionista, Enfermeira 

Obstetra, que atendem ao usuário e sua família de forma gratuita, planejada, continuada e integrada 

para oferecer um atendimento de qualidade, onde funcionamos de 8h às 16h. 

 

 

A Entidade mantém-se atenta à legislação, fundamentando suas ações com base no que dispõe a 

Constituição Federal, Política Nacional de Assistência Social – PNAS, Lei 8.742 de 07/12/1991 – 

Lei Orgânica da Assistência Social – LOAS, Resolução 109/2009 do CNAS – Tipificação Nacional 

dos Serviços Socioassistenciais, Decreto 6.308/2007 – dispõe sobre as entidades e organizações 

de assistência social, Resolução nº 27 de 19/19/2011 que caracteriza as ações de assessoramento 

defesa e garantia de direito. 

 

A Entidade possui também inscrição ativa no Conselho Municipal de Assistência Social de Manaus 

sob o nº 286 e CNEAS concluído. Também possuímos TÍTULO DE UTILIDADE PÚBLICA 

ESTADUAL LEI Nº 6.132, DE 26 DE DEZEMBRO DE 2022. 

 

Perfil do Público Atendido pelo INOVAM 

 

Público do SCFV: Crianças e adolescentes, de 04 a 17 anos, de ambos os sexos, residentes em 

territórios vulneráveis, maioria de famílias com renda de até 01 salário mínimo, alguns beneficiários 

do Programa Bolsa Família e beneficiários do BPC (Benefício de Prestação Continuada), residentes 

em moradia própria, alugada, cedida, frequentando o ensino fundamental. 

 

 

Público do SCFV: Idosos, acima de 60 anos, de ambos os sexos, residentes em territórios 

vulneráveis, maioria de famílias com renda de até 01 salário mínimo, alguns são beneficiários do 

programa BPC (Benefício de Prestação Continuada), residentes em moradia própria, alugada, 

cedida. 

 

Capacidade de Atendimento 

 

A entidade atende atualmente 80 pessoas em suas áreas de atuação: Saúde, Educação e 

Assistência Social, tendo capacidade para atender até 120 dependendo de sua infraestrutura, 

recursos humanos e financeiros. Sendo estas inseridas nos atendimentos de: 

 

SCFV (Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos), através das oficinas,   

atendimento Assistencial dos usuários e suas famílias – 80 usuários e familiares. 
 

Atendimentos de Fisioterapia – 15 usuários.   

Enfermagem - 20 usuários   
Nutricionista - 10 usuários  
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Metodologia de trabalho: 

 

A entidade oferta suas atividades de segunda a sexta feira, das 08 h às 16 horas, atendendo 

crianças, adolescentes, adultos e idosos no Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos 

(SCFV) e atendimentos espontâneos. 
 
A porta de entrada para o serviço se dá por demanda espontânea e pelo encaminhamento da rede, 

principalmente pelo CRAS e a Escola Regular. 
 
Ao chegar na entidade, o usuário e a família é atendido pelo Assistente Social que realiza o 

acolhimento, cadastramento e repassa informações e orientações. 
 
Com base nas demandas socioassistenciais identificadas, interesse do usuário e organização das 

atividades, os usuários são inseridas, encaminhados e direcionadas para as oficinas, instrumentos 

de socialização, identificação de habilidades e potencialidades e fortalecimento de vínculos. 

 

O planejamento e organização das atividades é realizado pela nossa equipe técnica. As oficinas são 

desenvolvidas por orientadora social, com a participação do técnico de referência, Assistente social, 

pedagogo, enfermeira, nutricionista, fisioterapeuta sempre que necessário. 
 
Atuando na área da Proteção Social Básica, de acordo com a Política Nacional de Assistência 

Social, buscando garantir os Direitos de seus usuários e conforme descrito na Tipificação Nacional 

dos Serviços Socioassistenciais, os serviços do INOVAM se enquadram no Serviço de Convivência 

e Fortalecimento de Vínculos, ofertado as suas famílias, em forma de oficinas sócio educativas: 

 

Oficinas de datas comemorativas: É ofertada sempre na primeira semana do mês, nos turnos 

Matutino e vespertino, para os usuários com a faixa etária de 04 a 60 anos, oficina com duração de 

2 hs contemplando a participação de crianças, jovens, adultos e idosos, com o objetivo de valorizar 

a importância das datas comemorativas e aniversariantes do mês . Objetivando assim a valorização 

e o conhecimento dos usuários, as diversas culturas e reconhecer o verdadeiro sentido das datas 

comemorativas e propiciar interação entre os usuários, incentivando o exercício da cidadania. 

 

Grupo Vivências: Acontece 2 vezes por semana, nas terças e sextas, no turno matutino e 

vespertino, para as faixas etárias de 04 a 60 anos, com duração de 40min, grupos com o intuito de 

promover a inclusão social, interação e incentivar o exercício da cidadania. Trata-se de espaço que 

tem por metas propiciar o direito a convivência, ao lazer, cultura e atividades que contemplem as 

habilidades adaptativas, a autonomia e potencialidade de cada usuário. Um dos grupos 

desenvolvidos é o projeto “Crianças em Ação” onde desenvolve a percepção onde as crianças 

recebem reforço escola no contra turno, atividades lúdicas e temas transversais. 
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Oficina de emprego e renda: É ofertado toda segunda, no turno matutino e vespertino, para os 

usuários com a faixa etária de 60+ , oficina com duração de 1h contemplando a participação de 25 

pessoas, para preparar os usuários para obterem rentabilidade, o projeto visa construir objetos para 

revendas, como artesanato, lembrancinhas, laços e etc. 

 

Atividade física com Idosos: É ofertada de segunda a sexta das 8h as 9h o projeto VIDA E 

CORPO, com físicas parada idosos com faixa etária de 60+ buscando incentivar a prática regular 

de exercícios físicos, adaptados às necessidades específicas dessa faixa etária, e oferecer suporte 

psicológico, nutricional e social para fortalecer o equilíbrio emocional e social dos participantes. 

 

Fontes de renda 

 

O Instituto se mantém, com recursos próprios e mediante doações particulares e de seus 

mantenedores, segue nosso DRE( Demonstrativo do resultado do Exercício). 
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Tabela de Recursos Humanos  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Desafios e Perspectivas para 2024: Ampliação e Transformação da Comunidade 
 
 
 

Em 2023, o Instituto INOVAM orgulha-se de ter atendido mais de 80 famílias, oferecendo uma gama 

diversificada de serviços que incluem assistência social, saúde da mulher, nutrição, psicologia, 

fisioterapia e Serviço de fortalecimento de vínculos. Cada ação realizada foi um passo em direção a 

um futuro mais digno e saudável para nossa comunidade. No entanto, sabemos que os desafios são 

contínuos e as necessidades da população estão em constante evolução. Para 2024, temos um 

compromisso renovado de ampliar nossa capacidade em mais de 20%, com o objetivo de transformar 

ainda mais vidas e fortalecer os laços comunitários. 
 
Para alcançar nossos objetivos, é essencial fortalecer nossas parcerias com outras instituições, 

empresas e entidades governamentais. A colaboração com parceiros locais, ONGs e empresas 

privadas é vital para expandir nosso alcance e recursos. Acreditamos que, juntos, podemos criar 

projetos mais robustos e eficazes, beneficiando um número ainda maior de pessoas. 
 
Outro desafio significativo é investir na formação e capacitação contínua de nossa equipe. Em 2024, 

planejamos oferecer treinamentos especializados para nossos profissionais, garantindo que estejam 

sempre atualizados com as melhores práticas e técnicas em suas respectivas áreas. Isso garantirá um 

atendimento de excelência e mais eficaz para todos os que buscam nosso apoio. 

 

Concluindo, O Instituto INOVAM está preparado para enfrentar os desafios de 2024 com otimismo e 

determinação. Com a ampliação de nossa capacidade, pretendemos não apenas aumentar o número 

de famílias atendidas, mas também melhorar a qualidade de vida e a integração social de nossa 

comunidade. Convidamos todos a se unirem a nós nesta jornada de transformação, onde cada passo 

dado é uma vitória para todos que acreditam em um futuro mais justo e promissor. Juntos, vamos fazer 

de 2024 um ano de grandes conquistas para o Instituto INOVAM e para a comunidade de São 

Raimundo. 
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Registros fotográficos 

 

Nossa sede fotos tiradas 30/12/2023  
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Rodas de conversa 
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Oficinas ofertadas no SCFV  
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Oficinas ofertadas no SCFV  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Visita Domiciliar  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Instituto Novos Lideres do Amazonas  
Rua 5 de Setembro, nº 388, São Raimundo, CEP: 69027-010  

CNPJ:04.385.078/001-22 / CMAS: Nº 286  
UTILIDADE PUBLICA ESTADUAL LEI Nº 6.132, DE 26 DE DEZEMBRO DE 2022 



Registros fotográficos 
 

 

Atividade físicas com Idosos (Projeto Vida e Corpo)  
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Atendimentos individuais  
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Doaçao de Alimentos - Combate a Vulnerabilidade Alimentar  
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Estruturas Físicas Existentes  
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Presidente INOVAM 
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AMAZONAS ENERGIA 
AV DJALMA BATISTA, 4.400 - UNIDA  
FLORES, MANAUS - AM  
CEP: 69.058-807  
CNPJ: 02.341.467/0001-20  
INSC. ESTADUAL: 42156092 

 
MARA LUBIA FERREIRA DE SOUZA 

R. 05 SETEMBRO , 738 C-2  
SAO RAIMUNDO, AME 738 - 

 
ZONA OESTE - CEP 69.027-010 - MANAUS - AM 

 
Documento Auxiliar da Nota Fiscal de Energia Elétrica Eletrônica.   
Nota Fiscal Nº 75133940  
Série 001/ Data de Emissão: 19/07/2023  
Consulte pela Chave de Acesso em: https://dfe-portal.svrs.rs.gov.br/NF3E/Consulta  
Chave de acesso: 1323 0702 3414 6700 0120 6600 1075 1339 4020 5133 9409  
Protocolo de Autorização: EMITIDA EM CONTINGÊNCIA 

Pendente de Autorização  
A Tarifa Social de Energia Elétrica - TSEE foi criada pela Lei nº 10.438 de 26 de abril de 2002.  

USAR P/ DÉBITO AUTOMÁTICO   

Código Único  Vencimento 

0231517-3  03/08/2023 
Para atendimento, informe este número   

 
 
 
 
 
 
 

Mês Faturado  

07/2023 
 
FD 0 

 
  Dados da Unidade Consumidora  

Grupo Subgrupo Classe Subclasse 

GRUPO B B1 RESIDENCIAL RESID.BX.RENDA BPC 

Ligação Número do Medidor Faturamento Modalidade 

MONOFASICA 10307278 MINIMO CONVENCIONAL GR.B 

     

   Datas da Leitura  
Leitura Anterior  Leitura Atual  Próxima Leitura 

20/06/2023  20/07/2023  21/08/2023 
Dias de consumo  Emissão  Apresentação 

30   19/07/2023  20/07/2023 

     

   Dados da Leitura  

Desc. da Grandeza:  Leit. Atual Leit. Anterior Constante Registrado 

Consumo 21474 21453 1 21 

      
      
      

Média 12 meses: 37 kWh 
 

Histórico de Medição (kWh)  
65 36 30 30 30 30 30 30 30 43 55 33 30 

 
 

 
JUL AGO SET OUT NOV DEZ JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL  
2022 2022 2022 2022 2022 2022 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 

 
Mensagens Importantes  

Tensao Contratada - 127V Faixa Adequada - 117 a 133V  
Tarifa Social: se possui CadÚnico ou BPC, solicite adesão em nossos canais de Atendimento. 

 
 
 
 
 

 
(*) ICMS, quando aplicável foi recolhido por ST - Substituição Tributária,Lei Nº. 217/2021. 

 
Descrição da Conta  

Itens Financeiros Tar. sem Impostos Valor (R$) 
Consumo 30 kWh a 0,266050 0,266050 7,98 

Bonus Itaipu - Proret 6.2/Lei 10.438/200 12/22-00 -1,74 

Subvencao Baixa Renda - 14,82   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Total a pagar       R$ 6,24 
     

Reservado ao Fisco: 1CEF.4E16.79B9.5999.D192.0E15.19C8.19FE  
        

Composição da Conta     Detalhamento de Tributos  
 (R$) (%)  Base de Cálculo (R$) Alíquota (%) Valor (R$) 

Energia 2,82 45.19  ICMS (*) (*) (*) 

Distribuição 2,42 38.78  PIS   0,0000 0,00 

Transmissão 0,51 8.17  Cofins   0,0000 0,00 

Encargos 0,37 5.92       

Perdas 1,86 29.80  Mês/Ano  Bandeira Tarifária R$/kWh 
Tributos 0,00 0.00  06/2023  Verde 0,00000 

Outros 0,00 0.00  07/2023  Verde 0,00000 
 

Incidirão sobre a conta paga após o vencimento multa de 2%, juros de mora de 1% ao 

mês e atualização monetária com base no IPCA a serem incluídos em fatura posterior. 
 

Reaviso de Vencimento 

 
PAGUE COM PIX 

 
TENSÃO DE FORNECIMENTO - BAIXA TENSÃO  

Ligação Tensão Normal Limite Inferior Limite Superior 

Monofásica 127 117 133 

Bifásica e Trifásica 220 202 231  
Clientes cujos indicadores padrão de continuidade tenham sido violados deverão 

receber uma compensação financeira através de crédito na con-ta de energia, 

conforme critérios definidos no módulo 8 do Prodist/Aneel. 

 
R. 05 SETEMBRO , 738 C-2  
SAO RAIMUNDO -  
CEP 69.027-010 - MANAUS - AM 

 
As informações sobre: condições gerais de fornecimento, tarifas, produtos, serviços  
prestados, iluminação pública e tributos; encontram-se à disposição dos consumidores, 

para consulta, nos postos de atendimento da distribuidora ou em nosso site. 
 

Informações Suplementares da conta, apuração dos Indicadores de Continuidade e seus 

Limites Aplicáveis podem ser obtidas em nosso site na área reservada ao consumidor. 

 
Atendimento ao Cliente: Ouvidoria AMAZONAS ENERGIA Agência Nacional de 

0800 701 3001 0800 095 1247 Energia Elétrica - ANEEL: 167 

Ligação gratuita de telefones Ligação gratuita de telefones Ligação gratuita de telefones 

fixos e móveis 24h. fixo e móveis, de segunda a fixos e móveis. 

www.amazonasenergia.com sexta, das 8h às 16h.  

__ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ Roteiro: 001.59.06.002600 Cor: 22 FaturaNormal_NOVA_Boleto.QRP - 09/09/2022 

 

   001-9 00190.00009 03351.152008 10228.051172 5 94310000000624   
Agência Recebedora                Vencimento 

PAGAVEL EM QUALQUER BANCO DA COMPENSACAO INTEGRADA        03/08/2023   
Beneficiário                Agência/CódigoBeneficiário   

AMAZONAS ENERGIA                3064/3351152-0   
Data Documento  Número de Referência  Espécie Documento  Aceite Data Processamento    Nosso número   

19/07/2023  75133940,0  DM  N 19/07/2023  33511520010228051   
Uso do Banco    Carteira    Espécie Moeda  Quantidade    Valor   (=) Valor documento   

  17  R$        6,24   
Informações de responsabilidade do beneficiário.            (-) Desconto abatimento  

Pagável em todas as instituições bancárias.                 

Em caso de atraso, multas, juros e correção serão cobrados na próxima fatura.         (-) Outras deduções   

Nome do Pagador/CPF/CNPJ/Endereço                 

MARA LUBIA FERREIRA DE SOUZA :              (+) Multa   

R. 05 SETEMBRO , 738 C-2                 

<AADDACBABCCBCBABBCACCABBCAADDAAADDAAADDAADCABAADBCAADDAAADDABBCCADCBAADAAADCBCABAADDACABBCADAADCABDADACABCAABD>  

   (+) Outros acréscimos   

      

<AADDACBABCCBCBABBCACCABBCAADDAAADDAAADDAADCABAADBCAADDAAADDABBCCADCBAADAAADCBCABAADDACABBCADAADCABDADACABCAABD>  (=) Valor cobrado 

<AADDACBABCCBCBABBCACCABBCAADDAAADDAAADDAADCABAADBCAADDAAADDABBCCADCBAADAAADCBCABAADDACABBCADAADCABDADACABCAABD>        

<AADDACBABCCBCBABBCACCABBCAADDAAADDAAADDAADCABAADBCAADDAAADDABBCCADCBAADAAADC BCABAADDACABBCADAADCABDADACABCAABD> Ficha de Compensação  
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REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL 
 
 

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURÍDICA 

 

NÚMERO DE INSCRIÇÃO COMPROVANTE DE INSCRIÇÃO E DE SITUAÇÃO DATA DE ABERTURA 
04.385.078/0001-22 

CADASTRAL 
08/03/2001 

MATRIZ  
   

 
NOME EMPRESARIAL  
INSTITUTO NOVOS LIDERES DO AMAZONAS 

 
TÍTULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)  
INOVAM 

 
CÓDIGO E DESCRIÇÃO DA ATIVIDADE ECONÔMICA PRINCIPAL 

 
PORTE  
DEMAIS 

 
94.30-8-00 - Atividades de associações de defesa de direitos sociais 

 
CÓDIGO E DESCRIÇÃO DAS ATIVIDADES ECONÔMICAS SECUNDÁRIAS  
02.30-6-00 - Atividades de apoio à produção florestal 
41.20-4-00 - Construção de edifícios 
42.13-8-00 - Obras de urbanização - ruas, praças e calçadas 
59.20-1-00 - Atividades de gravação de som e de edição de música 
72.10-0-00 - Pesquisa e desenvolvimento experimental em ciências físicas e naturais 
78.20-5-00 - Locação de mão-de-obra temporária 
78.30-2-00 - Fornecimento e gestão de recursos humanos para terceiros 
81.21-4-00 - Limpeza em prédios e em domicílios 
81.30-3-00 - Atividades paisagísticas 
82.11-3-00 - Serviços combinados de escritório e apoio administrativo 
82.30-0-01 - Serviços de organização de feiras, congressos, exposições e festas 
84.12-4-00 - Regulação das atividades de saúde, educação, serviços culturais e outros serviços sociais 
85.33-3-00 - Educação superior - pós-graduação e extensão 
85.41-4-00 - Educação profissional de nível técnico 
85.42-2-00 - Educação profissional de nível tecnológico 
85.50-3-02 - Atividades de apoio à educação, exceto caixas escolares 
85.99-6-99 - Outras atividades de ensino não especificadas anteriormente  
86.10-1-01 - Atividades de atendimento hospitalar, exceto pronto-socorro e unidades para atendimento a urgências  
86.10-1-02 - Atividades de atendimento em pronto-socorro e unidades hospitalares para atendimento a urgências 
86.21-6-01 - UTI móvel 

 
CÓDIGO E DESCRIÇÃO DA NATUREZA JURÍDICA  
399-9 - Associação Privada 

 
LOGRADOURO    NÚMERO   COMPLEMENTO 

R 5 DE SETEMBRO    388   ******** 
        

      
CEP  BAIRRO/DISTRITO  MUNICÍPIO  

69.027-010  SAO RAIMUNDO  MANAUS  
      

    
TELEFONE 

 
ENDEREÇO ELETRÔNICO     

GABRIELCONTABILMANAUS@GMAIL.COM  (92) 9920-8298  
        

 
ENTE FEDERATIVO RESPONSÁVEL (EFR)  
***** 

 
 
 
 
 
 

 
UF  
AM 

 
SITUAÇÃO CADASTRAL  
ATIVA 

 
DATA DA SITUAÇÃO CADASTRAL  
11/07/2022 

 
MOTIVO DE SITUAÇÃO CADASTRAL 

 

 
SITUAÇÃO ESPECIAL  
******** 

 

 
DATA DA SITUAÇÃO ESPECIAL  
******** 

 
 

 

Aprovado pela Instrução Normativa RFB nº 2.119, de 06 de dezembro de 2022. 
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REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL 
 
 

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURÍDICA 
 
 

NÚMERO DE INSCRIÇÃO  
04.385.078/0001-

22 MATRIZ 

 
 

COMPROVANTE DE INSCRIÇÃO E DE 

SITUAÇÃO CADASTRAL 

 
 
DATA DE ABERTURA  
08/03/2001 

 
NOME EMPRESARIAL  
INSTITUTO NOVOS LIDERES DO AMAZONAS 

 
CÓDIGO E DESCRIÇÃO DAS ATIVIDADES ECONÔMICAS SECUNDÁRIAS  
86.21-6-02 - Serviços móveis de atendimento a urgências, exceto por UTI móvel 
86.30-5-01 - Atividade médica ambulatorial com recursos para realização de procedimentos cirúrgicos 
86.30-5-03 - Atividade médica ambulatorial restrita a consultas 
86.30-5-04 - Atividade odontológica 
86.40-2-07 - Serviços de diagnóstico por imagem sem uso de radiação ionizante, exceto ressonância magnética 
86.40-2-08 - Serviços de diagnóstico por registro gráfico - ECG, EEG e outros exames análogos 
86.50-0-01 - Atividades de enfermagem 
86.50-0-02 - Atividades de profissionais da nutrição 
86.50-0-03 - Atividades de psicologia e psicanálise 
86.50-0-04 - Atividades de fisioterapia 
86.50-0-05 - Atividades de terapia ocupacional 
86.50-0-06 - Atividades de fonoaudiologia 
86.50-0-07 - Atividades de terapia de nutrição enteral e parenteral 
86.50-0-99 - Atividades de profissionais da área de saúde não especificadas anteriormente 
86.60-7-00 - Atividades de apoio à gestão de saúde 
87.11-5-03 - Atividades de assistência a deficientes físicos, imunodeprimidos e convalescentes 
87.11-5-05 - Condomínios residenciais para idosos e deficientes físicos 
87.12-3-00 - Atividades de fornecimento de infra-estrutura de apoio e assistência a paciente no domicílio 
87.20-4-99 - Atividades de assistência psicossocial e à saúde a portadores de distúrbios psíquicos, deficiência mental 
e dependência química e grupos similares não especificadas anteriormente  
87.30-1-99 - Atividades de assistência social prestadas em residências coletivas e particulares não 

especificadas anteriormente 

 
CÓDIGO E DESCRIÇÃO DA NATUREZA JURÍDICA  
399-9 - Associação Privada 

 
LOGRADOURO    NÚMERO   COMPLEMENTO 

R 5 DE SETEMBRO    388   ******** 
        

      
CEP  BAIRRO/DISTRITO  MUNICÍPIO  

69.027-010  SAO RAIMUNDO  MANAUS  
      

    
TELEFONE 

 
ENDEREÇO ELETRÔNICO     

GABRIELCONTABILMANAUS@GMAIL.COM  (92) 9920-8298  
        

 
ENTE FEDERATIVO RESPONSÁVEL (EFR)  
***** 

 
 
 
 
 
 

 
UF  
AM 

 
SITUAÇÃO CADASTRAL  
ATIVA 

 
DATA DA SITUAÇÃO CADASTRAL  
11/07/2022 

 
MOTIVO DE SITUAÇÃO CADASTRAL 

 

 
SITUAÇÃO ESPECIAL  
******** 

 

 
DATA DA SITUAÇÃO ESPECIAL  
******** 

 
 

 

Aprovado pela Instrução Normativa RFB nº 2.119, de 06 de dezembro de 2022. 
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REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL 
 
 

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURÍDICA 
 
 

NÚMERO DE INSCRIÇÃO  
04.385.078/0001-

22 MATRIZ 

 
 

COMPROVANTE DE INSCRIÇÃO E DE 

SITUAÇÃO CADASTRAL 

 
 
DATA DE ABERTURA  
08/03/2001 

 
NOME EMPRESARIAL  
INSTITUTO NOVOS LIDERES DO AMAZONAS 

 
CÓDIGO E DESCRIÇÃO DAS ATIVIDADES ECONÔMICAS SECUNDÁRIAS  
88.00-6-00 - Serviços de assistência social sem alojamento 
91.03-1-00 - Atividades de jardins botânicos, zoológicos, parques nacionais, reservas ecológicas e áreas de 
proteção ambiental 
93.19-1-01 - Produção e promoção de eventos esportivos 
93.19-1-99 - Outras atividades esportivas não especificadas anteriormente 
94.93-6-00 - Atividades de organizações associativas ligadas à cultura e à arte 
94.99-5-00 - Atividades associativas não especificadas anteriormente 

 
CÓDIGO E DESCRIÇÃO DA NATUREZA JURÍDICA  
399-9 - Associação Privada 

 
LOGRADOURO    NÚMERO   COMPLEMENTO 

R 5 DE SETEMBRO    388   ******** 
        

      
CEP  BAIRRO/DISTRITO  MUNICÍPIO  

69.027-010  SAO RAIMUNDO  MANAUS  
      

    
TELEFONE 

 
ENDEREÇO ELETRÔNICO     

GABRIELCONTABILMANAUS@GMAIL.COM  (92) 9920-8298  
        

 
ENTE FEDERATIVO RESPONSÁVEL (EFR)  
***** 

 
 
 
 
 
 

 
UF  
AM 

 
SITUAÇÃO CADASTRAL  
ATIVA 

 
DATA DA SITUAÇÃO CADASTRAL  
11/07/2022 

 
MOTIVO DE SITUAÇÃO CADASTRAL 

 

 
SITUAÇÃO ESPECIAL  
******** 

 

 
DATA DA SITUAÇÃO ESPECIAL  
******** 

 
 

 

Aprovado pela Instrução Normativa RFB nº 2.119, de 06 de dezembro de 2022. 
 

Emitido no dia 31/10/2024 às 11:31:49 (data e hora de Brasília). Página: 3/3 
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DIRETORIA LEGISLATIVA 

DIVISÃO DE REDAÇÃO E REVISÃO 

Rua Padre Agostinho Caballero Martin, 850 

São Raimundo, Manaus-AM, 69027-020 

Tel.: (92) 3303-2933 
www.cmm.am.gov.br 

RESULTADO DE PESQUISA N. 619/2024  

TIPO:  PL 

EMENTA: CONSIDERA de Utilidade Pública o Instituto 
Novos Líderes do Amazonas. 

AUTORIA: Ver. Diego Afonso 

RESULTADO DA PESQUISA 

(PROJETO / LEI SEMELHANTE 

OU COM PONTOS EM COMUM): 

Nada foi encontrado até a presente data. 
 

*Este documento é meramente de caráter informativo. 

 

Manaus, 31 de outubro de 2024. 
 
 

 
Cíntia Maria Lins 

Chefe da Divisão de Redação e Revisão 

http://www.cmm.am.gov.br/
http://www.cmm.am.gov.br/

