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e

Senhor Presidente,

I

Senhores Vereadores,

Encaminho para apreciagdo de Vossas Exceléncias e a superior
deliberagéo do Plenario desta Casa Legislativa, o Projeto de Lei que “CONCEDE
reajuste salarial aos servidores da Secretaria Municipal de Satde — SEMSA, e
da outras providéncias”.

A propositura almeja o reajuste salarial anual em face a
contraprestacdo de servigos pelos Servidores Publicos da Saude e Especialista
em Saude - Médico, tanto efetivos quanto temporarios, desta Secretaria, por ser,
precipuamente, um direito garantido constitucionalmente a todos os servidores

publicos, conforme previsto no art. 40, §8°, de nossa Carta Magna, com a
finalidade de preservar o seu valor real.

Em razao da reserva do possivel, a Secretaria Municipal de Saude
promoveu as negociagdes junto as Entidades de representacao de classe e,
apés os estudos de impacto orgamentario e financeiro, verificou-se a
possibilidade da concessao deste reajuste em 6,00% (seis por cento), a ser pago
a partir de 1° de abril de 2019, atendendo as disposicoes legais pertinentes e
recebendo a devida ratificacdo das partes interessadas.

Destarte, o objeto do presente Projeto de Lei solidifica em um poder-
dever da Administracdo Publica Municipal, proporcionando ainda intimeros
beneficios aos servidores do quadro da Secretaria Municipal de Saude.

Por todo o exposto, motivado pela relevancia da matéria, submeto o
referido Projeto de Lei & analise e deliberacéo desse Plenario.
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Na oportunidade renovo votos de estima e distinta consideragao.

Manaus, =24 de /V‘th—;“:':;- de 2019.

(%’2/{&(1/1-/'\1 [ /\J/%’
ARTHUR VIRGILI DO CARMO RIBEIRO NETO
Prefeito de Manaus
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PROJETODE LEIN® i34 /2019

CONCEDE reajuste salarial aos
servidores da Secretaria Municipal de
Salude - SEMSA, e da outras

providéncias.

Art. 1° Ficam reajustados os subsidios dos Servidores Publicos da
Saude e Especialistas em Satde — Médicos do Quadro de Pessoal da Secretaria
Municipal de Saude, submetidos ao regime estatutario, no percentual de 6,00%
(seis por cento), incidente sobre as Tabelas Financeiras do Anexo Il — Assistente
em Saude e Especialista em Saude da Lei n° 1.222, de 26 de margo de 2008,
com as alteragdes introduzidas pela Lei n° 2.270, de 12 de dezembro de 2017,
bem como sobre a Tabela Financeira do Anexo Il — Tabela Financeira de
Subsidios dos Especialistas em Salde — Médicos da Lei n°® 1.223, de 26 de
margo de 2008, com as alteragdes introduzidas pela Lei n® 2.270, de 12 de
dezembro de 2017, a partir de 1° de abril de 2019.

Art. 2° O reajuste a que se refere o caput deste artigo é extensivel:
| — aos servidores submetidos ao Regime de Direito Administrativo, de
acordo com a Lei n® 1.425, de 26 de margo de 2010; e

Il — aos Agentes Comunitarios de Satde.

Art. 3° Os subsidios dos Servidores Publicos da Salde, previstos nos
Anexos I, IV, Tabelas 1, 2, 3, 4,5, 6e7, dalein® 1.222, de 26 de margo de
2008, e suas alteracées, e os subsidios dos Especialistas em Satde — Médicos,
previstos nos Anexos Il e Ill, Tabelas 1 e 2, da Lei n® 1.223, de 26 de margo de
2008, e suas alteragdes, passam a vigorar em conformidade com os Grupos | e
Il desta Lei, respectivamente.

DEPARTAMENTO DE ELABORACAQ DE PROJETOS DE LEI — DEPROL
EMAIL: leis casacivil@pmm.am.gav.br
Telefone: +55 92 3625-5417
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Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, retroagindo

seus efeitos financeiros conforme o disposto no caput do art. 1° desta Lei.

Art. 5° Fica revogada a Lei n® 2.270, de 12 de dezembro de 2017.

DEPARTAMENTO DE ELABORACAQ DE PROJETOS DE LE| — DEPROL
EMAIL: lgis cacacivit@pmim.am.gov.br
Telefone: +55 92 3625-5417
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REFERENTE A LEI 1.222 DE 26 DE MARCO DE 2008

ANEXO Il

TABELA FINANCEIRA

ESPECIALISTA EM SAUDE E ASSISTENTE EM SAUDE

CASA CLVIL

Auserida Brasil, 2971 - Compensa II
Maraus-AM - CEP 62.034-110
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cosa.ciuil@pmmarngou.br
wu manaus am.gou.br

CARGOS COM ESCOLARIDADE DE ENSINO | CARGOS COM NIVEL DE ESCOLARIDADE DE
| BASICO (ENSINO FUNDAMENTAL, MEDIO | ENSINO SUPERIOR (ESPECIALIZACAO, MESTRADO
PADRAO E TECNICO) E DOUTORADO)
‘ CLASSE
A B C D E 3 G | H

1 1.826,27 | 1.937,47 | 2.273,25 | 2.411,69 | 7.272,78 | 7.566,61 | 7.872,31 8.190,35
2 1.881,03 | 1.995,59 | 2.341,43 | 2.484,03 | 7.418,26 | 7.717,95 | 8.029,75 8.354,14
3 1.937,47 | 2.055,49 | 2.411,69 | 2.558,57 | 7.566,61 | 7.872,31 | 8.190,35 8.521,24
4 1.995,59 | 2.117,11 | 2.484,03 | 2.635,33 | 7.717,95 | 8.029,75 | 8.354,14 8.691,66
5 2.055,49 | 2.180,66 | 2.558,57 | 2.714,38 | 7.872,31 | 8.190,35 | 8.521,24 8.865,49
6 2.117,11 | 2.246,07 | 2.635,33 | 2.795,82 | 8.029,75 | 8.354,14 | 8.691,66 9.042,82
7 2.180,66 | 2.313,43 | 2.714,38 | 2.879,68 | 8.190,35 | 8.521,24 | 8.865,49 9.223,66
8 2.246,07 | 2.382,83 | 2.795,82 | 2.966,09 | 8.354,14 | 8.691,66 | 9.042,82 9.408,15
9 2.313,43 | 2.454,34 | 2.879,68 | 3.055,06 | 8.521,24 | 8.86549 | 9.223,66 9.596,29
10 2.382,83 | 2.527,94 | 2.966,09 | 3.146,71 | 8.691,66 | 9.042,82 | 9.408,15 9.788,23
11 2.454,34 | 2.603,81 | 3.055,06 | 3.241,09 | 8.86549 | 9.223,66 | 9.596,29 9.983,98
12 2.527,94 | 2.681,91 | 3.146,71 | 3.338,33 | 9.042,82 | 9.408,15 | 9.788,23 10.183,65
13 2.603,81 | 2.762,39 | 3.241,09 | 3.438,48 | 9.223,66 | 9.596,29 | 9.983,08 10.387,35
14 2.681,91 | 2.845,25 | 3.338,33 | 3.541,66 | 9.408,15 | 9.788,23 | 10.183,65 10.595,09
15 2.762,39 | 2.930,58 | 3.438,48 | 3.647,89 | 9.596,29 | 9.983,98 | 10.387,35 10.806,99
16 2.845,25 | 3.018,51 | 3.541,66 | 3.757,32 | 9.788,23 | 10.183,65 | 10.595,09 11.023,12
17 2.930,58 | 3.109,06 | 3.647,89 | 3.870,07 | 9.983,98 | 10.387,35 | 10.806,99 11.243,59
18 3.018,51 | 3.202,35 | 3.757,32 | 3.986,16 | 10.183,65 | 10.595,09 | 11.023,12 11.468,45

TABELA FINANCEIRA 2

SUBSIDIO DOS ESPECIALISTAS EM SAUDE - FISCAIS DE SAUDE E DOS ASSISTENTES EM SAUDE - FISCAIS

DE SAUDE |
PADRAO sl
D E F | H
1 4.472,75 | 4.611,19 | 9.472,28 9.766,11 10.071,81 10.389,85
2 4.540,93 | 4.683,53 | 9.617,76 9.917,45 10.229,25 10.553,64
3 4611,19 | 4.758,07 | 9.766,11 10.071,81 10.389,85 10.720,74
4 468353 |4.83483 |9917,45 10.229,25 10.553,64 10.891,16
5 4.758,07 | 4.913,88 | 10.071,81 10.389,85 10.720,74 11.064,99
6 4.834,83 | 4.99532 | 10.229,25 10.553,64 10.891,16 11.242,32
7 4.913,88 | 5.079,18 | 10.389,85 10.720,74 11.064,99 11.423,16
8 4.99532 | 516559 | 10.553,64 10.891,16 11.242,32 11.607,65
9 5.079,18 | 5.254,56 | 10.720,74 11.064,99 11.423,16 11.795,79
10 516559 | 5.346,21 | 10.891,16 11.242,32 11.607,65 11.987,73
11 5.254,56 | 5.440,59 | 11.064,99 11.423,16 11.795,79 12.183,48
12 534621 |5.537,83 | 11.242,32 11.607,65 11.987,73 12.383,15
DEPARTAMENTO DE ELABORAC.E.D DE PROJETOS DE LEI — DEPROL

EMAIL: leis casacivil@pimm.am sov.br

Telefone: +55 92 3625-5417
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13 5.440,59 5.637,98 11.423,16 11.795,79 12.183,48 12.586,85

14 5.537,83 5.741,16 11.607,65 11.987,73 12.383,15 12.794,59

15 5.637,98 5.847,39 11.785,79 12.183,48 12.586,85 13.006,49

16 5.741,16 5.956,82 11.987,73 12.383,15 12.794,59 13.222,62

17 5.847,39 6.069,57 12.183,48 12.586,85 13.006,49 13.443,09

18 5.956,82 6.185,66 12.383,15 12.794,59 13.222,62 13.667,95
ANEXO IV

QUADRO DAS FUNGOES ESPECIAIS DA SAUDE, CARGOS QUE AS EXERCEM E CORRESPONDENTES
VALORES DOS SUBSIDIOS ESPECIAIS
TABELA 1 - ASSISTENTE EM SAUDE - RADIO OPERADOR/MOTORISTA CONDUTOR DE AMBULANCIA —
EXTENSAO DE JORNADA DE TRABALHO (MAIS 3 PLANTOES/MES)

o CLASSE
PADRAO — A B T C 5
1 2.775,25 | 2.886,45 | 3.222,23 | 3.360,67
2 2.830,01 | 2.944,57 | 3.290,41 | 3.433,01
3 2.886,45 | 3.004,47 | 3.360,67 | 3.507,55
4 2.944,57 | 3.066,09 | 3.433,01 | 3.584,31
5 3.004,47 | 3.129,64 | 3.507,55 | 3.663,36
6 3.066,09 | 3.195,05 | 3.584,31 | 3.744,80
7 3.129,64 | 3.262,41 | 3.663,36 | 3.828,66
8 3.195,05 | 3.331,81 | 3.744,80 | 3.915,07
9 3.262,41 | 3.403,32 | 3.828,66 | 4.004,04
10 3.331,81 | 3.476,92 | 3.915,07 | 4.095,69
11 3.403,32 | 3.552,79 | 4.004,04 | 4.190,07
12 3.476,92 | 3.630,89 | 4.095,69 | 4.287,31
13 3.552,79 | 3.711,37 | 4.190,07 | 4.387,46
14 3.630,89 | 3.794,23 | 4.287,31 | 4.490,64
15 3.711,37 | 3.879,56 | 4.387,46 | 4.596,87
16 3.794,23 | 3.967,49 | 4.490,64 | 4.706,30
17 3.879,56 | 4.058,04 | 4.596,87 | 4.819,05
18 3.967,49 | 4.151,33 | 4.706,30 | 4.935,14

TABELA 2 - ASSISTENTE EM SAUDE - AUXILIAR DE ENFERMAGEM - TECNICO EM ENFERMAGEM EM
EXERCICIO NA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA

x| CLASSE ]
PADRAO T e T 1
1 2.218,94 | 2.330,14 | 2.665,92 2.804,36
2 2.273,70 | 2.388,26 | 2.734,10 2.876,70
3 2.330,14 | 2.448,16 | 2.804,36 2.951,24
4 2.388,26 | 2.509,78 | 2.876,70 3.028,00
5 2.448,16 | 2.573,33 | 2.951,24 3.107,05
6 2.509,78 | 2.638,74 | 3.028,00 3.188,49
7 2.573,33 | 2.706,10 | 3.107,05 3.272,3?
8 2.638,74 | 2.775,50 | 3.188,49 3.358,76
DEPARTAMENTO DE ELABORAGAO DE PROJETOS DE LEI — DEPROL 4
EMAIL: leis casacivil@pimim.am sov.br /.

Telefone: +55 92 3625-5417
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[ 9 2.706,10 | 2.847,01 | 3.272,35 | 3.447,73

10 2.775,50 | 2.920,61 | 3.358,76 | 3.539,38

11 2.847,01 | 2.996,48 | 3.447,73 | 3.633,76

12 2.920,61 | 3.074,58 | 3.539,38 | 3.731,00

13 2.996,48 | 3.155,06 | 3.633,76 | 3.831,15

14 3.074,58 | 3.237,92 | 3.731,00 | 3.934,33

15 3.155,06 | 3.323,25 | 3.831,15 | 4.040,56

16 3.237,92 | 3.411,18 | 3.934,33 4.149,99

17 3.323,25 | 3.501,73 | 4.040,56 | 4.262,74

18 3.411,18 | 3.595,02 | 4.149,99 4.378,85&

CASA CIVIL

Auerida Brasil, 2971 - Compensa 11
Maraus-AM - CEP 69.034-110

T: +5592 3425-9504 | 3820 | 6996
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TABELA 3 - ASSISTENTE EM SAUDE - AUXILIAR DE ENFERMAGEM - TECNICO EM ENFERMAGEM EM
SERVICO DE ATENDIMENTO MOVEL DE URGENCIA/SAMU COM EXTENSAO DE CARGA HORARIA
(JORNADA DE TRABALHO DE 3 PLANTOES/MES A MAIS)

! & CLASSE
PADRAO . B C D
1 2.576,85 | 2.688,05 | 3.023,83 | 3.162,27
2 2.631,61 | 2.746,17 | 3.092,01 | 3.234,61
3 2.688,05 | 2.806,07 | 3.162,27 | 3.309,15
4 2.746,17 | 2.867,69 | 3.234,61 3.385,91
5 2.806,07 | 2.931,24 | 3.309,15 | 3.464,96
6 2.867,69 | 2.996,65 | 3.385,91 | 3.546,40
7 2.931,24 | 3.064,01 | 3.464,96 | 3.630,26
8 2.996,65 | 3.133,41 | 3.546,40 | 3.716,67
9 3.064,01 | 3.204,92 | 3.630,26 | 3.805,64
10 3.133,41 | 3.278,52 | 3.716,67 | 3.897,29
11 3.204,92 | 3.354,39 | 3.805,64 | 3.991,67
12 3.278,52 | 3.432,49 | 3.897,29 | 4.088,91
13 3.354,39 | 3.512,97 | 3.991,67 | 4.189,06
14 3.432,49 | 3.595,83 | 4.088,91 | 4.292,24
15 3.512,97 | 3.681,16 | 4.189,06 4.398,47
16 3.595,83 | 3.769,09 | 4.292,24 4.507,90
17 3.681,16 | 3.859,64 | 4.398,47 4.620,65
18 3.769,09 | 3.952,93 | 4.507,90 4.736,74

TABELA 4 - ASSISTENTE EM SAUDE — AUXILIAR EM SAUDE BUCAL - TECNICO EM SAUDE BUCAL EM
EXERCICIO NA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA *

DEPARTAMENTO DE ELABORACAO DE PROJETOS DE LEI — DEPROL

EMAIL: leis cacacivil@pimm am.zov.br

Telefone: +55 92 3625-5417

— .
PADRAO grs : ]
B C | D

1 2.518,94 | 2.630,14 | 2.965,92 | 3.104,36

2 2.573,70 | 2.688,26 | 3.034,10 | 3.176,70

3 2.630,14 | 2.748,16 | 3.104,36 | 3.251,24

4 2.688,26 | 2.809,78 | 3.176,70 | 3.328,00
I 2.748,16 | 2.873,33 | 3.251,24 3.407,05 |
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6 2.809,78 | 2.938,74 | 3.328,00 | 3.488,49
7 2.873,33 | 3.006,10 | 3.407,05 | 3.572,35
8 2.938,74 | 3.075,50 | 3.488,49 | 3.658,76
9 3.006,10 | 3.147,01 | 3.572,35 | 3.747,73
10 3.075,50 | 3.220,61 | 3.658,76 | 3.839,38
11 3.147,01 | 3.296,48 | 3.747,73 | 3.933,76
12 3.220,61 | 3.374,58 | 3.839,38 | 4.031,00
13 3.296,48 | 3.455,06 | 3.933,76 | 4.131,15
14 3.374,58 | 3.537,92 | 4.031,00 | 4.234,33
15 3.455,06 | 3.623,25 | 4.131,15 | 4.340,56
16 3.537,92 | 3.711,18 | 4.234,33 | 4.449,99
17 3.623,25 | 3.801,73 | 4.340,56 | 4.562,74
18 3.711,18 | 3.895,02 | 4.449,99 | 4.678,83

CASA CIVIL

Auvenida Brasil, 2971 - Compensa II
Maraus-AM - CEP 69.036-110

T: +B592 35625-9504 | 35820 | 6996
casa.civil@pmmamgou.br

W manaus.am.gou br

* Nomes dos cargos alterados pela Lei n 1.661, de 24 de abril de 2012,
publicado no DOM Caderno n2 2915, de 24 de abril de 2012.

TABELA 5 -ESPECIALISTA EM SAUDE - CIRURGIAO DENTISTA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA

" CLASSE
PADRAO E : . G H
1 10.884,78 | 11.324,53 | 11.782,05 | 12.258,05
2 11.102,50 | 11.551,03 | 12.017,69 | 12.503,19
3 11.324,53 | 11.782,05 | 12.258,05 | 12.753,27
4 11.551,03 | 12.017,69 | 12.503,19 | 13.008,33
5 11.782,05 | 12.258,05 | 12.753,27 | 13.268,50
6 12.017,69 | 12.503,19 | 13.008,33 | 13.533,89
7 12.258,05 | 12.753,27 | 13.268,50 | 13.804,55
8 12.503,19 | 13.008,33 | 13.533,89 | 14.080,66
9 12.753,27 | 13.268,50 | 13.804,55 | 14.362,25
10 13.008,33 | 13.533,89 | 14.080,66 | 14.649,51
11 13.268,50 | 13.804,55 | 14.362,25 | 14.942,48
12 13.533,89 | 14.080,66 | 14.649,51 | 15.241,32
13 13.804,55 | 14.362,25 | 14.942,48 | 15.546,18
14 14.080,66 | 14.649,51 | 15.241,32 | 15.857,09
15 14.362,25 | 14.942,48 | 15.546,18 16.174,23
16 14.649,51 | 15.241,32 | 15.857,09 | 16.497,71
17 14.942,48 | 15.546,18 | 16.174,23 16.827,67
18 15.241,32 | 15.857,09 | 16.497,71 17.164,21

TABELA 6 - ESPECIALISTA EM SAUDE — ENFERMEIRO ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA — PROGRAMA

AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE

|' PADRAO e
. E F G H
1 8.725,28 | 9.019,11 | 9.324,81 | 9.642,85
2 8.870,76 | 9.170,45 | 9.482,25 | 9.806,64

DEPARTAMENTO DE ELABORACAO DE PROJETOS DE LE| - DEPROL
EMAIL: leis cacacivil@pmm . am.sov.br
Telefone: +55 92 3625-5417
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3 9.019,11 9.324,81 9.642,85 | 9.973,74

4 9.170,45 9.482,25 9.806,64 | 10.144,16
5 9.324,81 9.642,85 | 9.973,74 10.317,99
6 9.482,25 9.806,64 10.144,16 | 10.495,32
7 9.642,85 | 9.973,74 10.317,99 | 10.676,16
8 9.806,64 10.144,16 | 10.495,32 | 10.860,65
9 9.973,74 10.317,99 | 10.676,16 | 11.048,79
10 10.144,16 | 10.495,32 | 10.860,65 11.240,73
11 10.317,99 | 10.676,16 | 11.048,79 11.436,48
12 10.495,32 | 10.860,65 | 11.240,73 11.636,15
13 10.676,16 | 11.048,79 | 11.436,48 11.839,85
14 10.860,65 | 11.240,73 | 11.636,15 12.047,59
15 11.048,79 | 11.436,48 | 11.839,85 12.259,49
16 11.240,73 | 11.636,15 | 12.047,59 12.475,62
17 11.436,48 | 11.839,85 | 12.259,49 12.696,09
18 11.636,15 | 12.047,59 | 12.475,62 12.520,95

TABELA 7 — ESPECIALISTA EM SAUDE (AUDITOR EM SAUDE) JORNADA DE 40 HORAS -
ESPECIALISTA EM SAUDE OU ASSISTENTE EM SAUDE NO EXERCICIO DE AUDITORIA EM SAUDE POR ATO
DO TITULAR DA SEMSA, PASSADO EM DATA ANTERIOR A ESTA LEI (JORNADA DE 40 HORAS)

N CLASSE
RRERR [ B C D E F G H
1 3.901,27 | 4.012,47 | 4.348,25 | 4.486,69 | 9.347,78 | 9.641,61 | 9.947,31 | 10.265,35
2 3.956,03 | 4.070,59 | 4.416,43 | 4.559,03 | 9.493,26 | 9.792,95 | 10.104,75 | 10.429.14
3 4012,47 | 4.130,49 | 4.486,69 | 4.633,57 | 9.641,61 | 9.947,31 | 10.265,35 | 10.596.24
4 4.070,59 | 4.192,11 | 4.559,03 | 4.710,33 | 9.792,95 | 10.104,75 | 10.429,14 | 10.766,66
5 413049 | 4.255,66 | 4.633,57 | 4.789,38 | 9.947,31 | 10.065,35 | 10.596,04 | 10.940,49
6 4.192,11 | 4.321,07 | 471033 | 4.870,82 | 10.104,75 | 10.429,14 | 10.766,66 | 11.117,52
7 4.255,66 | 4.388/43 | 4.789,38 | 4.954,68 | 10.265,35 | 10.596,24 | 10.940,49 | 11.298.66
8 4321,07 | 4.457,83 | 4.87082 | 5.041,09 | 10.429,14 | 10.766,66 | 11.117,82 | 1148315
9 4.388,43 | 4.529,34 | 4.954,68 | 5.130,06 | 10.596,24 | 10.940,49 | 11.298,66 | 11.671.25
10 | 445783 | 4.602,94 | 5.041,09 | 5.221,71 | 10.766,66 | 11.117,82 | 11.483,15 | 11.863.23
11 | 452934 | 467881 | 5.130,06 | 5316,09 | 10.940,49 | 11.098,66 | 11.671,20 | 12.058,.98
12 | 4602,94 | 4.756,91 | 5.221,71 | 5.413,33 | 11.117,82 | 1148315 | 11.863,23 | 12.258,65
15 | 467881 | 4.837,39 | 5.316,00 | 5.513,48 | 11.298,66 | 11.671,20 | 12.058,98 | 12.462.35
14 475691 4.920,25 | 541333 | 5.616,66 | 11.483,15 | 11.863,23 | 12.258.65 | 12.670.05
15 | 4.837,39 | 500558 | 5.513,48 | 5.722,89 | 11.671,29 | 12.058,98 | 12.46235 12.881,99
16 | 492025 | 5.093,51 [ 5.616,66 | 5.832,32 | 11.863,23 | 12.258,65 | 12.670,05 13.098,12
17| 500558 | 5.184,06 | 5.722,89 | 5.945,07 | 12.058,98 | 12.462,35 | 12.881.99 13.318,59
|18 [ 509351 527735 | 5.832,32 | 6.061.16 12.258,65 | 12.670,09 | 13.098,12 | 13.543,45

DEPARTAMENTO DE ELABORACAO DE PROJETOS DE LE| - DEPROL

EMAIL: leis casacivil@pmm.am zav.br

Telefone: +55 92 3625-5417
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SUBSIDIO DO ESPECIALISTA EM SAUDE - MEDICO, A PARTIR DE A 12 DE ABRIL DE 2019 —
REFERENTE A LE| 1.223 DE 26 DE MARCO DE 2008

ANEXO 1l

TABELA FINANCEIRA DE SUBSIDIOS - ESPECIALISTA EM SAUDE — MEDICO

| CLASSE
PRERED | T v
1 |8.19035 |8521,23 | 886550 |9.22366
2 835414 |869167 |9042,82 |9.40815
3 [8521,23 886550 |9.22366 | 9.596.30
4 [869L,67 |9.042,82 |940815 |9.788.23
5 [886550 |9.22366 |9.59630 |9.98398
6 [9.042,82 [9.40815 |9.78323 | 10.183,64
7 [ 9.22366 | 959630 |9.983,98 | 10.38735
8 [940815 |978323 | 10.183,64 | 10.595,09
9 [959,30 |9.98398 | 10.387,35 | 10.806,99
10 [9.78823 |10.183,64 | 10.595,09 | 11.023.12
11 [9.98398 |10387,35 | 10.806,99 | 11.243,58
12 |10.183,64 | 10.595,09 | 11.023,12 | 11.468,45
13 [10.387,35 | 10.806,99 | 11.243,58 | 11.697,83
14 | 10.595,09 | 11.023,12 | 11.468,45 | 11.931,78
15 [ 10.806,99 | 11.243,58 | 11.697,83 | 12.170,43
16 | 11.023,12 | 1146845 | 11.931,78 | 12.413 84
17 [11.243558 | 11.697,83 | 12.170,43 | 12.662.11
18 [ 11.468,45 | 11.931,78 | 12.413,84 | 12.915,35
ANEXO i

QUADRO DAS FUNGOES ESPECIAIS DA SAUDE
TABELA 1 - ESPECIALISTA EM SAUDE - MEDICO - ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA

' < CLASSE
il RN o v
1 14.331,52 | 14.662,40 | 15.006,67 | 15.364,83
2 14.495,31 | 14.832,84 | 15.183,99 | 15.549,32
3 14.662,40 | 15.006,67 | 15.364,83 | 15.737,47
a 14.832,84 | 15.183,99 | 15.549,32 | 15.929 40
5 15.006,67 | 15.364,83 | 15.737,47 | 16.125 15
6 15.183,99 | 15.549,32 | 15.929,40 | 16.324,81
7 15.364,83 | 15.737,47 | 16.125,15 | 16.528.52
8 15.549,32 | 15.929,40 | 16.324,81 | 16.736,26
9 15.737,47 | 16.125,15 | 16.528,52 | 16.948 16
10 | 15.929,40 [ 16.324,81 | 16.736,26 | 17.164,29
11 | 1612515 | 16.528,52 | 16.948,16 | 17.384,75
12 | 1632481 | 16.736,26 | 17.164,29 | 17.609,62
13 | 16.528,52 | 16.948,16 | 17.384,75 | 17.839,00
14 | 16.736,26 | 17.164,29 | 17.609,62 | 18.072,95
15 |16.94816 | 17.384,75 | 17.839,00 | 18.311,60 |

DEPARTAMENTO DE ELABORAGCAO DE PROJETOS DE LE| — DEPROL

EMAIL: leis casacivil@prim am.gav.br

Telefone: +55 92 3625-5417
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16 17.164,29 | 17.609,62 | 18.072,95 | 18.555,01
17 17.384,75 | 17.839,00 | 18.311,60 | 18.803,28
18 17.609,62 | 18.072,95 | 18.555,01 | 19.056,52

TABELA 2 - ESPECIALISTA EM SAUDE - MEDICO - PRORROGAGAO DA CARGA HORARIA (JORNADA DE
TRABALHO DE 24 HORAS) NO SAMU, SPA (INCLUSIVE URGENCIA) E MATERNIDADE

' B, CLASSE
| PADREO - T n | m v
1 9.003,89 | 9.367,65 | 9.746,29 | 10.139.24
2 [9.18395 [955502 |9.941,04 | 1034265
3 | 936765 |9.74629 | 10.139,84 | 10.549,49
4 [ 955502 |9.941,04 | 10.342,65 | 10.760,48
5 9.746,29 | 10.139,84 | 10.549,49 | 10.975,68
6 9.941,04 10.342,65 10.760,48 11.195,18
7 10.139,84 10.549,49 10.975,68 11.419,10
8 | 10.342,65 | 10.760,48 | 11.195,18 | 11.647,63
9 | 1054949 | 1097568 | 11.419,10 | 11.820,74
10 | 10.760,48 | 11.19518 | 11.647,63 | 12.118,04
11 | 1097568 | 11.419,10 | 11.880,74 | 12.360,39
12 | 1119518 | 11.647,63 | 12.118,04 | 12.607,60
13 | 11.419,10 | 11.880,74 | 12.360,39 | 12.859,77
14 [11.647,63 | 1211804 | 12.607,60 | 13.116,97
15 | 11.880,74 | 12.360,39 | 12.859,77 | 13.379,31
16 | 12.118,04 | 12.607,60 | 13.116,97 | 13.646,90
17 | 1236039 | 12.859,77 | 13.379,31 | 13.919,84
18 | 12607,60 | 13.11697 | 13.646,90 | 14.198,22

DEPARTAMENTO DE ELABORACAO DE PROJETOS DE LE| - DEPROL
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PROCESSO N2: 2019/1637/3725
INTERESSADO: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

s - A
Frocesse

o0i% N3 39S |

Felhan® .ﬁi@ma
A

DESPACHO

Através do Processo n2 2019/1637/3725, de interesse da Secretaria Municipal
de Salde — SEMSA, solicita-se autorizacio para Projeto de Lei que CONCEDE reajuste
salarial da SEMSA e dd outras providencias.

Tratam os autos, que fixa em 6,00% (seis por cento) o indice de reajuste de que
tratam o art. 68, da Lei n? 1.126, de 05 de junho de 2007, e o art. 18, da Lei n® 1.624.,
de 30 de dezembro de 2011.

Analisando a situagdo orgamentdria, a SEMEF ratifica o demonstrativo de
impacto orgamentdrio-financeiro, as fls. 14, o qual demonstra que o reajuste ocasionara
aumento na despesa de pessoal no montante de R$ 27.811.024,92 (vinte e sete milhdes,
oitocentos e onze mil, vinte e quatro reais e noventa e dois centavos) e que ha
suficiéncia orgamentaria para atender a demanda.

Diante do exposto, opinamos pelo DEFERIMENTO do pleito.

Manaus, e maio de 2019

Roosevelt Ruyso Rzevedo da Fonseca
Assessor Técnico/SUBORP

De acordo, encaminhem-se os autgs a CASA CIVIL.

Secretdrio Municipal de Finangas,
Tecnologia da Informac3o e Controle Interno
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PROCURADORIA
GERAL

PL N° 174/2019

AUTORIA: EXECUTIVO MUNICIPAL

EMENTA: "CONCEDE reajuste salarial dos servidores da Secretaria
Municipal De Saude - SEMSA, e da outras providéncias".
INTERESSADA: 22 CCJR.

DESPACHO

Acolho, por suas juridicas razoes, o bem langado pronunciamento da ilustre
Procurador Dr. EDUARDO TERCO FALCAO, com base nos seus juridicos
fundamentos.

Sendo este o entendimento desta Procuradoria.

PROCURADORIA GERAL DA CAMARA MUNICIPAL, em Manaus, 27 de
maio de 2019. 5
Q:\MARA MUNICIPAL DE MANAUS
Wb M. Jidazmee don
Roberto Tatsuo Nakajima Fernandes Neto
Procurador Geral

ROBERTO TATSUO NAKAJIMA FERNANDES NETO
Procurador Geral

Rua Padre Agostinho Caballero Martin,850
Sdo Raimundo, Manaus-AM, 69027-020

Tele.: (92)3303-XXXX /XXXX/XXXX
WwWW.Cmim.am.aov.or
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PROCURADORIA
PROCURADORIA LEGISLATIVA
PL N° 174/2019.
AUTORIA: EXECUTIVO MUNICIPAL.

EMENTA: “CONCEDE reajuste salarial dos servidores da Secretaria Municipal de Satde -

SEMSA, e d4 outras providéncias™.

PARECER

PROJETO DE LEI DE INICIATIVA DO
EXECUTIVO QUE CONCEDE
AUMENTO SALARIAL DE
SERVIDORES DA SEMSA -
CONSTITUCIONAL E LEGAL -
EXEGESE DO, ART. 59, INCiSO I, E
ART. 104, II, DA LOMAN.,

I - RELATORIO.

Cuida o presente parecer ao PL n° 174/2019, de autoria do Executivo
Municipal que “CONCEDE reajuste salarial dos servidores da Secretaria Municipal de Satude

- SEMSA, e dé outras providéncias”.

i
. . e
E o relatério. A\
~,

Rua Padre Agostinho Caballero Martin,850
San Raimundo, Manaus-AM, 69027-020
Tele.: (92)3303-XXXX /XX XX /XXXX
WWWL.CITIM.am.gov.or
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I1 - FUNDAMENTACAO.

Trata-se, em sintese, de anélise de projeto de lei que concede aumento salarial

dos servidores da Secretaria Municipal de Saide (SEMSA).

Certamente que propostas que envolvam regime juridico e salario de
servidores do Executivo devem partir de quem tenha prerrogativa, e no caso o proprio

Prefeito, visto serem servidores sob sua administracéo.
O art. 59, inciso I, da LOMAN, assim prescreve:

“Art. 59. Compete, privativamente, ao Prefeito Municipal a

iniciativa das leis que versem sobre:

I - regime juridico dos servidores;”
Ademais, assim prescreve o art. 104, da LOMAN:

Art. 104. O Municipio estabelecerd em lei, o regime juridico
unico e planos de carreira de seus servidores da Administracéo
direta, autdrquica e fundacional, atendendo aos principios da

Constitui¢io da Republica e do Estado.

§ 1° Os cargos publicos serdo criados por iei, que fixard sua

denominagéo, nimero, simbologia e padrdo de vencimento.

()

§ 4° E assegurada a revisdo geral anual da remunerag@o dos
servidores publicos, sempre na mesma data e sem distingdo de

indices.

Desta feita observa-se que a proposta partiu do Prefeito, ou seja, de quem
responde pelo Executivo, que invocou aplicagdo do art. 40, § 8°, da Constitui¢do Federal, que,

trata da preservagédo do valor real, conforme mensagem acostada.

Rua Padre Agostinho Caballero Martin, 850 3
Sdo Raimundo, Manaus-AM, 69027-020

Tele.: (92)3303-XXXX /0K /XX

WAWWWLCIIIMLOIm gov. or
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Dessa forma, ndo hé 6bice a tramitagio do projeto.
III - CONCLUSAO.

Diante do exposto, esta Procuradoria manifesta-se pela constitucionalidade e

legalidade da emenda.
E o parecer.

Manaus, 27 de maio de 2019.

~

>
~ ST S
1] iU = i

EDUARDO TERCO FALCAO
PROCURADOR

Rua Padre Agostinho Caballero Martin,850
Sao Raimundo, Manaus-AM, 69027-020
Tele.: (92)3303-XXXX,/ )0/ XXKX
WWW.CITIND, O oV, br
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GABINETE DO VEREADOR MARCEL ALEXANDRE

22 COMISSAQ DE CONSTITUICAO, JUSTIGA E REDAGAO - CCJR

Projeto de Lei n. 174/2019 - de Autoria do Executivo Municipal, que CONCEDE reajuste salarial aos

servidores da Secretaria Municipal de Salde - SEMSA, e d& outras piovidéncias.

PARECER
| - RELATORIO

Trata-se do Projeto de Lei n® 174/2019, de autoria do Executivo Municipal, que concede reajuste salarial

aos servidores da Secretaria Municipal de Salide - SEMSA, e da outras providéncias.

Il - FUNDAMENTAGAO JURIDICA

A Lei Orgéanica do Municipio de Manaus também determina em seu dispositivo 80, incisos Il e Vill, a

possihiidade de tal ato por parte do prefeito, sendo vejamos:
Art. 80. E da competéncia do Prefeito:
Il - exercer a diregdo superior da Administragéo Publica;

VIl - dispor sobre a organizagdo e o funcionamento da

Administragdo Municipal, na forma da lej;

A respeito da competéncia do municipio de legislar sobre assuntos de interesse local, a Constituigéo

Federal dispde no artigo 30, inciso |, da seguinte forma:
Art. 30. Compete aos Municipios:
| - legislar sobre assuntos de interesse local

Sequindo o mesmo entendimento expresso em nossa Carta Magna, a Lei Orgénica do Muricipio de

Manaus, dispde em seu artigo 8°, inciso |, sobre a competéncia do municipio:

Rua Padre Agostinho Caballero Martin, 850
Sao Raimundo, Manaus-AM, 62027-020
Tele.: (92) 3303-2825/2824

Email: Marcel.alexandre@cmm.am.gov.br
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Art. 8°. Compete ao Municipio:

| - legislar sobre assuntos de interesse local;

De acordo com o art. 37,inciso 10, da Constituicéo Federal & um direito garantido constitucionalmente a

todos os servidores publicos. Vejamos:

Art. 37. A administragédo publica direta e indireta de qualquer

= dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrifo Federal e dos
Municipios  obedecera aos principios de legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia e,
também, ao seguinte.

()

X - aremuneragéo dos servidores publicos e o subsidio de
que trata o § 4° do art. 39 somente poderdo ser fixados ou
alterados por lei especifica, observada a iniciativa privativa em
cada caso, assequrada reviséo geral anual, sempre na mesma
data e sem distingdo de indices;

=Vaile DIRETORIA LEGISLATIVA
; Votacdo no Plenario
Ex positis, 0 voto € FAVORAVEL pelo prosseguimento da matéria. < oy @
B Em_22 1 05 4 27
i = W) 'C”ﬁJ—(F
Situagdo: V" 9 '3 Cowis

W/
. 4 Al
Responsével: /9</ catge
p : —

E o parecer. S.M.J.

Manaus, 27 de Maio de 2018.

CEL ALEXANDRE
Vereador PHS DIRETORIA DE COMISSOES - RICOM
DEPARTAMINTG DiF CZ'L"*-SE}}@ES - DECOM
Relator Pr—

BroOv ;:d\}p-! SOaT .
2,

Rua Padre Agostinho Caballero Martin, 8567 &2'05'9’91‘/]
mplpsmmion: Rumduplonns Jepmtiab bt S S
Email: Marcel.alexandre@cmm.am gov.br
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PROJETO DE LEI N. 174/2019, de autoria do Executivo Municipal, capeado pela
Mensagem n.030/2019 que “CONCEDE reajuste salarial aos servidores da

Secretaria Municipal de Satde - SEMSA e da outras providéncias.”

PARECER

Trata-se de propositura, de autoria do Executivo Municipal, capeado
pela Mensagem n.030/2019 que “CONCEDE reajuste salarial aos servidores da
Secretaria Municipal de Salide - SEMSA e da outras providéncias.”

A referida propositura almeja o reajuste salarial anual aos servidores
publicos da salde e especialistas em salde - médico, tanto efetivos quanto
temporarios da SEMSA.

Atendendo as disposicbes legais pertinentes e o anseio da categoria
interessada, a secretaria promoveu negociagbes junto as entidades de
representacéo de classe chegando ao percentual de 6,00% (seis por cento) de
reajuste, a ser pago a partir de 1° de abril de 2019.

Insta salientar que, também foram realizados estudos de impacto
orgamentario e financeiro para a concessdo do reajuste aos profissionais da
SEMSA.

Neste sentido, pela relevancia da matéria, CﬁgggsADg%ornisasrggse_rmom

FAVORAVEL ao prosseguimento da matéria. DEPARTAMEN IO DE COMISSOES - DECOM

Aprovado o parccear. fr’\u’CQ f\UcL
pot, JOTAGAIRPL i

, 27 de maio de 2019. gos. Ngbv—w'an .........
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62 COMISSAO DE SAUDE - COMSAU

Projeto de Lei n. 174/2019, de autoria do Executivo Municipal que “CONCEDE
reajuste salarial aos servidores da Secretaria Municipal de Saude — SEMSA, e da

outras providéncias”.

PARECER

Trata-se de Projeto de Lei n°® 174/2019, de autoria do Executivo Municipal
que “CONCEDE reajuste salarial aos servidores da Secretaria Municipal de Satde —
SEMSA, e da outras providéncias”.

A referida matéria visa conceder reajuste no percentual de 6,00% (seis
por cento), aos subsidios dos servidores efetivos quanto temporarios do Servigo
Publico Municipal de Satde — SEMSA.

Uma vez que foi verificado por meio de estudos, que o referido aumento
nao acarretaria impacto orgcamentario e financeiro, por conseguinte, ndo havendo

nenhum ¢bice a tramitacdo do projeto, somos de parecer FAVORAVEL ao

prosseguimento do Projeto.

DIRETORIA LEGISLATIVA \
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Sao Raimundo, Manaus-AM, 69027-020 = i J IS .

Tele.: (92)3303-2920
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7¢ COMISSAO DE SERVICOS E OBRAS PUBLICAS - COMSOP

Projeto de Lei n. 174/2019 — Executivo Municipal, capeado pela Mensagem
n.030/2019, de 21.05.2019, que “CONCEDE reajuste salarial aos servidores da
Secretaria Municipal de Saude - SEMSA, e d4 outras providéncias.

PARECER

O Projeto de Lei n. 174/2019, apresentada pelo Executivo Municipal, tem
como objetivo a real necessidade de reajuste salarial dos servidores da Secretaria
Municipal de Satde - SEMSA.

Analisando a matéria, verificamos que, com o fito de garantir o pleno
funcionamento da entidade, a propositura prevé o reajuste anual de 6,00% (seis por
cento), a ser pago a partir de 1° de abril de 2019, face a contraprestacao de servicos
pelos Servidores Publicos da Salde e Especialista em Salde — Médico, tanto
efetivos quanto temporarios, desta renomada Secretaria. O reajuste & extensivel aos
servidores submetidos ao Regime de Administrativo, de acordo com a Lei n° 1.425,
26 de margo de 2010; e aos agentes comunitarios de satde.

A revisdo geral anual, consagrada no inciso X do artigo 37 da Constituicio da
Republica, é o direito garantido a todos os servidores publicos de terem protegida
sua remuneracdo mediante a reposicdo do valor da moeda, a fim de que seja
preservado o vencimento basico fixado com base em outros padrées monetarios.
Garantiu-se ainda a periodicidade anual da revisio geral.

Sendo assim, por estar ciente da grande relevancia do Projeto de Lei para o
municipio de Manaus, sou de parecer Favoravel & aprovacéo da matéria nesta casa

Legislativa.

Manaus, 27 de maio de 2019
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PARECER DE REDAGAO

Projeto de Lei n. 174/2019

Ementa: CONCEDE reajuste salarial aos servidores da Secretaria Municipal de
Salde (Semsa) e da outras providéncias.

Autoria: Executivo Municipal

Procedendo a analise do Projeto de Lei n. 174/2019, de autoria do Executivo
Municipal, com a ementa acima registrada, verificou-se, com base no que preconiza
a Lei Complementar n. 95/1998, combinada com o Decreto n. 4.176, de 28 de margo
de 2002, a necessidade das adequagdes redacionais seguintes:

1. No art. 1.°, observando-se o disposto no art. 11, inciso Il, alinea “f", da Lei n.

95/1998, o percentual “6,00%" foi grafado apenas por extenso;

2. No art. 2.° considerando-se a inadequagdo do trecho e os devidos
esclarecimentos prestados pela Casa Civil, substituiu-se o trecho “caput
deste artigo” por “artigo 1.°”;

3. E, no corpo da lei e dos anexos, foram realizadas correges ortograficas e

as relativas ao uso dos sinais de pontuacéo.

Manaus, 28 de maio de 2019.

y
Ver. Dante (PSDB)

Pres. da Comisséo de Constituigdo, Justica e Redagéo

.e J ” !4
Ver. @ Professor cquelme (PHS) Ver. Fred Mota (PR)
Vice- denfe Membro

Rua Padre Agostinho Caballero Martin, 850
Sao Raimundo, Manaus-AM, 65027-020
Tel.: (92)3303-2779
WEANLCIMIM.am.goy.or

1
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CONCEDE reajuste salarial aos servidores
da Secretaria Municipal de Saude (Semsa)
e da outras providéncias.

Art. 1.° Ficam reajustados os subsidios dos servidores publicos da Saude e
especialistas em Saude — médicos — do Quadro de Pessoal da Secretaria Municipal de
Saude, submetidos ao regime estatutario, no percentual de seis por cento, incidente sobre
as Tabelas Financeiras do Anexo |l — Assistente em Saude e Especialista em Salde — da
Lei n. 1.222, de 26 de margo de 2008, com as altera¢des introduzidas pela Lei n. 2.270,
de 12 de dezembro de 2017, bem como sobre a Tabela Financeira do Anexo Il — Tabela
Financeira de Subsidios dos Especialistas em Saude — Médicos — da Lei n. 1.223, de 26
de margo de 2008, com as alteragdes introduzidas pela Lei n. 2.270, de 12 de dezembro
de 2017, a partir de 1° de abril de 2019.

Art. 2.° O reajuste a que se refere o artigo 1.° é extensivel:

| — aos servidores submetidos ao Regime de Direito Administrativo, de acordo com
aLein. 1.425, de 26 de marco de 2010; e

Il — aos agentes comunitarios de saude.

Art. 3.° Os subsidios dos servidores publicos da Saude, previstos nos Anexos Il e
IV, Tabelas 1, 2, 3, 4, 5, 6 e 7, da Lei n. 1.222, de 26 de margo de 2008, e suas
alteragdes, e os subsidios dos especialistas em Saude — Médicos, previstos nos Anexos Il
e lll, Tabelas 1 e 2, da Lein. 1.223, de 26 de margo de 2008, e suas alteragdes, passam a
vigorar em conformidade com os Grupos | e |l desta Lei, respectivamente.

Art. 4.° Esta Lej entra em vigor na data de sua publicacao, retroagindo seus efeitos
financeiros conforme o disposto no caput do art. 1.° desta Lei.

Art. 5.° Fica revogada a Lei n. 2.270, de 12 de dezembro de 2017.

Manaus, 28 de maio de 2019.

Ver. JOELSON SALES SILVA
Presidente da Camara Municipal de Manaus

1
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GRUPO |
SUBSIDIO DOS SERVIDORES DA SAUDE, A PARTIR DE 1.° DE ABRIL DE 2019,
REFERENTE A LEI 1.222, DE 26 DE MARGO DE 2008

ANEXO ||
TABELA FINANCEIRA
ESPECIALISTA EM SAUDE E ASSISTENTE EM SAUDE

CARGOS COM NIVEL DE

GRS GO ESCOLARIBADEOE ESCOLARIDADE DE ENSINO SUPERIOR

ENSINO BASICO (ENSINO

PADRA : : (ESPECIALIZAGAO, MESTRADO E
o FUNDAMENTAL, MEDIO E TECNICO) DOUTORADO)
CLASSE
A B c D E F G H

1 1.826,2 | 1.937,4 | 2.2732 | 2.411,6 | 7.272,78 | 7.566,61 | 7.872,31 | 8.190,35
2 1.881,0 | 1.995,5 | 2.341,4 | 2.484,0 | 7.418,26 | 7.717.95 | 8.029,75 | 8.354,14
3 1.937,4 | 2.055,4 | 2.411,6 | 2.558,5 | 7.566,61 | 7.872,31| 8.190,35 | 8.521,24
4 1.9955 | 2.117,1 | 2.484,0 | 2.635,3 | 7.717,95 | 8.029,75 | 8.354,14 | 8.691,66
5 2.0554 | 2.180,6 | 2.558,5 | 2.714,3 | 7.872,31 | 8.190,35 | 8.521,24 | 8.865,49
6 21171 | 2.246,0 | 2.6353 | 2.795,8 | 8.029,75 | 8.354,14 | 8.691,66 | 9.042,82
7 2.180,6 | 2.3134 | 2.714,3 | 2.879,6 | 8.190,35 | 8.521,24 | 8.865,49 | 9.223,66
8 2.246,0 | 2.382,8 | 2.795.8 | 2.966,0 | 8.354,14 | 8.691,66 | 9.042.82 | 9.408,15
9 2.313,4 | 2.4543 | 2.879,6 | 3.0550 | 8.521,24 | 8.865,49 | 9.223,66 | 9.596,29
10 2.382,8 | 2.527,9 | 2.966,0 | 3.146,7 | 8.691,66 | 9.042,82 | 9.408,15 | 9.788,23
11 2.4543 | 2.603,8 | 3.055,0 | 3.241,0 | 8.86549 | 9.223,66 | 9.596,29 | 9.983,98
12 25279 | 2.681,9 | 3.146,7 | 3.338,3 | 9.042,82 | 9.408,15 | 9.788,23 | 10.183.6
13 2.603,8 | 2.762,3 | 3.241,0 | 3.438/4 | 9.223,66 | 9.596,29 | 9.983,98 | 10.387,3
14 26819 | 28452 | 3.338,3 | 3.541,6 | 9.408,15| 9.788,23 | 10.183,6 | 10.595,0
15 2.762,3 | 2.930,5 | 3.4384 | 3.647,8 | 9.596,29 | 9.983,98 | 10.387,3 | 10.806,9
16 2.8452 | 3.018,5| 3.5416 | 3.757,3 | 9.788,23 | 10.183,6 | 10.595,0 | 11.023,1
17 2.930,5 | 3.109,0 | 3.647,8 | 3.870,0 | 9.983,98 | 10.387,3 | 10.806,9 | 11.243,5
18 3.018,5 | 3.202,3| 3.757,3| 3.986,1 | 10.183,6 | 10.595,0 | 11.023,1 | 11.468.4

-

ARQUIVO ASSINADO DIGITALMENTE ASSINADO DIGITALMENTE POR:
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TABELA FINANCEIRA 2
SUBSIDIO DOS ESPECIALISTAS EM SAUDE (FISCAIS DE SAUDE) E DOS ASSISTENTES EM
SAUDE (FISCAIS DE SAUDE I)

CLASSE

Cc D E F G H
447275 | 4611,19 | 9.472,28 | 9.766,11 10.071,81 | 10.389,85
4.540,93 | 4.683,53 | 9.617,76 | 9.917,45 10.229,25 | 10.553,64
4.611,19 | 4.758,07 | 9.766,11 10.071,81 | 10.389,85 | 10.720,74
4.683,53 | 4.834,83 | 9.917,45 | 10.229,25 | 10.553,64 | 10.891,16
4.758,07 | 4.913,88 | 10.071,81 | 10.389,85 | 10.720,74 | 11.064,99
4.834,83 | 4.995,32 | 10.229,25 | 10.553,64 | 10.891,16 | 11.242,32
4.913,88 | 5.079,18 | 10.389,85 | 10.720,74 | 11.064,99 | 11.423,16
4.995,32 | 5.165,59 | 10.553,64 | 10.891,16 | 11.242,32 | 11.607,65
5.079,18 | 5.254,56 | 10.720,74 | 11.064,99 | 11.423,16 | 11.795,79
10 5.165,59 | 5.346,21 | 10.891,16 | 11.242,32 | 11.607,65 | 11.987,73
11 5.254,56 | 5.440,59 | 11.064,99 | 11.423,16 | 11.795,79 | 12.183,48
12 5.346,21 | 5.537,83 | 11.242,32 | 11.607,65 | 11.987,73 | 12.383,15
13 5.440,59 | 5.637,98 | 11.423,16 | 11.795,79 | 12.183,48 | 12.586,85
14 5.537,83 | 5.741,16 | 11.607,65 | 11.987,73 | 12.383,15 | 12.794,59
15 5.637,98 | 5.847,39 | 11.795,79 | 12.183,48 | 12.586,85 | 13.006,49
16 5.741,16 | 5.956,82 | 11.987,73 | 12.383,15 | 12.794,59 | 13.222,62
17 5.847,39 | 6.069,57 | 12.183,48 | 12.586,85 | 13.006,49 | 13.443,09
18 5.956,82 | 6.185,66 | 12.383,15 | 12.794,59 | 13.222,62 | 13.667,95

PADRAO
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ANEXO IV
QUADRO DAS FUNCOES ESPECIAIS DA SAUDE, CARGOS QUE AS EXERCEM E
CORRESPONDENTES VALORES DOS SUBSIDIOS ESPECIAIS
TABELA 1— ASSISTENTE EM SAUDE — RADIO-OPERADOR/MOTORISTA CONDUTOR DE
AMBULANCIA — EXTENSAO DE JORNADA DE TRABALHO (MAIS 3 PLANTOES/MES)

% CLASSE
PADRAO A B c D
1 2.775,25 | 2.886,45 | 3.222,23 | 3.360,67
2 2.830,01 | 2.944,57 | 3.290,41 | 3.433,01
3 2.886,45 | 3.004,47 | 3.360,67 | 3.507,55
4 2.944,57 | 3.066,09 | 3.433,01 | 3.584,31
5 3.004,47 | 3.129,64 | 3.507,55 | 3.663,36
6 3.066,09 | 3.195,05 | 3.584,31 | 3.744,80
7 3.129,64 | 3.262,41 | 3.663,36 | 3.828,66
8 3.195,056 | 3.331,81 | 3.744,80 | 3.915,07
9 3.262,41 | 3.403,32 | 3.828,66 | 4.004,04
10 3.331,81 | 3.476,92 | 3.915,07 | 4.095,69
11 3.403,32 | 3.552,79 | 4.004,04 | 4.190,07
12 3.476,92 | 3.630,89 | 4.095,69 | 4.287,31
13 3.652,79 | 3.711,37 | 4.190,07 | 4.387,46
14 3.630,89 | 3.794,23 | 4.287,31 | 4.490,64
15 3.711,37 | 3.879,56 | 4.387,46 | 4.596,87
16 3.794,23 | 3.967,49 | 4.490,64 | 4.706,30
17 3.879,56 | 4.058,04 | 4.596,87 | 4.819,05
18 3.967,49 | 4.151,33 | 4.706,30 | 4.935,14

A
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TABELA 2 — ASSISTENTE EM SAUDE — AUXILIAR DE ENFERMAGEM — TECNICO EM
ENFERMAGEM EM EXERCICIO NA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA

CLASSE
A B c D
2.218,94 | 2.330,14 | 2.665,92 | 2.804,36
2.273,70 | 2.388,26 | 2.734,10 | 2.876,70
2.330,14 | 2.448,16 | 2.804,36 | 2.951,24
2.388,26 | 2.509,78 | 2.876,70 | 3.028,00
244816 | 2.573,33 | 2.951,24 | 3.107,05
2.509,78 | 2.638,74 | 3.028,00 | 3.188,49
2.573,33 | 2.706,10 | 3.107,05 | 3.272,35
2.638,74 | 2.775,50 | 3.188,49 | 3.358,76
2.706,10 | 2.847,01 | 3.272,35 | 3.447,73
10 2.775,50 | 2.920,61 | 3.358,76 | 3.539,38
11 2.847,01 | 2.996,48 | 3.447,73 | 3.633,76
12 2.920,61 | 3.074,58 | 3.5639,38 | 3.731,00
13 2.996,48 | 3.155,06 | 3.633,76 | 3.831,15
14 3.074,58 | 3.237,92 | 3.731,00 | 3.934,33
15 3.155,06 | 3.323,25 | 3.831,15 | 4.040,56
16 3.237,92 | 3.411,18 | 3.934,33 | 4.149,99
17 3.323,25 | 3.501,73 | 4.040,56 | 4.262,74
18 3.411,18 | 3.595,02 | 4.149,99 | 4.378,83

PADRAO
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TABELA 3 — ASSISTENTE EM SAUDE — AUXILIAR DE ENFERMAGEM — TECNICO EM
ENFERMAGEM EM SERVICO DE ATENDIMENTO MOVEL DE URGENCIA/SAMU COM
EXTENSAO DE CARGA HORARIA (JORNADA DE TRABALHO DE 3 PLANTOES/MES A MAIS)

. CLASSE
PADRAO A B C D
1 2.576,85 | 2.688,05 | 3.023,83 | 3.162,27
2 2.631,61 | 2.746,17 | 3.092,01 | 3.234,61
3 2.688,05 | 2.806,07 | 3.162,27 | 3.309,15
4 2.746,17 | 2.867,69 | 3.234,61 | 3.385,91
5 2.806,07 | 2.931,24 | 3.309,15 | 3.464,96
6 2.867,69 | 2.996,65 | 3.385,91 | 3.546,40
2 7 2.931,24 | 3.064,01 | 3.464,96 | 3.630,26
8 2.996,65 | 3.133,41 | 3.546,40 | 3.716,67
9 3.064,01 | 3.204,92 | 3.630,26 | 3.805,64
10 3.133,41 | 3.278,52 | 3.716,67 | 3.897,29
11 3.204,92 | 3.354,39 | 3.805,64 | 3.991,67
12 3.278,52 | 3.432,49 | 3.897,29 | 4.088,91
13 3.354,39 | 3.512,97 | 3.991,67 | 4.189,06
14 3.432,49 | 3.595,83 | 4.088,91 | 4.292,24
15 3.512,97 | 3.681,16 | 4.189,06 | 4.398,47
16 3.595,83 | 3.769,09 | 4.292,24 | 4.507,90
17 3.681,16 | 3.859,64 | 4.398,47 | 4.620,65
18 3.769,09 | 3.952,93 | 4.507,90 | 4.7386,74
R0 :
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TABELA 4 — ASSISTENTE EM SAUDE — AUXILIAR EM SAUDE BUCAL — TECNICO EM SAUDE
BUCAL EM EXERCICIO NA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA *

% CLASSE
PADRAO A B C D
1 2.518,94 | 2.630,14 | 2.965,92 | 3.104,36
2 2.573,70 | 2.688,26 | 3.034,10 | 3.176,70
3 2.630,14 | 2.748,16 | 3.104,36 | 3.251,24
4 2.688,26 | 2.809,78 | 3.176,70 | 3.328,00
5 2.748,16 | 2.873,33 | 3.251,24 | 3.407,05
6 2.809,78 | 2.938,74 | 3.328,00 | 3.488,49
7 2.873,33 | 3.006,10 | 3.407,05 | 3.572,35
— 8 2.938,74 | 3.075,50 | 3.488,49 | 3.658,76
9 3.006,10 | 3.147,01 | 3.572,35 | 3.747,73
10 3.075,50 | 3.220,61 | 3.658,76 | 3.839,38
11 3.147,01 | 3.296,48 | 3.747,73 | 3.933,76
12 3.220,61 | 3.374,58 | 3.839,38 | 4.031,00
13 3.296,48 | 3.455,06 | 3.933,76 | 4.131,15
14 3.374,58 | 3.537,92 | 4.031,00 | 4.234,33
15 3.455,06 | 3.623,25 | 4.131,15 | 4.340,56
16 3.537,92 | 3.711,18 | 4.234,33 | 4.449,99
17 3.623,25 | 3.801,73 | 4.340,56 | 4.562,74
18 3.711,18 | 3.895,02 | 4.449,99 | 4.678,83

gt m]

O]
i
A
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* Nomes dos cargos alterados pela Lei n. 1.661, de 24 de abril de 2012,

publicado no DOM n. 2.915, de 24 de abril de 2012.
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ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA

- CLASSE
PADRAO - E G H
1 10.884,78 | 11.324,53 | 11.782,05 | 12.258,05
2 11.102,50 | 11.551,03 | 12.017,69 | 12.503,19
3 11.324,53 | 11.782,05 | 12.258,05 | 12.753,27
4 11.551,03 | 12.017,69 | 12.503,19 | 13.008,33
5 11.782,05 | 12.258,05 | 12.753,27 | 13.268,50
6 12.017,69 | 12.503,19 | 13.008,33 | 13.533,89
7 12.258,05 | 12.753,27 | 13.268,50 | 13.804,55
8 12.503,19 | 13.008,33 | 13.533,89 | 14.080,66
9 12.753,27 | 13.268,50 | 13.804,55 | 14.362,25
10 13.008,33 | 13.533,89 | 14.080,66 | 14.649,51
11 13.268,50 | 13.804,55 | 14.362,25 | 14.942,48
12 13.533,89 | 14.080,66 | 14.649,51 | 15.241,32
13 13.804,55 | 14.362,25 | 14.942,48 | 15.546,18
14 14.080,66 | 14.649,51 | 15.241,32 | 15.857,09
156 14.362,25 | 14.942,48 | 15.546,18 | 16.174,23
16 14.649,51 | 15.241,32 | 15.857,09 | 16.497,71
17 14.942 48 | 15.546,18 | 16.174,23 | 16.827,67
18 15.241,32 | 16.857,09 | 16.497,71 | 17.164,21

ISO 9001

TABELA 5 — ESPECIALISTA EM SAUDE — CIRURGIAO-DENTISTA

[}
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TABELA 6 — ESPECIALISTA EM SAUDE — ENFERMEIRO
ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA — PROGRAMA AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE

CLASSE
E F G H
8.72528 | 9.019,11| 9.324,81 | 9.642,85
8.870,76 | 9.170,45 | 9.482,25| 9.806,64
9.019,11 | 9.324,81 | 9.642,85| 9.973,74
9.170,45 | 9.482,25| 9.806,64 | 10.144,16
9.324,81| 964285 | 9.973,74 | 10.317,99
9.482,25 | 9.806,64 | 10.144,16 | 10.495,32
9.642,85| 9.973,74 | 10.317,99 | 10.676,16
9.806,64 | 10.144,16 | 10.495,32 | 10.860,65
9.973,74 | 10.317,99 | 10.676,16 | 11.048,79
10.144,16 | 10.495,32 | 10.860,65 | 11.240,73
10.317,99 | 10.676,16 | 11.048,79 | 11.436,48
10.495,32 | 10.860,65 | 11.240,73 | 11.636,15
10.676,16 | 11.048,79 | 11.436,48 | 11.839,85
10.860,65 | 11.240,73 | 11.636,15 | 12.047,59
11.048,79 | 11.436,48 | 11.839,85 | 12.259,49
11.240,73 | 11.636,15 | 12.047,59 | 12.475,62
11.436,48 | 11.839,85 | 12.259,49 | 12.696,09
11.636,15 | 12.047,59 | 12.475,62 | 12.920,95

PADRAO

3(2a(a|2[2|R]2[3] e/ |~| |0 & |e| |

F&; 00|
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TABELA 7 — ESPECIALISTA EM SAUDE (AUDITOR EM SAUDE) JORNADA DE 40 HORAS
ESPECIALISTA EM SAUDE OU ASSISTENTE EM SAUDE NO EXERCICIO DE AUDITORIA EM
SAUDE POR ATO DO TITULAR DA SEMSA, PASSADO EM DATA ANTERIOR A ESTA LEI
(JORNADA DE 40 HORAS)

By CLASSE
FALRAL A B C D 3 F G I H
1 3.901,27 | 4.012,47 | 434825 | 4.486,69 | 9.347,78 | 9.641,61 |9.947,31 | 10.265,35
2 3.956,03 | 4.070,59 | 4.416,43 | 4.559,03 | 9.493,26 | 9.792,95 | 10.104,75 | 10.429,14
3 4.012,47 | 4.130,49 | 4.486,69 | 4.633,57 | 9.641,61 |9.947,31 | 10.265,35 | 10.596,24
4 4.070,59 | 4.192,11 | 4.559,03 | 4.710,33 | 9.792,95 | 10.104,75 | 10.429,14 | 10.766,66
5 4.130,49 | 4.255,66 | 4.633,57 | 4.789,38 | 9.947,31 | 10.265,35 | 10.596,24 | 10.940,49
6 419211 | 4.321,07 | 4.710,33 | 4.870,82 | 10.104,75 | 10.429,14 | 10.766,66 | 11.117,82
7 4.25566 | 4.388,43 | 4.789,38 | 4.954,68 | 10.265,35 | 10.596,24 | 10.940,49 | 11.298,66
8 4.321,07 | 4.457,83 | 4.870,82 | 5.041,09 | 10.429,14 | 10.766,66 | 11.117,82 | 11.483,15
9 4.388,43 | 4.529,34 | 4.954,68 | 5.130,06 | 10.596,24 | 10.940,49 | 11.298,66 | 11.671,29
10 4.457,83 | 4.602,94 | 5.041,09 | 5.221,71 | 10.766,66 | 11.117,82 | 11.483,15 | 11.863,23
11 452934 | 4678,81 | 5.130,06 | 5.316,09 | 10.940,49 | 11.298,66 | 11.671,29 | 12.058,98
12 4.602,94 | 4.756,91 | 5.221,71 | 5.413,33 | 11.117,82 | 11.483,15 | 11.863,23 | 12.258,65
13 4678,81 | 4.837,39 | 5.316,09 | 5.513,48 | 11.298,66 | 11.671,29 | 12.058,98 | 12.462,35
14 4.756,91 | 4.920,25 | 5.413,33 | 5.616,66 | 11.483,15 | 11.863,23 | 12.258,65 | 12.670,09
15 4.837,39 | 5.005,58 | 5.513,48 | 5.722,89 | 11.671,29 | 12.058,98 | 12.462,35 | 12.881,99
16 4.920,25 | 5.093,51 | 5.616,66 | 5.832,32 | 11.863,23 | 12.258.65 | 12.670,09 | 13.098,12
17 5.005,58 | 5.184,06 | 5.722,89 | 5.945,07 | 12.058,98 | 12.462,35 | 12.881,99 | 13.318,59
18 5.093,51 | 5.277,35 | 5.832,32 | 6.061,16 | 12.258,65 | 12.670,09 | 13.098,12 | 13.543,45

N
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GRUPO I
SUBSIDIO DO ESPECIALISTA EM SAUDE — MEDICO, A PARTIR DE A 1.° DE ABRIL DE 2019
REFERENTE A LEI 1.223, DE 26 DE MARGO DE 2008

ANEXO ||
TABELA FINANCEIRA DE SUBSIDIOS — ESPECIALISTA EM SAUDE - MEDICO

CLASSE
| Il 1] v
8.190,35 | 8.521,23 | 8.865,50 | 9.223,66
8.354,14 | 8.691,67 | 9.042,82 | 9.408,15
8.521,23 | 8.86550 | 9.223,66 | 9.596,30
8.691,67 | 9.042,82 | 9.408,15| 9.788,23
8.865,50 | 9.223,66 | 9.596,30 | 9.983,98
9.042,82 | 9.408,15 | 9.788,23 | 10.183,64
9.22366 | 9.596,30 | 9.983,98 | 10.387,35
9.408,15 | 9.788,23 | 10.183,64 | 10.595,09
9.596,30 | 9.983,98 | 10.387,35 | 10.806,99
9.788,23 | 10.183,64 | 10.595,09 | 11.023,12
9.983,98 | 10.387,35 | 10.806,99 | 11.243,58
10.183,64 | 10.595,09 | 11.023,12 | 11.468,45
10.387,35 | 10.806,99 | 11.243,58 | 11.697,83
10.595,09 | 11.023,12 | 11.468,45 | 11.931,78
10.806,99 | 11.243,58 | 11.697,83 | 12.170,43
11.023,12 | 11.468,45 | 11.931,78 | 12.413,84
11.243,58 | 11.697,83 | 12.170,43 | 12.662,11
11.468,45 | 11.931,78 | 12.413,84 | 12.915,35

PADRAO

(3332 I3]R2]3] |n|~|o|afafo|m|~
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QUADRO DAS FUNCOES ESPECIAIS DA SAUDE
TABELA 1— ESPECIALISTA EM SAUDE — MEDICO — ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA

% CLASSE
FADRIO | I ] A"
1 14.331,52 | 14.662,40 | 15.006,67 | 15.364,83
2 14.495,31 | 14.832,84 | 15.183,99 | 15.549,32
3 14.662,40 | 15.006,67 | 15.364,83 | 15.737,47
4 14.832,84 | 15.183,99 | 15.549,32 | 15.929,40
5 15.006,67 | 15.364,83 | 15.737,47 | 16.125,15
6 15.183,99 | 15.549,32 | 15.929,40 | 16.324,81
7 15.364,83 | 15.737,47 | 16.125,15 | 16.528,52
8 15.549,32 | 15.929,40 | 16.324,81 | 16.736,26
9 15.737,47 | 16.125,15 | 16.528,52 | 16.948,16
10 15.929,40 | 16.324,81 | 16.736,26 | 17.164,29
11 16.125,15 | 16.528,52 | 16.948,16 | 17.384,75
12 16.324,81 | 16.736,26 | 17.164,29 | 17.609,62
13 16.528,52 | 16.948,16 | 17.384,75 | 17.839,00
14 16.736,26 | 17.164,29 | 17.609,62 | 18.072,95
15 16.948,16 | 17.384,75 | 17.839,00 | 18.311,60
16 17.164,29 | 17.609,62 | 18.072,95 | 18.555,01
17 17.384,75 | 17.839,00 | 18.311,60 | 18.803,28
18 17.609,62 | 18.072,95 | 18.555,01 | 19.056,52
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TABELA 2 — ESPECIALISTA EM SAUDE — MEDICO — PRORROGAGCAO DA CARGA HORARIA
(JORNADA DE TRABALHO DE 24 HORAS) NO SAMU, SPA (INCLUSIVE URGENCIA) E
MATERNIDADE

- CLASSE
RADRAD I Il ] v
1 9.003,89 | 9.367,65| 9.746,29 | 10.139,84
2 9.183,95| 9.555,02 | 9.941,04 | 10.342,65
3 9.367,65| 9.746,29 | 10.139,84 | 10.549,49
4 9.555,02 | 9.941,04 | 10.342,65 | 10.760,48
5 9.746,29 | 10.139,84 | 10.549,49 | 10.975,68
6 9.941,04 | 10.342,65 | 10.760,48 | 11.195,18
7 10.139,84 | 10.549,49 | 10.975,68 | 11.419,10
8 10.342,65 | 10.760,48 | 11.195,18 | 11.647,63
9 10.549,49 | 10.975,68 | 11.419,10 | 11.880,74
10 10.760,48 | 11.195,18 | 11.647,63 | 12.118,04
11 10.975,68 | 11.419,10 | 11.880,74 | 12.360,39
12 11.195,18 | 11.647,63 | 12.118,04 | 12.607,60
13 11.419,10 | 11.880,74 | 12.360,39 | 12.859,77
14 11.647,63 | 12.118,04 | 12.607,60 | 13.116,97
15 11.880,74 | 12.360,39 | 12.859,77 | 13.379,31
16 12.118,04 | 12.607,60 | 13.116,97 | 13.646,90
17 12.360,39 | 12.859,77 | 13.379,31 | 13.919,84
18 12.607,60 | 13.116,97 | 13.646,90 | 14.198,22
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DIRETORIA LEGISLATIVA
SERVICO DE LEIS

OFICIO N. 049/2019 — DICEL/DL/CMM

Manaus, 29 de maio de 2019.

A Sua Exceléngia o Senhor
ARTHUR VIRGILIO DO CARMO RIBEIRO NETO
Prefeito de Manaus

Assunto: Encaminhamento de Projeto de Lei

Senhor Prefeito,

Conforme preceituam os artigos 8.° e 22, da Lei Organica do Municipio de
Manaus, estamos encaminhando a Vossa Exceléncia, para sancgéo, o Projeto de Lei n.
174/2019, de autoria do Executivo Municipal capeado pela mensagem n. 030 de 21 de
maio de 2019, que “Concede reajuste salarial aos servidores da Secretaria Municipal
de Saude (Semsa) e da outras providéncias."

Atenciosamente,

JOELSON SALES SILVA 30 05 19
Presidente 10: 2.
A ¢ LA
0022

Rua Padre Agostinho Caballero Martin, 850 — S&o0 Raimundo
Manaus — AM [ CEP: 69027-020
Tel.: 3303-2779
WwWW.Cmim.am.gov.br
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DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE

Manaus, segunda-feira, 3 de junho de 2019. Ano XX, Edicdo 4610 - R$ 1,00
Poder Executivo
LEI N° 2.449, DE 03 DE JUNHO DE 2019 . GRUPO|
SUBSIDIO DOS SERVIDORES DA SAUDE, A PARTIR DE1.° DE

CONCEDE reajuste salarial aos servidores . ABRIL DE 2019,

da Secretaria Municipal de Saide (Semsa) REFERENTE A LEI 1.222, DE 26 DE MARGO DE 2008

: el oy
e da outras providéncias FO——
TABELA FINANCEIRA

O PREFEITO DE MANAUS, no uso das alribuigdes que

Ihe sdo conferidas pelo art. 80, inc, 1V, da Lei Organica do Municipio ESPECIALISTA EM SAUDE.E ASSISTENTE EM SAUDE

de Manaus,
CARGOS COMESCOLARIDADEDE | CARG0S ggg,:‘si:f['; D HRADE:
FACO SABER que o Poder Legislativo decrel FUNDAMENTAL MEDI £ 1ecico) | (ESPECIALIZAGAD. HESTRADO &
. ¢ que o Poder Legislativo decretou e eu siEda . ) e
sanciono a seguinte CLASSE
A B ¢ D E F G H

LEL 182527 133747 | 227225 [ 241160 [ 727278 | 7.588 61 [ 7.072.31 | 849035
188103 | 1.295 50 [2341,43 | 248403 | 7.418.25 | 7.747.95 | s.02.75 | 835414

Art. 1.° Ficam reajustados os subsidios dos servidores 153747 | 2055 40 | 241160 | 255857 | 756651 | 7.872,31 | 819035 | 852124
piblicos da Saiide e especialistas em Salide - médicos - do Quadro 1995 59 | 2.417,11 | 248403 | 233523 | 7.717.95 | 802975 | 8.354,14 [ 859166

1
2
3
4
de Pessoal da Secretaria Municipal de Sadde, submetidos ao regime 5 |205549 | 218066 255057 | 271438 | 7.47231 | 840035 | 852124 | anes 9
]
i
8
9

estatutario, no percentual de seis por cenlo, incidente sobre as 2.117,11 [ 2245.07 [ 2435 33 | 270882 | m02a 75 | 8.354,14 | A 6oi 56 | Q04232
Tabelas Financeiras do Anexo || - Assistente em Salde e 218066 (231343 271438 |2 a0 58 [ g 10035 [ a521,24 | naec 4o [ o216
Especialista em Salide — da Lei n. 1.222, de 26 de margo de 2008, 224507 | 2382 83 | 279582 | 2986.00 | 826414 | 659166 | 904232 | 9.408,15
com as alteragdes introduzidas pela Lei n. 2.270, de 12 de dezembro 231243 | 2.454 34 | 257088 [3.055.06 | 8.521,24 | 8865 40 | 022346 | 0596 20

de 2017, bem como sobre a Tabela Financeira do Anexo Il — Tabela 10 |2zm223|2527,04 ] 2986.00 | 3.14671 | 869156 | andzR2 | 0.408.15 | 978823
Financeira de Subsidios dos Especialistas em Saide — Médicos - da 11 [245834 26038130550 324109 | 846549 | 0.22356 | 959629 | aomr8
Lei n. 1.223, de 26 de margo de 2008, com as alleragdes 12 | 252794 | 266191 |3.446.71 | 3338 33 | 9.04282 | 9.4DRA5 | 976523 |10.183 55
introduzidas pela Lei n, 2.270, de 12 de dezembro de 2017, a partir 13 |280181|2762 20 |3.241,00 | 3430 4 | 0.223 66 | 950820 | Q.83 88 | 10 36735
de 1° de abril de 2019, 14 | 268191284525 333833 | 354166 | 9.408.15 | 9.788.23 [10.183 65] 10,535 00
15 |2782.39| 293058 [3478.48 [ 354739 [ 2505 70 [ aus3 a8 [ 10387 35 10 806 20

Art. 2° O reajus[e a que se refere o arﬁgo 1° é 16 2,845 25 | 3018 51 | 3,541,685 | 375732 | 8.78A 23 | 10.183.45 | 10 505,09 | 1102212

exlensivel: 17 293058 [3109.06 | 3647 30 [3570,07 | a.erz 08 | 1038735 | 10 406 90 | 11.243 50
| - aos senvidores submelidos ao Regime de Direito 18 |301851 320235 [3757.32 | 3086 16 | 10.183 45 | 10525 00| 11023 12| 11.480.45

Administrativo, de acordo com a Lei n. 1.425, de 26 de margo de 2010; e :
TABELA FINANCEIRA 2

Il = aos agentes comunitarios de satide. | ,
SUBSIDIO DOS ESPECIALISTAS EM SAUDE (FISCAIS DE SAUDE) E
Art. 3.° Os subsidios dos servidores pablicos da Satde, DOS ASSISTENTES EM SAUDE (FISCAIS DE SAUDE )
previstos nos Anexas Il e IV, Tabelas 1, 2, 3, 4,5, 6 e 7, da Lei n, T
1.222, de 26 de margo de 2008, e suas alteragées, e os subsidios PADRAQ 3 . = g 5 r

dos especialistas em Salide — Médicos, previstos nos Anexos |l e ],
Tabelas 1 e 2, da Lei n. 1.223, de 26 de margo de 2008, e suas
alteragdes, passam a vigorar em conformidade com os Grupos | e Il
desta Lei, respectivamente.

1 447275 | 461119 947228 8.766,11 10071,81 10 356 85
2 454093 | 488353 951776 8.917,45 10.229.25 10 553 64
3 461119 | 475807 9.766,11 10.071,81 | 10383985 10.720,74
4 4hA353 | 483423 9.817 45 10.27825 | 1055354 10 891,16
] 475807 | 491338 [ 1007181 1038285 | 10.720,74 11.084,99
6
7
8
9

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na dala de sua
publicagdo, retroagindo seus efeitos financeiros conforme o disposto
no caput do art. 1.° desta Lei.

481483 | 4905722 | 1022025 | 1055384 | 1089116 11.242 32
461388 | 507918 | 1038985 | 1072074 | 1106499 1142316
490532 | 516559 | 1055364 | 1089116 | 1124232 11607 85

507918 | 525456 | 1072074 | 11.064,89 11.423.16 11.795,78

Art. 5.° Fica revogada a Lei n. 2270, de 12 de 10 518550 | 534821 | 1089116 | 1124232 | 1160765 | 1198773

dezembro de 2017. 11 505056 | 544059 | 1108490 | 1142316 | 1179579 | 1218348
12 534521 | 551783 | 1124232 | 1160765 | 1183773 | 1238315

Manaus, 03 de junho de 2019. 13 544050 | 563798 | 1142316 | 1178578 | 1218348 | 1258635

Ay ) 14 563783 | 574116 | 1160765 | 119773 | 1234315 | 1279459
m " % ,-f %2 15 55738 | 584739 | 1179570 | 1218348 | 1252685 | 1300649

i /'\( - 16 574116 | 555682 | 11e8773 | 1238315 | 1270450 | 1222282

ARTHUR VIRGILIO DO CARMO RIBEIRO NETO 17 584730 | 6.0RGST | 1218348 | 1238655 | 1300540 | 1344309

Prefeito de Manaus 18 505682 | 6ARGAR | 1233315 | 1279450 | 1322252 | 1366795

www.manaus.am.gouv.br



ANEXO IV ‘
QUADRO DAS FUNGOES ESPECIAIS DA SAUDE,

TABELA 4 - ASSISTENTE EM SAUDE — AUXILIAR EM SAUDE BUCAL
- TECNICO EM SAUDE BUCAL EM EXERGICIO NA ESTRATEGIA DE

CARGOS QUE AS EXERCEM E CORRESPONDENTES SAUDE DA FAMILIA *
VALORES DOS SUBSIDIOS ESPECIAIS
TABELA 1-ASSISTENTE EM SAUDE - RADIO- CLASSE
OPERADOR/MOTORISTA CONDUTOR DE AMBULANGIA — PADRAQ A B c >
EXTENSAO DE JORNADA DE TRABALHO (MAIS 3 F’LANTOES!'MES) 1 251804 263014 2955 02 24043
2 257170 2690 96 303410 347670
PADRAD CLASSE 3 263,14 274816 31043 225124
1 : rﬁ: E - a; ;- - s — ; ;r - 4 268826 280978 347670 332800
o 2, A SLLL, abl) o
5 B T S TR 5 274816 287133 3.251,24 340705
2 2806.45 Y Y TR 5 280078 293874 332800 348849
4 2.944 57 306609 34330 3534,31 ! 287333 3006.10 3.407.05 357235
5 300447 312084 350755 366336 8 293874 307550 3488 49 365676
G 306609 319505 3584 31 374880 9 300610 3.147.01 157235 374773
7 312654 3z e 3A6338 3825 66 10 3075 50 372061 365476 3834 38
8 3.195.05 3334 81 374480 321607 T 214701 170548 a7 19978
195 g ;1:: ;::E :i ; mi *G‘: 232223 12 322061 337458 11103 203100
1 YRR 355078 4‘&0;04 T 1 320648 AAES08 Adaa e Ats1As
12 3.476.92 3730 59 4095 59 429731 14 337458 353792 403100 423433
13 352,78 37137 490,07 434746 15 345506 3621.28 41315 434056
14 3630 89 379423 428731 4,450 54 16 351732 371,18 42333 444009
15 371137 187854 4387 46 4 525 87 17 362125 3.80173 434056 4562,74
16 379423 39R7.49 4400 54 470630 18 371418 3805 (2 4,440 08 A6TA R
17 3479,56 40504 4395 87 461305
18 3.957,49 415133 4706.30 49351 *Nomes dos cargos allerados pela Lei n. 1.661, de 24 de abril de 2012,

TABELA 2 - ASSISTENTE EM SAUDE — AUXILIAR DE ENFERMAGEM
- TECNICO EM ENFERMAGEM EM EXERCICIO NA ESTRATEGIA DE

publicado no DOM n. 2.915, de 24 de abril de 2012,

TABELA 5 - ESPECIALISTA EM SAUDE - CIRURGIAQ-DENTISTA

SAUDE DA FAMILIA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA
_ CLASSE CLASSE
PADRAD - = c > PADRED - - 5 i

1 221804 2530,14 268592 280436 y TETYEn T 7620 YT
) 2210 2380.26 273410 287570 2 1110250 1155103 12,017,589 1250319
2 2l 2408, 15 £804 285124 3 1132453 11.762.05 1225805 1275327
2 e = ] T 4 11.551,03 1101?'59 1250313 13 t’r(}ﬂ-'ﬂ
5 2448 15 257293 285124 3.107.05 551 . ] 300833
§ 250578 2634.74 302800 318240 5 11.782.05 12,258 05 1275327 13 258 50
7 2573133 2.706,10 3.107.05 327235 ] 12.017,89 12,502 19 13 004 33 1352229
8 263574 277550 3.186,49 335376 7 12,254 05 1275207 13255 50 13404 55
9 270610 2,847 01 327235 344773 8 1250319 1300833 13533 A9 14,080 66
10 2775 50 2,820 A1 115876 35678 B 1275107 13 268 50 1350455 14352.25
1 2.547,01 2995 48 344773 353176 10 13008 33 1352179 14.080 68 14.640,51
12 2470 1 307458 353038 373100 n 13268 50 13 804 55 14362 25 14947,48
13 2935 48 3,155 05 353376 1831.15 12 1353180 14080 56 14 748 51 15.241,32
14 307454 323792 373100 393433 13 1330455 143572 25 14.342,48 15.546.18
15 3155 06 3353725 383115 4040 56 14 14 080,55 14 740 51 15.241,32 15 57 09
16 3215 341118 393433 4.149.90 15 1438725 1492248 1554513 1647423
17 332325 350173 4.040 56 425274 16 14 549 51 15.241,32 15 85709 16457 71
18 241118 353502 414000 437383 17 14.042,48 15 545 18 16.174,23 16.827.67

18 15.241,32 15 857,09 16 497,74 17.164,21

TABELA 3 — ASSISTENTE EM SAUDE - AUXILIAR DE ENFERMAGEM
- TECNICO EM ENFERMAGEM EM SERVIGO DE ATENDIMENTO
MOVEL DE URGENCIA/SAMU COM EXTENSAQ DE CARGA

TABELA 6~ ESPECIALISTA EM SAUDE - ENFERMEIRO
ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA - PROGRAMA AGENTES

HORARIA (JORNADA DE TRABALHO DE 3 PLANTOES/VES A MAIS) COMUNITARIOS DE SAUDE
PADRAD CLASSE PADRAQ CLASSE
A B c D E F G H
1 2.576,85 2 6RB 05 302383 316227 1 872528 901a11 9.324.81 9542 B5
2 263161 2.746,17 1.092.01 32361 2 B.AT0,76 9.170,45 9.487 25 9 406 Bd
3 2 ARA 05 2 B06.07 3.162,27 330915 3 §.019,11 azzam 9542 85 94973,74
4 274617 2667 68 333451 338591 4 9.170.45 Q482 25 G 806 4 10.144 16
5 2.806,07 283124 330915 3,474 95 5 832481 9647 85 9a7174 1031788
[ 287,89 2095 65 3285091 354640 6 948225 9 #0n Ad 10.144,16 10495 32
7 293124 3064,01 3454 95 3A30 26 7 94847 25 9471, 1031739 10476 16
8 2996 55 314 3 548,40 371667 a 9 806 A4 10.144,16 10.4095 32 10 Adi A5
9 3 064,01 320492 363026 3 R05 64 9 473,74 10.317,39 10 676,16 11.04879
10 3.133.41 327852 3.716,67 3/87.29 10 10.144,16 10405 32 10 880 A5 11.24073
Ll 3.204 92 336410 3.805 64 3.991,67 11 10317 .59 10.676,16 11.048 78 11436 48
12 327852 343249 389729 4088 91 12 1049532 10 860 5 1.24073 114636 15
13 335439 351297 369167 4,189 06 13 10.675,16 11.044 79 11.436 48 i183¢85
14 342249 3505 83 4 088 91 429224 14 10 8a0 A5 11.24073 11636,15 12.047 59
15 351297 364116 4 189 06 4338 47 15 11.048 79 11435 48 11.833 85 12250 49
16 358583 378209 420724 4507 90 16 11.240,73 11 636,15 12.047 59 1247562
17 3681,16 385654 47308 47 452065 17 11.436 .48 1183885 12.259.49 12685 09
18 375909 3857 33 4 567 &0 473674 18 11.636 15 12.047 58 12.47562 12,820 85
'\ '\F \ 3 - " NN \\.\.// A
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TABELA 7 - ESPECIALISTA EM SAUDE (AUDITOR EM SAUDE)
JORNADA DE 40 HORAS
ESPECIALISTA EM SAUDE OU ASSISTENTE EM SAUDE NO EXERCICIO
DE AUDITORIA EM SAUDE POR ATQ DO TITULAR DA SEMSA,
PASSADO EM DATA ANTERIOR A ESTA LEI (JORNADA DE 40 HORAS)

TABELA 2 - ESPECIALISTA EM SAUDE — MEDICO -
PRORROGAGAO DA CARGA HORARIA (JORNADA DE TRABALHO
DE 24 HORAS) NO SAMU, SPA (INCLUSIVE URGENCIA)

CLASSE

ADRA
i & A B c D E F G H

3801,27 | 4.01247 (4348 25 | 4486 69 | 9.347.78 | 964161 | 0.947,31 | 1025535

195603 |4.070,59 1441643 | 455203 | 9493 25 | 970295 | 10.104,75 | 10.429,14

4.012,47 | 413049 | 4 486 79 | 4633 67 | 064161 | 9.947,31 | 10 258 35| 10 592 24

4.070,59 14.192,11 | 455203 | 4.710.33 | 8792 85 | 10.104 75| 10.42¢ 14 | 10.765 /6

4.130,49 | 4.255 66 | 4 33 57 | 4.789 38 | 9.947 31 | 10.255 35| 10.595 24 | 10.940 49

4.192,11 | 4.321 07 [4.710,33 | 4.870 82 | 10 104,75 | 10.429 14 | 10.766,56 | 11.117,82

4,265 66 | 4 38R 43 | 4.789 38 | 4,054 58 | 10 255 25 | 10 595 24 | 10 940 49 | 11.208 66

4.321,07 | 445733 | 457082 | 5.041,08 [ 10.429,14 [ 10.766 66 | 11.117,82 [ 11.48315

w|om|~i|o|a|efw ]

438843 | 467034 (4054 68 | 5130 06 | 10 536,24 | 10 940,40 | 11.205 56 | 11.671,29

10 445783 | 460294 [5.041,09 | 5.221,71| 10765 66 | 11.117,82 | 11.483 15 [ 11867 23

11 452034 | 467681 [ 5130,06 | 5.316,09 | 10.940 49 | 11.298 56 | 11.671,29 | 12058 98

12 460294 | 475691 [ 5.221,71 | 5.413,.23 [ 11.417 82 | 11.453,15] 11 862 23 | 12 256 65

13 457881 | 483730 | 531600 | 5513 48 [ 11.29% 56 | 11,671,290 | 12.052 04 | 12,452 35

14 4.756,91 | 492025 | 5,413 33 | 5,515 66 | 11.422 15 [ 11.553.23 12 670,09

15 483739 [ 600558 | 6513 48 | 5722 20 | 11.671,29 | 12 052 98 1282199

16 492025 | 5.09351 [ 561666 | 5 832 32 [ 11.863 23 | 12.258 65| 12,670 09 [ 13.098 12

17 5.00558 | 5.184,06 | 5,722 B9 | 5,945,07 | 12.058 98 | 12.457 35| 12.681,99 | 13 315,59

E MATERNIDADE
PADRAQ CLANE
! I i v
1 4003 A9 4 37 A5 9.746 29 10.139.84
2 9.182 95 9.555.02 9.941,04 10342 85
3 9.367 65 9.746,29 10.136 34 10 549 42
4 9.555.02 0.941,04 10 347 65 10 76,48
3 9.746.29 10.138 84 10 549 49 10 875,68
6 9.941,04 10.342 55 10 760,48 11.195.18
7 10.139 24 10,549 49 10 975 68 11.419.10
8 10,242 35 10.750,48 11.185.18 11.647 63
9 10,549 49 10 875 A8 11.418.10 1188074
10 10.760, 48 11.195,18 11.647 63 12.118.04
1 10975 68 11.419.10 11 880,74 12 36039
12 11.195.18 11.647.63 12.118,04 12,607 60
13 11.419,10 11.880.74 12.360.39 12,859 77
14 11.647 /3 12.118,04 12,607 /0 13.116 97
15 11.850,74 12.360,39 1285877 13279311
16 12.118,04 12.607 60 13.116,87 13 548 80
17 12 350 39 1285977 13.379.31 13.819.84
18 12607 60 13.116,87 13.645,90 14.195 22

18 509359 [ 5.277,35 | §832.32 | 6.061,16 | 12.255 65 | 12.670,09 | 13 098,12 { 13 543,45

GRUPOII
SUBSIDIO DO ESPECIALISTA EM SAUDE - MEDICO, A PARTIR DE
A 1.° DE ABRIL DE 2019
REFERENTE A LEI 1.223, DE 26 DE MARGO DE 2008
ANEXQ Il
TABELA FINANCEIRA DE SUBSfDIOS ~ ESPECIALISTA EM SAUDE -
MEDICO
PADRAD L
! [ il v

1 8.190,35 552123 6 35 50 9.221 56

2 354,14 553167 940515

3 85212 8455 50 958530

4 859167 903,82 978823

5 B 755 60 922375 959 30 408398

6 9.042,82 9.408.15 6748 23 10 183,64

7 8.231 66 953530 08308 10387.35

8 9.408.15 978523 10.183 4 10505 09

g 9.566 30 998398 10.367.35 10 806 99

10 6.788 23 10153 84 10.595 09 1102312

K 9.68198 10 38735 10806 99 1126158

12 10.133 54 10555 09 1102212 11.483,45

13 10,387 35 10.506.59 1124358 11697.83

14 10.595 09 11.023.12 11.465,45 1193178

15 10.806.59 11,2458 1169783 12.170,43

16 1102312 11.4684 45 1183178 12,413 84

17 11.243 58 11.697.83 1217043 12.662,11

18 11.465.45 1193178 1241384 1291535
ANEXO Il

QUADRO DAS FUNGOES ESPECIAIS DA SAUDE
TABELA 1 - ESPECIALISTA EM SAUDE - MEDICO - ESTRATEGIA

DE SAUDE DA FAMILIA
PADRAD SLARE
1 ] 1] \%
1 1433152 14 562,40 15 006,57 15164 83
2 14495 31 14 832 84 1518209 15548 32
3 14,567 40 15.006 A7 15,364 83 15.737.47
4 14832 34 15.183 99 15,549 32 1582040
5 15 00n 67 15.364 B3 1573747 16.125.15
6 15,183 99 15540 32 15920 40 16.324 81
7 15 364 83 15.737 47 16.125,15 16.528 52
8 15.540 37 15929 40 1632431 16.736 26
9 15.737.47 16.125,15 16.528 52 16 944 16
10 15920 40 16.324 81 16.736 26 17.164,29
11 16.125.15 16528 52 16948 15 17 384,75
12 1632431 16 735 26 17.164 29 17,609 52
13 16 528 52 16.944 16 17.384 75 17.830.00
14 16736 26 17.164 29 17 60 52 1807235
15 16 Q48 16 17.384.75 1722800 18.311,60
16 17 164,29 17 /08 52 1807295 18 55501
17 17.384 75 17,830 00 18 311 60 18 A03 28
18 17 K03 A2 1807285 18 555,01 19 056 52




