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PROJETO DE LEI N°..09..../2017

Considera de Utilidade Publica o
INSTITUTO SOCIAL SEMENTINHA
DA FE DO AMAZONAS - ISEFAM
e da outras providéncias.

Art. 1° - Fica considerado de Utilidade Publica, conforme a Lei 1.386 DE 11 DE
NOVEMBRO DE 2009, o INSTITUTO SOCIAL SEMENTINHA DA FE DO AMAZONAS —
INSEFAM ,inscrito no CNPJ n2 19.118.204/0001-50, localizado na rua 218, QD 323,n2
72, Conjunto Cidad3do V, Bairro Nova Cidade, CEP: 69.097-521, Municipio de
Manaus/Amazonas.

Art. 2° - A Utilidade Publica , prevista no artigo anterior, aplica-se, no que couber,
no ambito do Municipio de Manaus, responsabilizando-se a Prefeitura Municipal

pelas providéncias necessarias para o cumprimento desta legislacdo.

Art. 3° - esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao, revogadas as disposicoes
em contrario.

Plenario Adriano Jorge, Manaus (Am), 14 de junho de 2017
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JUSTIFICATIVA

O Instituto Social Sementinha da Fé do Amazonas — INSEFAM ¢é uma associacao
civil, de carater assistencial e beneficente, pessoa juridica de direito privado, sem
fins lucrativos, com sede e foro na Comarca de Manaus, Estado do Amazonas.
Fundada em 21 de mar¢o de 2013,tem como objetivo principal promover a
assisténcia voltada ao desenvolvimento de programas diversificados que investem
no bem estar social, como também apoiam e desenvolvem acdes para a defesa,
elevagdo e melhoria da qualidade de vida do ser humano, em especial nas dreas da
educagdao, cidadania e saude, além da manutengdo e preservacdao do meio
ambiente.

O Instituto preenche todas as exigéncias legais para conseguir o "Status" de
Utilidade Publica. Por esse motivo, peco aos meus pares, aprovacdo para esta
propositura.

Plenario Adriano Jorge, Manaus (Am), 14 de junho de 2017
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Aos 21/03/2013, as 08 horas, 4 Rua 218 n° 72 Conjunto V, Bairro Nova Cidade CEP 69097-521
nesta cidade de Manaus reuniram-se em Assembléia Geral de Constituicdo, Eleicdo e Posse, os
Senhores membros fundadores do Instituto Social Sementinha da Fé do Amazonas-INSEFAM.
Assumiu a presidéncia dos trabalhos, por aclamagdo unanime a Senhora Terezinha de Jesus
Cortez da Silva, brasileira, divorciada, Missionéaria-CPF 767.801.122-91, RG 1782829-5 SSP-AM,
residente e domiciliada 4 Rua 218 n° 72 Conjunto Gidadéo V Bairro Nova Cidade, CEP 69097-521
na Cidade de Manaus Estado do Amazonas, convidando a mim, Cinthia Cortez da Silva,
brasileira, solteira, Secretaria CPF 514.057.172-20, RG 1519788-3 SSP/AM residente e
domiciliada &4 Rua 218 n° 72 Conjunto Cidadzo V Bairro Nova Cidade CEP 69097-521 na Cidade
de Manaus, Estado do Amazonas, para secretariar a sessdo, o que aceitei. A pedido da
presidéncia dos trabalhos, li a ordem do dia, para qual foi convocada esta Assembléia Geral e que
tem o seguinte teor: a) Discussao e aprovagéo do estatuto social do Instituto Social Sementinha
da Fé do Amazonas-INSEFAM; b) Eleicdo e Posse da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal
para o periodo de 2013 & 2017 sendo o mandato do Presidente por tempo indeterminado
enquanto bem servir o Instituto; ¢) Constituicao e Fundagado do Instituto Social Sementinha da Fé
do Amazonas-INSEFAM; d) Outros assuntos relacionados” com a eleigdo e posse da Diretoria
Executiva e do Conselho. Fiscal. Iniciando-se os trabalhos o Presidente me solicitou que
procedesse a leitura do projeto do estatuto social, cujas copias ja haviam sido distribuidas
previamente aos presentes, finda a leitura o Presidente o submeteu a votagéo, tendo o mesmo
sido aprovado por unanimidade sem emendas ou modificagdes. Ficou deliberado por todos os
presentes que o Instituto Social Sementinha da Fé do Amazonas-INSEFAM tera sua sede 4 Rua
218 n° 72 Conjunto Cidad&o V' Bairro Nova Cidade CEP 69097-521 e foro juridico na Comarca de
Manaus. Em seguida o Presidente declarou definitivamente fundado e constituido o Instituto
Social Sementinha da Fé do Amazonas-INSEFAM, procedendo-se entdo a eleicdo da Diretoria
Executiva e do conselho Fiscal, com o seguinte resultado: ,
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* DIRETORIA EXECUTIVA:

Presidente: Terezinha de Jesus Cortez da Silva, brasileira, divorciada, Missionaria CPF
767.801.122-91, RG 1782829-5 SSP-AM, residente e domiciliada & Rua 218 n° 72 Conjunto
Cidadao V Bairro Nova Cidade CEP 69097-521, Manaus-AM.

Secretaria: Cinthia Cortez da Silva, brasileira, solteira, Secretaria CPF 514.057.172-20, -RG
1519788-3 SSP-AM residente e domiciliada 4 Rua 218 n°® 72 Conjunto Cidad&o V Bairro Nova-

Cidade CEP, 69097-521, Manaus-AM.

\

Tesoureira: Cristiane Alves Vitorino, solteira, autbnoma CPF 711.464.232-68 RG 1547871-8
SSP-AM,; residente e domiciliado 4 Rua 218 n° 72 Conjunto Cidad&o V Bairro Nova Cidade CEP
69097-521, Manaus - AM.
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1* Conselheira: Kelly Cristiane Cortez da Sll’va ;chs leira, solteira, administrativa, CPF

520.274.142-15 RG 1234948-8 SSP-AM; residente e domiciliada & Rua 218 n° 72 Conjunto
Cidad&o V Bairro Nova Cidade CEP 69097-521 Manaus - AM. .

2% Conselheira: Maria Zuila Cortez da Silva, brasileira, casada, domestica CPF 346.691. 672-00
RG 770233 SSP/AM; residente & Rua 218 n° Conjunto Cldadao V Bairro Nova Cidade CEP
69097-521 Cidade de Manaus-AM. O Presidente apds apurados os votos deu imediata posse aos
eleitos para o periodo de gestio de 2013 a 2017 sendo o mandato do Presidente por tempo .
indeterminado. Nao havendo mais manifestagdes, dei por encerrada esta Assembléia e lavrei a
presente ata em 2 (duas) vias que foi lida, por mim secretaria e aprovada pelos membros desta
Assembléia que assinam a lista de preésenca e passam a ser considerados membros fundadores.
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LISTA DE PRESENGCA DOS MEMBROS DA ASSEMBLEIA GERAL DE CONSTITUICAO,
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CAPITULO1I \ F
DA DENOMINACAO, SEDE, FINS E OBJETIVOS. ‘as

Art, 1° O Instituto Social Sementinha da Fé do Amazonas-INSEFAM, ¢é uma associagdio civil, pessoa
juridica de direito privado, sem fins lucrativos, com sede e foro na Comarca de Manaus, Estado do
Amazonas, fundada em 21 de marco de 2013, sem discriminacdo quanto a cor, nacionalidade,
religido, partidarismo e sexo de seus associados, sem fins lucrativos com prazo se duracio por tempo
indeterminado com fudamento juridico na Costituicio da Republica federativa do Brasil promulgada
em 05 de outubro de 1988, Titulo II - Das garantias e Direitos Fundamenteis, Capitulo I - Dos direitos
e Deveres Individuais e Coletivos, art. 5° incisos VI, VII, XVII, XIX, XX e XXI combinado com o
Codigo Civil, Instituido pela Lei n® 10406 de 10 de janeiro de 2002, sendo representado ativa e
passivamente, judicial extrajudicialmente e nos demais tramites administrativos pela sua dJretona
executiva, regendo-se pelo presente estatuto, e doravante denominado Instituto.
— Paragrafo Unico - O Instituto, através da Assembléia Geral, poders instituir um Regmento Interno

para normatizar atos complementares deste Estatuto.

Art. 2° - O Instituto poderé criar e publicar; seu manual funcional, estatuto, regimento interno, reglas,

normativas, marcas e logomarcas

Segido I ~ Dos Objetivos )

Art. 3° - O Instituto tem como objetivo principal promover a adsisténcia voltada ao desenvolvimento

de programas diversificados que promovam o bem estar social, assim como, apoiar e desenvolver

agBes para a defesa, elevagéo e a melhoria da qualidade de vida do ser humano em especial nas areas

da educagdo, cidadania e satide, além da manutengio e preservacio do meio ambiente.

§1° - Para o cumprimento de suas atividades e objetivos o Instituto atuaré por meio da execugéo

direta de projetos, programas ou planos de agSes correlatas, por meio da doagdo de recursos fisicos,

" humanos e financeiros, ou ainda pela prestacdio de Cursos aos interessados e de servicos

intermediarios de apoio a outras organizagtes com ou sem fins lucrativos, comprometendo-se:

L Celebrar contratos e convénios com entidades publicas, privadas e inclusive com pessoas
fisicas, efetuar com instituices bancarias todas e quaisquer operacdes de créditos,
financiamentos e investimentos permitidas na legislacdo vigente, desde que aprovadas

1 pela Assembleia Geral.
II. Incentivar e promover a defesa, preservagio e conservagdo do meio ambiente, promover
" 0 desenvolvimento sustent4vel, criando projetos, programas e a¢Ses especificas;
Promover a cultura, defesa e conservacéo do patriménio histérico, artistico e cultural;
Promover eventos sobre assuntos que interessem aos associados da entidade, ou a
coletividade, bem como promover cursos de formacio profissional, qualificacio e
requalificacdo, semindrios, conferéncias, reunibes, simpoésios, e Work shoppings;
V. Criar bibliotecas, laboratérios, departamentos e cursos; de cultura, arte, folclore e
esportes, artesanato e escolas de informatica, musica e canto e outras;
VI. Criar e manter escolas regulares através de legislacio pertinente;
VII. Promover trabalho e renda 4s Comunidades através do ensino de praticas produtivas,
cooperativas e associativas de valor econdmico;
VIII. Promover assisténcia social, lutando pelos menos favorecidos e necessitados,
desenvolvendo projetos sociais nas 4reas da educago, cidadania e satide privilegiando
combate & pobreza e & miséria e a desuﬂormagao,
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5 33(\3] h Promover o voluntariado, criacio de estigios e o encaminhamento ao mercado de

" trabalho, profissionais qualificados, através de 6rgdos ptiblicos e privados;

’? 2. éﬂ Executar programas de qualificagdo profissional do trabalhador através da educacdo, do
resgate de conhecimento tradicional, do saber cientifico, da democratizaciio e acesso a
tecnologia de informaggo;

XI. Executar servigos de rad.todlfusao sonora, com finalidade educativa, artlshca, cultural e
informativa, respeito aos valores éticos e sociais, em beneficio do desenvolvimento geral
da comunidade mediante concessdio, permissio ou autorizagio de exploracdio de
radiodifusao comunitdria de acordo com a legislagdo especifica;

XII. Informar os direitos das pessoas portadoras de deficiéncia, dos direitos- da muther e da
crianga, combatendo todo tipo de discriminagdo e exploragao sexual, racial, social e
trabalho forcado e infantil;

XIII. Defender os Direitos Somaus das classes menos favorecidas;

XIV. Contribuir com a defesa dos interesses sociais de seus associados e assistidos, e da
comunidade podendo ajuizar agfio cautelar para fins de preservar e valorizar as
atividades referidas neste estatuto, evitando danos ao meio ambiente, , —~

XV. Desenvolver atividades escolares, junto 4s criancas e cursos de especializacio,.
profissionalizacgo e de qualificacéo junto aos familiares;

§2° - A'fim de cumprir suas finalidades o Instituto com sede na cidade de Manaus-AM, poder4
abrir filial ou agencias em outras cidades ou unidades da federagdo bem como no exterior, e ainda se
organizard em tantas unidades de prestacéio de servicos quantas se fizerem necessérias.

Secio II - Das parcerias e Convénios
Art. 4° - O Instituto poderd fazer futuras parcerias com:
' a) Secretarias Municipais e Estaduais;

b) Ministérios e demais 6rgaos federais;

c) ONGs Nacionais e Internacionais;

d) Empresas Ptblicas e Privadas
Paragrafo tinico: Para o bom desenvolvimento de suas atividades, programas e projetos, a entidade
poderd firmar convénios com as Universidades Federa:s, Estatais e Privadas e organismos
internacionais.

CAPITULO II .
DOS ASSOCIADOS, DIREITOS, DEVERES E PENALIDADES. Sy
Secdo I - Do quadro social e categorias de associados .
Art. 5° - O Instituto é constituido por nimeros ilimitados de associados, sendo admitido como
associado qualquer pessoa, maior de idade, que esteja de acordo com o disposto neste Estatuto.
§1°- O quadro social compor-se-a de 03 (trés) classes, a saber:

a) Fundadores - Os que trabalharam e participaram da foriacfo e orgamzag:ao do Instituto;

b) Efetivos ou contribuintes - Aqueles que cumprindo os requisitos exigidos, tiverem aprovado
o pedido de filiagio e passam a contribuir regularmente com as taxas sociais;

c) Beneméritos - Aquele que, tendo prestado relevantes servigos ou atividades volun’carlas quer
seja por doagBes ou contribuigioes ao Instituto, e forem indicados pela Diretoria, porém sem
estarem insentos das taxas, mensalidades ou anuidades.

§2° - Os titulos previstos neste artigo serfio concedidos pela Diretoria ou Assembleia Geral.

§3° - Um associado poderd participar de mais de uma categoria de associado do Instituto.

§4° - O Instituto ndo fard discrimina¢fio alguma quanto Taga, CoT, SeX0, condigdo social, credo

religioso de seus associados. ‘ -
Secdo Il - Da admissdo de associados '
Art. 6° - E prerrogativa para ser admitido no Instituto: %

&
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N a) Ser maior de 18 (dezoito) anos de idade, emancipado por @e?
b) Possua endereco fixo e ocupagdo comprovada; ' :
c) Preencher ficha cadastral contendo; nome, nacionalidade, estado civil, profissdo, endereco
completo, N.° do RG e CPF, apresentando-a junto a Diretoria que decidira sua admissao;
d) Nos casos onde nzo haja maioridade civil, serfio decididos pelo Presidente do Instituto.
' Segdo III - Dos direitos e deveres
Art. 7° - Sdo direitos dos associados:
a) Votar, desde que o associado seja das categorias “fundadoras e contribuintes” e que
~estejam em pleno gozo de seus direitos sociais;
b) Ser votado e compor os 6rgdos da associacio, direito este, somente para aqueles que
tenham o tempo minimo de seis meses de filiacsio e na forma do presente Estatuto;
¢) Participar das atividades e promocdes do Instituto, bem como, apresentar sugestdes e
propor medidas aos 6rgaos desta entidade, visando a consecucio das finalidades;
d) Convocar os 6rgdos deliberativos através de requerimento subscrito por 1/5 (um quinto)
dos associados. -

— §1° - O associado que estiver em atraso com suas contribuicBes sociais ou que deixar de cumprir
com seus deveres estatutarios, fica com séus direitos suspensos até que todas as pendéncias sejam
sanadas. '

Art. 8° - 580 deveres dos associados:

a) Participar das reuniGes da Assembléia Geral;

b) Prestigiar o Instituto por todos os meios ao seu alcante e propagar o espirito de equipe;

¢) Cumprir o presente Estatuto e demais atos aprovados pela Diretoria e Assembléia Geral;

d) Participar dos eventos realizados pelo Instituto; :

€) Zelar pelos principios e objetivos do Instituto; : ,

f) Efetuar o pagamento das contribuices fixadas pela Diretoria ou pela Assembléia Geral;

g) Desempenhar com responsabilidade, ética, probidade e dedicagdo os mandados e cargos

para os quais forem eleitos, nomeados ou contratados.
Artigo 9° - Os associados nio respondem solidariamente, individualmente e/ou subsidiariamente
pelas obrigacdes contraidas pela entidade, exceto a Diretoria em caso de dolo ou fraude.
Art. 10 - O titulo de associado ndo transferivel a terceiros.
Seg¢do IV - Das penalidades .

~— Art. 11 - O associado que infringir o presente estatuto, ou qualquer outra norma do Instituto, ou por
suas atividades trouxer para a entidade risco de desprestigio ou descrédito ou prejuizo de ordem
patrimonial, serd punido pela Diretoria com as seguintes penalidades:

a) Adverténcia; :

b) Suspensio;

c) Exclusido;

d) Demissdo. '
Art. 12 - Sofrera adverténcia o associado que deixar de participar a 3 (trés) assembleias gerais
consecutivos sem a devida apresentagéo de justificativa.
Art. 13 - O associado que se portar com inconveniéncia, agredindo com palavras um colega, membro
ou ndo da Diretoria ou Conselho Fiscal, sofrera suspensao, e havendo reincidéncia, serd excluido do
Instituto. -

§1° - A suspenséo sera determinada pela Diretoria que analisard o prazo conforme gravame.

'§2° - Configura-se falta grave passivel de exclusio: i
L. Provocar ou causar prejuizo moral ou material para o Instituto e seus associados;

- %
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! ;. vouAesdL O associado que deixar de pagar suas contribui¢Ses sociais no periodo de 01 (um) ano
i SOV erygeto-deki . =500 tiodo de

sem prévia justificativa e o associado, por violagdo estatutaria, regimental, ou

N g % deliberagdes dos 6rgaos administrativos. _ ' -
"~/ §3°- O associado também deixars de fazer parte do Instituto pelo afastamento voluntdrio,
apresentando formalmente sua saida através de carta de renfincia dirigida e entregue ao Presidente

da Diretoria, seu substituto ou a qualquer membro do Conselho Fiscal. : _

§ 4° - Caso o associado que seja excluido tenha interesse de reingressar no Instituto, devera
cumprir com os requisitos de readmissio e se tver deixado de cumprir com pagamento de
confribuicdes, as mesmas deverso ser quitadas em sua totalidade, |
Art. 14 - Cabe ao associado punido requerer recurso em tltima instincia & Assembléia Geral, no
prazo de 15 (quinze) dias contados a partir do recebimento do aviso de sua exclusio ou demissgo.

Art. 15 - Poder4 ser desligado aquele que prestar servicos Voluntérios ou néo, e que mesmo nio
tendo  cometido falta grave e a Diretoria acorde pelo seu desligamento.
Paragrafo Unico - O associado que mantiver relagdo empregaticia com o Instituto perderé o direito
de votar e ser votado enquanto o vinculo permanecer. o
: CAPITULO 1T
: : DOS ORGAOS DE ADMINISTRACAO
Art. 16~ Sdo 6rgaos de administraciio do Instituto: :
I Assembléia Geral; - . ' o
II. Diretoria Executiva; : N
HOI. Conselho Fiscal.

i
"w
4

]

; o Se¢do I - Da Assembleia Geral
Art. 17 - A Assembleia Geral, ¢ Orgio soberano, constituido por todos os associados em pleno g0zo
de seus direitos estatutarios, e delibera as decistes necessarias aos interesses socais do Instituto.
Art. 18 - Compete & Assembléia Geral: ‘
a) Cumprir e fazer cumprir o Estatuto Social;
b) Aprovar eventual Regimento Interno;
c) Eleger os.membros da Diretoria e 0 Conselho Fiscal;
d) Destituir os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal;
e) Eleger, a qualquer momento, membros da Diretoria ou do Conselho Fiscal em caso de
rentincia e ou vacancia; S ~
f) Abrir e encerrar filiais quando se fizer necessério;.
g) Reformar o Estatuto; | ,
h) Decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens.
patrimoniais; : '
i) Decidir sobre a extingdo do Instituto;
j) Aprovar as contas e balangos financeiros da Diretoria com parecer do Conselho Fiscal.

Art. 19 - Nas Assembléias, cada associado terd direito a um (01) voto, néo existindo voto de minerva
nem voto de desempate. Havendo empate nas votacOes, as. mesmas deverdo ser repetidas tantas
vezes quantas forem necessérias até que se chegue ao desempate.

Art. 20 - A Assembléia Geral se instalars em primeira convocacio com a maioria dos associados e em
segunda convocagdo com qualquer ntimero dos associados presentes.

Art. 21 — As deliberactes das Assembiéias serdo tomadas por voto da maioria simples dos presentes,
exceto nos casos de destituigio dos membros da Diretoria e do Conselho Fiscal, reforma do Estatuto e
dissolucdo da Associagdo, que serdo tomadas por voto de 2/3 (dois tercos) dos associados em

%>
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primeira convocagdo e ndo havendo alcance do quorum, por 1/3 (um terco) dos associéi‘_!éi'o’s ‘nas”
convocagdes seguintes. _ |
Art. 22 - A Assembléia Geral é convocada e presidida pelo Presidente da Diretoria ou seu substituto
~ legal, podendo ser secretariada por dois secretarios (as) designados. ,
Art. 23 - A convocagdo da Assembléia Geral podera ser feita por meio de Edital afixado na sede do ,
Instituto, por publicagiio na imprensa local, por circulares internos ou outros meios convenientes e
legais, com antecedéncia de 07 (sete) dias.
Art. 24 - E em casos de urgéncia e relevancia podera ser convocada em prazo inferior ao estabelecido
neste artigo.
Art. 25 - A Assembléia Geral realizar-se-4:

I - Ordinariamente:; :

a) uma vez por ano, no primeiro trimestre de cada ano, para aprovar as contas e deliberar pelo
relat6rio e balanco anual;
b) a'cada quatro anos para eleger e empossar a Diretoria e o Conselho Fiscal.

II - Extraordinariamente sempre que convocada para deliberar assuntos de urgéncia e
relevancia.
Art. 26 - A Assembléia Geral Extraordinaria s6 podera ser convocada:

a) Pelo Presidente ou por seu substituto legal;

b) Pela maioria dos membros da Diretoria ou do Conselho Fiscal;

¢) Por requerimento dos associados, quites com as obrigagGes sociais, em némero de 1/5 (um

quinto), que deverdo especificar pormenorizadamente,os motivos da convocagao.
Se¢do II - Da Diretoria Executiva

Art. 27 - O Instituto sera administrado por uma Diretoria composta de (03) trés membros, eleitos
Assembléia Geral Ordinaria, para um periodo de 04 (quatro) anos exceto o mandato do Presidente

que é por tempo indeterminado enquanto bem servir o Instituto e é constituido por:
I. Presidente;

II. Secretério;
III. Tesoureiro.
Parégrafo Unico: Visando Imprimir maior operacionalidade, a Diretoria podera criar Departamentos,
Geréncias ou Grupos de Trabalhos, nomeando seus diretores ou assessores, para executarem os
programas e projetos a serem desenvolvidos pelo Instituto.
Art. 28 - Compete & Diretoria Executiva:
T a) Organizar e dirigir o Instituto, zelando pelo seu patriménio;
b) Elaborar os regulamentos dos diferentes departamentos e submeté-los a4 Assembléia Geral;
¢) Deliberar sobre aprovagio ou rejeicio de estudos, pesquisas, campanhas, projeto ou
programas do Instituto; '
d) Aprovar o quadro de funcionarios e seus vencimentos;
e) Convocar as Assembléias Gerais; '
Elaborar o plano de trabalho anual;
g) Nomear e destituir os eventuais cargos de assessoria necessarios ao desenvolvimento dos
projetos;
h) Demitir e excluir associados em conformidade com este Estatuto;
i) Aprovar e assinar todos os contratos, convénios, doagGes, acordos e demais documentos
que ndo importem em alienacfio de bens.
j) Aplicar as penalidades na forma deste Estatuto;
k) Cumprir e fazer cumprir este Estatuto e os Regulamentos;
I) Estabelecer os valores a serem cobrados dos associados;
m) Deliberar sobre quaisquer casos em que este Estatuto seja omisso.
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_t‘/aragraf,l Unico -:A Diretoria reunir-se-4 ordinariamente uma vez por ano para decisdes das:
“ ambulgoes de suas competéncias previstas neste Estatuto, e extraordinariamente, sempre que
“convocada pelo Presidente ou por seu substituto legal, e ou pela maioria de seus membros, sendo que
as deliberagBes serdo tomadas por maioria simples de seus pares.
Art. 29 - Compete ao Presidente:.
a) Representar o Instituto em juizo e fora dele;
b) Programar as diretrizes definidas pela Assemblé.ta agmdo de conformidade com sua
.~ orientagdo;

c) Elaborar anualmente o programa de traba]ho e o orcamento-da entidade e submeté-los 2
aprovagéo da Diretoria a ser homologada pela Assembléia;

d) Convocar e presidir as reunides da Diretoriz; -

-€) Presidir a Assembléia Geral; _

f) Autorizar o pagamento de despesas e assinar cheques.

g) Encaminhar & Assembléia Geral 0s documentos necessarios a execugao da fungao deste -
6rgao;

h) Acompanhar todas as atmdades internas e externas que envolverem o Instituto; - S~

i) Despachar propostas para admissio de associados; '

j) Prestar aos érgos competentes do Instituto esclarecimento sobre sua gestao,

k) Aprovar e assinar todos 0s contratos, convénios, acordos e demals documentos; oficiais ou
nao;

1) Cumprir e fazer cumprir o Estatuto e as dema1s horntas e regulamentos do Instituto;

m) Propor fusdo, incorporagio, ou extingdo do Instituto, adquirir, alienar ou agravar bens
im6veis ou semoventes, realizar aplicagSes financeiras, bancarias ou outra que se fagam
necessarias mediante aprovacio da Assembleia.

Art. 30 - Compete ainda ao Presidente;

a) Substituir qualquer membro da Diretoria, em caso de rentincia ou vacincia de mandato, até
que, por decis&o da Assembléia Geral, seja votado e eleito novo membro da Diretoria,

b) Representar integralmiente o Instituto nas suas atividades ctvicas;

Art. 31 - Compete ao Secretario:
a) Dirigir'o servigo da Secretaria; - _ _
b) Receber e expedir correspondéncia e documentos ' dando-lhes o devido -
encaminhamento; N
c) Responsabilizar-se pela correspondéncia e documentos do Instituto;
d) Secretariar as reunides da Diretoria e da Assembléia Geral e redlg'lr as atas;
€) Manter em ordem os arquivos e registros do Instituto;
f) Substituir o Presidente nos impedimentos e auséncias;
Art, 32 - Compete ao Tesoureiro: ‘
a) Ter sob sua guarda os bens, valores e documentos relativos & tesouraria;
b) Promover a arrecadagao da receita, recebendo conmbmgoes, subvengdes, subsidios e
doagbes ap6s serem vistados pelo Presidente;
c) Efetuar o pagamento das despesas autorizadas, assinando cheques e movunentar a conta
bancéria juntamente com o Présidente; .
d) Apresentar & Dnetona, anualmente e sempre que sohcxtado um balancete das Receitas e
despesas;
e) Apresentar & Diretoria o Balango Anual para ser aprovado em Assemble:a Geral.,
Se;ao III - Do Conselho Fiscal -

- %
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Art. 33 - O Conselho Fiscal ¢ o 6rgéo de ﬁsca]iz&_a%_‘.j:jyc’jB dos g s administrativos e financeiros da
Diretoria, que ser4 eleito por 04 (quatro) anos pela Assembléia Geral Ordinéria, podendo ser reeleito
por igual periodo, é formado de 02 (dois) membros efetivos. '
Art. 34 - O Conselho Fiscal ser4 eleito concomitantemente com a Diretoria Executiva, _
Pardgrafo Unico - O Conselho Fiscal retine-se e delibera suas matérias sempre com a maioria -
absoluta de seus membros, podendo a reunifo ser ordindria a cada 06 meses, ou extraordinaria,
sempre que convocado.
Art. 35 - Compete ao Conselho Fiscal: - : _

L. Examinar, semestralmente, as contas, livros, registros e demais documentos do Instituto,

emitindo parecer que serd anexado ao relatério cont4bil da Diretoria;

II. Manifestar-se em todas as situacdes determinadas por este Estatuto, extraordinariamente a
Assembleia Geral, se detectar irregularidade ou desvirtuamento dos negobcios do Instituto;
Opinar sobre os relatérios de desempenho financeiro e contabil e sobre as ‘operagdes
patrimoniais realizadas, emitindo parecer para apreciacio da Assembléia Geral; -

IV. Organizar para que se dé publicidade, no encerramento do exercicio fiscal, relatério e
atividades e das demonstrages financeiras da entidade, incluindo-se as certiddes negativas de
débitos junto ao INSS e ao FGTS e outras instituicoes, quando se fizer necessario, colocando-os
a disposicao das autoridades competentes;

V. Emitir parecer das contas da Diretoria para que seja deliberado’pela aprovagdo ou néo junto a
Assembleia Geral Ordinaria.
Art. 36 - Visando imprimir maior operacionalidade as atiyidades contidas no artigo anterior o
Instituto podera contratar auditorias externas para auxiliarem ou elaborarem ‘o0s balancos
patrimoniais e financeiros e trabalhos cont4beis,
CAPITULO IV
DAS ELEICOES
- Segdo I - Do processo eleitoral :
Art. 37 - As eleigGes da Diretoria e do Conselho Fiscal ocorrerdio a cada 04 (quatro) anos exceto para o
cargo de Presidente, e serdo convocadas, através de edital de convocagio, podendo concorrer todos
0s associados em dias com suas obrigagdes, e que seja associado a mais de um ano.
§1° - Expirado o mandato da Diretoria e do Conselho Fiscal, e n3o sendo convocada a elei¢géio por
_ iniciativa do Presidente, poderdo os associados assim o fazer, mediante edital subscrito e assinado
por 1/5 (um quinto) dos mesmos, entregue a qualquer membro da Diretoria ou do Conselho Fiscal.
§2° - Os editais referentes as eleicdes deverdo sempre ser publicados ou simplesmente afixados
com 15 (quinze) dias de antecedéncia das eleicges. '
Segdo Il - Da comisséo eleitoral
Art. 38 - Trinta (30) dias antes das eleicdes serad formada uma comisséo eleitoral, composta de 03
associados em dias com suas obrigaces sociais. '

§1° - Os membros da comissio eleitoral nio poderdo ser eleitos para nenhum cargo da
administracdo do Instituto.

§2° - Caber4 & comissao eleitoral apurar os votos e dar posse aos eleitos logo ap6ds o término da
apuragio e julgamento dos possiveis recursos, sendo admitido o voto por procuragcgo.

§3° - A comissao eleitoral sera dissolvida assim que der posse aos eleitos. '

§4° - Para ter validade o mandato dos membros eleitos, a ata originaria da Assembléia Geral de
Eleicdo e Posse, deverd ser registrado no Cartério de Registro Civil das Pessoas Juridicas da Comarca
de Manaus, juntamente com o edital de convocacao das elei¢des, bem como a lista de votantes.

Secdo III - Da inscrigdo das chapas

=|
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1 FLJ&%%S ~ A inscrigdo das chapas deverd ser feita pela comissdo eleitoral, no prazo de até 15 dias antes
" -da'eldicdo, podendo se candidatar somente os associados que estejam em dias com suas obrigacdes
“sociais. K
§1° - Na inscrigio das chapas, dever&o conter:
L Onome completo de cada membro;
‘II.  Onumero do RG e CPF de todos os membros da chapa;
- I Aindicagdo de cargo de cada membro da chapa; e
§ 2° - As condigBes para votar e ser votado, bem como o processo eleitoral que somente admitird
a constituicdo de chapa completa, obedecera as normas contidas neste Estatuto ou normas expedidas
e aprovadas pela Assembléia Geral, considerando-se eleita a chapa que obtiver a maioria dos votos.
. Segdo IV - Da destituicio e substituigio de cargos ' '
Art. 40 - O(s) membro(s) da Diretoria e ou do Conselho Fiscal podera ser destituido de seus cargos
pela Assembleia Geral, especialmente convocada para este fim, na forma prevista neste Estatuto.
Paragrafo Unico - A destituicio de membros da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal somente se
justificaréio em razdo de motivo grave, a saber: o
a) Auséncia injustificada a 03 (trés) reunies consecutivas; ,
b) Provocar ou causar prejuizo moral ou material Ppara a Associagdo e seus associados;
c) Deliberadamente ndo acatar as normas deste Estatuto e as resolucBes da Assembléia Geral;
~ d) Portar-se com inconveniéncia, agredindo com palavras um colega, membro ou ndo da
Diretoria ou do Conselho. : =L . 7
Art. 41 - Caso um ou mais membros da Diretoria ou do Conselho Fiscal venha a se afastar ou
renunciar seu cargo, para que a decisgo seja homologada pela Associacfio, o associado eleito devera
apresentar carta de rentincia encaminhada a Diretoria.- : o ' e
§ 1° - A substituicdo de cargo poder4 ser operada em reunido extraordinaria, sendo que, aquele
que estara substituindo ird apenas complementar o mandato em curso.
~ §2°- Nahipétese de restarem somente dois membros da Diretoria e nenhum do Conselho Fiscal
deverd ser convocada uma Assembléia Extraordinaria para eleger por mandato temporério os cargos

vagos. '

§ 3° - O mandato a que se refere o pardgrafo anterior perdura até a realizacso da eleicéo regular
realizada a cada (04) quatro anos. ' ' | ' '

§4° - Nao é permitido o voto por procuracio. o ' -

CAPITULO V ‘ | —_
DO PATRIMONIO, DAS FONTES DE RECURSOS E EXERCICIO SOCIAL.
Seciio I - Da constituicdo do patrimdnio e modo de administragio
Art. 42 - O Patriménio Social é constituido por todos os bens moveis, imo6veis, veiculos e outros de
sua propriedade, e por todos aqueles que vierem a adquirir, assim como por todos os legitimos
direitos que possua ou venha a possuir, inclusive, por doacdes, legados, contribui¢des, auxilios,
‘subvengGes e/ ou outras receitas admitidas em direito. s .
Paragrafo Unico - O patriménio do Instituto ainda ser4 formado por receita financeira advindos das-aplicages
financeiras, alugueis, aportes financeiros, lucros decorrentes de investimentos bancérios, publicidades; uso de
sua marca e logomarca, e qualquer outro faturamento de origem legal. . E o
Art. 43 - A administracio de Patrimé6nio compete & Diretoria que responde solidariamente por suas
obrigaces sociais no caso de fraude ou dolo. . i * o |
Art. 44 - Os titulos de renda, bem como os iméveis, s6 poderdo ser alienados mediante permissio
expressa da Assembleia Geral. o '
Secdo Il = Da extingdo
Art. 45 - O Instituto podera ser extinto nas seguintes hip6teses:
a) Por decisfo judicial transitada em julgado; '



. b) Por deliberacio da Assembléia, na forma deste Estatuto.b\Y o)
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Paragrafo Unico: No caso de extingdo voluntéria, expressa na alinea b deste artigo, serdo observados
0s seguintes procedimentos:
I. A convocagdo da Assembléia Geral que tratara da dissolugdo serd publicada em jornal
de grande circulagdio ou no Diario Oficial do Estado; ' '
II.  Anexagfo das Certiddes N egativas de Débito do FGTS, INSS, Tributos Federais e Divida
Ativa da Uni#o; .
Il Ser lavrada ata de dissolucdo indicando a pessoa responsavel pela guarda dos
documentos e destino do patriménio.
- Secdo ITI - Do destino do patriménio
Art. 46 - No caso.de dissolucio, aprovada a extingdo pela Assembléia Geral, convocada
especialmente para este fim, proceder-se-a ao levantamento do seu patriménio, que obrigatoriamente
serd destinado a entidade sem fins lucrativos inscrita no Conselho Nacional de Assisténcia Social.
Secdo IV - Das fontes de recursos para manutengdo do Instituto
Art. 47 - As fontes de recursos para manutencdo do Instituto serdio provenientes de:
a) Contribuices de associados, mensalidades, anuidades, subvencdes governamentais;
b) Contribuicdes de pessoas fisicas ou juridicas que se identifiquem com os objetivos do
Instituto, inclusive recursos estrangeiros permitidos por lei;
¢) Realizagdo de eventos promocionais e produgdo de material promocional;
d) Celebragdo de convénios, verbas de subvencdes sociais;
e) Doagdes, dotactes orcamentérias, direitos autorais e comercializacdo de produtos;
f) Legados, juros bancérios, captagdo de receitas e incentivos fiscais; ,
8) Subvengdes, prestacio de servicos, consultorias, recur8os dos poderes ptiblicos;
-.h) Rendimentos de iméveis proprios ou de terceiros;
i) - Outras receitas no especificadas.
Art. 48 - O Instituto aplicara integralmente as suas rendas, recursos e eventual resultado operacional
na manutencao e desenvolvimento dos objetivos institucionais em todo territ6rio nacional.
Segdo V - Do exercicio social
Art. 49 - Ao fim de cada exercicio social a Diretoria elaboraré, com base na escrituracdo contsbil do
Instituto, um balango patrimonial e a demonstracdo de um resultado do. exercicio, bem como, a
demonstracio das origens e aplicacdes de recursos. '

CAPITULO VI

DAS DISPOSICOES GERAIS
Art. 50 - O Instituto adotara praticas de gestio administrativa, necessarias e suficientes, a coibir a
obtengdo, de forma individual ou coletiva, de beneficios e vantagens pessoais, em decorréncia da
participacdo nos processos decisérios. .
Art. 51 - A entidade é governada pela Assembléia Geral e dirigida por uma Diretoria com mandato
de 04 anos podendo ser reeleita com excecdo do cargo de Presidente que é por tempo inderteminado
enquanto bem servir o Instituto. :
Art, 52 - Os casos omissos ou duvidosos na interpretacdo deste Estatuto Social serdo resolvidos pela
Diretoria cabendo homologaciio da Assembleia Geral TN
Art. 53 - Fica eleito o-foro da Comarca de Manaus, Estado do Amazonas, para dirimir eventuais
davidas ou litigios sobre quaisquer assuntos relacionados ao Instituto;
Art. 54 - O Instituto podera constituir um fundo de reserva, para aplicacdo coletiva e apoio social,
regulamentado conforme legislacio legal e pertinente. destinado a atender ao desenvolvimento das
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: g"'dades sociais conshtmdo de 10% das sobras liquida apuradas em todos os exercicios, créditos ;
o reclamados decorridos 05 (cinco anos) contados da data da sua eng;blhdade, e auxilios, auxfhos

&doacdes sem destinagdo especial.

Art. 55 - O fundo podera também financiar um sistema de bolsas de ensino e treinamento.

Art. 56 - O presente Estatuto entra em vigor na data de sua aprovagdo através de Assembléia Geral
Extraordindria, devendo, postenormente ser registrado em Cartério competente de acordo com a

legislac@o mgente, 3

AN

Manaus, 21 de margo 2013,
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Nossa Histoéria

O INSTITUTO SOCIAL SEMENTINHA DA FE, iniciou com agdes e
voluntariado em 2011 com o trabalho social, desenvolvendo as atividades
lidicas brincadeiras de rodas, pescaria, jogos educativos e passeios culturais
para as criancas com idade de 3 a 7 anos, na comunidade Conjunto Cidaddo
V, mas atendia criangas das comunidades Parque dos Buritis, Cidaddo VI,
Conjunto Jodo Paulo, Nova cidade e adjacéncias as atividades aconteciam
com 03 (irés) vezes na semana na residéncia da atual presidente Senhora
Terezinha de Jesus do instituto- INSEFAM.

Em 2012 o INSEFAM ampliou o atendimento para as m3es das criangas ja
atendidas pelo instituto, as atividades desenvolvidas com as mées: palestras
direitos da mulher, roda de conversa troca de experiéncia e cursos de
artesanatos reciclagem de garrafa pet que pois o curso as mesma
comercializaram os produtos confeccionado onde contribuiu para geracao de
renda para as familia atendidas

Em 2013, devido & grande demanda das criangas em situagdo de
vulnerabilidade socioecondmica, surgiu a necessidade de formalizar a entidade
o INSTITUTO SOCIAL SEMENTINHA DA FE- INSEFAM, que foi fundada em

— 21/03/ 2013,com CNPJ 19.118.204/0001-50, é associacao civil, pessoa juridica
de direito privado, sem fins lucrativos com sede na comarca de Manaus no
Estado do Amazonas.

O Instituto Social Sementinha da Fé — INSEFAM, tem por objetivos do
mobilizar, sensibilizar, e fortalecer os vinculos familiar e comunitéario, garantindo
ao exercicio a cidadania.

Quem Somos

A Instituicdo - INSEFAM desenvolve programa, projetos e agdes sociais, e
atendimento as familias que vivem em situagdo de vulnerabilidade
sociocecondmica, promovendo o bem estar e melhoria na qualidade de vida,
para as criangas, os associados e comunidades adjacentes, na efetivacdo das
politicas publicas nas areas da Cidadania, Educacéo, Satde e Meio ambiente,
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Geragdo de renda e trabalho, contribuindo para termos uma sociedade mais
justa e igualitaria.

Cumprindo suas atividades com pessoas e profissional voluntaria que
oferecem seu tempo e dedicagdo para o desenvolvimento de programas,
projetos e a¢des de cunho social.

Colocamo-nos a disposicdo da sociedade, do poder publico legislativo,
executivo e judiciario, para propagar os valores de cidadania, étnico,
religiosos, éticos e morais necessérios para o fortalecimento do vinculo familiar
e comunitario.

O “INSEFAM” tem por finalidade promover:

e Atendimento social;

o Elabora e executar projetos sociais;

« Atividades pedagogicas para educacéo infantil;

» Campanhas socioeducativas;

o Resgate cultural valorizando e respeitando as etinias:
o Captacéo de recursos;

o Parcerias com as instituigdes: publica, privada e terceiro setor:
« Palestras tematicas com profissionais das areas afins;
o Geracéo de renda e trabalho;

e Curso de artesanato;

« Oficinas de cidadania:

e Gincana ecologica;

Misséo, Visdo e Valores

Missao:
Promover a Unidade Familiar através das praticas religiosas e socioeducativas.

Viséo:
Ser uma instituicdo que promova o ser humano de forma integral, levando em
conta suas necessidades materiais e espirituais.

Valores:
Honestidade, Respeito, Solidariedade, Unidade, Fraternidade e Partilha.
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Equipe da Diretoria — periodo 2013 a 2017

Diretor Presidente: Terezinha de Jesus Cortéz da Silva - Pedagoga
Diretora Secretaria: Cintia Cortéz da Silva
Diretora Financeira: Cristiane Alves Vitorino

= Conselho Fiscal: Maria Zuila Cortéz da Silva

Conselho Fiscal: Cristiane Cortéz da Silva

RELATORIO ANUAL DE ATIVIDADES
ANO 2015

JANEIRO

No més de janeiro, a Diretoria do Instituto trabalhou, essencialmente, com visitas
domiciliares para verificagio da situagdio das familias desassistidas, para entdo iniciar o
processo de selegdo das criangas e familias que participarfo das atividades a serem
executadas pelo Instituto.

FEVEREIRO
No més de fevereiro, iniciou-se o cadastramento das criancas e familias selecionadas

para participar das Atividades na Instituicfo.

MARCO
No més de marco, aconteceu a Adaptagdo Espago/Ambiente das criangas/familias no
Instituto onde as atividades estavam sendo direcionadas aos mesmos.

MARCO ATIVIDADES INTERACAO
1* semana | Conhecendo o Instituto — Entrega dos Materiais | Familias
2% semana | Adaptagéo Espago/Ambiente Familias
3* semana | Atividades de Terapia Mental Criangas (2 anos a 5 anos)
4*semana | Atividades Psicomotoras Criancas (2 anos a 5 anos)




CNPJ:19.118.204/0001-50

/

Presidente: Terezinha de Jesus Cortez da Silva (3 Ne
Endereco: RUA 218 QD 323 N2 72 Conjunto Cidad3o V Nova Cidade - Manaus,AmaztmasE
EMAIL: terezinhafeemjesus30@gmail.com

FONE: (92) 992842686/(92) 992496009/ (92) 983418203/ (92) 93507-4057

No més de Abril foi desenvolvido as seguintes atividades:
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ABRIL ATIVIDADES
1* semana | Semana de Arte (Pintura) — Simbolos Religiosos
2" semana | Semana da Pdscoa — Ensino Religioso e Festa do Chocolate / Pegas Teatrais
3% semana | Semana dos filmes
4" semana | Conhecendo o nosso Brasil — Semana do descobrimento.
MAIO
Meés das Mies

MAIO ATIVIDADES

1* semana Interagdo Familiar — Visita as Familias
2" semana Palestras sobre a Figura M#e. Festa das Mies.
3" semana Trabalho Social com as Mées
4* semana Semana da Beleza para as Mies.
JUNHO

Neste més acontece a conscientizagdo em que todos tém que contribuir diretamente para
que a sociedade caminhe com a sustentabilidade para harmonia e conservacdo da
Natureza utilizando recursos naturais beneficiando os cidaddos de hoje e das
futuras geracdes.

JUNHO ATIVIDADES
1* semana ADC (Amiguinhos da Comunidade) Conscientizagdo da Importancia
da Limpeza das cal¢adas a frente das residéncias na comunidade.
2" semana Reciclagem — Coleta.
3" semana Trabalho de reciclagem - Artesanato
4* semana Trabalho no Campo — Preservagio do Meio Ambiente
JULHO

Neste més dando énfase a Cultura Popular valorizando as tradicdes: Dancas, Misicas
(cantigas), Quadrilhas e Brincadeiras.

JULHO ATIVIDADES
1* semana Cartilha da Crianga — Semana da Crianca e Adolescente.
2° semana Cultura Local
3" semana Festas comemorativas

4" semana

Festas comemorativas
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AGOSTO
Nesse més nossas atividades foram finalizadas devidas uma reforma que aconteceria
durante os meses seguintes ate janeiro de 2016,

AGOSTO ATIVIDADES
1* semana Projeto Soldados de Cristo.
2" semana Semana do Papai
- 3" semana Passeio ao Zoologico do CIGS com todas as familias.
4* semana Confraternizagio Final Com Todas As Familias E Agradecimentos.

SETEMBRO - JANEIRO 2016
Ampliacéo e Reforma da Estrutura do Instituto INSEFAM.
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Contribuinte,

Confira os dados de Identificag&o da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, providencie junto a
RFB a sua atualizacdo cadastral.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
PR DE MIECHIGAD CONPROVANTE DE INSCRICAOQ E DE SITUAGAQ | DATADE ABERTURA
19.118.204/0001-50 ‘ 11/10/2013
MATRIZ CADASTRAL
NOME EMPRESARIAL
INSTITUTO SOCIAL SEMENTINHA DA FE DO AMAZONAS-NSEFAM
TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
INSEFAM
CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
94.30-8-00 - Atividades de associagdes de defesa de direitos sociais
CODIGO E DESCRICAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS .
Nao informada
CODIGO E DESCRICAD DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - ASSOCIACAQ PRIVADA
LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
R 218 72 CONJ CIDADAO V
CEP [ BAIRROMDISTRITG MUNIGPIO . UF
£9.097-521 NOVA CIDADE MANAUS | AM
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE
betelassessoria@gmail.com {92) 9205-0331 / (92) 9284-2686
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
SITUACADQ CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 11/10/2013
MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL
SITUACAO ESPECIAL - DATA DA SITUAGAO ESPECIAL
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PODER LEG;SLAHVO
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO AMAZONAS

LEIN® 4336 de 30/05/2016

DECLARA de uﬁhdade -piiblica o INSTITUTO
SOCIAL SEMENTINHA DA FE DO
AMAZONAS.

Art. 1° Fica declarada de wutilidade pablica o INSTITUTO SOCIAL SEMENTINHA DA FE DO AMAZONAS,
com sede na Rua 218, n. 72, Con_;unto Cidaddo V, Baimo Nova Cidade; CEP 69097-521, Municipio de
Manaus/AM.
Pardgrafo tmico. Incumbe 2 Secmtana ‘de Estado de Justica, Dircitos Humanos e Cidadania 0 exame da
regularidade da documentacio a que se refere a Lei n. 86, de 4de dsmbro de 1963 alterada pela Lei Promulgada
n. 15, de 1.° de agosto de 1966, por ocasido do respectivo registro. -

° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DD AMAZONAS
AV.MYMM(*MJ-EWM&MM&W
Pargue Dez - Manass - Amasenss CEP §9.050-030
Fone: (+55) (092) 3183-4444 CNPJ: 04.530.820/0001-46
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DA UNIAD

Nome: INSTITUTO SOCIAL SEMENTINHA DA FEDO AMAZONAS-INSEFAM
CNPJ: 19.118.204/0001-50

Esta certidgo & v4iida parao i 0 matriz e suas filiais €, No caso de ente federativo, para
todos os érggos e fundos publicos da administragio direta a ele vinculados, Refere-se 3 situagdo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuicbes sociais previstas
nas alineas ‘a’ a 'q* do paragrafo Gnico do art. 11 da Lein®8.212, dg 24 de jliiho de 1991,

A aceitagdo desta certidso esta condicionads a verificacio de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http:/fwwvmreceita.fazenda.goubr> ou <hﬂp:lfwww.pgfn.fazenda.gov.bl>.

Vélida até 1 1/08/2017.
Cédigo de controle da certidgo: FGKA.EBBD.BBGA.M?E
Qualquer rasura oy emenda invalidars este documento. -
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CARTORIO DE REGISTRO DE TITULOS E DOCUMENTO t
REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS JURIDICAS

Comarca de Manaus — Amazonas
Maria da Conceigio Castro Lopes — Oficial
Rua Lobo D'Almada, 413 — Centro — CGC 04.536.546/0001-12
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PROTOCOLO N° 00035333 REGISTRO N° 00035306 LIVRON® A-642 DATA 11/10/2013

: CERTIDAO

CERTIFICO em virtude das atribuigdes que por lei me sfo conferidas, e a requerimento de partes
interessadas, que revendo no cartério a meu cargo o livro de Reglstro Civil das Pessoas Juridicas,
dele verifiquei constar o registro do teor seguite:

DENOMINAGAO INSTITUTO SOCIAL SEMENTINHA DA FE DO AMAZONAS - INSEFAM

ESPECIE ASSOCIACAO

NATUREZA ATOS CONSTITUTIVOS

DURACAQ INDETERMINADA

INSTRUMENTO PARTICULAR

REPRESENTANTE(S) " TEREZINHA DE JESUS CORTEZ DA SILVA

ENDERECO RUA 218, N.° 72, CONJUNTO CIDADAO V, BAIRRO NOVA CIDADE - CEP
."69097-521

FORO MANAUS

ESTATUTO REFORMAVEL SIM

DIRETORIA REMUNERADA NAO

COMPETENCIA ASSEMBLEIA GERAL

DATA DE FUNDAGCAQ 21/03/2013 >

DATA DE ELEICAO 21/03/2013

DATA DE APROVACAO 21/03/2013

DATA DE POSSE 21/03/2013

TEMPO DE MANDATO 04 ANOS

Pelo registro do(s) ATOS CONSTITUTIVOS acima descrito a referida ASSOCIAC.AO, adquiriu sua
PERSONALIDADE JURIDICA, em virtude de sua inscricio lavrada nesta data, apresentando para
tanto os documentos exigidos pela legislagdo em vigor. Era o que se continha no referido ato, o
qual subscrevo, dou fe Dada e passada na Cidade de Manaus, Capital do Estado do Amazonas,

Repu ~ do B . aos 11 de outubro de 2013. Eu,
A e R A R e e S ' Oficial Efetiva, subscrevo e assino.
Manaus, 11 de outubro de 2013
G

@ério RTD
NGl Abralim S.Rodrijues

Subsiiteln

Maria da Conceigcdo Castro Lopes
Oficial — Efetiva

REGiSTRG CNIL BES‘LPESSOAS JURiDlCRS
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DECLARACAO DE IDONEIDADE MORAL

Nés abaixo assinados, DECLARAMOS para os devidos fins, que
conhecemos a Sr.(a) Kelly Cristiane Cortés da Silva, portadora do documento de
identidade RG n° 1234948-8, emitido pela SSP/AM, 1* Conselheira do Instituto Social
Sementinha da Fé do Amazonas, hd mais de dois anos, ¢ sabemos tratar-se de cidadi de
conduta iddnea, e de ilibada conduta moral, ndo sendo de nosso conhecimento nada que
a desabone até a presente data.

Manaus/AM, 28 de Novembro 2017.

Assinatura: N
JLV/){ m OJMJZ-' P}@J’r\ C?% .
Nome: Marlene Borges ﬂ

RG n° 1133666-8
Endereco: Rua 217 N° 52 Qd 323 Conjunto Cidaddo V, Nova Cidade.

Assinatura; W N
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Nome: Josilene Vieira Alves
RG n°1882478-1
Enderego: Rua 215 N° 07 Qd 319 Conjunto cidadfio V, Nova Cidade.




DECLARACAO DE IDONEIDADE MORAL

Nos abaixo assinados, DECLARAMOS para os devidos fins, que
conhecemos a Sr.(a) Kelly Cristiane Cortés da Silva, portadora do documento de
identidade RG n°® 1234948-8, emitido pela SSP/AM, 1* Conselheira do Instituto Social
Sementinha da Fé do Amazonas, hd mais de dois anos, e sabemos tratar-se de cidada de
conduta idénea, e de ilibada conduta moral, ndo sendo de nosso conhecimento nada que
a desabone até a presente data.

Manaus/AM, 28 de Novembro 2017.

Assinatura;
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Nome: Marlené Borges
RG n® 1133666-8
Enderego: Rua 217 N° 52 Qd 323 Conjunto Cidado V, Nova Cidade.

Assinatura:
WW Vi M/ 05

Nome: Josilene Vieira Alves
RG n°1882478-1
Enderego: Rua 215 N° 07 Qd 319 Conjunto cidaddo V, Nova Cidade.




DECLARACAO DE IDONEIDADE MORAL

Nos abaixo assinados, DECLARAMOS para os devidos fins, que
conhecemos a Sr.(a) Cinthia Cortés da Silva, portadora do documento de identidade RG
n° 1519788-3, emitido pela SSP/AM, secretaria do Instituto Social Sementinha da Fé do
Amazonas, ha mais de dois anos, e sabemos tratar-se de cidadi de conduta idonea, e de
ilibada conduta moral, nfio sendo de nosso conhecimento nada que a desabone até a
presente data.

Manaus/AM, 28 de Novembro 2017.

Assinatura:

Nome: Marlené/ Borges
RG n° 1133666-8
Enderego: Rua 217 N° 52 Qd 323 Conjunto Cidaddo V, Nova Cidade.
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Assinatura: _ . ;
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Nome: Morrison Vitorino da Silva

RG n°2462616-3

Enderego: Rua 217 N° 03 Qd 323 Conjunto cidaddio V, Nova Cidade.




DECLARACAO DE IDONEIDADE MORAL

Nos abaixo assinados, DECLARAMOS para os devidos fins, que
conhecemos a Sr.(a) Cinthia Cortés da Silva, portadora do documento de identidade RG
n° 1519788-3, emitido pela SSP/AM, secretaria do Instituto Social Sementinha da Fé do
Amazonas, ha mais de dois anos, e sabemos tratar-se de cidada de conduta idOnea, e de
ilibada conduta moral, ndo sendo de nosso conhecimento nada que a desabone até a
presente data.

Manaus/AM, 28 de Novembro 2017.

Assinatura:

oyl ReNaes .
Nome: Marlene Borges J

RG n° 1133666-8

Enderego: Rua 217 N° 52 Qd 323 Conjunto Cidadiio V, Nova Cidade.

Assinatura: ) _ ; .
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Norfie: Morrison Vitorino da Silva

RG n°2462616-3

Enderego: Rua 217 N° 03 Qd 323 Conjunto cidaddio V, Nova Cidade.




DECLARACAQO DE IDONEIDADE MORAL

Nos abaixo assinados, DECLARAMOS para os devidos fins, que
conhecemos a Sr.(a) Cristiane Alves Vitorino portadora do documento de identidade
RG n° 1547871-8, emitido pela SSP/AM, tesoureira do Instituto Social Sementinha da
Fé do Amazonas, hd mais de dois anos, e sabemos tratar-se de cidadi de conduta
idonea, e de ilibada conduta moral, nfo sendo de nosso conhecimento nada que a
desabone até a presente data.

Manaus/AM, 28 de Novembro 2017.

Assinatura; = J : ] (// S
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Nome: Suziané Vitorino de Souza et
RG n® 2996633-7
Enderego: Rua 218 N° 71 Qd 323 Conjunto Cidadéio V, Nova Cidade.

Assinatura: o
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Ndme: Morrison Vitorino da Silva

RG n°2462616-3

Enderego: Rua 217 N° 03 Qd 323 Conjunto cidaddio V, Nova Cidade.




DECLARACAO DE IDONEIDADE MORAL

Nos abaixo assinados, DECLARAMOS para os devidos fins, que
conhecemos a Sr.(a) Cristiane Alves Vitorino portadora do documento de identidade
RG n°® 1547871-8, emitido pela SSP/AM, tesoureira do Instituto Social Sementinha da
Fé do Amazonas, hd mais de dois anos, e sabemos tratar-se de cidadi de conduta
idénea, ¢ de ilibada conduta moral, nfo sendo de nosso conhecimento nada que a
desabone até a presente data,

Manaus/AM, 28 de Novembro 2017.

Assinatura; | S
Ao I \)L:]L\sw\;w du S ©
Nome: Suziane Vitorino de Souza )

RG n° 2996633-7
Enderego: Rua 218 N° 71 Qd 323 Conjunto Cidadio V, Nova Cidade.

Assinatura: o ' . g
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Nome: Morrison Vitorino da Silva

RG n°2462616-3

Endereco: Rua 217 N° 03 Qd 323 Conjunto cidadio V, Nova Cidade.
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DECLARACAQO DE IDONEIDADE MORAL

Nés abaixo assinados, DECLARAMOS para os devidos fins, que
conhecemos a Sr.(a) Maria Zuila Cortés da Silva, portadora do documento de identidade
RG n® 770233, emitido pela SSP/AM, 2° Conselheira do Instituto Social Sementinha da
Fé do Amazonas, ha mais de dois anos, e sabemos tratar-se de cidads de conduta
idonea, e de ilibada conduta moral, nio sendo de nosso conhecimento nada que a
desabone até a presente data.

Manaus/AM, 28 de Novembro 2017.

Assinatura:
SI26Ly pils Ay
Nome: Josely Vieira Alves
RG n° 1882461-7
Enderego: Rua 215 N° 06 Qd 319 Conjunto Cidadéo V, Nova Cidade.

Assinatura: - N
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Nome: Josilene Vieira Alves
RG n°1882478-1
Enderego: Rua 215 N° 07 Qd 319 Conjunto cidadio V, Nova Cidade.




DECLARACAQO DE IDONEIDADE MORAL

Nos abaixo assinados, DECLARAMOS para os devidos fins, que
conhecemos a Sr.(a) Maria Zuila Cortés da Silva, portadora do documento de identidade
RG n® 770233, emitido pela SSP/AM, 2* Conselheira do Instituto Social Sementinha da
Fé do Amazonas, had mais de dois anos, e sabemos tratar-se de cidadi de conduta
idonea, e de ilibada conduta moral, ndo sendo de nosso conhecimento nada que a
desabone até a presente data.

Manaus/AM, 28 de Novembro 2017.

Assinatura:
QJoS Y frell A
Nome: Josely Vieira Alves
RG n°® 1882461-7
Endereco: Rua 215 N° 06 Qd 319 Conjunto Cidado V, Nova Cidade.

Assinatura: - / S /
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Nome: Josilene Vieira Alves
RG n°1882478-1
Endereco: Rua 215 N° 07 Qd 319 Conjunto cidaddo V, Nova Cidade.




INSEFAM

Instituto Social Sementinha da Fé do Amazonas

DECLARACAO

Manaus, 21 de Agosto de 2018.

Declaro para os devidos fins que o Instituto Social Sementinha da
Fé do Amazonas— INSEFAM, inscrita no CNPJ 19.1 18.204/0001-50,
domiciliada a rua 218, 72, Conj. Cidadao V, Bairro Nova Cidade, na
cidade de Manaus, ndo remunera seus diretores evem adotando
praticas de gestdo administrativa, para coibir a obtencdo, de
formaindividual ou coletiva, de beneficios e vantagens pessoais em
decorréncia daparticipagdo nos processos decisdrios, conforme

Estatuto Social, Cap VI, Art 50.

TEREZINHA DE JESUS CORTEZ DA SILVA
RECFIR044402RYSDAW1 30P4XBF91
DataiHora 247052018 1104 38 RECONHECIM% ) E FIRMA
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IRTTPTRR PRI RVATY, Qoﬁ’éﬂa da Silue.
Terezinha de Jesus G rtez da Silva
Presidente da INSEFAM

Endereco: Rua 218 n° 72 Qd 323 Conjunto Cidaddo V, Nova Cidade.
Fone: 992496009/ 992842686
Email : terezinhafeemjesus30@gmail.com



INSEFAM

Instituto Social Sementinha da Fé do Amazonas

LISTA DE ASSINATURA

(“gs‘.i?;,

Aro
DIRJ‘% EXECUTIVA

T v ‘ i ] "—\-" (l.'- o 17
Presidente: L1 m ho ce Tainty WD u’;}( 10 DG
i

Secretaria: 620%@ &’.c/&{ ctn //ﬂ;p.

Tesoureira: 4[44?7_{“04.{ {/ 12/ i j RO s

e

CONSELHO FISCAL
1* Conselheira: Wﬁ/ gﬂm M}, /e %{,«g@ﬂ

2* Conselheira; /( { ¥ 7‘»;7\3&(,42 /23 L G f//m

A mmmm SIGUNDDTAmIﬁmijIm@msdARUQa Tabelisio

RECONHEC D POR SEMELW\NCAA FIF‘MA DE
TEREZINHA DE JESUS CORTEZ DA SILVA
RECFIR0444021TIY2ESMNIUBNTS6
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Endereco: Rua 218 n° 72 Qd 323 Conjunto Cidadio V, Nova Cidade.
Fone: 992496009/ 992842686
Email : terezinhafeemjesus30@gmail.com
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