PREFEITURA D E CASA CIVIL

Av. Brasil, n° 2971 - Compensa |
M A N AU Cep. 69036-110 — Manaus — Amazonas
Casa Civil Fone: 92 3625-7507 /7480
E-mail: casa.civil@pmm.am.gov.br

MENSAGEM N° 046/2015

Senhor Presidente,

Senhores Vereadores,

E com elevada honra que submeto a apreciacdo de Vossas
Exceléncias e a superior deliberacdo do Plenéario dessa Augusta Casa Legislativa, o
Projeto de Lei anexo que “DISPOE sobre a estrutura organizacional da
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS, TECNOLOGIA DA INFORMAQAO E
CONTROLE INTERNO - SEMEF, suas finalidades e competéncias, fixa seu quadro

de cargos comissionados, e da outras providéncias’.

A iniciativa da presente propositura legislativa encontra amparo no
art. 80, inc. VIII, da Lei Organica do Municipio de Manaus, cujo teor estabelece ser
competéncia do Prefeito dispor sobre a organizagdo e funcionamento da
Administracdo Municipal, nos termos da Lei.

O conteado da referida proposta, objetiva, de forma sucinta,
estruturar a SEMEF, 6rgdo do Poder Executivo, com a finalidade de organizar,
gerenciar e disciplinar os processos de arrecadacdo, orcamento, execucao
financeira e contabilidade publica; elaborar o Balanco Geral do Municipio, com a
proposicdo de medidas objetivando a consolidagdo das informacgdes financeiras e
contabeis dos diversos setores do Poder Executivo; formular, desenvolver e
implementar a Politica de Tecnologia de Informacdes e Comunicagcbes — TIC no
ambito da Administracdo Municipal, incluidos os projetos e acdes voltados ao
geoprocessamento; e gerir o Programa de PPP — Manaus, instituido pela Lei n°
1.333, de 19 de maio de 2009.

Destaco que a medida ira viabilizar o exercicio de a¢des por parte da

referida Secretaria a fim de atingir os objetivos da Gestdo Municipal que visa,
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prioritariamente, a transparéncia administrativa e a eficiéncia na realizagdo de

atividades meio e finalisticas.

Assim, motivado pela relevancia da matéria, € que espero a
necessaria aprovacao do projeto de lei anexo, apos discussdo e votacdo por esse

Poder Legislativo.

Na oportunidade, renovo a Vossa Exceléncia e aos ilustres

Senhores Vereadores expressdes de distinguido apreco e elevada consideracéo.

Manaus, 29 de setembro de 2015.

ARTHUR VIRGILIO DO CARMO RIBEIRO NETO

Prefeito de Manaus
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PROJETO DE LEI N° 322/2015

DISPOE sobre a estrutura organizacional
da SECRETARIA MUNICIPAL DE
FINANCAS, TECNOLOGIA DA
INFORMA(;AO E CONTROLE INTERNO
-  SEMEF, suas finalidades e
competéncias, fixa seu quadro de cargos

comissionados, e d& outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE MANAUS

CAPITULO |

DAS FINALIDADES

Art. 1° A Secretaria Municipal de Financas, Tecnologia da Informacéo e
Controle Interno — SEMEF integra a Administracao Direta do Poder Executivo para
cumprimento das seguintes finalidades:

| — organizar, gerenciar e disciplinar os processos de arrecadacao,

orcamento, execucao financeira e contabilidade publica;

Il — elaborar o Balango Geral do Municipio, com a proposi¢do de medidas
objetivando a consolidacdo das informacgfes financeiras e contabeis dos diversos

setores do Poder Executivo;

Il = formular, desenvolver e implementar a Politica de Tecnologia de
Informacdes e Comunicagfes — TIC no ambito da Administracdo Municipal, incluidos

0S projetos e acodes voltados ao geoprocessamento;

IV — gerir o Programa de PPP — Manaus, instituido pela Lei n® 1.333, de
19 de maio de 2009;
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V — guardar e zelar pelo cumprimento dos principios e normas que regem

a Administrac@o Publica e o Controle Interno;

VI — coordenar, orientar, supervisionar e realizar as atividades inerentes

ao Sistema de Controle Interno do Municipio;

VII — implementar os meios e condi¢des indispensaveis para o efetivo
funcionamento do Sistema Integrado de Controle Interno do Poder Executivo e

auxiliar o controle externo na sua missao institucional;

VIII - coordenar e orientar, técnica e normativamente, as atividades
relacionadas a Gestdo, no ambito da SEMEF, e das demais atividades de suporte
necessarias ao cumprimento dos objetivos da pasta;

IX — expedir certiddo de endereco e numeracao;

X — gerir as compras realizadas pela Administracdo Publica, instituir e
gerenciar o Banco de Precos, o Registro de Precos, Padronizagcdo e Contratos,
Padronizacdo de Materiais e Servicos, Estoque e Recebimento de Materiais e

cadastro de fornecedores, do Municipio de Manaus;

XI — realizar os concursos publicos para provimento de cargos efetivos da

SEMEF, incluindo os cargos do controle interno.

CAPITULO Il

DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 2° Dirigida por um Secretario Municipal, com o auxilio de um
Subsecretario de Gestdo, um Subsecretario de Orcamento e Projetos, um
Subsecretario do Tesouro, um Subsecretario da Receita, um Subsecretario de
Tecnologia da Informagédo e um Subsecretério de Controle Interno, a SEMEF tem a

seguinte estrutura organizacional:

| - ORGAO VINCULADO
a) Comité Gestor do Programa de Parcerias Publico-Privadas

b) Unidade Gestora de Compras Municipais - UGCM
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Il — ORGAOS COLEGIADOS
a) Conselho Municipal do Contribuinte

b) Comisséo de Avaliacdo de Imdveis

Il - ORGAOS DE ASSISTENCIA E ASSESSORAMENTO
a) Gabinete do Secretario
b) Gabinete dos Subsecretarios

c) Assessoria Técnica

IV — ORGAOS DE APOIO A GESTAO

a) Subsecretaria de Gestao

1.Departamento de Gestdo Estratégica

1.1. Divisdo de Desenvolvimento SIG WEB e Mdvel

2. Departamento de Qualidade do Relacionamento com o Cidadao
3. Departamento de Melhoria de Processos

4.Divisdo Qualidade Total

b) Departamento de Administragéo

1. Divisédo de Apoio Logistico

1.1. Geréncia de Manutencéo e Servicos Gerais
1.2. Geréncia de Compras e Elaboracao de Projetos
1.3. Geréncia de Material

1.4. Geréncia de Transporte

2. Divisdo de Recursos Humanos

2.1. Geréncia de Controle Funcional
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2.2. Geréncia de Pessoal

2.3. Geréncia de Desenvolvimento de Competéncias
3. Geréncia de Orcamento e Financas

4. Geréncia de Contratos e Convénios

5. Geréncia de Documentacao e Informacéo

V — ORGAOS DE ATIVIDADES FINALISTICAS

a) Subsecretaria de Orgcamento e Projetos

1. Departamento de Diretrizes e Elaboracdo Orcamentéria

1.1. Divisdo de Consolidacéo da Proposta Orcamentaria

1.1.1. Geréncia de Planejamento e Elaboracdo Orcamentaria Setorial

1.2. Divisdo de Acompanhamento das Estatisticas Fiscais e Normas
2. Departamento de Programacao e Execucao Orcamentéaria

2.1. Divisao de Execucao Orcamentéaria

2.1.1. Geréncia de Analise e Acompanhamento da Execucao
Orcamentaria

2.2. Divisao de Programacédo Orcamentaria

2.2.1. Geréncia de Acompanhamento da Programacao Orcamentaria

3. Departamento de Coordenacao de Projetos

3.2. Geréncia de Acompanhamento da Capacitacdo de Recursos

b) Subsecretaria do Tesouro

1. Departamento de Inspetoria Setorial de Financas

1.2. Divisao de Acompanhamento de Normas e Procedimentos
1.3. Divisdo de Analise Processual

2. Departamento Financeiro e Encargos da Divida Publica

2.1. Divisao de Divida Publica
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2.1.1. Geréncia de Encargos Gerais

2.2. Divisao de Controle Financeiro

2.2.1. Geréncia de Execucéao Financeira

2.2.2. Geréncia de Programacao de Pagamentos

3. Departamento Contabil

3.1. Divisao de Apoio Técnico Contabil

3.1.1. Geréncia de Elaboracao e Analise de Balancos
3.2. Divisao de Orientacdo e Escrituracao Contabil

3.2.1 Geréncia de Conciliagado da Receita

c) Subsecretaria da Receita
1. Geréncia de Controle das Transferéncias Constitucionais
2. Departamento de Atendimento ao Contribuinte

2.1. Divisdo de Atendimento ao Contribuinte
2.2. Geréncia da Central dos PACs

3. Departamento de Arrecadagéo

3.1. Divisao de Arrecadacao e Cobranca Administrativa
3.1.1. Geréncia de Cobranca Administrativa

4. Departamento de Cadastros

4.1. Divisao de IPTU

4.1.1. Geréncia de Andlise e Controle de Procedimento
4.1.2. Geréncia de Cadastro Imobiliario

4.1.3. Geréncia de Monitoramento de Cadastro

4.1.4. Geréncia de Geoprocessamento

4.1.5. Geréncia de Controle Processual

4.2. Diviséo de Cadastro Mercantil

4.2.1. Geréncia de Cadastro Mercantil
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4.3. Geréncia de Langamento ITBI

5. Departamento de Administracéo e Fiscalizagdo Tributéria
5.1. Divisao de Fiscalizacao

5.1.1. Geréncia de Acompanhamento Fiscal |

5.1.2. Geréncia de Acompanhamento Fiscal Il

5.1.3. Geréncia de Fiscalizacao de Diversdes Publicas
5.1.4. Geréncia de Fiscalizac&o Interna e Plantdo Fiscal
5.1.5. Geréncia de Fiscalizacdo do Simples Nacional

5.2. Divisao de Planejamento Fiscal

5.2.1. Geréncia de Monitoramento Tributario

6. Departamento de Tributacao

6.1. Geréncia do Contencioso Fiscal
6.2. Geréncia de Analise e Instrucdo de Processos
6.3. Geréncia de Estudos Tributarios e Elaboracdo de Normas

d) Subsecretaria da Tecnologia da Informacéao
1. Geréncia de Acompanhamento de Processos
2.Departamento de Sistemas de Informacao

2.1. Divisao de Projetos e Portais

2.1.1. Geréncia de Projetos

2.2. Divisao de Manutencéo de Sistemas

2.2.1. Geréncia de Sistemas Legados

2.2.2. Geréncia de Sistemas Web
3.Departamento de Suporte e Infraestrutura de TI
3.1. Divisao de Operacoes e Suporte

3.1.1. Geréncia de Help Desk

3.1.2. Geréncia de Suporte e Usuéario
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3.2. Divisao de Infraestrutura e Servigos

3.2.1. Geréncia de Servicos de Internet e Intranet

3.2.2. Geréncia de Redes e Telecomunicacgao

3.2.3.Geréncia de Banco de Dados

4. Departamento de GEO/TI

4.1. Divisdo de Normatizacéo e Desenvolvimento de Aplicagcdes GEO
4.1.1. Geréncia de Desenvolvimento de Aplicacdes GEO

4.2. Divisdo de Manutencéo, Suporte e Capacitacdo em Sistemas GEO

4.2.1. Geréncia de Suporte e Capacitacdo em Sistemas GEO

e) Subsecretaria de Controle Interno

1. Departamento de Normas Técnicas e Procedimentos de Auditoria
1.1. Divisao de Normatizacao

1.1.1. Geréncia de Normas Técnicas

1.2. Divisdo de Procedimentos e Técnicas de Auditoria

1.2.1. Geréncia de Procedimentos e Técnicas de Auditoria

2. Departamento de Controle Interno |

2.1. Divisdo de Controle Interno — Area de Infraestrutura

2.1.1. Geréncia de Obras e Servicos de Engenharia

2.2. Divis&o de Controle Interno — Area de Planejamento Urbano
2.2.1. Geréncia de Planejamento e Desenvolvimento Urbano

2.3. Divisdo de Controle Interno — Area Econdmica

2.3.1. Geréncia de Controle de Producédo e Abastecimento

2.3.2. Geréncia de Controle de Emprego e Renda

2.4. Divisdo de Controle Interno — Area Institucional

2.4.1. Geréncia de Avaliacao das Acbes e Programas de Governo

2.4.2. Geréncia de Gestdo de Pessoal e Beneficios
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2.4.3. Geréncia de Gestdo Ambiental e Limpeza Publica

2.4.4. Geréncia de Prestacdao e Tomada de Contas

3. Departamento de Controle Interno Il

3.1. Divisdo de Controle Interno — Area Fazendaria

3.1.1. Geréncia de Controle Financeiro, Contabil e Contas de Governo
3.2. Divis&o de Controle Interno — Area de Servigos Sociais

3.2.1. Geréncia de Controle de Desenvolvimento e Assisténcia Social
3.3. Divisdo de Controle Interno — Area Social

3.3.1. Geréncia de Cultura, Turismo, Esporte e Lazer

3.3.2. Geréncia de Saude e Educacéo

3.4. Divis&o de Auditoria — Area de Transito e Transportes

3.4.1. Geréncia de Gestao e Controle de Transito e Transportes

3.5. Divisdo de Controle Interno — Area de Meio Ambiente e
Sustentabilidade

4. Departamento de Convénios e Fundos.

Paragrafo Unico. O detalhamento da estrutura, compreendendo servicos

e setores, serd fixado no Regimento Interno.

CAPITULO 1l

DAS COMPETENCIAS

Art. 3° Sem prejuizo do que vier a ser fixado em Regimento, sao
atribuicbes comuns dos dirigentes das unidades que compdem a estrutura

organizacional da SEMEF:

| — cumprir e fazer cumprir a Constituicdo, a Lei Organica do Municipio e

as normas infraconstitucionais especificas;

Il — gerir as areas operacionais sob sua responsabilidade;
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Il — assegurar padrbes satisfatorios de desempenho em suas areas de
atuacao;

IV — administrar os bens e materiais sob sua guarda, garantindo

adequada manutencédo, conservacdo, modernidade e funcionamento;

V — promover permanente avaliagdo dos servidores que lhes séao

subordinados, com vistas a constante melhoria dos servigos a seu cargo;

VI — zelar pela consecucdo dos objetivos e pelo alcance das metas

estabelecidas para o setor;

VIl — executar outras atividades, em razdo da natureza da unidade sob
sua direcdo, sob a orientacdo do Secretario.

CAPITULO IV

DOS CARGOS E DAS FUNCOES DE CONFIANCA

Art. 4° Os cargos de provimento em comissdo e as funcbes gratificadas
da SEMEF s#o os constantes do Anexo Unico, com a remuneracéo fixada em lei

especifica.

Art. 5° O Secretario Municipal de Financas, Tecnologia da Informacéo e
Controle Interno podera atribuir a servidores do quadro permanente funcbes

gratificadas pelo exercicio de encargos de chefia, direcdo ou assessoramento.

CAPITULO V

DISPOSICOES FINAIS

Art. 6° As despesas decorrentes da execucdo desta Lei Delegada

correrdo a conta das dotagdes consignadas no orcamento do Poder Executivo.
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Art. 7° Revogadas as disposi¢cdes em contrario, esta Lei entra em vigor na
data de sua publicacéo.
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ANEXO UNICO

Parte |

Quadro de Cargos em Comisséao

Cargo Simbologia Quantidade
Secretario Municipal - 01
Subsecretario Municipal - 06
Diretor de Departamento DAS-3 22
Assessor Técnico | DAS-3 07
Chefe de Gabinete de Secretario DAS-3 01
Chefe de Diviséo DAS-2 37
Assessor Técnico Il DAS-2 05
Chefe de Gabinete de Subsecretario DAS-2 01
Chefe de Gabinete de Subsecretario DAS-1 02
Inspetor Setorial de Financas DAS -1 20
Assessor Tecnico I DAS-1 03
Gerente DAS-1 64
Assessor | CAD-3 03
Assessor |l CAD-2 06
Assessor Especial Il CAE-2 01
TOTAL 179
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Quadro de Funcdes Gratificadas

Funcéo Simbologia Quantidade
Chefe de Setor FG-3 41
Chefe de Setor FG-2 15
Chefe de Setor FG-1 15

TOTAL 71
Parte Il

Quadro de Cargos em Comissédo — UG COMPRAS MANAUS

Cargo Simbologia Quantidade
Coordenador DAS-6 01
Diretor de Departamento DAS-3 02
Chefe de Diviséo DAS-2 06
Assessor Técnico |l DAS-2 01
Assessor Técnico Il DAS-1 05
Assessor | CAD-3 07
Assessor |l CAD-2 10
Assessor |l CAD-1 04
TOTAL 36




