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EMENTA: “CRIA a promocédo aos servidores Assistentes em Saude, e altera
dispositivos da Lei n. 1.222, de 26 de marg¢o de 2008, e da outras providéncias.

PARECER
| - RELATORIO

Trata-se de analise conjunta do Projeto de Lei n® 452/2026, de autoria do
Executivo Municipal, e da Emenda Modificativa n® 01/2026, proposta pelo
Vereador Gilmar Nascimento, que propde ajustes de técnica legislativa,

suprimindo o art. 39-A e seus incisos do projeto.

Preliminarmente, esclarecemos que cabe a esta Comissao analisar
apenas questoes pertinentes ao acompanhamento e execugéo de obras publicas
e demais assuntos correlatos ao tema, como prevé o art.43, inciso |, II, lll e IV

do Regimento Interno.

Il - FUNDAMENTACAO

Em analise ao Projeto de Lei em tela, registra-se que esta comissao
tematica esta devidamente amparada, conforme o artigo 43 do Regimento
Interno, para proceder a andlise referente a Servicos e Obras publicas da
propositura apresentada, in verbis:

Art. 43. A Comissdo de Servico e Obras Publicas
compete:

| — opinar sobre a criagéo e organizagéo dos servigos

subordinados as Secretarias Municipais e entidades
paraestatais no que se refere a quadro de servidores

em atividade ou ndo, os objetivos e atribuicbes
operacionais, o inter-relacionamento com a

sociedade e demais poderes municipais;
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Quanto ao mérito, o projeto institui a promogéo por titulagdo para os
servidores ocupantes de cargos de Assistente em Saude (niveis fundamental,
médio e médio técnico) da Secretaria Municipal de Saude. A medida reconhece
o investimento educacional desses profissionais, permitindo o avango na carreira
mediante a apresentacéo de diplomas de graduagao, especializagédo, mestrado
ou doutorado. Importante ressaltar que a aceitagdo dos titulos nédo é irrestrita:
exige-se que guardem correlagéo transversal com as atribuicées do cargo ou
com as atividades institucionais no ambito do Sistema Unico de Satde (SUS),
observando-se as diretrizes da Politica Nacional de Educagdo Permanente em
Saude (PNEPS), instituida pela Portaria GM/MS n°®1.996/2007. Essa vinculagéo
tematica assegura que a qualificacdo do servidor seja revertida em beneficio
direto da administragdo e da populacéo, évitando-se promogdes descoladas das

necessidades do servigo publico.

A relevancia do projeto para o Municipio de Manaus manifesta-se em
varias dimensées. Primeiramente, a valorizacdo do servidor por meio do
incentivo a qualificagdo continua cria uma cultura de meritocracia e
desenvolvimento profissional, elevando a motivagéo e a satisfacédo no trabalho,
0 que, por sua vez, reflete na qualidade do atendimento ao usuario do SUS. Em
segundo lugar, servidores mais capacitados contribuem para a eficiéncia
administrativa, o controle social, a inovagdo tecnolégica e a melhoria dos
processos de trabalho na saude, alinhando-se ao principio constitucional da
eficiéncia insculpido no artigo 37, caput, da Cbnstituigéo Federal. Em terceiro
lugar, o projeto respeita a estrutura do Plano de Cargos, Carreiras e Subsidios
ja estabelecido pela Lei Municipal n° 1.222/2008, promovendo a evolugéo

funcional de forma harménica e sem violagdes as normas vigentes.

A presente Emenda Modificativa n® 01/2026 ao Projeto de Lei n° 452/2026
tem por finalidade exclusiva aprimbrar a técnica legislativa da norma proposta,
conferindo-lhe maior clareza, precisdo e seguranga juridica. A supresséo d
artigo 39-A e de seus incisos, conforme previsto na emenda, ndo acarreta
qualquer prejuizo material ao direito dos servidores nem a eficacia do projeto de

lei, uma vez que os referidos dispositivos tratam exclusivamente de regras de
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transigéo para a primeira promogao, como a contagem de titulagdes com base
em portarias anteriores e a validagéo de avaliagbes de desempenho pretéritas,
cujos procedimentos internos ja foram integralmente consolidados e adotados
pela prépria Secretaria Municipal de Saude.

Por fim, & importante registrar que o projeto foi amplamente discutido no
ambito da Mesa Municipal de Negociacdo Permanente do SUS, com
participagdo de representantes dos trabalhadores e dos gestores em reunido
extraordinaria realizada em 16 de maio de 2025, o que demonstra o carater
democratico e consensual da medida. Os pareceres juridicos da Assessoria
Juridica da SEMSA (Parecer n° 510/2025) e da Procuradoria Geral do Municipio
(Despachos n° 69/2025, n° 04/2026 e n° 09/2026), apds os ajustes sugeridos,
atestaram a legalidade e a constitucionalidade da  proposicdo, n&o

remanescendo qualquer 6bice formal ou material.

Il — CONCLUSAO

Diante do exposto, o Vereador Prof. Samuel emite PARECER
FAVORAVEL ao Projeto de Lei n® 452/2026 e Emenda Modificativa 01/2026.

Manaus, 03 de junho de 2026.

PR ;\ éAMUEL
Vereador / PSD




