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2° COMISSAO CONSTITUICAO, JUSTIGA E REDAGAO (CCJR)

PROJETO DE LEI N° 510/2026.
AUTORIA: EXECUTIVO MUNICIPAL
Mensagem n. 034/2026.

EMENTA: CONCEDE reajuste salarial aos servidores da Secretaria Municipal de
Saude e da outras providéncias.

" PARECER

| - DO RELATORIO

Versam os presentes autos;.acerca de Projeto de Lei, do EXECUTIVO
MUNICIPAL, CONCEDE reajuste salarial aos servidores da Secretaria Municipal de
Saude e da outras providéncias.
A propositura foi deliberada no plenano no dia 25/05/2026.
A propositura foi encaminhada para a Procuradoria Legislativa
no dia 25/05/2026 para a devida emisséo de parecer.
Recebida pela 2° Comissio de Constituicao, Justica e
Redagio, foi distribuido ao Relator Vereador Gilmar Nascimento na data de
25/05/2026.

Passo a opinar.
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Il — DA ANALISE DO ASPECTO CONSTITUCIONAL, LEGAL E JURIDICO

No que diz respeito as questoes Constitucionais, legais e

juridicos na forma preconizada no art. 38, do Regimento Interno sobre a competéncia

desta comissao inverbis:

Art. 38. A Comissao de Constituicao, Justica e Redagdo
compete: ;

I —receber as proposituras que forem deliberadas em Plenario e
encaminha-las a Procuradoria Legislativa para emissdo de
parecer no prazo de cinco ‘dias uteis, a contar da data do
protocolo da Secretaria de Comissoes, salvo as proposituras em
regime de urgéncia, cujo prazo sera de um dia util;

Il —discutir e analisar as proposituras priorizando as de
relevancia, alcance e impacto social;

Hl — opinar sgbre o aspecto constitucional, legal e juridico, de
redacéo técnica legislativa, de todas as matérias em apreciagéo
na Casa, bem como sobreo mérito das composicdes que versem
a respeito de Direito Civil, Comercial, Penal, Administrativo,
Fiscal, Processual, direitos politicos da pessoa humana e
garantias ~constitucionais, desapropriacdo, - emigracéo e
imigracéao;

IV —opinar, também, sobre os recursos previstos neste

_ Regimento, bem como atender ao pedido de audiéncia oriundo

da Mesa Diretora sobre qualquer proposi¢éo ou consulta.

- (Grifo Nosso)

Conforme o artigo 30 da Constituicdo Federal de 1988:

Art. 30. Compete aos Municipios:

| - legislar sobre assuntos de interesse local;

()

(grifo nosso)

Na mesma esteira a Lei Organica do Municipio de Manaus -

LOMAM, em seu artigo 82, inciso dispoe:
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Trata-se de Projeto de Lei de iniciativa do Senhor Prefeito Municipal que visa
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conceder reajuste salarial de 4,14% (quatro inteiros e quatorze centésimos por cento)
aos servidores publicos da Secretaria Municipal de Saude (SEMSA), incluindo os
ocupantes do cargo de Especialista em Saude — Médico, tanto do regime estatutario
(Leis n. 1.222/2008 e 1.223/2008) quanto dos contratados sob o Regime de Direito
Administrativo (Lei n. 1.425/2010), com excegao dos Agentes Comunitarios de Saude
(Lei n. 2.949/2022). O reajuste baseia-se no indice Nacional de Pregos ao Consumidor
Amplo (IPCA) acumulado de abril de 2025 a margo de 2026, aplicado a partir de 1° de
junho de 2026, em conformidade com a Lei Municipal n. 3.293/2024 (unificagao da
data-base em 1° de junho). A proposigéo revoga a Lei n. 3.513/2025 e apresenta

novos anexos com as tabelas financeiras reajustadas.
I1.1. Da Competéncia e da Iniciativa

A matéria é de competéncia do Municipio de Manaus, porquanto trata de
interesse local (art. 30, |, da Constituicdo Federal; art. 8°, |, da Lei Organica do
Municipio de Manaus — LOMAN), especificamente a remuneragao de seus servidores
publicos.

A iniciativa privativa do Chefe do Poder Executivo esta plenamente atendida, nos
termos do art. 59, inciso I, da LOMAN, que lhe reserva a prerrogativa de deflagrar o
processo legislativo para “criagdo, transformagéo e extingao de cargos, empregos e
funcdes na Administragéo direta e autarquica do Municipio, ou aumento de sua
remuneragao”. O reajuste salarial equivale juridicamente a aumento de remuneragao,
ainda que para reposicgéo inflacionaria, exigindo lei especifica de iniciativa do Prefeito.

Nzo se vislumbra vicio de iniciativa ou de competéncia.
I1.2. Da Constitucionalidade e Legalidade Material

O direito a revisao geral anual da remuneragédo dos servidores publicos esta
assegurado no art. 37, inciso X, da Constituicao Federal: “assegurada revisao geral O

anual, sempre na mesma data e sem distingdo de indices”. Trata-se de reposicao 7\%
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perdas inflacionarias, ndo de aumento real, sendo obrigagéo do administrador publico
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adota-la sempre que possivel, observada a reserva do possivel e o impacto
orgcamentario. A proposta observa a data-base fixada pela Lei Municipal n. 3.293/2024
(1° de junho) e utiliza o IPCA como parametro objetivo, o que atende a jurisprudéncia
do Supremo Tribunal Federal (ADI 4.874/DF, entre outras) quanto a necessidade de
critério geral e impessoal. As Leis Municipais n. 1.222/2008 e 1.223/2008 (Planos de
Cargos, Carreiras e Subsidios da Satude) preveem 0 reajuste anual em seus artigos
69 e 67, respectivamente (com redagdo dada pelas Leis n. 2.814 e 2.815/2021). A
unificacdo promovida pela Lei n. 3.293/2024 revogou expressamente aqueles
dispositivos, mas incorporou o principio da revisdo anual. Portanto, ha perfeita
compatibilidade normativa.

Quanto a extensdo do reajuste aos servidores celetistas (Regime de Direito
Administrativo), a medida respeita o principio da isonomia, pois a reposi¢ao
inflacionaria deve alcancar todos os servidores publicos  municipais,
independentemente do regime juridico, salvo excecao justificada (Agentes
Comunitarios de Saude, que possuem legislagao especifica). A exclusdo desses
agentes esta fundamentada na Lei n. 2.949/2022, que disciplina sua remuneracao,

inexistindo ofensa a igualdade.
I1.3. Da Adequagao Or¢camentaria e Financeira (Lei de Responsabilidade Fiscal)

Os autos contém o Demonstrativo de Impacto Orgamentario-Financeiro (fls. 20-
24), elaborado pelo Departamento de Planejamento da SEMSA e pela Geréncia de
Folha de Pagamento, demonstrando o custo mensal estimado de R 3.597.916,04 e
oimpacto anual de R 3.597.916,04 e o impacto anual de R 28.757.776,78.

Foram apresentadas as declaragdes exigidas pelo art. 16 da Lei Complementar
n. 101/2000 (LRF):

« Compatibilidade com a lei orgamentaria e suficiéncia de recursos (fl. 23); @

. Observancia do limite prudencial de despesa com pessoal (fl. 25), .
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alinea “d”, inciso V, art. 73 da Lei n. 9.504/97 (reajuste salarial decorrente de

disposicao legal e data-base).

A Secretaria Municipal de Finangas (SEMEF), por meio do Despacho de fl. 26,
ratificou os valores e manifestou-se favoravelmente, sem impedimento orgamentario.
Ressalta-se que a Assessoria Juridica da SEMSA (Parecer n. 268/2026) opinou pela
legalidade, recomendando apenas a validagao da SEMEF, que foi devidamente

cumprida. O projeto, portanto, atende aos requisitos da LRF.
1l.4. Da Técnica Legislativa e Redagao

O projeto esta estruturado em 5 artigos, com clareza e precisdo. A revogacao
expressa da Lei n. 3.513/2025 (art. 5°) é adequada, pois aquela lei estabelecia as
tabelas anteriores sem o reajuste ora proposto. Os anexos (Grupo | e Grupo ll) trazem
as novas tabelas financeiras de forma detalhada, permitindo a identificagcao exata dos
valores por padréo e classe. Nao ha vicios de redagéo que impegam a compreensao
ou a execucédo da norma. A ementa reflete fielmente o conteudo. A vigéncia e 0s

efeitos financeiros estdo corretamente discriminados (art. 4°).

i - DO VOTO

Ex positis, o Projeto de Lei em analise nao oferece nenhum obice
constitucional, legal e juridico que impeca seu tramite nesta Casa Legislativa.

Sendo assim, me manifesto FAVORAVELMENTE ao Projeto
de Lei n°® 510/2026.

Manaus, 25 de maio de 2026.

Relator
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