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ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO |
DA DENOMINACAO, SEDE, FINS, OBJETIVOS.

Artigo 1°- O INSTITUTO AMIGOS DA FAMILIA E DA ESCOLA - IAFE é uma
Organizagao da Sociedade Civil — OSC, com Direitos Privado, sem fins lucrativos, sem
vinculos politicos partidarios ou religiosos, sem distingdo de cor, ragca ou credo, com
agles sociais diversificadas voltadas a assisténcia social especialmente para as Familias
e a Comunidade Escolar em situacao de vulnerabilidade econémica, social e riscos
pessoais, com sede e foro na cidade de Manaus Estado do Amazonas, podendo atuar em
todo o territério nacional. Seguindo as Leis e Diretrizes que regem a Organizagao da
Sociedade Civil - OSC.

~ Artigo 2° - O INSTITUTO AMIGOS DA FAMILIA E DA ESCOLA - IAFE tem por
finalidade:

_ VL

VII.

VIII.

Realizar atividades voltadas a assisténcia social, educacgao, salde, esporte, lazer,
acbes ambiental,arte e cultura;

Motivar a familia na participagao e integragdo na comunidade escolar promovendo
a interagao familiar;

Contribuir com agdes estratégicas que favorecam condigées para o processo de
ensino e aprendizagem;

Oferecer espacgo de convivéncia para atividades familiares e a comunidade escolar
promovendo a socializag&o integrada dos alunos matriculados.

Ofertar e auxiliar a educagéo preventiva, orientacdo e recuperagao de criangas,
adolescentes, jovens e adultos de ambos os sexos, dependentes quimicos em
geral de forma ambulatorial e acolhimento;

Promover o bem estar social da pessoa idosa, numa agéo integradora mediante de
programas diversificados especialmente criados para esse fim.

Promover o desenvolvimento social, psicossocial, econdmico, educacional,
psicomotor, socio afetivo e cultural de criangas, adolescentes, adultos e idosos que
estejam em situagdo de vulnerabilidade, risco social e/ou pessoal, através da
defesa e efetivacdo dos direitos socio assistenciais, da promogéo da cidadania, do
enfrentamento das desigualdades sociais, da inclusédo social, do bem estar, do
desenvolvimento de agbes afirmativas, da proposi¢éo de politicas publicas
inclusivas, de ac¢des de monitoramento, do desenvolvimento de suas
potencialidades, da autonomia, do empoderamento, da promogéo e a defesa dos
direitos humanos, do fortalecimento dos vinculos familiares visando prevenir a
ruptura dos mesmos, da melhoria da qualidade de vida e da disseminagdo do
conceito, servicos e filosofia de vida independente;

Realizar agbes que promovam condigdes para construgdo de moradia propria das
familias em situacdo de vulnerabilidade, mediante agéesde urbanizacao,
regularizagdo de assentamento e assessoramento técnico aos programas
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habitacionais, incluindo a compra de glebas (areas) para constru
loteamentos, consequentemente o parcelamento em lotes para venda por
condicées baratas, dando possibilidade de aquisi¢ao por cidadaos de baix
seus associados e associados de outras entidades, instituigdes, cooperati
efc,;

Trabalhar em termo de convénio e contrato, termo de colaboragdo, termo de
fomento, contrato de gestao ou termo de parceria com organismo publico e privado  _
com obijetivo para execugao de projetos habitacionais e outros:  : "CFu- AL SIRQ C
Auxiliar em eventos de atividades religiosas; .
Auxilio alimentar e nutricional; LTS
Inclusdo social, a educagao suplementar e cultural, mediante a execugéo direta de
projetos, programas e planos de acbes corretas, por meio da adogao de recursos
fisicos, humanos e financeiros voltados especificamente ao menos afortunados;

Trabalhar com atendimentos itinerantes aos poOVOS indigenas, comunidades
tradicionais, ribeirinhos e comunidades rurais;

Executar aberturas de vicinais, ramais, recapeamento de asfalto em vias publicas
privadas e federais para as Glebas (areas);

Ofertar agdes que promovamprevengao e protegdo do patriménio cultural e do

meio ambiente;

Organizar sistema de coleta seletiva;

Organizar programa de assisténcia aos catadores de residuos reciclaveis,

Desenvolver programas de reciclagem e beneficiamento de residuos,

Desenvolver programas de sustentabilidade,

Desenvolver programa de gestao de aterros,

Desenvolver programa de suporte nas agoes sociais e ambientais,

Desenvolver programa de recuperacao conservagéo e protegéo ambiental;

Assessorar acdes de balanco social e ambiental,

Desenvolver programa de geragao de micro usina de geragéo de energia,

Organizar sistema de logistica reversa,

Organizar programa de crédito de carbono.

Trabalhar e auxiliar com atendimentos sociais com creches, escolas, casas de
idosos;

Representar, reivindicar, apoiar, organizar, defender e lutar pelos direitos sociais de

seus associados e associados de outras instituigoes, junto ao poder publico
Municipal, Estadual, Federal e em Juizo, na luta de encaminhamento de
alternativas e solugdes para os problemas de moradia,

Ofertare auxiliar assisténcia as familias em situagéo de vulnerabilidade econdémica

e social objetivando o fortalecimento dos vinculos familiares;

Ofertare auxiliar cursos profissionalizantes e educacionais nas diversas
modalidades empreendedoras;

Realizar e colaborar, atividades de geragdo emprego e renda (agricultura,
policultura, piscicultura, horticultura apicultura, criagéo de animais, entre outros);

Ofertare auxiliar atendimento especializado as Pessoas com Deficiéncia que
estejam em situagéao de vulnerabilidade, risco social e/ou pessoal e que estejam
descritas no Decreto Federal 5.296 de 04122004, no Decreto Federal 6.949 de
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com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo ou em outras legislagées Munjcibaies:
Estaduais, Federais, internacionais que tragam novos conceitos ou nomenc
sobre a Pessoa com Deficiéncia. O atendimento especializado visa 0 seu
desenvolvimento social, psicossocial, econdmico, educacional, psicomotor,
socioafetivo e cultural através da defesa e efetivagdo dos direitos socio
assistenciais, da promogéo da cidadania, do enfrentamento das desigualdades
sociais, da inclusao social, do bem estar, do desenvolvimento de agdes afirmativas,
da proposicao de politicas publicas inclusivas, de agdes de monitoramento, do
desenvolvimento de suas potencialidades, da autonomia, do empoderamento, do
fortalecimento dos vinculos familiares visando prevenir a ruptura dos mesmos, da
melhoria da sua qualidade de vida e da disseminagdo do conceito, servicos e
filosofia de vida independente;

Executar e auxiliar projetos do governo municipal, estadual e federal;

Celebrar convénios, contratos e acordos, termo de colaboragao, termo de fomento,
contrato de gestéo ou termo de parceria com organismos prestar atendimentos nas
areas de salde nos niveis primarios, secundarios e tercidrios;governamentais e
ndo governamentais nacionais e internacionais pessoas fisicas e juridicas, visando
a consecucéao de suas finalidades estatutarias;

Ofertar e auxiliar atendimentos de cidadania as familias em situagéo de
vulnerabilidade social e combater a desnutrigao infantil;

Desenvolver atividades voltadas a prevencao e protecdo ao meio ambiente;

Ofertar e auxiliar assisténcia juridica aqueles que comprovadamente necessitados
em todos os niveis e instancia;

Realizar e colaborar em servico de comunicagdo comunitaria, como, jornais,
revistas, folhetos educativos dentre outros;

Prestar agdes e contribuir na defesa e garantia dos direitos das familias
associadas;

Implantar filiais do Instituto no @mbito do Estado do Amazonas;

CAPITULO II
DOS ASSOCIADOS E SUAS CATEGORIAS

Artigo 3° - S&o as seguintes as categorias de associados:

Fundadores- S&o todos aqueles presentes a reunido de fundagao do Instituto, e
que assinaram a respectiva ata de fundagao;

Efetivos- Sdo todos aqueles admitidos posteriormente;

Contribuinte- S&o todos aqueles que voluntariamente ingressaram no quadro de
associados, mediante o compromisso de pagar mensalmente uma taxa de
contribuicdo cujo valor devera ser estipulado em Assembleia Geral, que sera
destinado a manutengao do Instituto e de suas atividades sociais.

Paragrafo Primeiro - Todos os associados tém por obrigatoriedade o pagamento mensal

da taxa supracitada no item Il do Art. 3°.
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Paragrafo Segundo - E prerrogativa para ser admitido como associado, ser mai 1é T )
anos de idade, preencher corretamente a ficha de cadastro contendo nome comp B

nacionalidade, o estado civil, profisséo, o enderego e o niimero da RG e do CPF.
Paragrafo Terceiro - Ninguém serd compelido a associar-se ou permanecer associado
neste Instituto.

CAPITULO Il
DOS ASSOCIADOS E SEUS DEVERES

Artigo 4° - Sao deveres de todos os associados:

I.  Pagar mensalmente a taxa estipulada em Assembleia Geral;
II. Acatar decisdes da Assembleia Geral,

lll. Participar de todos os eventos e atividades sociais promovidas pelo Instituto
inclusive em sistema de mutirao;

IV.  Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto Social;

V. Comparecer as reunides e Assembleia Gerais, quando forem convocados;

VI. Pagar sua fracdo ideal da compra de glebas (érea) unicamente através de boleto
bancario ou depdsito em conta bancaria do proprietario/vendedor das glebas,
enviando o comprovante ao Instituto (item com impossibilidade de modificagao por
deliberacédo das assembleias — irretratavel e irrevogavel);

VIl. Pagar sua parcela ideal (através de boleto), para execugédo de benfeitorias e
infraestrutura dos loteamentos a serem construidos nas glebas compradas,
enviando o comprovante ao Instituto;

V!I.  Apresentar propostas que julgar necessarias.

CAPITULO IV
DOS ASSOCIADOS E SEUS DIREITOS

Artigo 5° - S3o direitos de todos os associados:
I.  Votar e ser votado nas eleigdes do Instituto, inclusive para a Diretoria Executiva e
do Conselho Fiscal;
Il. Participar de todos os Eventos Sociais promovidos pelo Instituto;
. Manifestar — se livremente quando achar que seus direitos estdo sendo infringidos
e usufruir de todos os beneficios e servigos, mantidos, pelo Instituto;
IV. Receber seutitulo referente a compra de seu lote apds quitagdo dos pagamentos
do mesmo;
V. Convocar assembleia Geral e demais ¢rgaos deliberativos, mediante requerimento
assinado por 1/5 dos associados.

Paragrafo Primeiro — Somente os associados civilmente capazes poderédo votar e serem
votados para cargos eletivos do Instituto.

Paragrafo Segundo — Os associados inadimplentes com suas obrigagbes e/ou seus
pagamentos perderédo direito aos itens | a V elencados neste artigo.
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DOS ASSOCIADOS, DA DISCIPLINA E DAS PENALIDADES g\",ogzi];é@
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Artigo 6° - A disciplina consiste na colaboragéo com a ordem, no cumprimento :
determinacées da Diretoria e da Assembleia Geral para com os associados, obedecen
aos seguintes termos:
| Aos associados é livre a manifestag&o do pensamento sendo vetado o anonimato,
porém quaisquer ato ou agao relacionado ao Instituto devera ter o aval da Diretoria
Executiva desta;

. Todos os associados tém por obrigatoriedade a obediéncia e o cumprimento deste
Estatuto;

. O associado que infringir o presente estatuto ou por suas atividades trouxer para o
Instituto, risco de desprestigio ou descrédito ou prejuizo de ordem patrimonial, sera
advertido, suspenso ou eliminado do quadro social pela Diretoria Executiva ou pelo
Conselho Fiscal, sem prejuizo de outras penalidades de natureza monetaria;

IV. Sofrera adverténcia o associado que deixar de participar a 3 (trés) reunioes

* consecutivas ou ainda, sem justificativa comprovada; '

V. O associado que se portar com inconveniéncia agredindo com palavras um colega,
ou um membro da Diretoria ou do Conselho Fiscal, sofrera suspensdo e havendo
reincidéncia, sera excluido do quadro de associados do Instituto;

VI. O tempo de suspensdo sera determinado pela Diretoria que analisara o caso
conforme a gravidade;

VIl. Configura-se falta grave, passivel de exclusao, provocar ou causar prejuizo moral
ou material para o Instituto ou um de seus associados;
VIIl.  Cabe ao associado punido impetrar recurso em sua defesa em dltima instancia a

Assembleia Geral, no prazo de 15 (quinze) dias contados a partir do recebimento
do aviso de sua exclusado / Desligamento;

IX. Sera desligado do quadro social aquele que deliberadamente solicitar seu
desligamento através de carta encaminhado a Diretoria. Por outro lado, podera ser
desligado o associado que mesmo nao tenha se dirigido a Diretoria, mas que
infringir o Estatuto, a Diretoria acorde por seu desligamento;

X. O associado que infringir as disposicées estatutarias ou regimentares, ou qualquer
outra norma aprovada pela Assembleia Geral, sera punido pela Diretoria com as
seguintessequéncia de penalidades:

a. Adverténcia,
b. Suspenséao;
c. Exclusdo / Desligamento.

CAPITULO VI
DOS PODERES

Artigo 07°- S&o os seguintes os poderes constituidos da Associagao:
I.  Assembleia Geral,
Il. Diretoria Executiva,; _
lll.  Conselho Fiscal. P
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CAPITULO VII
DA ASSEMBLEIA GER

Artigo 08°- A Assembleia Geral é o poder soberano de decisdes do Instituto, e sera
composta por todos 0s associados devidamente cadastrados em formulario proprio e
regular com suas obrigagoes estatuarias.

Paragrafo 1° - Reunir — se ordinariamente na segunda quinzena do més de agosto a
cada cinco anos para eleger os membros da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal.
Paragrafo 2°- Reunir-se anualmente na segunda quinzena do més de julho para aprovar
as contas.

Paragrafo 3°- Reunir-se extraordinariamente a qualquer tempo para:

a. Destituir os membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal,

b. Alterar Estatuto;

c. Deliberar pela mudanga da Razéo Social do Instituto e seus objetivos se forem
necessario;

d. Deliberar por outros assuntos do interesse dos associados;

e. Deliberar sobre a reserva técnica de 30% de associados para suprir eventual
inadimpléncia de associados interessados nacompra de glebas (éreas) para
construgéo de loteamentos, mesmo sendo associados de outras entidades;

f Deliberar pela Dissolugdo Voluntaria e Nomeacéo de Liquidantes.

Paragrafo 4°- Para as deliberagbes a que sé referem os paragrafos anteriores & exigido o
voto concorde de 50% mais 1(um) dos presentes a Assembleia especialmente convocada
para esse fim, ndo podendo deliberar, em primeira convocagéo, sendo aberto um prazo
de tolerancia entre os presentes, ndo atingindo o quorum acima estipulado, a assembleia
ocorrera com a quantidade de membros presentes, com poder soberano nas decisées
pelos associados presentes.

Artigo 09°- A convocagao da Assembleia Geral sera feita pelo Presidente da Diretoria ou
pelo Presidente do Conselho Fiscal, em edital que sera fixado no quadro de avisos do

Instituto.

Parégrafo 1°- Para convocagdo das Assembleias Gerais Ordinaria, o edital sera afixado
no quadro de avisos do Instituto, com pelo menos 05(cinco) dias de antecedéncia, sendo
as Assembleias Gerais Extraordinarias, convocadas com pelo menos 08(oito) dias de
antecedéncia, em ambos 0S casos deverdo conter a ordem do dia, o local, a data e a hora
da reunido. A reunido de Assembleia Geral Ordinéria sera dirigida pelo Presidente da
Instituicdo. No caso da Assembleia Geral para determinar o processo de escolha da
Diretoria do Conselho Fiscal,a mesma também serd convocada atraves de edital
publicado em jornal de grande circulagdo, e sera afixado no quadro de avisos da
Associagdo, com pelo menos 30 (trinta) dias de antecedéncia devendo conter a ordem do
dia, o local, a data e a hora da reuniao. No caso desta Assembleia Geral, a mesma




deveré ser dirigida por um presidente e um secretariado, escolhido en
presentes.

Paragrafo 2°- A convocagdo da Assembleia Geral far-se-4 na forma do estatuto social,
garantindo a 1/5 dos associados o direito de promové-la.

Paragrafo 3°- As AssembléiasExtraordinarias seréao convocadas a qualquer tempo ou
quando convierem o0s interessados do Instituto, no prazo de 05(cinco) dias de
antecedéncia através de convite com a finalidade a que se destina e devera conter a
ordem do dia, o local, a data e a hora da reuniéo, devendo o convite ser afixado no
quadro de avisos do Instituto.

Paragrafo 4°- Somente a Assembléia Geral é soberana para destituir qualquer membro
eleito da Diretoria Executiva eConselho Fiscal. Neste caso, fica assegurado ao membro
eleito ou associado, impetrar junto & Assembleia Geral.

CAPITULO VI
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Artigo 10°- A Diretoria € o Orgao Administrativo e executor das acgoes administrativas,
financeiras e patrimonial do Instituto. Com tempo de mandato de 05 anos.

Paragrafo Unico: O Instituto seguird as Leis e Diretrizes que regem a Organizagdo da
Sociedade Civil— OSC.

Artigo 11°- A Diretoria Executiva serd composta pelos seguintes membros:

a.
b.
c.

Presidente;
Vice- Presidente;
Tesoureiro.

Artigo 12°- E competéncia comum & Diretoria:

d.

o

@~ oo

Administrar o Instituto, representando-a perante a Sociedade, e junto aos Orgéaos
PUblicos ou Privados, em juizo ou fora dele;

Reunir-se mensalmente para apreciar o Relatorio das atividades do Instituto;

Criar departamentos e nomear associados para desenvolver atividades inerentes
aos mesmos, coincidindo o mandato com o prazo dos demais cargos;

Admitir, por maioria dos votos, novos associados;

Resolver os casos omissos no presente Estatuto;

Convocar as Assembleias Gerais voluntariamente;

Convocar as assembleias Gerais extraordinarias quando das solicitagéo de 1/5 dos
associados;

Aprovar previamente, contratos, convénios, acordos e outros ajustes a serem
firmados com instituicdes publicas ou privadas para a realizagdo de infraestrutura e
demais melhorias nas glebas adquiridas;

Elaborar orgamento, proposta de gastos e investimentos para submeter ao
Conselho Fiscal;

A Diretoria se reunira ordinariamente uma vez por més e extraordinariamente
sempre que necessario.




Artigo 13° — Compete ao Presidente:
a.
b.
c.
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Representativa e passivamente o Instituto, em juizo e "H‘éTé"‘
Convocar as reunides da Diretoria ou as Assembleias Geralis;
Assinar as atas das sessdes e 0s papéis em geral, contratos, convénios a nivel
Municipal, Estadual, Federal e Internacional, acordos com entidades publicas ou
privadas, visando a implantagéo de atividades compativeis com 0s objetivos do
Instituto;

Visar contas a pagar, ordenar as despesas e assinar os cheques, sempre em
conjunto com o Tesoureiro;,

Autorizar € nomeacao e contratagdo de funcionarios, se necessario for, e fixar o
salario destes;

Cumprir o presente estatuto e fazé-lo ser cumprido;

Designar substitutos para cargos da Diretoria no caso de impedimento temporario;
Providenciar sobre o preenchimento das vagas que se verificam na Diretoria por
desllgamento rentincia ou abandono, comunicando o fato & Assembleia Geral para
a eleicdo do substituto, para complementagéo do mandato;

Assinar com o Tesoureiro, escrituras, procuragdes, contratos, transferéncias de
titulos, retirados de dinheiro de repartigdes puUblicas ou tudo que representa valor
ou COMpPromisso;

Celebrar convénios e parcerias de interesse do Instituto em nivel Municipal,
Estadual, Federal e Internacional.

Pardgrafo Unico: O Vice-Presidente substituiréa o Presidente em sua auséncia e
impedimentos, cabendo-lhe respectivamente assumir todas as responsabilidades do
titular do cargo.

Artigo 14° — Compete ao Tesoureiro:

a.
b.

Dirigir e fiscalizar os trabalhos da Tesouraria, mantendo-os atualizados;
Guardar os numerarios, os recibos, os titulos de valores e os documentos do
Instituto, responsabilizando-se por eles;

. Visar contas a pagar, ordenar as despesas e assinar os cheques sempre em

conjunto com o presidente;

Efetuar os pagamentos autorizadose receber os numerarios, os titulos de valores e
os documentos representativos de valores a que for autorizado pelo Presidente ou
por decisao da Diretoria ou da Assembleia Geral, responsabilizando-se por ele;
Apresentar ao Conselho Fiscalos balancetes mensais e balango anual do
movimento financeiro do Instituto, no prazo estabelecido pela Diretoria ou pelo
proprio Conselho Fiscal,

Recolher o dinheiro do Instituto, a instituicdo bancaria designada pela Diretoria.




CAPITULOIX \" ¢
DO CONSELHO FISCAM RE. ﬁ:«

Artigo 15° — O Conselho Fiscal é o 6rgao responséavel por fiscalizar a administragao
contabil-financeira do Instituto, sera composto por 04 (quatro) membros, sendo 2 titulares
e 2 suplentes eleitos pela Assembleia Geral, com mandato de 05 (cinco) anos e posse no
ato de sua eleicao, permitida a recondugao.

Artigo 16° — Compete ao Conselho Fiscal:

|. Apreciar e homologar sobre os balangos e relatérios de desempenho financeiro e
contabil e sobre as operagbes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para 0s
organismos superiores do Instituto.

Il. Apresentar para Assembleia Geral sobre quaisquer irregularidades verificadas nas
contas do Instituto.

lll.Requisitar da administragdo semestral, documentagdo comprobatéria das
operacgdes econdmico-financeiras realizadas pelo Instituto.

CAPITULO X
DO PROCESSO ELEITORAL

Artigo 17° - As eleicdes para os membros da Diretoria do Conselho Fiscal ocorrerao
sempre na segunda quinzena do més de agosto e serao realizadas de 05 em 05 anos,
sendo convocadas pelo presidente através de edital de convocagao, podendo ocorrer
qualguer membro do Instituto em dias com suas obrigagdes, que seja associado a mais
de 1 (um) ano, e, que nao esteja respondendo nenhum tipo de processo judicial.

Paragrafo Primeiro: expirado o mandato da Diretoria, e ndo sendo convocada a eleigdo
por iniciativa do presidente, poderdo os membros associados assim o fazer, mediante
edital assinado por 1/5 (um quinto) dos mesmos, enfregues a qualquer membro da
Diretoria Executiva, Conselho Fiscale afixado o referido edital na sede do Instituto.

Paragrafo Segundo: 45 (quarenta e cinco) dias antes das eleigbes, sera formada uma
comisséo eleitoral composta com & (cinco) membros associados em dias com suas
obrigagbes sociais com a finalidade de conduzir todo o processo eleiforal do Instituto.

Artigo 18°-As eleicbes serao livres e democraticas, através do voto direto e secreto dos
associados devidamente cadastrados em formulario proprio do Instituto. Para tanto, os
associados deverao possuir a carteira de identificagdo de associado devidamente regular.

Artigo 19° - Os editais referentes as eleicdbes deverdo sempre ser publicados ou
simplesmente afixados no quadro de avisos do Instituto, com no minimo 45 dias de
antecedéncia das eleigdes.
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Paragrafo Primeiro: Os membros da comissdo eleito lnﬁa@;ﬁaa’
nenhuma chapa e nem ser eleitos para o cargo da administr:
Paragrafo Segundo: Caberd a comissédo eleitoral apurar os votos e dar posse aos
eleitos.

Paragrafo Terceiro: A comissdo eleitoral seré dissolvida assim que der posse aos
eleitos.

Paragrafo Quarto: Para ter validade o mandato dos membros eleitos, a ata originaria da
Assembleia Geral de eleigdo e posse, devera ser registrada no Cartério de Registro Civil
das Pessoas Juridicas da Comarca da Sede do Instituto, juntamente com edital da
convocagdo das eleigGes, bem como a lista de votantes.

Paragrafo Quinto: A inscrigdo das chapas devera ser feita pela comissédo eleitoral no
prazo de 45 dias antes da eleicéo.

4o faner pite do

Artigo 20° - As inscrigdes das chapas deverio serem feitas junto @ Comisséo Eleitoral e
deveré&o conter:

— a. O nome completo dos candidatos:
b. O nimero do RG, CPF e comprovante de residéncia dos candidatos;
c. Alindicacao de cargo de cada membro.

Artigo 21° - O pleito sera realizado por voto direto e secreto, sendo vetado o voto por
procuragao.

Artigo 22° - A apuragao das eleigdes sera realizada apés o fechamento da Gltima urna,
de forma interrupta, em local previamente divulgado pela Comissao Eleitoral e por esta
presidida.

Artigo 23° - Sera considerada vencedora a chapa que obtiver maior nimero de votos.

Artigo 24° - No caso de empate, serd realizado o segundo turno, competindo as duas
chapas com maior quantidade de votos.

_Paragrafo Unico: Quando houver 1 (uma) Gnica chapa, os membros serdo aclamados
m Assembleja Geral.

Artigo 25° - Serao impugnadas as chapas que ndo cumprirem exigéncias do presente
Estatuto.

CAPITULO XI
DO PATRIMONIO E DAS FONTES DE RECURSOS

Artigo 26° - O patriménio do INSTITUTO AMIGOS DA FAMILIA E DA ESCOLA - IAFE,
sera constituido por bens moveis, iméveis, créditos, semoventes e valores obtidos por
doacbes e contribuigdes a que se estdo obrigados os associados, e pelas seguintes
fontes de recursos:

a. Taxa Unica que trata o presente neste Estatuto;

b. Subvencbes de pessoas juridicas e fisico de direito publico e privado;

c. Donativos ou legados;




d. Rendas provenientes de vendas de produtos, ou de trabalhos e S&VEEOS:, D
executados pelo Instituto; RB... S

e. Contribuicdo dos associados para compra de glebas e construgdo de lo
conforme deliberagéo de assembleias exclusivas para essa finalidade.

Paragrafo Primeiro: Os bens e 0s recursos adquiridos pelo Instituto serdo destinados
exclusivamente a realizagdo de suas finalidades e as, receitas, rendas, rendimentos,
Territério Nacional.

Paragrafo Segundo: As contribuigbes a serem pagas pelos associados no caso de
compra de glebas deveréo exclusivamente serem pagas através de depdsito bancario, ou
pagamento de boletos de cobranga, em nome do proprietario/vendedor da gleba.

- CAPITULO XiII b apts
DO EXERCICIO SOCIAL DAS DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS, E DA
DISSOLUGAO

Artigo 27° - O exercicio social coincide com o ano civil.

Artigo 28° - A demonstragéo contabil e financeira bem como o relatério das agbes do
exercicio findo apresentado pela Diretoria sera encaminhada a Assembleia Geral, e
depois de apreciadas deverdo ser arquivados juntamente com a Ata de reuniao que as
discutiu e votou, facultando aos associados livre acesso aos livros e assentamentos do
Instituto.

Artigo 29° - Competird exclusivamente a Assembleia Geral, através da maioria absoluta
(50% mais um) dos votos dos associados em pleno gozo de seus direitos sociais,
decidirem sobre a extincao do INSTITUTO AMIGOS DA FAMILIA E DA ESCOLA - IAFE
e seus bens que, necessariamente, devem ser doados a outras entidades particulares
congéneres que sejam registrados no Conselho Nacional de Entidades de Assisténcia
Social = CNEAS, dentro do pais.

Artigo 30°- No caso de dissolugdo, aprovada a extingao pela Assembleia Geral,
convocada especialmente para este fim, proceder-se-a ao levantamento do seu
patriménio, que obrigatoriamente sera destinado a outras instituicdes legalmente
constituidas, qualificadas como organizagao da sociedade civil de interesse publico e sem
fins lucrativos, que tenhamos mesmos objetivos sociais, nos termos da Lei 9.790/1999 e
registrada no Conselho Nacional de Entidades de Assisténcia Social - CNEAS.

Artigo 31° - Este Estatuto Social vigorara na data de sua publicagao.



CAPITULO Xl
DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Artigo 32°- Este Estatuto podera ser modificado no todo ou em parte, por deliberagao
concorde de 2/3 (dois tercos) dos presentes & Assembleia Extraordinaria para este fim
especialmente convocados, ndo podendo ela deliberar-se em primeira convocagao, com
menos da maioria absoluta de 1/3 (um tergo) nas seguintes.

Manaus-AM, 23 de Agosto de 2017.
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IAFE

RELATORIO DE ATIVIDADES (2018)

1. IDENTIFICAGAO DA ENTIDADE

CNPJ: 32.860.774/0001-89 Data de abertura do CNPJ: 26/12/2018
Data de Fundagéo [ x ] Matriz | CNPJ Matriz:
da Entidade: [ ] Filial

Razao Social:

Nome Fantasia:

Logradouro: N°: 12
Rua 07 de abril (antigarua J)

Complemento:

CEP:69042-210

Bairro: Alvorada Municipio: Manaus

UF: AM | Telefone: (92) 98115-5979 Fax:

E-mail: propaecontato@gmail.com

Cddigo e descri¢do da atividade 94.30-8-00- Atividades de associagdes de defesade
econdmica principal (CNAE): direitos sociais.

Cadigo e descrigao das atividades

econdmicas secundarias(CNAE):
94.93-6-00 — Atividades de organizagdes associativas ligadas a culturae a arte.

94.99-5-00 — Atividades associativas nédo especificadas anteriormente.

2. IDENTIFICAGAO DO PRESIDENTE

Nome Completo: Luciano Maquiné da Costa

Data de Nascimento: 22/04/1977 CPF:601.564.302-15

RG: 1327635-2 Orgao Expedidor/UF: SSP/AM
Telefone: 92 99285-5114 E-mail: lucianomagquine@hotmail.com
Data do inicio do Data do término do
23/08/2017 23/08/2022
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VIl.  Promover o desenvolvimento social, psicossocial, econémico, 'e'dh&%g@[/
psicomotor, sécio afetivo e cultural de criangas, adolescentes, adultos e idosas
que estejam em situagéo de vulnerabilidade, risco social e/ou pessoal, através’
da defesa e efetivagdo dos direitos sdcio assistenciais, da promogdo da
cidadania, do enfrentamento das desigualdades sociais, da incluséo social, do
bem estar, do desenvolvimento de agdes afirmativas, da proposigdo de
politicas publicas inclusivas, de agdes de monitoramento, do desenvolvimento
de suas potencialidades, da autonomia, do empoderamento, da promogao e a
defesa dos direitos humanos, do fortalecimento dos vinculos familiares
visando prevenir a ruptura dos mesmos, da melhoria da qualidade de vida e
da disseminacéo do conceito, servigos e filosofia de vida independente;

6. OFERTA

x | Servigo

Programa
x | Projeto

Beneficio Socioassistencial
7.TIPO

x | Atendimento

Assessoramento
Defesae Garantia de Direitos
8. PROTECAO

Servicos de Protegdo Social Basica

X

Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos.

Servigo de Protegdo Social Basica no Domicilio para Pessoas com Deficiénciae
ldosas.

Protecdo Social Especial

Média Complexidade

X

Servico Especializado em Abordagem Social.

Servico de protegdo social a adolescentes em cumprimento de medida
socioeducativa de Liberdade Assistida (LA) e de Prestagdo de Servigos a

Comunidade (PSC).

Servigo de Protecdo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia, Idosas e

suas Familias.

Servigo Especializado para Pessoas em Situagdo de Rua.

Alta Complexidade




P

12. INFRAESTRUTURA

12.1 Recursos fisicos utilizados

RECURSOS FisICOS QUANTIDADE
Sala de Recursos para Palestras Inclusivas 01
(Libras)/Preventivas e Motivacionais
Sala para Atendimento: Psicologia 01
Sala para Atendimento: Servigo Social 01
Espago motivacional 01

12.2 Recursos materiais utilizados

RECURSOS MATERIAIS PERMANENTES QUANTIDADE
Bebedouro 01
Mesas 03
Armario 01
Cadeiras 20

12.3 RECURSOS HUMANOS UTILIZADOS (informar os dados de cada profissional
envolvido nas atividades)

CPF:782 292 512-15 Data de nascimento: 28/01/1985
Nome completo: Suely Mota de Menezes

RG: 16445104 Orgéo emissor/lUF: SSP/AM
Escolaridade: Pés-graduacéo- Area de formagéo: Servigo Social

especializacéo.

Email: Telefone: (92)99323-1366

suelymenezes@yahoo.com.br

Cargo: Assistente Social Tipo de vinculo: Prestagao de servigo
remunerado

CPF:601.564.302-15 Data de nascimento: 22/04/1977

Nome completo: Luciano Maquine da Costa

RG: 1327635-2 Orgao emissor/UF: SSP/AM

Escolaridade: Superior Area de formacéo: Servigo Social

Email: lucianoaquine@hotmail.com | Telefone: (92) 99285-5114

Cargo: Presidente Tipo de vinculo: Voluntario




Especifique: roda de conversa com tematicas diversas que promos
fortalecimento de vinculos, orientagdo com atendimento psicossocial,

encaminhamento para rede de servigo

O publico acima relacionado refere-se a:
[ X ] Populagaourbana [ ]Populagédorural

Faixa Etaria:[ ]0-6anos[ ]6-12anos[X ]12-15anos [ ]15-17 anos
[X 115-24anos [X]18-21anos [x]21-59 anos [ ]60 anos ou mais

Quantidade de pessoas: 80 familias

Atividades  ofertadas: Atendimento psicossocial, roda de conversa,
encaminhamento para rede de servico socioassistenciais, visita domiciliar,

atendimento individual.

Capacidade de atendimento da Entidade: 80 familias.

Imagem 1: Roda de conversa

2. Nome do servigo, projeto, programa ou beneficio: Servico de abordagem
social a pessoas que utilizam espacos publico como moradia.

Objetivos: Promover servicos destinados as familias e/ ou individuos com um ou
mais de seus membros em situagdo de ameaca ou violagao de direitos.

Publico alvo:[ |Criangas [ X ] Adolescentes [X ] Jovens [X]Adultos[ ] Idosos

[ X ] Familias (grupo familiar ou individuo) [ ] Povos e comunidades tradicionais
(indigenas, quilombolas, ribeirinhos, ciganos, dentre outros) [ ] Outro.

Especifique: Realizar mapeamento/diagnéstico socioterritorial da incidéncia de
situagdes de risco pessoal e social;

-Abordagem nos espagos publicos com incidéncia de trabalho infantil;

-Fazer escuta atenta, apurada e qualificada;

-Preenchimento dos instrumentais técnicos;




14. ABRANGENCIA TERRITORIAL (Informe em tabela os bairros‘-’e co
atendidas) :

ZONA BAIRRO
CENTRO OESTE Alvorada, Redencao,
Lirio do Vale, Nova
Esperanca.

15. FORMA DE ACESSO DOS USUARIOS AO SERVICO

X | Procuraesponténea
X | Busca ativa
Encaminhamento da Secretaria de Assisténcia Social ou congénere do municipio ou do

Distrito Federal
X Encaminhamento do Centro de Referéncia da Assisténcia Social — CRAS

% Encaminhamento do Centro de Referéncia Especializado da Assisténcia Social —

CREAS
Encaminhamento de outras entidades de assisténcia social

X Encaminhamento pelas demais politicas publicas

Encaminhamento dos Conselhos de Defesa de Direitos
Por determinagao judicial

A partir da ocorréncia das situagdes de emergéncias e de calamidade publica

Mediante a mobilizagdo de equipe de plantao

16. DEMONSTRAGCAO DA FORMA DE COMO A ENTIDADE OU ORGANIZACAO
DE ASSISTENCIA SOCIAL FOMENTARA, INCENTIVARA E QUALIFICARA A
PARTICIPAGAO DOS USUARIOS E/OU ESTRATEGIAS QUE SERAO UTILIZADAS
EM TODAS AS ETAPAS DO SEU PLANO: ELABORACAO, EXECUGAO,
MONITORAMENTOE AVALIAGCAO.

Execugao das Atividades:

Primeiro momento ocorre o cadastro dos usuarios, em seguida atraves do
atendimento, ou seja, através da escuta ativa é promovida a elaboragdo do
diagnéstico social das familias e da triagem. Depois de levantada a necessidade dos
usuarios sdo encaminhados atendimento na instituicdo ou para a rede de servigos
socioassistenciais.

Vale ressaltar que toda a execugéo é de responsabilidade do Assistente
Social, no qual € monitora através de fichas, relatérios, frequéncia, registro de
imagem para elaboracao do relatério final de acompanhamento.

Procedimentos Metodologicos:

1° Fase: Diagnostico Social através de uma triagem individual dos usuarios com os
profissionais de Servico Social através da escuta qualificada e atendimento

humanizado;
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2° Fase: Encaminhamento dos usuarios para atendimento espemélllza O&th:
profissionais de Psicologia, Fonoaudiologia e Servigo Social caso seja necesss
3° Fase: Promover agdes educativas como palestras preventivas em. diversas
modalidades, viabilizando o bem estar e salide mental dos usuarios da comunidade
escolar e seus familiares;

4° Fase: Promover a integragdo através das Politicas Publicas Sociais, Rede e
Defesa dos Direitos.

O atendimento é realizado durante a semana com os Assistentes Sociais,
Psicologos e Fonoaudiélogos no Espago Social do PROPAE, podendo haver
necessidades de visitas domiciliares da equipe multidisciplinar. Ao expandir o Projeto
para todo o estado o projeto contard com uma equipe de profissionais qualificados e
uma equipe de gestdo para apoiar a execugao do projeto. E se necessario o projeto

sera revisado para atender a demanda.

Monitoramento e Avaliagéo:

O Sistema de acompanhamento, avaliagdo e gerenciamento do projeto &
responsavel pela gestéo integrada do projeto de forma global.
O Instituto faz avaliagdo mediante aos indicadores mensais de qualidade através
do indice de satisfacdo dos usudrios, caixa de sugestdo, avaliacdo de reagao e
relatério mensal das atividades desenvolvidas. Através desses indicadores busca-se
sempre a melhoria continua dos atendimentos ofertados aos usuarios do projeto.
O IAFE estara sempre buscando novos avangos Tecnoldgicos, Planejamentos,
Metodologias e instrumentos de inovagdo para que possamos estar em pleno

cumprimento dos objetivos estabelecidos pelo Instituto.

17. CRONOGRAMA DE EXECUGCAOQ(informar se a Entidade interrompe suas
atividades em algum més do ano.

Atividades jan | fev | mar | abr | mai |jun |jul | ago |set|out |nov |dez
Atendimento x | % X X X X ¥ X X X X X
psicossocial

Servigcode X | x X X X X | x X X X X X

Convivénciae
Fortaleciment
o dos Vinculos

Servigo de X | x X X X x | x X X X X X




SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA JUSTICA E SEGURANCA PUBLICA
POLICIA FEDERAL

CERTIDAO DE ANTECEDENTES CRIMINAIS
N°© 71191592019

A Policia Federal CERTIFICA, apés pesquisa no Sistema Nacional de
Informacdes Criminais - SINIC, que até a presente data, NAO CONSTA decisdo judicial
condenatéria com trinsito em julgado* em nome de SUELY MOTA DE MENEZES,
nacionalidade BRASILEIRA, filho(a) de MILITAO RAMOS DE MENEZES e JUCENIRA
MOTA DE MENEZES, nascido(a) aos 28/01/1985, natural de MANAUS/AM, passaporte n°
000000000000, documento de identificagio 16445104 SSP/AM, CPF 782.292.512-15.

Observacoes:

1) *Certiddo expedida nos termos do Art. 20, Pardgrafo Unico do Cédigo de Processo Penal. “Nos atestados de
antecedentes que lhe forem solicitados, a autoridade policial ndo podera mencionar quaisquer anotagdes referentes a
instauragdo de inquérito contra os requerentes”;

2) Certiddo expedida gratuitamente por meio da Internet em conformidade com a Instrugio Normativa n® 005/2008-
DG/PF;

3) Esta certiddo foi expedida com base nos dadoes informados e somente serd vilida com a apresentacio de

documento de identificacio para confirmacfo dos dados;

4) A autenticidade desta certidio DEVERA ser confirmada na pégina da Policia Federal, no enderego
(http://www.pf.gov.br)

5) Esta certiddo ¢ valida por 90 dias.

Brasilia-DF, 01:41 de 04/12/2019

TR
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA JUSTICA E SEGURANCA PUBLICA
POLICIA FEDERAL

CERTIDAO DE ANTECEDENTES CRIMINAIS
N° 71191692019

A Policia Federal CERTIFICA, apds pesquisa no Sistema Nacional de
Informagdes Criminais - SINIC, que até a presente data, NAO CONSTA decisdo judicial
condenatéria com transito em Julgado* em nome de MTCHELY CRISTHINY PACHECO DE
SOUZA, nacionalidade BRASILEIRA, filho(a) de ODILIO FELIX DE SOUZA e EDNA MARIA
PACHECO DE SOUZA, nascido(a) aos 16/09/1992, natural de MANAUS/AM, passaporte n°
000000000000, documento de identificagdo 24061581 SSP/AM, CPF 002.977.412-84.

Observacdes:

1) *Certiddo expedida nos termos do Art. 20, Pardgrafo Unico do Cédigo de Processo Penal. “Nos atestados de
antecedentes que lhe forem solicitados, a autoridade policial ndo poderd mencionar quaisquer anotagdcs referentes a
instauragdo de inquérito contra os requerentes’;

2) Certiddo expedida gratuitamente por meio da Internet em conformidade com a Instrugiio Normativa n® 005/2008-
DG/PF;

3) Esta certidio foi expedida com base nos dados informados e somente serd vilida com a apresentaciao de

documento de identificacdo para confirmacdo dos dados;

4) A autenticidade desta certiddo DEVERA ser confirmada na pagina da Policia Federal, no enderego
(http://www.pf.gov.br)
5) Esta certiddo ¢ valida por 90 dias.

Brasilia-DF, 01:43 de 04/12/2019

I
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA JUSTICA E SEGURANCA PUBLICA
POLICIA FEDERAL

CERTIDAO DE ANTECEDENTES CRIMINAIS
N° 71189732019

A Policia Federal CERTIFICA, ap6s pesquisa no Sistema Nacional de
Informagdes Criminais - SINIC, que até a presente data, NAO CONSTA decisdo judicial
condenatéria com ftrinsito em julgado® em nome de LUCIANO MAQUINE DA COSTA,
nacionalidade BRASILEIRO, filho(a) de JUSTINO COSTA NETO e LUZIA MAQUINE
RIBEIRO, nascido(a) aos 22/04/1977, natural de MANAUS/AM, passaporte n® 000000000000,
documento de identificagdo 1327632 SSP/AM, CPF 601.564.302-15.

Observacoes:

1) *Certiddo expedida nos termos do Art. 20, Paragrafo Unico do Cédigo de Processo Penal. “Nos atestados de
antecedentes que lhe forem solicitados, a antoridade policial nfio poderd mencionar quaisquer anotagdes referentes a
instauragdo de inquérito contra os requerentes”;

2) Certiddo expedida gratuitamente por meio da Internet em conformidade com a Tnstrugio Normativa n® 005/2008-
DG/PF;

documento de identificaciio para confirmacio dos dados;

4) A autenticidade desta certiddo DEVERA ser confirmada na pégina da Policia Federal, no endereco
(http:/fwww.pf.gov.br)
5) Esta certiddo ¢ vélida por 90 dias.

Brasilia-DF, 01:03 de 04/12/2019
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iy
SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA JUSTICA E SEGURANCA PUBLICA
POLICIA FEDERAL

CERTIDAO DE ANTECEDENTES CRIMINAIS
N° 71190682019

A Policia Federal CERTIFICA, apds pesquisa no Sistema Nacional de
Informagdes Criminais - SINIC, que até a presente data, NAO CONSTA decisio judicial
condenatéria com transito em julgado* em nome de ANTONIO DALMIR BEZERRA
SALAZAR, nacionalidade BRASILEIRO, filho(a) de RAIMUNDO GOMES SALAZAR ¢
MARIA DE LOURDES BEZERRA SALAZAR, nascido(a) aos 15/06/1979, natural de
MANAUS/AM, passaporte n° 000000000000, documento de identificagio 24157384 SSP/AM,
CPF 638.696.082-34.

Observacdes:

1) *Certiddo expedida nos termos do Art. 20, Parigrafo Unico do Cédigo de Processo Penal. “Nos atestados de
antecedentes que lhe forem solicitados, a antoridade policial ndo poderd mencionar quaisquer anotagdes referentes a
mstauragdo de inquérito contra os requerentes™;

2) Certiddo expedida gratuitamente por meio da Internet em conformidade com a Instrugio Normativa n® 005/2008-
DG/PF;

3) Esta certiddo foi expedida com base nos dados inf

documento de identificaciio para confirmacio dos dados:

4) A autenticidade desta certidio DEVERA ser confirmada na pagina da Policia Federal, no endereco

(http://www.pf.gov.br)
5) Esta certiddo ¢ valida por 90 dias.

Brasilia-DF, 01:20 de 04/12/2019

T



SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA JUSTICA E SEGURANCA PUBLICA
POLICIA FEDERAL

CERTIDAO DE ANTECEDENTES CRIMINAIS
N° 71190312019

A Policia Federal CERTIFICA, apos pesquisa no Sistema Nacional de
Informac@es Criminais - SINIC, que até a presente data, NAO CONSTA decisdo judicial
condenatéria com transito em julgado* em nome de ALESSANDRA DE MORAES BARROSO,
nacionalidade BRASILEIRA, filho(a) de PEDRIVALDO LOBO BARROSO e MIRIAM DE
MORAES BARROSO, nascido(a) aos 30/08/1992, natural de MANAUS/AM, passaporte n°
000000000000, documento de identificagio 24980099 SSP/AM, CPF 016.279.332-47.

Observacoes:

1) *Certiddo expedida nos termos do Art. 20, Pardgrafo Unico do Cédigo de Processo Penal. “Nos atestados de
antecedentes que lhe forem solicitados, a autoridade policial ndo poderd mencionar quaisquer anotagdes referentes a

instauragdo de inquérito contra os :equercntes
2) Certiddo expedida gratuitamente por meio da Tnternet em conformidade com a Instrugio Normativa n® 005/2008-

DG/PF;
3 Esta certidiio foi expedida com base nos dados informados e somente serd vilida com a apresentacio de
documento de identificacio para confirmacio dos dados;

4) A autenticidade desta certiddo DEVERA ser confirmada na pégina da Policia Federal, no enderego
(http:/fwww.pf.gov.br)
5) Esta certiddo ¢ valida por 90 dias.

Brasilia-DF, 01:13 de 04/12/2019

1

71190



SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA JUSTICA E SEGURANCA PUBLICA
POLICIA FEDERAL

CERTIDAO DE ANTECEDENTES CRIMINAIS
N° 71192022019

A Policia Federal CERTIFICA, apo6s pesquisa no Sistema Nacional de
Informagdes Criminais - SINIC, que até a presente data, NAO CONSTA decisdo judicial
condenatéria com transito em julgado* em nome de ADRIANA CAVALCANTE DO
NASCIMENTO, nacionalidade BRASILEIRA, filho(a) de JOSE ALVES CAVALCANTE e
MARIA AUXILIADORA CAVALCANTE, nascido(a) aos 14/03/1984, natural de
MANAUS/AM, passaporte n® 000000000000, documento de identificagdo 17504040 SSP/AM,
CPF 831.361.342-49.

Observagoes:

1) *Certiddo expedida nos termos do Art. 20, Pardgrafo Unico do Cédigo de Processo Penal. “Nos atestados de
antecedentes que lhe forem solicitados, a autoridade policial nfio poderd mencionar quaisquer anotagdes referentes a
instaurag@o de inquérito contra os requerentes”;

2) Certiddo expedida gratuitamente por meio da Internet em conformidade com a Instrugdo Normativa n® 005/2008-

DG/PF;
Esta certidio foi expedida com base nos dados informados e somente serd vilida com a apresentacio de

documento de identificacdo para confirmacio dos dados;

4) A autenticidade desta certiddo DEVERA ser confirmada na pégina da Policia Federal, no endereco
(http://www.pf.gov.br)
5) Esta certid?o ¢ valida por 90 dias.

Brasilia-DF, 01:51 de 04/12/2019

T
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Consellio Municipal de Assisténcia Social
Avenida Perimetral, n° 22, - Cenjunto Caslelo Braoco
C.S8.U do Parque 10 de Novembro
69037-400 — Manaus — Amazonas
Fone/fax: 3632-2208, E-mail: cmas.manaus(@hotmail.com

COMPROVANTE DE INSCRIGAO

INSCRIGAO N°: g

;! !v

18.026. 001/41; ‘gom sede na Rua

neste ﬁ;a elh@-’* soho numero 201, d
"'ﬂy

i am xecuta (ra) o(s) seg

be CIO(S}»S@IO&SSISTSHCIGIS (listar tog

ldwe' os desenvolva em mais de

1

R

wograma(s) / pro]eto(qf?

rderegos respectivos casc

belecimento no mesmg ‘)
b4

A entidads: TNSTIT u‘?@ AMIGOS DA
: ) Bairro Alvorada I},a?é ugacnt

,.
1\

*Pa lidagﬁo cﬁ comprovagéo da in :
* As inserigbes forﬁee{das pelo CMAS pod
constatade | reguig,j&de no cumpriment

Manaus-AM, 0 %@?2019 Yy




03/12/2019 Email — Luciano Magquine — Outlook

ONDHE CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS
[ D J DE TRIBUTOS MUNICIPAIS

i v T Ltk SRR e ARMSRTUESNRH Seeus 5 mvre R8T SRt il

D rATTINTE WRIETITUTS AAMLOT DA FALLTE £ PAESIDIA - LAFE
TR RARREL ATSEVAS NGL1LEIF-REREIES
AVGRADS LV eloiAnnT

RN ATISET

C T IETE BRRGATTANICIRD

- Declara-se para os devidos fins que, em nome do
sujeito passivo, NAO CONSTAM DEBITOS
 lancados relativo a Tributos Municipais, inscritos
- I ou ndo em Divida Ativa, até a presente data.
27/06/2019

S 5 s o A 8 ST

|
|
{

Spmiis eapadots oo Do ns Peuro i pt TNTATIE 24 Do B3 TEMY
- S P s p—— i

VALIDA ATE 25/09/2019

L CATHITRTA RO AR TR T TR TR E TS TATAL I RN

L RERDHENTES A PEEINRCE HITTA CERT O CONMERETRD 1

I A e S O et LR U e

VALIDAGAO
| CND N°108772/2019
Para comprovar a veracidade desta certidao,

‘utilize o QR CODE ou visite o Portal de
Informacdes e Servigos SEMEF ATENDE
| (http://semefatende.manaus.am.gov.br/) e
infome a chave de validacdo 7D2.8B7.242.81C.
A Certiddo emitida abrange todos os cadastros
inscritos no Municipio de Manaus no CNPJ/CPF
do contribuinte acima qualificado.

: Cadastrado em: 27/06/2019

kS
i

R e

hﬁpe:f!mrtkuak.ﬁ\-’a.ocxm:‘mailf(iﬁnl:-oﬂid.’AQMkADAwATYGMDABLWExMQMLTZIY TYIMDACLTAWCBGAAADIYyGRzel8U%2BS7cFejCB4AcAsbL. .. 2/3



03/12/2019 Email — Luciano Maguine — Outlook

g : . oawfk"ﬁmv
Semef e Divida ativa da Unido &

s '.“w'..'..l...
a N e
Suely Menezes <suelymenezes@yahoo.com.br> -
Ter, 03/12/2019 19:24

Para: lucianomaquine@hotmail.com <lucianomaquine@hotmail.com>

MPISTERID DA FAZERDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Gery! da Fazends Haclonal

CERTIDAD NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVODS ADS TRISUTOS FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA

Home: INSTITUTO AMIGOS DA FAMILIA E DA ESCOLA «IAFE

CHPJ; 32.960,7T4/0001 -89
& Ressavado o dielo de g Fazends Nogondd cobrar e Ssorover quaisguer dhvidas de

responsabiidade &3 suietn passhia aoima iSontlicaso gue viprem § Sor apuratas. & cerilionds que
%5 consiom pendéncias e SoU RoTe, relatvas & sridios Iributhnss adrpinsiagse pel Servolaid
da Recsta Fodons do Bxasd {RFE] v a insorighes om Divida ARa 5 UnBo {GAU} uols &
Procusadena-Geral da Fazends Rocional fHGEN].

Eats cortidiio 6 vAEGa pam o aslabelosmeonts malriz € Suas Slins 4, o ety de ende fodwalve, e
tadas of frglios o fingos piiicos da administracho diretn 8 ole vinadades, Refere-34 4 smsgdo do
sujcitn passio no kmbis do RFB# da PGFN o abrange inclusve a5 toniibuighes 30 previstas
nds afineas '@ 5 'd do pardgrafo dncodo &L 13 de Lei o® 8,312, do 24 dg juthe de 1831,

A sceitachn desta cedidio ema condoionada & veifitagaa oe Sud sutenividade na intemst, row
enderegny <dplidb.govirs ou witoiiewwepgihgonte.

Cartidle emtida grahdtaments com base na Poters Conunta RFBIPGFN r° 1.751, de 2F0:20%4.
Errilids &s 154437 dodia 22NN IS <hora e dats de Braslor.

Wakda @é 2T0RZ0TY

Cidie de condrale da serlidha, 5431, EE76. BCAZ.104C

Quisinuer rasums oF smerkla invalidars este donumiEnio.

Lk

hitps:outiook Eve.cam/mal/finbox/id/ AQM kADkNATYEMDABLWEXMQMmeTAwCQB GARADIYyG3zelsU%oBazicFejCB4ACAaD]. ..
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03/12/2018 Consulta Regularidade do Empregador

CALY.

CAKA SCOMNTMCA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  32.860.774/0001-89
Razdo SocialiINSTITUTO AMIGOS DA FAMILIA E DA ESCOLA IAFE
Endereco: R RAFAEL ASSAYAG 12 / ALVORADA / MANAUS / AM / 69043-130

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS,

O presente Certificado ndo serviréa de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacfes com o FGTS.

Validade:03/12/2019 a 01/01/2020

Certificacdo Namero: 2019120318023224408292
Informacdo obtida em 03/12/2019 18:02:35

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lel esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

1M

hitps://consulta-crf.caixa gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf



Censelho Municipal de Assisténcia Social
Avernida Perimetral, n° 22, - Coxnjunto Castelo Branco
C.8.U do Pargue 10 de Novembro
65057400 ~Manaus— Amazonas
Fone/fax:3632-2208, E-mail: cmasmanaus@hotmaileom

COMPROVANTE DE INSCRICAO

Conselho Municipal de Assisténcialébciaf de Manaus-AM
INSCRIGAO N° 201

A enfidade: INSTITUTO AMIGOS DA FAMILIA E DA ESCOLA. 1AFE, GNPs:
32.860.774/0001-89; com sede na Rua 07 de Abril. n° 12, Bairro Alvorada IL, & inscrita
neste Consetho, sob o nitmero 201, desde M’lﬂﬂfﬁ 9. ’ -

A entidade executa (rd) ofs) seguinte(s) servigo(s) / programa(s) / projeto(s) /: -
bensficio(s). socioassistenciais (listar todos, constando os ‘enderecos respectivos caso .
a enfidade os desenvolva em mais de uma unidade estabelecimento no mesmo

mumicipio): o ioL : A

* Proteg&o Social Bésié:éaSem'ga.de Convivénciae Fortalecimento de Vinctlos; -
* Protecéio Social Espesial — Média Complexidade’ — Servigo Especidlizado em
Abordagem Social; ] f '

A pfesenteiﬁscﬁgéo é por tempo indetemipado,

* Para validacdo da comprovacdo da inscrigdo deverd sor feita consulta ao CMAS.
* As inscrigbes fornecidas pelo CMAS poderiio ser revogadas a qualquer tempo se -

constatado irreg?ulaﬂ_t_iiade no cumprimento do Plano-de Agso.

Manaus-AM, 04/10/2019,

A quiZ/m ‘SANTOS FERREIRA

Presidente do CMAS/Manaus




NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRAGOES CONTAVEIS EM 31/11/2888.&........
I- CONTEXTO OPERACIONAL

INSTITUTO AMIGOS DA FAMILIA E DA ESCOLA, é uma Associacao Civil de direito
privado, sem fins lucrativos, conforme paragrafo 1°., do art 1° da Lei 9.790/99. Sua
finalidade é:

I.  Realizar atividades voltadas a assisténcia social, educacado, saude, esporte,
lazer, agdes ambiental,arte e cultura;

II. ~ Motivar a familia na participagdo e integragcdo na comunidade escolar
promovendo a interagao familiar;

lll.  Contribuir com ag¢des estratégicas que favorecam condigdes para o processo
de ensino e aprendizagem;

IV.  Oferecer espago de convivéncia para atividades familiares e a comunidade
escolar promovendo a socializagédo integrada dos alunos matriculados.

V. Ofertar e auxiliar a educagdo preventiva, orientagdo e recuperacido de
criangas, adolescentes, jovens e adultos de ambos os sexos, dependentes
quimicos em geral de forma ambulatorial e acolhimento;

VI.  Promover o bem estar social da pessoa idosa, numa agdo integradora
mediante de programas diversificados especialmente criados para esse fim.
Dos valores arrecadados e enquanto nao utilizados, sdo aplicados no
mercado financeiro e a receita auferida é aplicada ef/ou distribuidas na
execugao dos projetos citados.

Il - APRESENTAGAO DAS DEMONSTRACOES:

As demonstracdes contabeis e financeiras foram elaboradas em conformidade com
a resolugdo CFC n°® 1409/12, que aprovou a interpretagdo ITG 2002, norma
especifica para as entidades sem fins lucrativos.

Il - RESUMO DAS PRATICAS CONTABEIS:

As despesas e as receitas foram apropriadas em obediéncia ao regime de
competéncia do exercicio, e os direitos e obrigagées foram classificados em ordem
decrescente de realizagdo e exigibilidade respectivamente, sendo que aqueles
venciveis até o exercicio seguinte foram classificados no Circulante, enquanto que
0s que irdo vencer apos o exercicio seguinte foram classificados no Permanente.

Os direitos e obrigacoes: estdo com seus efetivos valores conhecidos e
calculaveis em Real.

Promogdes Sociais: Nesta conta estao langadas as arrecadagées proporcionadas
pela realizagdo de eventos e campanhas, tais como lanches, rifas, bingos, bazar
proprio semanal, feijoada.
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DEMONSTRACAO DO RESULTADO DO EXERCICIO FINDO EM 29/11/2019\ ™"
2019 2018 S
24.000,00 19.000,00
Receitas Operacionais
9.000,00 7.000,00
Contribuicbes Associativas
15.000,00 12.000,00
Promogdes Sociais
24.000,00 19.000,00
Receita Bruta
22.752,00 18.012,00
Despesas Operacionais
13.000,00 16.461,00
Despesas Administrativas
5.000,00 5.520,00
Despesas Fixas
- 309,00
Depreciagao/Amortizagéo
430,00 482,00
Despesas Tributarias
505,00 610,00
Despesas Financeiras
3.330,00 3.860,00
Superavit do Exercicio
DEMONSTRAGAO DAS MUTAGOES DO PATRIMONIO SOCIAL DOS EXERCICIOS FINDO EM
2019 2018
Saldo Inicial do Exercicio - Superavit 3.860,00
Ajustes Exercicios Anteriores
Saldo Inicial Ajustado
Superavit (Deficit) do Exercicio 3.330,00 3.860,00
Reservas 6.400,00 6.400,00
Superavit Acumulado 7.190,00 10.260,00
Luciano Maquiné da Costa Joselfa &0 e@"rra*
PRESIDENTE < Egntadora
CPF 601.564.302-15 CRC/AM 015314/0-6

CPF: 238.586.052-04



BALANGO PATRIMONIAL DO EXERCICIO FINDO EM 29/11/2019

ATIVO

2019 2018
CIRCULANTE 5.538,00 3.330,00
DISPONIVEL 6.403,00 2.876,09
CAIXAS E BANCOS - 6.403,00 4.880,97
DESPESAS PAGAS A APROPRIAR
DESPESAS DO EXERCICIO SEGUINTE 46,00
NAO CIRCULANTE 9.330,00 6.440,00
IMOBILIZADO 8.790,00 8.790,00
BENS EM OPERACAO 8.790,00 8456,67
DEPRECIACOES ACUMULADAS
TOTAL DO ATIVO 14,416,92 10.095,00

BALANCO PATRIMONIAL DO EXERCICIO FINDO EM 29//12/2019
PASSIVO

2019 2018
CIRCULANTE 2.089,00 2.000,00
FORNECEDORES NACIONAIS 408,00
OUTRAS OBRIGACOES A PAGAR 1.902,30
OBRIGACAO COM O PESSOAL 364,00 2.000,00
NAO CIRCULANTE
PATRIMONIO SOCIAL 15.800,00 12,650,00
FUNDO SOCIAL 13.240,00 2.901,00
SUPERAVIT ACUMULADO 4.920,87
SUPERAVIT DO EXERCICIO 5.410,00 2.875,00
TOTAL DO PASSIVO 17.945,00 Al 13.945,00

Z/& o, P T, Nl ’

Luciano Maquiné daCosta Joselima ol dreira
PRESIDENTE
CPF 601.564.302-15 : CRC/AM 015314/0-6

CPF: 238.586.052-04



¢
so0en ;

\J

o7
FL. oA
i

it

EETLLAS

[TLLL
2

00°'006

00'082

00°L9%

‘06'084

06'0S¥

06'829

00'006

00'006

00'00Z

00°29E

00'95%

00'see

[2niuodsiq opjes

06'7E6'Y

00'518°F

00°082°S

0s'8Z¥'v

00°L£8°E

00'8¥¥'v

06°826°C

00PSEY

00‘08L'¥

00'040'%

oo0‘oeg’y

00'099°¢

[e30)aNS

00'08.

00'000}

00'086

00°'68¥

00'062

00'08L

06'86)

0L'¥02

00°'08}

00'062

00'004

00'0LE

ownsuon
ap |euslep

06'¥59

00'S¥e

00'00.L

00'6S¥

00'8Sy

00'8.2

00°'0€E

00'0G8

00'004

00'0S¥

00'008

00'0SL

saodeonuaine
2 X0JaX

EOIJELUIOI|

woa sesadsa(

oedusnuBW 3
sesadsap sennQ

00°009

00048

00006

05'08.

00'68€

00°0¥S

00'00.

00°009

00'009

00'00€

00'0€9

00'00G

|2AjISNGUIOD

FERLETEN
e sayoue

00'006

00'006

00°006

00'006

00°006

00'006

00'006

00'006

00'006

00'006

00006

00'006

IGgjU0D 03RS

2jed @
edon ap |eusiep

ezadwi
ap |[EUaje

ajusipadxg
sp [eLa1eiN

00°'06Z

00'0EE

(sauopeindwon)
0oluoe|  odinuesg

SENEUENGIEIEN

Bol39|g eibisug

00°008'L

00'008'|

00'008'L

00'008'L

00'008'}

00°008'L

00'008'L

00'008’}

00'008°L

00°0081

00'008°L

00'008° |

|eossag

wod sesadsag

sleuoioesadQ
sesadsa(

00°z8L ¥

062102

002687}

68629

00°1L29°)

02'55Z°1L

00'vLLE

00°L¥2’}

00°'g8€8’}

19°059°}

00's8.°}

00‘0ve’Z

IEjoigng

sobuig

SEHY

00°051

00’002

00'08}

00'€Z}

00'04€

00062

00’601

00'ore

00'00S

L9'0¥€E

00'0L€

00’082

sayoue]

00'0ze’L

00'08¥

epeofiag

00°0£9

00'008

00°'09%

oUoaIg

00'004

00'¥EY

06’901

00'ole

00°/8

00'601

oo'zee

00'¥0}

00°L02

00'0L2

00’008

00'0€8

SBAIJRID0SSY
s903InquIu0n

Se}l@oay

oo'zeee

06'8.€°|

0.'086

68'0.8

00'¥LT’L

0Z'958

00'el8’L

0g'.68

00°4G9

00'0¥9

00'G/8

00'0ES" L

|aAluodsiq opjes

o
Jquiazag

OIqWIBAON

olqmnp

olqualag

ojsoby

oyinp

oyunp

olep

gy

oduep

odisdona

oliauep

sasapy

8102 3d O¥EIWIZ3d ¥ ONIINVI 3d VXIVD 3a oXn1d




.............

CONTRIBUIGOES ASSOCIATIVAS: Nesta rubrica s&o langadas as contribuicées “Zﬁ‘as ......
regulamentes pelos doadores/patrocinadores da entidade. Todos recursos capta
aplicados integralmente nas atividades fins.

Os Ativos Imobilizados sdo apresentados pelo custo de aquisigéo.
A entidade apresentou um Superavit no exercicio de R$ 2.908,90

Manaus (AM) 08 de dezembro de 2019.

. LEE—-) ; f
_,4--—»~" T / AL
i , “ — - i ;‘_!

& Y :.‘g}(_ _ . ;V« T LA
Luciano Maquiné da C%a“ | osefliaeCo
Contadora

PRESIDENTE
CPF 601.564.302-15 CRC/AM 015314/0-6
CPF: 238.586.052-04
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ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO |
DA DENOMINAGAO, SEDE, FINS, OBJETIVOS.

Artigo 1°- O INSTITUTO AMIGOS DA FAMILIA E DA ESCOLA - IAFE & uma
Organizagéo da Sociedade Civil — OSC, com Direitos Privado, sem fins lucrativos, sem
vinculos politicos partidarios ou religiosos, sem distingdo de cor, raga ou credo, com
acoes sociais diversificadas voltadas a assisténcia social especialmente para as Familias
e a Comunidade Escolar em situagéo de vulnerabilidade econémica, social e riscos
pessoais, com sede e foro na cidade de Manaus Estado do Amazonas, podendo atuar em
todo o territério nacional. Seguindo as Leis e Diretrizes que regem a QOrganizag&do da
Sociedade Civil — OSC.

Artigo 2° - O INSTITUTO AMIGOS DA FAMILIA E DA ESCOLA - |AFE tem por
finalidade:

| Realizar atividades voltadas a assisténcia social, educagéo, saude, esporte, lazer,
acdes ambiental,arte e cultura;

Il Motivar a familia na participagéo e integragao na comunidade escolar promovendo
a interacéo familiar;

. Contribuir com agdes estratégicas que favorecam condicBes para o processo de
ensino e aprendizagem;

V. Oferecer espaco de convivéncia para atividades familiares e a comunidade escolar
promovendo a socializagao integrada dos alunos matriculados.

\V. Ofertar e auxiliar a educagao preventiva, orientacdo e recuperagédo de criangas,
adolescentes, jovens e adultos de ambos os sexos, dependentes quimicos em
geral de forma ambulatorial e acolhimento;

V. Promover o bem estar social da pessoa idosa, numa agao integradora mediante de
programas diversificados especialmente criados para esse fim.

VIl. Promover o desenvolvimento social, psicossocial, econdmico, educacional,
psicomotor, sécio afetivo e cultural de criangas, adolescentes, adultos e idosos que
estejam em situagéo de vulnerabilidade, risco social e/ou pessoal, através da
defesa e efetivagao dos direitos sécio assistenciais, da promogao da cidadania, do
enfrentamento das desigualdades sociais, da inclusé@o social, do bem estar, do
desenvolvimento de agbes afirmativas, da proposigao . de politicas publicas
inclusivas, de acbes de monitoramento, do desenvolvimento de suas
potencialidades, da autonomia, do empoderamento, da promogao e a defesa dos
direitos humanos, do fortalecimento dos vinculos familiares visando prevenir a
ruptura dos mesmos, da melhoria da qualidade de vida e da disseminagao do
conceito, servicos e filosofia de vida independente;

VIIl. Realizar agdes que promovam condiges para construgéo de moradia propria das
familias em situacdo de vulnerabilidade, mediante acdesde urbanizagao,
regularizaggo de assentamento e assessoramento técnico aos programas

1
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CAPITULO IX & nBGEng% |[REGISTRAD
DO CONSELHO FISCAL f- o )

Artigo 15° — O Conselho Fiscal é o orgéo responsavel por fiscalizar a administragao
contabil-financeira do Instituto, sera composto por 04 (quatro) membros, sendo 2 titulares
e 2 suplentes eleitos pela Assembleia Geral, com mandato de 05 (cinco) anos e posse no
ato de sua eleigao, permitida a reconducao.

Artigo 16° — Compete ao Conselho Fiscal:

. Apreciar e homologar sobre os balangos e relatérios de desempenho financeiro e
contabil e sobre as operagdes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para 0s
organismos superiores do Instituto.

Il. Apresentar para Assembleia Geral sobre quaisquer irregularidades verificadas nas
contas do Instituto.

lll.Requisitar da administragdo semestral, documentagdo comprobatéria das
Operagdes econdmico-financeiras realizadas pelo Instituto.

CAPITULO X
DO PROCESSO ELEITORAL

Artigo 17° - As eleicbes para os membros da Diretoria do Conselho Fiscal ocorreréo
sempre na segunda quinzena do més de agosto e ser&o realizadas de 05 em 05 anos,
sendo convocadas pelo presidente através de edital de convocagéao, podendo ocorrer
qualquer membro do Instituto em dias com suas obrigagdes, que seja associado a mais
de 1 (um) ano, e, que n&o esteja respondendo nenhum tipo de processo judicial.

Paragrafo Primeiro: expirado o mandato da Diretoria, e ndo sendo convocada a eleicéo
por iniciativa do presidente, poderdo os membros associados assim o fazer, mediante
edital assinado por 1/5 (um quinto) dos mesmos, entregues a qualquer membro da
Diretoria Executiva, Conselho Fiscale afixado o referido edital na sede do Instituto.

Paragrafo Segundo: 45 (quarenta e cinco) dias antes das eleigbes, sera formada uma
comissédo eleitoral composta com 5 (cinco) membros associados em dias com suas
obrigagbes sociais com a finalidade de conduzir todo o processo eleitoral do Instituto.

Artigo 18°-As eleigées serdo livres e democraticas, através do voto direto e secreto dos
associados devidamente cadastrados em formulario proprio do Instituto. Para tanto, os
associados deverao possuir a carteira de identificagéo de associado devidamente regular,

Artigo 19° - Os editais referentes as eleicbes deverdo sempre ser publicados ou
simplesmente afixados no quadro de avisos do Instituto, com no minimo 45 dias de
antecedéncia das eleigées.
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Diretoria Administrativa, Conselho Fiscal do Instituto Amigos da Famlgm@%Qﬁﬁéi
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Escola - IAFE, realizada em 23 de agosto de 2017.
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I REGISTRA
Aos vinte e trés do més de agosto de dois mil e dezessete, com lnlcgloasdezenovei o
horas e trinta minutos na sede do Instituto, localizado a rua Rafael Assayag (Antiga
rua 05), N°.12 Altos - Bairro Alvorada, CEP: 69043-130 Manaus-AM, reuniram — se
em Assembléia Geral para fundar e aprovar o Estatuto, a nomenclatura e finalidade;
eleicdo e posse da Diretoria Administrativa, Conselho Fiscal, os senhores membros
associados e fundadores do Instituto. Assumiu a presidéncia do trabalho, por
aclamag@o unénime, a senhora Terezinha de Jesus Martins Fernandes,
nacionalidade brasileira, estado civil Casada, RG:1747071-4, CPF:768707072-00,
residente e domiciliado na rua Dom Jackson Damasceno Rodrigues n® 930, Bairro
Fores, CEP:69.058-833 -Manaus AM, convidando a mim Gyovanna Ingrid
Nascimento da Silva, nacionalidade brasileira, estado civil solteira, RG: 2586711-3,
CPF: 021.509.662-20 , residente e domiciliado na rua Anténio Lobo Sobrinho N° 39,
Bairro D. Pedro Il, CEP:69.042-640, para secretariar a sessdo, o que aceitei.
Apedido da presidéncia dos trabalhos, li a ordem do dia, para a qual fora convocada
esta assembléia geral e que tem o seguinte teor: a) discussdo e aprovagéo do
Estatuto Social; b) Eleicdo e posse da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal. c)
nome da Entidade. Iniciando-se os ftrabalhos, o Presidente me solicitou que
procedesse a leitura do Estatuto Social, cujas cépias ja4 haviam sido distribuidas
previamente aos presentes. Finda a leitura, o Presidente submeteu & votacéo, tendo
0 mesmo sido aprovado por unanimidade. A seguir, a Presidente procedeu para
aprovacdo da nomenclatura do Instituto, onde foram sugeridos alguns nomes que
apos a votagéo aprovou-se como Instituto Amigos da Familia e da Escola - IAFE,
ficando constituido em definitivo o instituto que tera sua sede e foro na cidade de
Manaus no estado do Amazonas situado a Rua Rafael Assayag (Antiga rua 05),
N°.12 Altos - Bairro Alvorada, CEP: 69043-130. Em seguida foi submetido & eleicédo
da Diretoria € Conselho, para periodo de gestéo, que chegou ao seguinte resultado:
DIRETORIA EXECUTIVA: PRESIDENTE: Luciano Maquine da Costa, nacionalidade
brasileiro, estado civil Casado, profissdo:; Assistente Social, RG: 1327635-2 CPF:
601.564.302-15, residente e domiciliado na Rua 11 n° 367, Bairro Alvorada 2,
CEP:69042-110 — Manaus/AM, E.mail: lucianomagquine@hotmail.com: VICE-
PRESIDENTE: Anténio Dalmir Bezerra Salazar, RG: 24157384 SSP/AM, CPF:

1
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O Instituto Amigos da Familia e da Escola - |IAFE surgiu no ano de 2017, para =
promover a integragdo da familia com a escola, através de um trabalho
multiprofissional de profissionais das areas de Assisténcia Social, Fonoaudiologia e
Psicologia, integrando assim, projetos para o bem-estar da sociedade.

Como principal programa de prevencdo temos o Projeto Parceiro da Escola -
Propae, que atende nas tergas e sextas-feiras, nos trés turnos, na Escola Manuel
Severiano Nunes, no bairro Alvorada ll, Zona Centro-Oeste de Manaus. Também ha
o Mé&o que Falam, que trabalha a area de Inclusdo Social, a Lingua Brasileiras de
Sinais - Libras.

Confira o crescimento do IAFE/PROPAE

e ANO DE 2017

Acesse: hitps://www.facebook.com/somospropae/photos/p.1458016050347675/1458016050847675/?type=1&theater
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acritica.com

Projeto social e escola promovem evento
de prevencgdo ao suicidio no bairro
Alvorada

O svento faz parte do Setambeo Amarsio, mis dedicodo @ campanha mundial de prevengiio ao suicidio.
Foto: ReproducBofintemet

Acesse:

https:/hwww.acritica.comi/channels/manaus/news/projeto-social-e-escola-promovem-evento-de-prevencao-as-sticidio-
ne-alvorada
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13 de dezemtre da 2217 - A

Reportagem TV A Critica - Violéncia nas escolas
N SErTeu. & TVACrm'-aOfcu! pradus "R TEpsnsgem saboa viclieoe rat esoras am Yar

3 Malafis complists Verfnrl s
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Ad hitps://www.facebook.com/watch/?v=1533516223387657

e ANO DE 2018

{ %, y Pro;eto Parceiros da Escola - Propae

e sbride 2018 - O

Acesse: hitps:/'www.facebook.comiwatch/?2v=165512 B074468804
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#Fsomospropae
#proepaenamidia
#integragdefamiliacescola Ver menos

Acesse: hitps:/fwww.facebook.com/watch/?v=1664087007007244

{j;.:‘} Projeto Parceiros da Escola - Propae
W sdemmingentz @

Nao deixe de assistir a matéria do Jornal A Critica sobre o tema: Evasio Escolar, Saiba comoo ...

S £ Fﬂiﬁﬁiiwiﬁ‘f_’h

Acesse: hitps://www.facebook.com/watch/?v=1880215178727369
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e ANO DE 2019

t’."""n

‘ Pro;eto Parceiros da Escola - Propae -

pogah k=l <

Z3da mErzade

Confira! “Matéria exclusiva sobre “Evasio Escolar, exibida na Gitima terga-feira, 19, no program...

Acesse: https://www.facehook.com/scmespropas’ 0sts/2352467697502501
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{'ﬂ;} Projeto Parcelros da Escola - Propae
¥  Bdezstewbro deI015°Q

Matéria completa sobre Transtorno de Ansiedade produzida pela TV A Critica.

-

VAMOS LUTAR
EOAIRA
Acesse: hitps: e .com/watch/?v=402835664607573
[ % ) PmJe!o Parceiros da Escola - Propae i
- i s g2 2013 - QY

Entrevista TV Acritica: 1° Palestra em Libras com o tema "Janeiro Branco - Saude Mental"
#tbt. Ver mais

Acesse: hitps://www.facebook.com/watch/?v=762315327472558
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Vocé sabia que 1 acada 3 jovens ja sofreram CYBERBULLYING no Brasil?!Z Confere a matéria ..

Acesse: hitps./!'www. facebook.com/watch!?v=397254374315222

{"g b Pro;eto Parceiros da Escola - Propae s

dde~ovenbre e JTTR - Q

Assista a matéria completa sobre o Bullying para o programa Manh no Ar da TV A Critica! Com...

Acesse: https:/www.facebook.com/watch/?v=857285671305081




T T
EGISL4r™
G,

%

e ANO DE 2020

f%“‘{ Projeto Parceiros da Escola - Propae 2s'dcom A0
ait . y

ras eEe

;.%;‘; Projeto Parceiros da Escola - Propae oee
Ly - 7 il =

Sdefemesz 1252 O

O perigo da “Brincadeira da Rasteira”

Zaczars'Erncgdairs daRaste Ver mais

Acesse: hitps:'www faceheok oo m/watch!/?v=1972543083542503
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NOS ACOMPANHE NAS REDES SOCIAIS

Facebook:https://www.facebook.com/somosbro ae/
Instagram: https://www.instagram.com/somospropae/?hi= t-br
Twitter: https://twitter.com/somospro




PLANO DE TRABALHO

1. DADOS CADASTRAIS DA ORGANIZAGAO PROPONENTE

Nome CNPJ

Instituto Amigos da Familia e da Escola - IAFE 32.860.774.0001-89

Endereco E-mail

Rua Rafael Assayag (Antiga Rua 05), N° 12 - propaecontato@gmail.com

Altos - Bairro: Alvorada.

PROJETO:

Projeto Parceiros da Escola — PROPAE

Municipio UF CEP Telefone:

Manaus AM 69.043-130 (92) 98103-2238/
992855114

Nome do Responsavel
Luciano Maguine da Costa

CPF RG Orgéo Cargo

601.564.302-15 13276352 Expedidor Presidente
SSP/AM

Enderego

Rua 11 N. 367 — Alvorada il CEP: 62042-110

2. RESPONSAVEL TECNICO PELO PROJETO SOCIAL

Nome do Responséavel pelo Projeto: CPF

Luciano Maquine da Costa 601.564.302-15

Endereco:

Rua 11 N. 367 — Bairro - Alvorada ||

Cidade: UF: CEP: Telefone de E-mail:

Manaus AM 69042-110 | Contato: lucianomaquine@hotmail.com
69042-110

Profissao: N° Inscrigdo no Conselho:

Assistente Social CRESS: 9570
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O Programa Parceiros da Escola — PROPAE nasceu para promover a integragdo da familia
com a comunidade escolar, € proporciona-thes atendimento personalizado com escuta
qualificada e atendimento humanizado, fazendo com que tenham um amparo
multidisciplinar adequado para atender as diversas demandas oriundas de uma questéo
social, politica e econdmica.

O PROPAE atua através de diversas areas profissionais, buscando a valorizagéo do ser
humano e intervindo na solugédo da problemaética encontrada, agindo sempre de forma legal,
criativa, harménica, coletiva, justa e sempre trabalhando na melhoria continua em prol de
um objetivo comum.

Missdo: oferecer aos alunos, professores € a comunidade escolar um espacgo
multidisciplinar, com escuia qualificada, atendimento humanizado, acompanhamento
psicossocial e fonoaudioldgico, no qual buscara valorizar as relacdes sociais, 0 espago
pedagdgico, qualidade de ensino, acessibilidade, incluséo, valorizagéo do ser humano e a
parceria Escola-Familia.

Visdo: ser um projeto de referéncia inovadora em suas propostas multidisciplinares,
buscando sempre a melhoria continua de suas agdes, desenvolvimento do ser humano,
com valores éticos e morais.

Valores: atuar com transparéncia, honestidade, estar sempre integrados com principios que
regem o funcionamento da legalidade, democracia, igualdade, equidade e solidariedade.

Em 2017 iniciou as atividades na zona Centro Oeste de Manaus, compreendendo o bairro
Alvorada Il na Escola Estadual Senador Manue! Severiano Nunes a pedido de socorro do
diretor da Escola que na época enfrentava inimeros problemas com os alunos, problemas
estes, que perpassavam do ambito escolar, envolvendo a familia. Dentre eles, um alto
indice de tentativa de suicidio entre os adolescentes, envolvimento com drogas ilicitas no
Ambito escolar, automutilagdo do corpo, depresséo, bullying, motivos estes, que
ocasionavam baixo nivel no aprendizado, desisténcia, evasé@o e muitas vezes transferéncia
do aluno.

Por conseguinte, passou a executar atividades de intervengao mediante atendimento
especializado e individual de acordo com as necessidades de cada aluno nas seguintes
modalidades: Psicologia, Servigo Social e Fonoaudiologia. E de bom alvitre destacar que 60
% dos casos atendidos envolve problematica com as familias, demandado visita domiciliar,
busca ativa e atividades que promovam a participacdo da familia.

O Projeto conta com uma assessora de imprensa que é responsavel por divulgar as acdes
realizadas e promover todas as atividades do PROPAE, fazendo a mediac&o entre o projeto
e os meios de comunicagéo. Com intuito de olhar com outro angulo as situagdes do dia a
dia, o PROPAE esta inserido na escola para ser instrumento de intermediagao.
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Em funcdo dos alunos assistidos pelo PROPAE, em sua grande maioria, encontrar-se &mﬂ-- % o

situagdo de vulnerabilidade social, consequentemente com seus direitos violados ao ace
as politicas publicas, ele funciona como porta voz para defesa e garantia dos direitos. Por
conseguinte, a fim de garantir o acesso as politicas publicas de educacdo, direitos humanos
e assisténcia social, salide 0 Projeto conta com algumas parcerias, tais como:
encaminhamento para atendimento no Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS,
Conselho Tutelar, CAPS, Centro de Trabalho e Acolhimento Venha ao Senhor —

CENTRAVS, Sociedade Biblica do Brasil — SBB, Centro de Atengéo Integral a Crianga —
CAIC.

Incluséo
A inclusdo social é um fator de suma importancia na Escola, o Propae em parceria com 0
projeto Méo que Falam, promove todos os sabado cursos para o publico geral, com
excelentes professores formados na Lingua Brasileira de Sinais - Libras.
Em 14 de setembro de 2019 foi promovido o 1° Encontro da Comunidade Surda, no

Amazonas, uma grande conquista para Comunidade, que luta hé anos pelo espago da
Inclusao e valorizagdo na sociedade.

4. DESCRIGAO DO PROJETO

PROJETO: Servigos Multidisciplinares na Prevencdo, Interagéo do Desenvolvimento Social,
Fortalecimento de Vinculos Familiares e Comunidade Escolar.

TITULO: Projeto Parceiros da Escola ~ PROPAE.

5. IDENTIFICAGAO DO OBJETO

Aquisicao de equipamentos e pagamento de profissionais para o desenvolvimento
de atividades psicopedagogicas na tentativa de intervir nas questdes sociais na escola, bem
como influenciar a participagéo efetiva e colaborativa das familias com a comunidade
escolar, buscando estabelecer relacdes.

6. JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO

Pesquisas realizadas pela imprensa amazonense consideram que o indice de
violéncia, assalto, tréfico, suicidio entre os adolescentes sdo alarmantes. Sao adolescentes
que muitas vezes estido matriculados na rede de ensino, mas com resultados negativos no
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ambito escolar, pois nao possuem um compromisso com o aprendizado, onde muitas vezesgy &S /
além de criarem inumeras situacbes de conflitos na escola e acabam saindo, todos com \ P

histérias marcadas de dor, softimento & inimeros problemas emocionais.

Em 2017 no espago de uma Escola do Estado passou a atuar na interacdo do
desenvolvimento social dos alunos, no fortalecimento de vinculos familiares na comunidade
escolar, por meio de agdes de carater preventivo, amenizando os impactos da excluséo
social. Que segundo o Diagnastico de atendimento realizado em 2018 de forma individual
com 361 alunos da escola atendidos, a maior problematica enfrentada atendida foi & evas@o
escolar, ou seja, que correspondem aos 70 do nimero de atendidos, em seguida tentativa
de suicidio com 58% do atendimento, 49 com depresséo, 44 com dificuldades na fala. Dai a
importancia do profissional de fonoaudiologia para trabalhar a alteracdo motora das
estruturas efou 6rgaos fonoarticulatérios, onde muitas vezes esse aluno que detem o
problema passa por bullying com os colegas. Ansiedade 23 atendidos, violéncia sexual 23,
Bullying 16, Dependéncia quimica 12, alienagéo parental 12, autismo 12, conforme
apresentado no grafico n°®1.

GRAFICO 1

RESULTADO DO ATENDIMENTO REALIZADO PELO PROPAE EM 2018 NA
ESCOLA

ESTADUAL SENADOR MANUEL SEVERIANO NUNES
Fonte: Diagnéstico de atendimento PROPAE/2018

Logo abaixo, nos graficos, estio os dados de atendimentos e resultados

O PROPAE atua na interag@o do desenvolvimento social, fortalecimento de vinculos
familiares na comunidade escolar, por meio de acbes de carater preventivo, amenizando o0s
impactos da exclusao social.

Nossas actes sdo direcionadas através de equipes multidisciplinares aos usuarios da
escola e seus familiares, contamos com uma sala de atendimento qualificado e
humanizado, estendendo-se ainda ao publico de deficientes auditivos com o curso de libras.

O PROPAE tem a proposta de apoiar a familia no que tange a prevengao dos riscos
pessoais. Para a execugdo das agdes multidisciplinares é realizado uma triagem para
causa/problema e encaminhado ao profissional para o devido atendimento qualificado. As
agGes abrangem palestras, rodas de conversas, treinamentos, campanhas preventivas,
atividades culturais, lidicas e oficinas voltadas a diversos temas.

Destacamos ainda, que tendo como finalidade a prevengao aos problemas sociais no
Ambito familiar que uftrapassam a barreira da Escola o PROPAE também pretende inserir a
familia e a comunidade, mediante agbes de cidadania através de parceiros dos 6rgaos
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Portanto, a relevancia deste projeto justifica-se pelo impacto social e pela viabilidade
técnica da proposta, onde se faz necessario tendo em vista existir nas escolas um nimero
significativo de problemas que perpassa a atuacdo do professor. S3o oriundos no seio da
familia com vinculos fragilizados os quais procuram a Escola para serem atendidas com 0S
servigos. Uma proposta que mudara a realidade de dificuldades vividas por estas familias.

7. OBJETIVO GERAL:

Promover atendimento individual, oficinas psicopedagobgicos com profissionais
especializados aos alunos inseridos na rede publica de ensino das escolas do Estado do
Amazonas.

8. OBJETIVOS ESPECIFICOS:
-Proporcionar ao aluno participagéo e integragao na comunidade escolar, bem como
promover a interagéo familiar;

Contribuir com agdes estratégicas que favoregam condicBes para 0 processo de ensino e
aprendizagem;

-Oferecer espaco de atendimento humanizado, escuta qualificada promovendo a

socializagdo, prevencao e um diagnéstico da problematica.

9. PUBLICO-ALVO:

Alunos em situagdo de riscos pessoais encaminhados das escolas estaduais para o setor
psicossocial.

10. METAS:

- Amenizar 90% do indice de evasio escolar mediante a participagéo e integrac@o na
comunidade escolar e familiar;

- Prevencdo de 85% de riscos pessoais através de agoes estratégicas que favoregam
condigbes para o processo de ensino e aprendizagem;



projeto contara com uma equipe de profissionais qualificados e uma equipe de gestdo p

apoiar a execucao do projeto.

O atendimento multidisciplinar é realizado conforme abaixo:
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13. PARAMETROS DE AFERICAO DOS RESULTADOS

O Sistema de acompanhamento, avaliagdo e gerenciamento do projeto é responsavel

pela gestdo integrada do projeto de forma global.

O projeto sera acompanhado e avaliado pelos indicadores mensais de qualidade através do

indice de satisfagio dos usuérios, caixa de sugestéo, avaliagio de reagao e relatorio

mensal das atividades desenvolvidas. Através desses indicadores iremos buscar sempre a

melhoria continua dos atendimentos ofertados aos usuarios do projeto.

O PROPAE estara sempre buscando novos avangos Tecnolégicos, Planejamentos,

Metodologias e instrumentos de inovagéo para que possamos esta em pleno cumprimento

dos objetivos estabelecidos pelo projeto.

14, BANCO DE DADOS CONSIDERAVEIS

O Sistema integrado do banco de dados protegera e garantira as informagdes dos

alunos, colaboradores e parceiros construindo uma barreira de protecéo sigilosa das

informacdes nela contida.

A Atualizacio dos dados sera realizada periodicamente conforme a necessidades

do projeto ou de seus alunos.



Para assegurar a protegdo do banco de dados, serdo feitos backups pericdicos

HD e o meio fisico sera arquivado no controle de documentos registros.

Serfo criados formuldrios para cada tipo de atendimento oferecido aos alunos,
garantindo-lhes assim, o maior numero de informacdes. O banco de dados sera dividido
em: FORMULARIOS — IDENTIFICADOR — REGISTROS DE INFORMAGAO.



