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Poder Executivo

LEI N° 2,340, DE 17 DE SETEMBRO DE 2018

DISPOE sobre a estrutura organizacional da
Secrefaria  Municipal de  Infraestrutura
(Seminf) e da oulras providéncias,

O PREFEITO DE MANAUS, no uso das alribuigdes que
Ihe s&o conferidas pelo art. 80, inc. IV, da Lei Organica do Municipio de
Manaus,

FACO SABER que o Pader Legislativo decrelou e eu
sanciono a seguinte )

LEL

CAPITULO |
DAS FINALIDADES

Art. 1.° A Secrelaria Municipal de Infrassfrutura (Seminf)
integra a administragdo direla do municipio de Manaus para o
cumprimento das seguintes finalidades:

| = desenvolver Planos Eslralégicos para implementagdo
de politicas de infraestrutura das &reas de saneamento basica,
drenagem, obras piblicas, projefos de infraestrutura, estabelecendo
prioridades e definindo mecanismos de implantacdo, acompanhamento e
avaliagdo;

Il = promover articulagdo nas suas areas de atuagio entre
Grgéos e atividades plblicas e privadas; e

Il = acompanhar, fiscalizar e receber obras e servios de
engenharia de inferesse da administragao direta e indireta.

CAPITULO I
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art, 2.,° Dirigida por um Secrelério Municipal, com o auxilio
de um Subsecretario de Gestao e Plangjamento, um Subsecretério de
Obras Piblicas e um Subsecretario de Servigos Bésicos, a Seminf tem a
sequinte estrutura organizacional:

1- Orgzos Vinculados:
a) Unidade Execulora do Programa de Infraestrutura
Urhana e Ambiental de Manaus (UEP);

Il - Orgaos de Assisténcia e Assessoramento;
a) Gahinete do Secretério;

b) Assessaria Técnica;

¢) Assessaria de Comunicagao;

1l - Orgéos de Apoio & Gestao:

a) Subsecrelaria de Geslao e Planejamento;

1. Departamento de Administragéo e Financas:

1.1 Divisdo de Gestao de Pessoas:

1.1.1 Geréncia de Folha de Pagamento;

1.1.2 Geréncia de Servigo Social;

1.2 Diviséo de Gestao Administrativa e Logistica:

1.2.1 Geréncia de Almoxarifado e Palrimanio;

1.2.2 Geréncia de Compra e Registro de Pregos;

1.2.3 Geréncia de Seguranga de Servigos Operacianais;

1.3 Divisao de Gestao Orcamentaria e Financeira;
1.3.1 Geréncia de Execugio e Conlrole Orgamentério:
1.3.2 Geréncia de Andlise e Liquidagao Processual;

2. Deparlamento de Plangjamento Institucional:

2.1 Divisao de Gestdo de Planejamento:

2.1.1 Geréncia de Conlralos e Convénios;

2.1.2 Geréncia de Tecnologia da Informagao;

2.1.3 Geréncia de Elaboragio e Programagao Orgamentéria;

IV - Orgaos de Atividades Finalisticas:

a) Subsecrelaria de Obras Publicas:

1. Diretoria de Area de Engenharia;

1.1 Departamento de Projetos:

1.1.1 Divisdo de Projelos:

1.1.1.1 Geréncia de Projetos Viarios e Civis;

1.1.1.2 Geréncia de Projelos Complementares;

1.1.1.3 Geréncia de Estudos e Pesquisas;

1.1.2 Divisdo de Orgamenlo e Apoio Técnico:

1.1.2.1 Geréncia de Orgamento;

1.1.2.2 Geréncia de Suporte Técnico,

1.1.2.3 Geréncia de Banco de Pregos;

1.2 Departamento de Obras:

1.2.1 Divisdo de Planejamento em Obras:

1.2.1.1 Geréncia de Analise e Viabilidade;

1212 Geréncia de Programagdo, Riscos e
Geopracessamento;

1.2.2 Divisao de Acompanhamento de Obras;

1.2.2.1 Geréncia de Fiscalizagao;

1.2.2.2 Geréncia de Conlrole e Medigao;

1.2.2.3 Geréncia de Topografia;

1.3 Departamento de Projetos de Emendas:

1.3.1 Divisdo de Estudos e Viabilidade Técnica;

1.3.2 Divisdo de Programas de Infrasstrutura e Obras Civis;

1.3.3 Divisao de Projetos Suplementares;

1.3.4 Divisdo de Orgamento;

1.3.5 Divisao de Planejamento e Conlrole:

1351 Geréncia de Apoio e Acompanhamento
Administrativo;

b) Subsecretaria de Servigos Basicos:
1. Deparlamenlo de Manulencdo de Infrasslrutura
Urbana:

1.1 Divis&o Distrilal Sao José;

1.2 Divisdo Dislrilal Jorge Teixeira;

1.3 Divisdo Distilal Cidade de Deus;
1.4 DivisZo Distrital Morro da Liberdade:
1.5 Divis&o Distrital Santa Etelvina;

1.6 Divisao Distrital Coroado;

1.7 Divisdo Dislrital Petrépolis;

1.8 Divisao Distrital Alvorada;

1.9 Divisao Distrital Novo Israel:

1.10 Divisdo Distrital Cidade Nova;

1.11 Divisdo Dislrilal Colénia Antonio Aleixo;
1.12 Divisao Dislrital Compensa;

1.13 Divis&o Distrital Cenlral;
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1.14 Divisa Distrital Centro Hislérico;
1.15 Divisao Distrilal Puraquequara;

1.16 Divisao Distrital Vila Buriti;

1.17 Divisao Distrital Flores;

1.18 Divis&o Dislrital Gilberto Mestrinho:
1.19 Divisdo Dislrital Novo Aleixo;

1.20 Divisao Distrital Redengao;

1.21 Divisao Distrital Taruma;

1.22 Divisdo de Obras Civis:

1.23 Divisdo de Dragagem e Drenagem;
1.23.1 Geréncia de Artefatos de Concreto,
1.24 Divisdo de Transporte:

1.24.1 Geréncia de abastecimento;
1.24.2 Geréncia de manutengo de frola;

2, Departamento de Conlrole dos Servigos Basicos:
2.1 Divisdo de Conlrole e Procadimentos:

2.2 Divis&o de Planejamento em Servigos Basicos; ‘
2.3 Divisdo de Acompanhamento e Fisealizago,

2.4 Divisdo de Processamenlo de Informagaes,

Paragrafo dnico. O delalhamento da  estrutura,
compreendendo os servigos a serem exscutados em cada sefor, sera
fixado no Regimento Interno.

CAPITULO
DAS COMPETENCIAS

Art. 3.° Sem prejuizo do que vier a ser fixado em
Regimento, sdo alribuicies comuns dos diiigentes das unidades que
compdem a eslrutura organizacional da Seminf:

I = cumprir e fazer cumprir a Conslituigio, a Lei Organica
do Municipio e as normas infraconstitucionais especificas;

It - gerir as &reas operacionais sob sua responsabilidade:

lll - assegurar padrées salisfatorios de desempenho em
suas areas de atuagdo; ’

IV = administrar os bens e maleriais sob sua guarda,
garanlindo adequada manulengao, conservagdo, modemidade e
funcionamento;

V = promover permanente avaliagio dos servidores que
Ihes sdo subordinados, com vistas & constante melhoria dos Servigos a
s&u cargo;

VI - zelar pefa cansecugdo dos ohjetivos e pelo alcance
das metas estabelecidas para o setor e

VIl = execular outras afividades, em razio da natureza da
unidade sob sua diregao, sob a arientagaa do Secrelério.

CAPITULO IV
DOS CARGOS COMISSIONADOS

Art. 4° Os cargos comissionados da Seminf sao os
especificados no Anexo Unico, com a remuneragao fixada em lei
especifica,

Art. 5.° Ficam criados os sequintes cargos;

1-um cargo de Diretor de Departamento, simbologia DAS-3:
Il - cinco cargos de Chefe de Divisio, simbologia DAS-2; e
Il = um cargo de Gerenle, simbologia DAS-1.

Art. 6.° Fica redislribuida para a Estrutura Organizacional do
Insfituto Municipal de Ordem Social e Plansjamento Urbana (Implurb) a
Unidade de Gerenciamenlo do Programa de Desenvolvimento Urbano e
Inclusdo Socioambiental de Manaus (Prourbis), bem como os saguintes
cargos:

- dois cargos de Assessor Técnico Il, simbologia DAS-2:

Il - trés cargos de Assessar Técnico IIl, simboiogia DAS-1,

Art, 7.° Ficam redistribuldos do Prourbis para a Eslrutura
Organizacional da Seminf os sequintes cargos.

| -um cargo de Assessor Técnico |, simbologia DAS-3;

Il - trés cargos de Assessor Técnico ll, simbologia DAS-2;

Ml - cinco cargos de Assessor Téenico I, simbologia DAS-1;

IV - dois cargos de Assessor Il, simbologia CAD-2: e

V = dois cargos de Assessor |Il, simbologia CAD-1,

CAPITULO V
DISPOSIGOES FINAIS

Art. 8° As dsspesas decorrentes da execucio desla Lei
carrerdo & conta das dolagdes consignadas no orgamento do Poder
Executivo,

Art. 9.° Esla Lei entra em vigor Irés dias apés a dala de
sua publicacao,

Art. 10. Fica revogada a Lei Delegada n. 20, de 31 de julho

de 2013,
Manaus, 17 de setembro de 2018.
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ARTHUR VIRGILIO DO CARMO RIBEIRO NETO
Prefeito de Manaus
ANEXO UNICO
PARTEI )
QUADRO DE CARGOS EM COMISSAO
Cargo Simbalogia Quantidade
Secielaiio -
Subsecretaio - 3
Superintendents DAS-5 2
Direlor de Area DAS-4 1
Dirsior de Deparlamento DAS-2 7
Assessor Técnlen | DAS-3 4
Chefs de Divisan DAS-2 41
Assessor Técnico |l DAS-2 14
Gerenle DAS-1 25
Assessor Téenico Il DAS-A 10
Assessor | CAD-3 3
Assessor || CAD-2 6
Assessor Il CAD-1 3
TOTAL 120
PARTE 2
QUADRO DE FUNGOES GRATIFICADAS
Fungaa Simbalagia Quantidade
Chefig & Assessoramenty FG3 4
Chefia @ Assessaiamenty FG2Z 10
Chefia g Assassaramento FG1 5
TOTAL 19
PARTE3
CARGOS EM COMISSAQ UEP
Cargo Simbologia Quantidade
Astessor Téenico | DAS-2 1
Assessor Técnico || DAS-2 8
Assessor Técnico lll DAS-1 13
Assassor | CAD-3 4
Assassor || CAD-2 I
Assassor Il CAD-1 8
TOTAL 41




