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Poder Executivo

LEIN° 2,313, DE 03 DE MAIO DE 2018

DISPOE sobre o Dislito de Micro e
Pequenas Empresas do  Municipio de
Manaus (Dimicro) e dé outras providéncias.

O PREFEITO DE MANAUS, no uso das alribuigdes que
lhe s&o conferidas pelo art. 80, inc. IV, da Lei Orgénica do Municipio de
Manaus,

FAGO SABER que o Poder Legislativo decrelou e eu
sanciono a seguinle

LEL:

Art, 1° O Dislilo de Micro e Pequenas Empresas
(Dimicro) reger-se-a por esta Lei e tem como finalidade proporcionar
infraestrutura basica adequada para o desenvolvimento de micro e
pequenas empresas,

§ 1.° Consideram-s& micro e pequenas empresas aquelas
previstas na Lei Complementar n, 123/2006.

§ 2.° Micro e pequenas empresas que integrarem grupos
econdmicos nao poderdo se instalar no Dimicro.

§ 3.° Os lermos de ingresso, ocupagdo e permanéncia
serao insfituidos no Regimento Interno do Dimicra.

Art. 2.° O Dimicro ocupa uma area total de 174.113,42 m?
(cento e selenla e quatro mil, cento e treze metros quadrados e quarenla
e dois decimelros quadrados) no Distiito Industrial de Manaus, sendo
composto, atualmente, por dez galpées medindo 94,78 (noventa e quatro
metros e sefenta e oilo centimelros), nove galpdes medindo 212,13
(duzentes e doze melros e treze cenlimelros) e dez galpdes medindo
235,73 (duzentos e trinta e cinco melros & selenta e frés centimelros),
perfazendo um tofal de vinle e nove galpdss, além da rea comum e de
circulagéo,

Art, 3.° O Dimicro sera administrado e gerido por empresa
especializada e os galpdes serdo disponibilizados s micro e pequenas
empresas mediante o devido processo seletivo, via Concessdo Onercsa
de Direito Real de Uso (CDRU), atendidos os requisitos previstos no
Edital de Ocupago a ser elaborado pela Administragao Municipal,

§ 1.° Remunerada pelo Municipio, a empresa
administradora seré responséavel por gerir o Dimicro em todos o0s seus
aspeclos, incluindo:

| = refacionar-se com o empresario a fim de prestar-he,
sempre que necessario, as devidas informagdes e orieniagbes;

Il - possibilitar a Semtrad o acesso s informagdes;

Il = efetuar a cobranga e conlrolar os pagamentos e a
anecadagdo das laxas de ocupagdo e das demais obrigagies
acessorias previstas no Conlralo de Cessdo celebrado com as
empresas, com envio mensal de relatorio contendo a situagdo de
quilagao/adimpléncia;

IV = zefar pelo cumprimento das obrigagdes conlratuais e
das normas de ocupagao do Dimicro, conforme Regimento Intemo;

V - fornecer e disponibilizar periodicamente, ou quando
solicitado pela Semirad, informagies e documentos relativos a
administragao dos empreendimentos e prestar conlas dos servigos
execulados;

VI - assequrar, naquilo que lhe couber, a conservagao
fisica e a ulilizagao exclusiva para fins comerciais dos galpdes sob sua
administragao;

VIl - realizar vistoria nos empreandimentos, quando do
recebimento e, ainda, sempre que for necessério, disponibilizando a
Sembrad informagdes sobre os niveis de manulengdo e conservagdo
relativos &s areas comuns e as agdes adotadas para coibir ou corigir as
sitiagdes imegulares;

VIl - praceder, quando do recebimento, da desacupagio e
da reccupagdo dos gaipdes e, ordinariamente, pelo menos uma vez a
cada seis meses, e, ainda, sempre que for necessario, vislorias nos
galpdes, disponibilizando & Semlrad informagdes sobre os niveis de
manutengdo, conservagao, ocupagao e obras irrequlares relativos aos
empreendimentos sob sua administragio e as agies adoladas para
coibir ou corrigir as situagoes iregulares;

IX = coibir o subarrendamento e a utilizagao irregular dos
galpdes e de suas areas comuns; .

X = manler o sigilo profissional, contratual e bancério e a
integridade das informagdes, assim como dos documentos aos quais
tenham acesso ou manuseiem, sob a forma de originais, copias ou em
meio magnético;

Xl = ndo delegar a tercelros suas obrigagdes ou ceder ou
transferir suas responsabilidades e atribuicies contratuais;

Xl = conservar sob sua guarda, adequadamente, os
docurmentos relfativos aos conlratos que estdo sob sua administracao;

Xlll = acionar a Semlrad no caso de sinislro de Danas
Fisicos ao Imdvel (DF1) e de manutengéo de imdveis;

XIV - verificar se todo o prédio estd em pleno
funcionamento e operagio e buscar solugies para  eventuais
QUOMENGias;

XV = acompanhar, orientar e fiscalizar as reformas e
mudangas, conforme o Regimento Interno;

XVI - idenlificar quais os reparos de servigos emergenciais
de manulengdo, bem como levanlar exalamenle o semnvigo ou
malerial a ser adquirido, reduzindo, desta forma, o tempo e custo deste
TEparo;

XVII - implementar e acompanhar o Projeto de Coleta
Seletiva do Lixo.

§ 2.° A Taxa de Ocupag&o sera revertida direfamente para
o0 Tesouro Municipal.

Art. 4.° O prazo de ocupagdo dos galpdes serd de cinco
anos, podendo ser prorogado por igual periodo desde que atendidas as
especificagies contidas no Edital de Administragdo, Ocupagao e
Expanséao e o cumprimento das clausulas conlratuais.

Art, 5.° O Edital de Ocupagao e Expansdo estabelecers as
direlrizes para a ampliagao do Dimicro,

Art. 6.° A partir da Concessio Onerosa de Direito
Real de Uso (CDRU), serd concedida renincia de receila
do Imposto Predial e Teritorial Urbano (IPTU) anual aos acupanles do
Dimicro.
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Pardgrafo dnico. A renincia perdurard tio somente
enquanto as micro e pequenas empresas integrarem o Dimicro.

Art. 7.° O Poder Executivo Municipal constituira o
Conselho Municipal de Micro e Pequenas Empresas (COMMPE), em
carater consultivo, que estard vinculado & Secrefaria Municipal de
Trabalho, Emprego e Desenvolvimento (Semtrad) e serd compasto por
sete conselheiros a serem definidos no Regimento Interno.

§ 1.° A Presidéncia sera ocipada pelo Secretario Municipal
do Trabalho, Emprego e Dessnvolvimento,

§ 2.° O Regimento Interno do Dimicro serd aprovado em
ale novenla dias apds a enlrada em vigor desta Lei, por Decrelo do
Prefeilo, e eslabelecerd os pardmetros para escolha dos demais
conselheiros,

§ 3.° Sem prejuizo de outras competéncias definidas em
Regimento Interno, o COMMPE ser4 responsével por;

| = fiscalizar os servicos da empresa responsével pela
administrago do Dimicro;

Il - propor politicas e dielizes de ocupagdo e
desenvolvimenlo das atividades, objelivando a conslante evoligao das
empresas instaladas no Dimicro;

Il - articular parcerias para a caplacdo de recursos,
convenios e capacilagies;

IV - avaliar e propor alteragdes no Regimento Infemo.

Art. 8.° O Poder Executivo Municipal fica autorizado a
outorgar a Concessao de Direito Real de Uso (CDRU) ao cessionério.

Art. 9° As empresas conlempladas com os galpdes
estardo obrigadas, conlratualmente, a estarem em pleno funcionamento
de suas atividades enquanto durar o prazo de ocupagao,

Art, 10. Caso haja mudanga na atividade inicial da
empresa, a conlinuidade da sua ocupagao do galpdo dependeré de nova
autorizagéo do COMMPE, nos termos do seu Regimento Interno.

Art. 11. E exprassamente vedada a venda, alienagao ou
sublocagao, no todo ou em parte, dos galpdes.

Art. 12. Nos casos de faléncia, encermamenlo das
alividades ou encerramenlo do prazo de ocupagdo, a empresa esld
obrigada a resfituir o galpdo a Prefeitura Municipal que Manaus, que
abrird novo certame licilatorio para ocupagéo,

Paragrafo dnico. A empresa deverd enlregar o galpdo nas
mesmas condigies em que o recebeu, sendo que, em caso de
benfeitorias, as mesmas nao esido passiveis de indenizagao ou oulros
tipos de restituigdes.

Art. 13. O Poder Executivo Municipal requlamentara esta
Lei naquilo que for necessério.

Art. 14, As despesas decorrentes desta Lei correrdo por
conta de dolagdes orgamentarias da Secretaria Municipal de Trabalho,
Emprego e Desenvolvimento, podendo ser suplementadas, se
necessario, por Decreto do Executivo.

Art. 15. Esta Lei entra em vigor na dala de sua publicagao.

Art, 16. Fica revogada a Lei n. 1.238, de 28 de abril de
2008,

Manaus, 03 de maio de 2018.
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ARTHUR VIRGILIO DO CARMO RIBEIRC NETO
Prefeilo de Manaus
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