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CAMARA MUNICIPAL DE MANAUS
DIRETORIA LEGISLATIVA
LEI N. 1.555, DE 13 DE JANEIRO DE 2011.
(DOM 13.01.2011 — N. 2604, ANO XII)

ALTERA o Anexo Unico da Lei
Municipal n° 1.421, de 24 de marco
de 2010, que extingue e cria cargos
no ambito da Administracdo Direta
da Prefeitura de Manaus.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MANAUS, usando das atribuicdes que Ihe
sao conferidas pelo artigo 80, inciso 1V, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

FACO SABER que o Poder Legislativo decretou e eu sanciono a seguinte
LEL:

Art. 1.° Fica alterado o Anexo Unico da Lei Municipal n° 1.421, de 24 de
marco de 2010, mantidas as demais especificacdes.

Art. 2.° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposicées em contrario.

Manaus, 13 de janeiro de 2011

AMAZONINO ARMANDO MENDES
Prefeito Municipal de Manaus.

JOAO COELHO BRAGA
Secretario-Chefe do Gabinete Civil

ANEXO UNICO

CARGO: ANALISTA MUNICIPAL

AREA: ADMINISTRATIVA

FUNCAO: LOGISTICA

VENCIMENTO: R$ 415,00 (quatrocentos e quinze reais)

GRATIFICACAO DE EXERCICIO DO CARGO I: R$1.660,00 (um mil, seiscentos e
sessenta reais)

QUANTIDADE DE VAGAS: 05 (cinco) vagas

CARGA HORARIA: 40 HORAS

REQUISITOS DO CARGO: Curso Superior em Logistica, fornecida por instituicdo de
ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo e registro no Conselho competente ou
qualquer curso de nivel superior e de especializa¢do de, no minimo 360h, em Logistica.
ATRIBUICOES: planejar e controlar os estoques, armazenagem, movimentagio e
distribuicdo de materiais; planejar e implementar melhorias nos processos logisticos;
coordenar e acompanhar o recebimento e a distribuicdo de materiais; coordenar o followup
de fornecedores e elaborar relatorios de itens de controle; executar inventarios rotativos e
periodicos e acompanhar auditorias nos itens de controle; exercicio de outras atividades
reconhecidas como do profissional de Logistica.
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CARGO: ANALISTA MUNICIPAL

AREA: ADMINISTRATIVA

ESPECIALIDADE: DIREITO

VENCIMENTO: R$ 415,00 (quatrocentos e quinze reais)

GRATIFICACAO DE EXERCICIO DO CARGO I: R$1.660,00 (um mil, seiscentos e
sessenta reais)

QUANTIDADE DE VAGAS: 15 (quinze) vagas

CARGA HORARIA: 40 HORAS

REQUISITOS DO CARGO: Curso Superior em Direito, fornecida por instituicdo de
ensino reconhecida pelo Ministério da Educacao.

ATRIBUICOES: planejar, coordenar, controlar, avaliar e executar atividades referentes a
pesquisas técnico-juridicas, estudos e analises de dados relativos a area; elaborar projetos
sobre assuntos técnico-juridicos; pesquisar, propor e analisar leis, decretos, regulamentos e
demais atos normativos; acompanhar o andamento de processos; cumprir e fazer cumprir
prazos legais; prestar assisténcia técnico-juridica sempre que se fizer necessario; executar
atividades de coordenacdo, gerenciamento e assessoramento relacionadas a politicas,
pesquisas, estudos e projetos na area de competéncia do 6rgdo; analisar previamente 0s
documentos/processos administrativos no ambito das Secretarias antes do encaminhamento
a

Procuradoria Geral do Municipio (PGM), quando cabivel; executar outras atividades
correlatas, ressalvadas as atribuicGes privativas dos Procuradores do Municipio.

CARGO: ANALISTA MUNICIPAL

AREA: ADMINISTRATIVA

ESPECIALIDADE: AUDITORIA EM SISTEMAS PUBLICOS

VENCIMENTO: R$ 415,00 (quatrocentos e quinze reais)

GRATIFICACAO DE EXERCICIO DO CARGO I: R$1.660,00 (um mil, seiscentos e
sessenta reais)

QUANTIDADE DE VAGAS: 15 (quinze) vagas

CARGA HORARIA: 40 HORAS

REQUISITOS DO CARGO: Curso Superior em Administracdo, Contabilidade, Direito,
Economia, reconhecido pelo Ministério da Educacéo.

ATRIBUICOES: orientar, coordenar, analisar e controlar as atividades de provimento de
dados, analises e informacdes basicas, necessarias a execucao dos trabalhos de consultoria e
assessoramento no @mbito municipal; expedir pareceres sobre assuntos de auditoria publica;
coletar, organizar e preparar dados e informagfes de natureza econdmica necessarios a
elaboracdo de trabalhos.

CARGO: ANALISTA MUNICIPAL

AREA: ADMINISTRATIVA

ESPECIALIDADE: CONSULTORIA EM SISTEMAS PUBLICOS

VENCIMENTO: R$ 415,00 (quatrocentos e quinze reais)

GRATIFICACAO DE EXERCICIO DO CARGO I: R$1.660,00 (um mil, seiscentos e
sessenta reais)

QUANTIDADE DE VAGAS: 15 (quinze) vagas

CARGA HORARIA: 40 HORAS

REQUISITOS DO CARGO: Curso Superior em Administracdo, Contabilidade, Direito,
Economia e Engenharia Civil reconhecido pelo Ministério da Educacao.
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ATRIBUICOES: prestar consultoria e assessoramento no &mbito municipal, consistindo na
elaboracdo e divulgacdo de estudos técnicos opinativos sobre matérias de interesse
institucional do Municipio, na preparacdo, por solicitacdo das autoridades municipais, de
minutas de proposicdes, de pronunciamentos e de relatérios, bem como na prestacdo de
esclarecimentos técnicos atinentes ao exercicio das fung¢bes constitucionais do Municipio;
providenciar, sobre o expediente, as audiéncias e a representacdo do titular; executar as
tarefas de suporte administrativo vinculadas as atribuicbes do titular e auxilid-lo no
desempenho de suas atribuigdes.

CARGO: ANALISTA MUNICIPAL

AREA: ADMINISTRATIVA

ESPECIALIDADE: GEOPROCESSAMENTO

VENCIMENTO: R$ 415,00 (quatrocentos e quinze reais)

GRATIFICACAO DE EXERCICIO DO CARGO I: R$1.660,00 (um mil, seiscentos e
sessenta reais)

QUANTIDADE DE VAGAS: 05 (cinco) vagas

CARGA HORARIA: 40 HORAS

REQUISITOS DO CARGO: Curso Superior em Engenharia Ambiental, Engenharia Civil,
Engenharia Florestal, Geografia e Tecnologia da Informacao, reconhecido pelo Ministério
da Educacéo.

ATRIBUICOES: exercer as atividades de planejamento agrario e fundiario, organizacional
e estratégico, para a perfeita coordenacdo, execucdo, acompanhamento das politicas e
normas de ordenamento territorial, formuladas no ambito do Municipio; planejar, organizar,
acompanhar e executar programas e projetos de ordenamento territorial e de regularizacdo
fundiaria do Municipio, incluindo as florestas, pesquisando e aplicando principios tedricos e
técnicas relativas ao seu campo de atuacdo; manipular e atualizar bases de dados geogréaficos
e alfanuméricos de SIGs; cartografia digital e sensoriamento remoto; realizar analise
espacial e mapeamento tematico; processar imagens de satélite; orientar a sistematizacdo dos
assentamentos urbanos e rurais, em parceria com 0s municipios do Estado; desenvolver
critérios para exigéncias de estudo de impacto ambiental de atividades modificadoras do
meio ambiente; fiscalizar as atividades técnicas de execugdo do ordenamento territorial por
meio de projetos fundiarios e assentamentos nas diferentes modalidades; realizar outras
atividades correlatas previstas em leis, regulamentos e normas técnicas.

CARGO: ANALISTA MUNICIPAL

AREA: ADMINISTRATIVA

ESPECIALIDADE: SOCIOLOGIA

VENCIMENTO: R$ 415,00 (quatrocentos e quinze reais)

GRATIFICACAO DE EXERCICIO DO CARGO I: R$1.660,00 (um mil, seiscentos e
sessenta reais)

QUANTIDADE DE VAGAS: 05 (cinco) vagas

CARGA HORARIA: 40 HORAS

REQUISITOS DO CARGO: Curso Superior em Sociologia, reconhecido pelo Ministério
da Educacéo.

ATRIBUICOES: elaborar, supervisionar, orientar, coordenar, planejar, programar,
implantar, controlar, dirigir, executar, analisar ou avaliar estudos, trabalhos, pesquisas,
planos, programas e projetos atinentes a realidade social; assessorar e prestar consultoria a
empresas, aos 6rgdos da administragdo publica direta ou indireta, entidades e associagoes,
relativos a realidade social; participar da elaboracdo, supervisdo, orientacdo, coordenacéo,
planejamento, programacéo, implantagéo, direcdo, controle, execucdo, analise ou avaliacdo
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de qualquer estudo, trabalho, pesquisa, plano, programa ou projeto global, regional ou
setorial, atinente a realidade social.

CARGO: ANALISTA MUNICIPAL

AREA: ADMINISTRATIVA

ESPECIALIDADE: TURISMO

VENCIMENTO: R$ 415,00 (quatrocentos e quinze reais)

GRATIFICACAO DE EXERCICIO DO CARGO I: R$1.660,00 (um mil, seiscentos e
sessenta reais)

QUANTIDADE DE VAGAS: 05 (cinco) vagas

CARGA HORARIA: 40 HORAS

REQUISITOS DO CARGO: Curso Superior em Turismo, reconhecido pelo Ministério da
Educacéo.

ATRIBUICOES: planejar, orientar e executar trabalhos que visem ao desenvolvimento
turistico do Municipio; proceder ao levantamento e planejar o aproveitamento dos recursos
turisticos do Municipio, bem como estudar as suas potencialidades; analisar dados turisticos
obtidos nos pontos de entrada e saida de turistas; elaborar dados e informagdes turisticas
consistentes em diagndsticos e analises macroambientais; coordenar a elaboragcdo do Plano
Municipal de Turismo; planejar campanha de divulgacdo, visando conscientizar a
comunidade das vantagens do desenvolvimento turistico; manter contato com 0s 0rgaos
similares de ambito federal, estadual e municipal, a fim de incentivar o turismo; manter
contato com outros 6rgdos da administracdo municipal, estadual e federal, visando a
recuperacdo, conservacdo e exploracdo dos recursos turisticos existentes no Municipio;
estudar, incrementar e colaborar na realizacdo de certames, feiras e exposi¢cdes em geral;
orientar a organizacdo de festividades populares, a promocéo de concursos sobre trabalhos
considerados de interesse turistico para 0 Municipio e a elaboracéo de itinerarios turisticos;
planejar, analisar e executar eventos turisticos e de lazer de interesse do Municipio;
colaborar com as empresas de turismo, quando solicitado, em estudos que visem a uma
melhor prestacdo de servicos e ao consequente incremento do turismo no Municipio; realizar
estudos da conjuntura turistica, visando acompanhar o desenvolvimento turistico do
Municipio e a elaboracdo de politicas publicas de turismo; acompanhar o desenvolvimento
de projetos de implantacdo turistica; coordenar a implantacdo do Sistema Municipal de
Sinalizacdo Turistica; desenvolver pesquisas e elaborar pareceres em matéria de sua
especialidade; executar outras atividades correlatas.

CARGO: ANALISTA MUNICIPAL

AREA: ADMINISTRATIVA

ESPECIALIDADE: DESENHO INDUSTRIAL

VENCIMENTO: R$ 415,00 (quatrocentos e quinze reais)

GRATIFICACAO DE EXERCICIO DO CARGO I: R$1.660,00 (um mil, seiscentos e
sessenta reais)

QUANTIDADE DE VAGAS: 05 (cinco) vagas

CARGA HORARIA: 40 HORAS

REQUISITOS DO CARGO: Curso Superior em Desenho Industrial e Designer,
reconhecido pelo Ministério da Educag&o.

ATRIBUICOES: planejar e projetar sistemas, produtos ou mensagens visuais ligadas a
producdo industrial, objetivando assegurar sua funcionalidade ergondmica, sua correta
utilizacdo, qualidade técnica e estética, racionalizacdo estrutural, fabricacdo ou reprodugéo;
projetos, aperfeicoamentos, formulacdo, reformulacdo e elaboracdo de modelos industriais
ou sistemas visuais sob forma de desenho, diagramas, memoriais, maquetes, artes finais,
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prototipos e outras formas de representacdo; estudos, projetos, analises, avaliacdes, vistorias,
pericias, pareceres e divulgacdes de carater técnico cientifico ou cultural no &mbito de sua
formacéo profissional; ensaios, pesquisas, experimentacfes em seu campo de atividades e,
em

campos correlatos quando atuar em equipes multidisciplinares; desempenho de cargos e
funcgdes junto a entidades publicas e privadas cujas atividades envolvam desenvolvimento de
modelos industriais e mensagens visuais; coordenacgéo, direcdo, fiscalizagdo, orientagéo,
consultoria, assessoria e execugdo de servigos ou assuntos de seu campo profissional;
executar outras atividades correlatas.

CARGO: ANALISTA MUNICIPAL

AREA: ADMINISTRATIVA

ESPECIALIDADE: HISTORIA

VENCIMENTO: R$ 415,00 (quatrocentos e quinze reais)

GRATIFICACAO DE EXERCICIO DO CARGO I: R$1.660,00 (um mil, seiscentos e
sessenta reais)

QUANTIDADE DE VAGAS: 05 (cinco) vagas

CARGA HORARIA: 40 HORAS

REQUISITOS DO CARGO: Curso Superior em Historia, reconhecido pelo Ministério da
Educacao.

ATRIBUICOES: realizar pesquisas em museus, bibliotecas, livros, jornais, revistas e/ou
com moradores do Municipio, buscando informacdes e dados historicos para embasamento
das atividades realizadas pela Prefeitura de Manaus; trabalhar em conjunto com o
musedlogo transformando dados coletados nas pesquisas em temas para o publico; criar e
dar andamento as linhas de pesquisas realizadas pela éarea; exercicio de outras atividades
reconhecidas como do profissional de Historia.

CARGO: ANALISTA MUNICIPAL

AREA: INFRAESTRUTURA

ESPECIALIDADE: ENGENHARIA ELETRICA

VENCIMENTO: R$ 415,00 (quatrocentos e quinze reais)

GRATIFICACAO DE EXERCICIO DO CARGO I: R$1.660,00 (um mil, seiscentos e
sessenta reais)

QUANTIDADE DE VAGAS: 05 (cinco) vagas

CARGA HORARIA: 40 HORAS

REQUISITOS DO CARGO: Curso Superior em Engenharia Elétrica, reconhecido pelo
Ministério da Educacdo.

ATRIBUICOES: planejar, coordenar, supervisionar e executar atividades no campo da
engenharia elétrica; elaborar estudos, projetos e especificacdes de instalacdes elétricas de
baixa e alta tensdo; supervisionar obras, construcées, reformas ou ampliacdo de prédios, na
parte referente as instalacBes elétricas de baixa e alta tensdo necessérias as atividades dos
servicos da Prefeitura de Manaus; prestar assisténcia técnico-gerencial em sua area de
atuacdo; emitir laudos e pareceres em sua area de atuacdo; fornecer dados estatisticos de sua
especialidade; elaborar or¢camentos e estudos sobre viabilidades econémicas e técnicas;
exercicio de outras atividades reconhecidas como do profissional de engenharia elétrica.

CARGO: ANALISTA MUNICIPAL

AREA: ABASTECIMENTO

ESPECIALIDADE: CONTROLADOR DE DISTRIBUICAO E ABASTECIMENTO
VENCIMENTO: R$ 415,00 (quatrocentos e quinze reais)
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GRATIFICACAO DE EXERCICIO DO CARGO I: R$1.660,00 (um mil, seiscentos e
sessenta reais)
QUANTIDADE DE VAGAS: 15 (quinze) vagas
CARGA HORARIA: 40 HORAS
REQUISITOS DO CARGO: Curso Superior em qualquer area do conhecimento, por
instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagdo e registro no Conselho
competente.
ATRIBUICOES: orientar e supervisionar as equipes de supervisdo; coordenar a
formalizacdo e andamento dos procedimentos oriundos das notificagbes, multas, apreensdes
e remocOes de mercadorias e equipamentos irregulares e outros procedimentos em
desacordo com o Cddigo de Postura, Obras e Meio Ambiente; elaborar relatérios;
supervisionar a qualidade e peso dos alimentos no ambito de mercados e feiras municipais;
exercicio de outras atividades correlatas.

CARGO: ANALISTA MUNICIPAL

AREA: AMBIENTAL

ESPECIALIDADE: FISCALIZACAO

VENCIMENTO: R$ 415,00 (quatrocentos e quinze reais)

GRATIFICACAO DE EXERCICIO DO CARGO I: R$1.660,00 (um mil, seiscentos e
sessenta reais)

QUANTIDADE DE VAGAS: 05 (cinco) vagas

CARGA HORARIA: 40 HORAS

REQUISITOS DO CARGO: Conclusdo de curso de graduacdo de nivel superior em
Engenharia Ambiental, Engenharia Florestal, Engenharia de Pesca, Engenharia Civil,
Agronomia, Geografia ou Biologia, por instituicido de ensino reconhecida pelo Ministério da
Educacao e registro no Conselho competente.

ATRIBUICOES: orientar e fiscalizar as atividades e obras para prevencio e preservacao
ambiental, por meio de vistorias, inspec@es e analises técnicas de locais, atividades, obras,
projetos e processos, visando o cumprimento da legislacdo ambiental; promover a educacéo
ambiental; aplicar as normas e padrGes ambientais e do licenciamento e realizar acdo
fiscalizadora de projeto ou de atividade que possa colocar em risco o equilibrio ecoldgico ou
provocar significativa degradacdo no meio ambiente; em casos excepcionais e mediante
necessidade da administracdo publica municipal, poderé ser requisitado para fiscalizacdes
fora do horério de expediente, inclusive, sabados, domingos, feriados e horarios noturnos;
executar outras atividades correlatas.

CARGO: ANALISTA MUNICIPAL

AREA: AMBIENTAL

ESPECIALIDADE: ENGENHARIA FLORESTAL

VENCIMENTO: R$ 415,00 (quatrocentos e quinze reais)

GRATIFICACAO DE EXERCICIO DO CARGO I: R$1.660,00 (um mil, seiscentos e
sessenta reais)

QUANTIDADE DE VAGAS: 05 (cinco) vagas

CARGA HORARIA: 40 HORAS

REQUISITOS DO CARGO: Curso Superior em Engenharia Florestal, por instituicdo de
ensino reconhecida pelo Ministério da Educacéo e registro no Conselho competente.
ATRIBUICOES: coordenacdo, supervisio e orientacdo técnica na area florestal urbana;
estudo de viabilidade técnico-econémica; vistoria, pericia, avaliacdo, arbitramento, laudo e
parecer técnico na area ambiental; coordenacdo, gerenciamento e assessoramento
relacionados com as politicas, pesquisas, estudos e projetos na area ambiental e de recursos
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hidricos, de acordo com a area de conhecimento especifica; analisar e emitir pareceres sobre
projetos, estudos ambientais, planos de emergéncias e risco ambiental e demais avaliacOes
de impactos ambientais; elaborar relatdrios, pesquisas e estudos necessarios ao
desenvolvimento das competéncias do 6rgdo; prestar apoio técnico na preparacdo de
audiéncias publicas e reunides técnicas internas e externas e participacdo nas mesmas;
prestar apoio técnico junto aos conselhos Estadual e Regional de Meio Ambiente e de
Recursos Hidricos e suas Camaras Técnicas; executar tarefas afins, especialmente as
editadas no respectivo regulamento de cada profissdo especifica para cumprimento das
competéncias do 6rgado; exercicio de outras atividades reconhecidas como do profissional de
engenharia florestal. (NR)

CARGO: ANALISTA MUNICIPAL

AREA: AMBIENTAL

ESPECIALIDADE: ENGENHARIA AMBIENTAL

VENCIMENTO: R$ 415,00 (quatrocentos e quinze reais)

GRATIFICACAO DE EXERCICIO DO CARGO I: R$1.660,00 (um mil, seiscentos e
sessenta reais)

QUANTIDADE DE VAGAS: 05 (cinco) vagas

CARGA HORARIA: 40 HORAS

REQUISITOS DO CARGO: Curso Superior em Engenharia Ambiental, por instituicdo de
ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo e registro no Conselho competente.
ATRIBUICOES: coordenacéo, supervisio e orientacdo técnica na area ambiental; estudo
de viabilidade técnico-econdmica; vistoria, pericia, avaliagdo, arbitramento, laudo e parecer
técnico na area ambiental; coordenacdo, gerenciamento e assessoramento relacionados com
as politicas, pesquisas, estudos e projetos na rea ambiental e de recursos hidricos, de acordo
com a area de conhecimento especifica; analisar e emitir pareceres sobre projetos, estudos
ambientais, planos de emergéncias e risco ambiental e demais avaliacbes de impactos
ambientais; elaborar relatorios, pesquisas e estudos necessarios ao desenvolvimento das
competéncias do 6rgdo; prestar apoio técnico na preparacdo de audiéncias publicas e
reunides técnicas internas e externas e participacdo nas mesmas; prestar apoio técnico junto
aos Conselhos Estadual e Regional de Meio Ambiente e de Recursos Hidricos e suas
Camaras Técnicas; executar tarefas afins, especialmente as editadas no respectivo
regulamento de cada profissdo especifica para cumprimento das competéncias do 6rgao;
exercicio de outras atividades reconhecidas como do profissional de engenharia ambiental.

CARGO: ANALISTA MUNICIPAL

AREA: AMBIENTAL

ESPECIALIDADE: QUIMICO

VENCIMENTO: R$ 415,00 (quatrocentos e quinze reais)

GRATIFICACAO DE EXERCICIO DO CARGO I: R$1.660,00 (um mil, seiscentos e
sessenta reais)

QUANTIDADE DE VAGAS: 03 (trés) vagas

CARGA HORARIA: 40 HORAS

REQUISITOS DO CARGO: Curso Superior em Quimica, por instituicdo de ensino
reconhecida pelo Ministério da Educacéo e registro no Conselho competente.
ATRIBUICOES: realizar ensaios, analises quimicas e fisico-quimicas, selecionando
metodologias, materiais, reagentes de analise e critérios de amostragem, homogeneizando,
dimensionando e solubilizando amostras; produzir substancias, desenvolver metodologias
analiticas, interpretar dados quimicos, monitorar impacto ambiental de substancias,
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supervisionar procedimentos quimicos, coordenar atividades quimicas laboratoriais e
industriais; exercicio de outras atividades reconhecidas como do profissional de Quimica.

CARGO: ANALISTA MUNICIPAL

AREA: AMBIENTAL

ESPECIALIDADE: ENGENHARIA CIVIL

VENCIMENTO: R$ 415,00 (quatrocentos e quinze reais)

GRATIFICACAO DE EXERCICIO DO CARGO I: R$1.660,00 (um mil, seiscentos e
sessenta reais)

QUANTIDADE DE VAGAS: 03 (trés) vagas

CARGA HORARIA: 40 HORAS

REQUSITOS DO CARGO: Curso Superior em Engenharia Civil, por instituicdo de
ensino reconhecida pelo Ministério da Educacao e registro no Conselho competente.
ATRIBUICOES: planejar, coordenar, supervisionar e executar atividades no campo da
Engenharia Civil; elaborar projetos e especificacdes, planejar, coordenar e supervisionar a
execucdo de obras, construcdes, reformas ou ampliacdo de prédios necessarios as atividades
dos servicos da Prefeitura de Manaus; desenvolver estudos para a racionalizacdo de
processos de construcdo; prestar assisténcia técnico-gerencial em sua area de atuacdo; emitir
laudos e pareceres em sua area de atuacdo; fornecer dados estatisticos de sua especialidade;
elaborar orcamentos e estudos sobre viabilidades econdmicas e técnicas; exercicio de outras
atividades reconhecidas como do profissional de Engenharia; executar outras atividades
correlatas na area ambiental.

CARGO: ANALISTA MUNICIPAL

AREA: AMBIENTAL

ESPECIALIDADE: AGRONOMIA

VENCIMENTO: R$ 415,00 (quatrocentos e quinze reais)

GRATIFICACAO DE EXERCICIO DO CARGO I: R$1.660,00 (um mil, seiscentos e
sessenta reais)

QUANTIDADE DE VAGAS: 03 (trés) vagas

CARGA HORARIA: 40 HORAS

REQUISITOS DO CARGO: Curso Superior em Agronomia, reconhecido pelo Ministério
da Educacéo.

ATRIBUICOES: executar as atividades de Engenheiro Agrénomo de 01 a 18 do artigo 1°,
da Resolucdo n. 218, de 29 de junho de 1973, do Conselho Federal de Engenharia,
Arquitetura e Agronomia, referente a engenharia rural; orientar sobre sistemas e técnicas
agricolas, fornecendo indicacGes, sobre épocas e sistemas de plantio, custos de producéo,
variedade a empregar e outros dados pertinentes para aumentar a produtividade, para obter
maior rendimento, qualidade e valor nutritivo; elaborar métodos e técnicas de cultivo de
acordo com os tipos de solo e clima, efetuando estudos, fazendo observacdo e analisando
métodos obtidos; elaborar e orientar a execucdo de projetos de conservacdo de solo nas
propriedades rurais e estradas municipais; orientar a rotacdo de culturas, drenagem,
irrigagdo, adubacdo e condi¢Bes climaticas sobre culturas agricolas, analisando seus
resultados na fase de semeadura, cultivo e colheita, para orientar sobre as técnicas de
tratamento de solo e a exploracdo mais adequada a cada tipo de solo e clima; aplicar as
medidas de defesa sobre o reflorestamento, conservacdo e exploracdo de matas; proceder a
execucdo de projeto, estudo de viabilidade técnica-econdmica de irrigacdo e drenagem para
fins agricolas; proceder estudo, projeto e orientagdo técnica sobre construgdes para fins
rurais e suas instalacbes complementares; orientar a formacdo de viveiros de mudas,
controle de plantio e sistemas de evolucdo das plantas, referente a urbanizacgdo, substituindo
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arvores quando necessario; executar a elaboracdo dos documentos relativos ao setor
agropecuario do Municipio; exercicio de outras atividades reconhecidas como do
profissional de Agronomia.

CARGO: ANALISTA MUNICIPAL

AREA: TECNOLOGIA DA INFORMACAO

ESPECIALIDADE: REDES

VENCIMENTO: R$ 415,00 (quatrocentos e quinze reais)

GRATIFICACAO DE EXERCICIO DO CARGO I: R$1.660,00 (um mil, seiscentos e
sessenta reais)

QUANTIDADE DE VAGAS: 03 (trés) vagas

CARGA HORARIA: 40 HORAS

REQUISITOS DO CARGO: Curso Superior em Ciéncia da Computacdo ou areas
correlatas a Tecnologia da Informacdo, reconhecido pelo Ministério da Educacao.
ATRIBUICOES: manter o sistema de comunicagio por meio de computadores no ambito
da Prefeitura de Manaus; instalar, configurar e manter o bom funcionamento da rede de
computadores; manter os servi¢os de rede local de longa distancia e de Internet para garantir
a confidencialidade das mensagens que circulam na rede; manter a seguranca da rede para
impedir a intromissdo de hackers; possuir o dominio de sistemas operacionais, protocolos de
rede, instalacdo de redes de cabos e de placas de rede em computadores; atuar em
configuracdo de routers, access points e gateways; nogOes de VPNs, nocgdes de
gerenciamento e controle de Chamados Flexibilidade; executar outras atividades correlatas.

CARGO: ANALISTA MUNICIPAL

AREA: TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO

ESPECIALIDADE: SISTEMAS

VENCIMENTO: R$ 415,00 (quatrocentos e quinze reais)

GRATIFICACAO DE EXERCICIO DO CARGO I: R$1.660,00 (um mil, seiscentos e
sessenta reais)

QUANTIDADE DE VAGAS: 03 (trés) vagas

CARGA HORARIA: 40 HORAS

REQUISITOS DO CARGO: Curso Superior em Ciéncia da Computacdo ou areas
correlatas a Tecnologia da Informacdo, reconhecido pelo Ministério da Educacéo.
ATRIBUICOES: orientacdo, controle e execucdo de atividades de analise de sistemas e
programacao; levantar e gerenciar requisitos; analisar projetos I6gicos; construir e implantar
sistemas de informacdo transacionais e gerenciais, em ambiente cliente servidor simples;
executar atividades de Modelagem de Negdcio(Business Modeling), compreendendo o
mapeamento dos produtos e servicos das areas de negdcio e seu fluxo de informacéo,
visando identificar necessidades de construcdo de novos sistemas e/ou manutengdes
evolutivas; gerenciar projetos por meio da elaboracdo de cronogramas, planos, controle de
iteracdes, gestdo de riscos e de recursos; executar testes para os requisitos funcionais e ndo
funcionais, envolvendo o planejamento, a documentacédo e execucédo dos testes, inclusive por
meio de ferramentas de automacéao dos testes, considerando os devidos controles de acesso,
integridade e seguranca da informacéo; documentar sistemas; planejar e elaborar material de
treinamentos relacionados ao uso dos sistemas de informacdo desenvolvidos; exercicio de
outras atividades reconhecidas como do profissional de Analise de Sistemas.

CARGO: ANALISTA MUNICIPAL .
AREA: TECNOLOGIA DA INFORMACAO
ESPECIALIDADE: SUPORTE
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VENCIMENTO: R$ 415,00 (quatrocentos e quinze reais)
GRATIFICACAO DE EXERCICIO DO CARGO I: R$1.660,00 (um mil, seiscentos e
sessenta reais)
QUANTIDADE DE VAGAS: 03 (trés) vagas
CARGA HORARIA: 40 HORAS
REQUISITOS DO CARGO: Curso Superior em Ciéncia da Computacdo ou areas
correlatas a Tecnologia da Informacéo, reconhecido pelo Ministério da Educacdo.
ATRIBUICOES: executar as atividades de administracio dos servidores e softwares
basicos, equipamentos de rede de dados e de telefonia da empresa, garantindo requisitos de
seguranca do ambiente de tecnologia; administrar contratos com fornecedores e apurar rateio
dos custos; prestar suporte técnico a usudrios finais; realizar a supervisao técnica da equipe
de técnicos de suporte; exercicio de outras atividades reconhecidas como do profissional de
Técnico de Suporte.

CARGO: ANALISTA MUNICIPAL

AREA: TECNOLOGIA DA INFORMAGAO

ESPECIALIDADE: WEB DESIGN

VENCIMENTO: R$ 415,00 (quatrocentos e quinze reais)

GRATIFICACAO DE EXERCICIO DO CARGO I: R$1.660,00 (um mil, seiscentos e
sessenta reais)

QUANTIDADE DE VAGAS: 03 (trés) vagas

CARGA HORARIA: 40 HORAS

REQUISITOS DO CARGO: Curso Superior em Ciéncia da Computacdo ou Aareas
correlatas a Tecnologia da Informacéo, reconhecido pelo Ministério da Educacao.
ATRIBUICOES: atuagio em atividades relacionadas com Pacote Adobe, Javascript, Flash,
Action Script e SEO (Search Engine Optimization). Vivéncia com Varejo e ecommerce.
Atuar com a criagdo e desenvolvimento de hot sites e campanhas promocionais,
desenvolvimento de briefing, criacdo, definicdo de pecas publicitarias (websites, hotsites,
banners); exercicio de outras atividades reconhecidas como do profissional de Webdesigner.

CARGO: ANALISTA MUNICIPAL

AREA: TECNOLOGIA DA INFORMAGAO

ESPECIALIDADE: ADMINISTRADOR DE BANCO DE DADOS

VENCIMENTO: R$ 415,00 (quatrocentos e quinze reais)

GRATIFICACAO DE EXERCICIO DO CARGO I: R$1.660,00 (um mil, seiscentos e
sessenta reais)

QUANTIDADE DE VAGAS: 03 (trés) vagas

CARGA HORARIA: 40 HORAS

REQUISITOS DO CARGO: Curso Superior em Ciéncia da Computacdo ou areas
correlatas a Tecnologia da Informacéo, reconhecido pelo Ministério da Educacéo.
ATRIBUICOES: gerenciar, monitorar, projetar e ajustar o funcionamento de servidores
corporativos, 0s quais possuam banco de dados com seguranca e performance; elaborar
projetos para criacdo e manutencdo de banco de dados corporativo, planejando o layout
fisico e l6gico do banco de dados; instalar, configurar sistemas e aplicativos; criar estratégias
de auditoria e seguranca, realizando a instalacdo de upgrades, patches e releases; realizar
back up e restore; planejar, coordenar e executar as migracfes de dados de sistemas;
atualizar bases de dados em producédo para desenvolvimento por meio de solucdes de RAC,
Standby e importacOes/exportacdes de banco de dados; monitorar as aplicagdes efetuando
tunning de aplicacdo e de banco de dados; propor ajustes de melhoria nos programas e
aplicacOes; monitorar a utilizacdo de memoria, processador, acesso a discos, volume de
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dados dos bancos de dados; emitir pareceres técnicos; prestar suporte técnico a usuarios e
desenvolvedores; elaborar documentacdo técnica relativa aos procedimentos e controles;
executar outras atividades correlatas.

CARGO: ANALISTA MUNICIPAL

AREA: TECNOLOGIA DA INFORMACAO

ESPECIALIDADE: SEGURANCA DA INFORMACAO

VENCIMENTO: R$ 415,00 (quatrocentos e quinze reais)

GRATIFICACAO DE EXERCICIO DO CARGO I: R$1.660,00 (um mil, seiscentos e
sessenta reais)

QUANTIDADE DE VAGAS: 03 (trés) vagas

CARGA HORARIA: 40 HORAS

REQUISITOS DO CARGO: Curso Superior em Ciéncia da Computacdo ou areas
correlatas a Tecnologia da Informacdo, reconhecido pelo Ministério da Educacéo.
ATRIBUICOES: realizar 0 monitoramento de todos os sistemas em producéo, servidores,
equipamentos do datacenter e links de dados; utilizar os sistemas operacionais Linux e
Windows; utilizar ferramentas de seguranga: firewall, proxy, vpn, backup, antivirus, sniffers,
ferramentas de monitoramento e ferramentas de teste de intrusdo; redigir procedimentos;
realizar o controle de regras de acesso, conforme a politica de seguranga em vigor.

CARGO: ANALISTA MUNICIPAL

AREA: TECNOLOGIA DA INFORMACAO

ESPECIALIDADE: DESENVOLVEDOR DE SOFTWARE

VENCIMENTO: R$ 415,00 (quatrocentos e quinze reais)

GRATIFICACAO DE EXERCICIO DO CARGO I: R$1.660,00 (um mil, seiscentos e
sessenta reais)

QUANTIDADE DE VAGAS: 03 (trés) vagas

CARGA HORARIA: 40 HORAS

REQUISITOS DO CARGO: Curso Superior em Ciéncia da Computacdo ou Aareas
correlatas a Tecnologia da Informacéo, reconhecido pelo Ministério da Educacao.
ATRIBUICOES: planejar, coordenar e executar os projetos de sistemas que envolvam o
processamento de dados ou a utilizacdo de recursos de informatica e automacéo; estudar a
viabilidade técnica e financeira para implantagdo de projetos e sistemas, assim como
maquinas e aparelhos de informética e automacdo; elaborar os orcamentos e definir os
projetos e 0s sistemas para processamento de dados, informéatica e automacdo; estruturar,
codificar, testar e simular os programas e os sistemas; fiscalizar, controlar e operar os
sistemas de processamento de dados que demandem acompanhamento especializado;
orientar os programadores e os implantadores sobre a responsabilidade no desenvolvimento
e implantacdo de sistemas; dar suporte técnico e consultoria especializada em informatica e
automacdo; desenvolver a codificacdo, a integracdo e o designer de modulos dos sistemas da
Prefeitura de Manaus; atender os usuarios dos sistemas desenvolvidos na Prefeitura de
Manaus e elaborar o manual de operacdo desses sistemas; participar de resolucdo de
problemas dos servicos de Tecnologia da Informac&o; oferecer treinamento aos usuarios dos
sistemas desenvolvidos; auxiliar na administracdo de banco de dados relacional; executar
outras atividades correlatas.

CARGO: ANALISTA MUNICIPAL

AREA: TECNOLOGIA DA INFORMACAO
ESPECIALIDADE: PROGRAMADOR
VENCIMENTO: R$ 415,00 (quatrocentos e quinze reais)
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GRATIFICACAO DE EXERCICIO DO CARGO I: R$1.660,00 (um mil, seiscentos e
sessenta reais)
QUANTIDADE DE VAGAS: 03 (trés) vagas
CARGA HORARIA: 40 HORAS
REQUISITOS DO CARGO: Curso Superior em Ciéncia da Computacdo ou areas
correlatas a Tecnologia da Informacéo, reconhecido pelo Ministério da Educacao.
ATRIBUICOES: desenvolver os sistemas e aplicagdes, montagem de estrutura de bancos
de dados e codificagdo de programas; projetar e implantar manutencdo de sistemas e
aplicacdes; selecionar recursos de trabalho tais como metodologias de desenvolvimento de
sistemas, linguagem de programagdo e ferramentas de desenvolvimento; auxiliar o
desenvolvimento e manutencdo de sistemas informatizados; realizar instalagdo e
manutencdo de software e hardware; controlar e monitorar ambiente operacional da rede de
computadores; receber e transmitir dados; executar implantacéo fisica de projetos de rede de
computadores; prestar assisténcia técnica na instalacdo e utilizacdo de equipamentos de
informética; desenvolver rotinas operacionais; prestar suporte ao usuario; realizar
comunicacdo entre dispositivos; zelar pela conservacdo e guarda dos equipamentos e
materiais, bem como do espago fisico a ser utilizado; exercicio de outras atividades
reconhecidas como do profissional de Programacéo.

CARGO: TECNICO MUNICIPAL

AREA: ADMINISTRATIVO

VENCIMENTO: R$ 415,00 (quatrocentos e quinze reais)

GRATIFICACAO DE EXERCICIO DO CARGO II: R$ 830,00 (oitocentos e trinta
reais)

QUANTIDADE DE VAGAS: 300 (trezentas) vagas

CARGA HORARIA: 40 HORAS

REQUISITOS DO CARGO: Nivel médio completo de escolaridade, comprovado por
meio de Certificado expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da
Educacéo.

ATRIBUICOES: exercicio das atribuicdes voltadas para as atividades administrativas e
logisticas de nivel intermediario relativas ao exercicio das competéncias constitucionais e
legais a cargo da Prefeitura de Manaus, fazendo uso de todos os equipamentos e recursos
disponiveis para a consecugdo dessas atividades.

CARGO: TECNICO MUNICIPAL

AREA: OBRAS E POSTURAS

ESPECIALIDADE: FISCALIZACAO

VENCIMENTO: R$ 415,00 (quatrocentos e quinze reais)

GRATIFICACAO DE EXERCICIO DO CARGO II: R$ 830,00 (oitocentos e trinta
reais)

QUANTIDADE DE VAGAS: 20 (vinte) vagas

CARGA HORARIA: 40 HORAS

REQUISITOS DO CARGO: Nivel médio técnico completo em EdificacGes, Obras Civis,
Saneamento Basico e Pavimentacdo, comprovado por meio de Certificado expedido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacéo.

ATRIBUICOES: exercer atividades relativas a fiscalizacdo da execucdo de obras que
interferem diretamente na infraestrutura urbana; cumprir as disposi¢cbes do Codigo de
Posturas e demais Leis que regulem as obras do Municipio; realizar vistorias nos
logradouros

publicos em geral; orientar e autuar os infratores; exercer outras atividades correlatas.
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CARGO: TECNICO MUNICIPAL

AREA: TECNOLOGIA DA INFORMAGAO

ESPECIALIDADE: INFORMATICA

VENCIMENTO: R$ 415,00 (quatrocentos e quinze reais)

GRATIFICACAO DE EXERCICIO DO CARGO II: R$ 830,00 (oitocentos e trinta
reais)

QUANTIDADE DE VAGAS: 10 (dez) vagas

CARGA HORARIA: 40 HORAS

REQUISITOS DO CARGO: conclusdo de curso de ensino médio técnico ou pds-médio na
area de informatica, expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da
Educacao.

ATRIBUICOES: participar do levantamento de necessidade de equipamentos de
informatica e softwares; instalar e reinstalar os equipamentos de informatica e software
adquiridos; auxiliar na escolha, instalacdo e utilizacdo de software, tais como sistemas
operacionais, rede local, aplicativos basicos de automacdo de escritdrio, editores de texto,
planilhas eletronicas e software de apresentagdo e de equipamentos e periféricos de
microinformatica; instalar e reinstalar os equipamentos de informatica e  software
adquiridos; conectar, desconectar e remanejar 0s equipamentos de informatica; orientar os
usuarios quanto a utilizacdo adequada dos equipamentos de informatica e software
instalados; fazer a limpeza e a manutengdo de maquinas e periféricos instalados; deletar
programas nocivos aos sistemas utilizados; participar da elaboracdo de especificacdes
técnicas para aquisicdo de equipamentos de informatica e software; elaborar roteiros
simplificados de utilizacdo dos equipamentos de informatica e software utilizados; executar
outras atividades correlatas.

CARGO: TECNICO MUNICIPAL

AREA: INFRAESTRUTURA

ESPECIALIDADE: SEGURANCA DO TRABALHO

VENCIMENTO: R$ 415,00 (quatrocentos e quinze reais)

GRATIFICACAO DE EXERCICIO DO CARGO II: R$ 830,00 (oitocentos e trinta
reais)

QUANTIDADE DE VAGAS: 10 (dez) vagas

CARGA HORARIA: 40 HORAS

REQUISITOS DO CARGO: conclusdo de curso de ensino médio técnico na area ou pos-
médio, expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacéo.
ATRIBUICOES: elaborar parecer técnico, sobre os riscos existentes no ambiente de
trabalho, bem como orientar sobre as medidas de eliminacdo e neutralizacdo; executar 0s
procedimentos de seguranca e higiene do trabalho e avaliar os resultados alcangados,
adequando-os as estratégias utilizadas de maneira a integrar o0 processo prevencionista em
sua planificagdo, beneficiando o trabalhador; executar os programas de prevencdo de
acidentes do trabalho, doencas profissionais e do trabalho nos ambientes de trabalho com a
participagdo dos trabalhadores, acompanhando e avaliando seus resultados, bem como
sugerindo constante atualizacdo dos mesmos e estabelecendo procedimentos a serem
seguidos; executar as normas

de seguranca referentes a projetos de construcdo, ampliacdo, reforma, arranjos fisicos e de
fluxo, com vistas a observancia das medidas de seguranca e higiene do trabalho, inclusive
por terceiros; indicar, solicitar e inspecionar equipamentos de protecdo contra incéndio,
recursos audiovisuais e didaticos e outros materiais considerados indispensaveis, de acordo
com a legislagdo vigente, dentro das qualidades e especificagfes técnicas recomendadas,
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avaliando seu desempenho; cooperar com as atividades do meio ambiente, orientando
quanto ao tratamento e destinacdo dos residuos industriais, incentivando e conscientizando o
trabalhador da sua importancia para a vida; executar as atividades ligadas a seguranca e
higiene do trabalho utilizando métodos e técnicas cientificas, observando dispositivos legais
e institucionais que objetivem a elimina¢do, controle ou reducdo permanente dos riscos de
acidentes do trabalho e a melhoria das condi¢es do ambiente, para preservar a integridade
fisica e mental dos trabalhadores; levantar e estudar os dados estatisticos de acidentes do
trabalho, doencas profissionais e do trabalho, calcular a frequéncia e a gravidade destes para
ajustes das agdes prevencionistas, normas, regulamentos e outros dispositivos de ordem
técnica, que permitam a protecdo coletiva e individual; informar os trabalhadores e o
empregador sobre as atividades insalubres, perigosas e penosas existentes na empresa, seus
riscos especificos, bem como as medidas e alternativas de eliminacdo ou neutralizacdo dos
mesmos; executar outras atividades correlatas.

CARGO: TECNICO MUNICIPAL

AREA: ADMINISTRATIVA

ESPECIALIDADE: PROJETISTA CADISTA

VENCIMENTO: R$ 415,00 (quatrocentos e quinze reais)

GRATIFICACAO DE EXERCICIO DO CARGO II: R$ 830,00 (oitocentos e trinta
reais)

QUANTIDADE DE VAGAS: 05 (cinco) vagas

CARGA HORARIA: 40 HORAS

REQUISITOS DO CARGO: conclusao de curso de ensino médio, expedido por instituicdo
de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacédo, e curso especifico na area.
ATRIBUICOES: elaborar desenhos de arquitetura e engenharia civil utilizando softwares
especificos para desenho técnico, assim como executar plantas, desenhos e detalhamentos de
instalacOes hidrossanitarias e elétricas e desenhos cartogréficos; coletar e processar dados e
planejar o trabalho para a elaboracdo do projeto como interpretar projetos existentes,
calcular e definir custos do desenho, analisar croqui e aplicar normas de satde ocupacional e
normas técnicas ligadas a construgdo civil, podendo atualizar o desenho de acordo com a
legislacéo, executar outras atividades correlatas.

CARGO: CONDUTOR DE AUTOS

AREA: INFRAESTRUTURA

ESPECIALIDADE: CONDUGCAO DE AUTOS

VENCIMENTO: R$ 415,00 (quatrocentos e quinze reais)

GRATIFICACAO DE EXERCICIO DO CARGO Il1: R$ 685,00 (seiscentos e oitenta e
cinco reais)

QUANTIDADE DE VAGAS: 10 (dez) vagas

CARGA HORARIA: 40 HORAS

REQUISITOS DO CARGO: Certificado, devidamente registrado, de concluséo de curso
de ensino médio, expedido por instituicdo de ensino reconhecido pelo Ministério da
Educacdo; Carteira Nacional de Habilitagdo categoria D e Curso de Primeiros Socorros; ter
plena capacidade fisica e mental.

ATRIBUICOES: conduzir veiculos leves e pesados em servicos urbanos, viagens
interestaduais e/ou intermunicipais, transportando pessoas e/ou materiais; verificar,
diariamente estado dos veiculos, vistoriando pneumaticos, direcdo, freios, nivel de agua e
6leo, bateria, radiador, combustivel, sistema elétrico e outros itens de manutencdo, para
certificar-se de suas condi¢des de funcionamento; recolher passageiros em lugares e horas
predeterminados, conduzindo-os pelos itinerdrios estabelecidos conforme instrucdes
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especificas; transportar pacientes, conduzindo-os pelos itinerarios estabelecidos conforme
instrucdes especificas; realizar viagens para outras localidades, segundo ordens superiores e
atendendo as necessidades dos servi¢os, de acordo com o cronograma estabelecido; recolher
o veiculo a garagem quando concluido o servi¢co, comunicando, por escrito quaisquer
defeitos observados e solicitando os reparos necessarios, para assegurar seu bom estado;
adotar medidas adequadas a prevencdo ou a solucdo de qualquer incidente, garantindo sua
prépria seguranca e a dos passageiros; observar o limite de velocidade e cuidado ao abrir e
fechar as portas nas paradas dos veiculos; executar outras tarefas correlatas.

CARGO: GUARDA METROPOLITANO DE MANAUS

AREA: SEGURANCA MUNICIPAL

VENCIMENTO: R$ 415,00 (quatrocentos e quinze reais)

GRATIFICACAO DE EXERCICIO DO CARGO IV: R$ 485,00 (quatrocentos e oitenta
e cinco reais)

QUANTIDADE DE VAGAS: 300 (trezentas) vagas

CARGA HORARIA: 40 HORAS

REQUISITOS DO CARGO: Certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso
de ensino médio, expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da
Educacdo; ter plena capacidade fisica e mental; ter altura minima de 1,68m se homem e
1,60m se mulher, descalco (a), sendo que a aferi¢cdo se dard por ocasido da aplicacdo do
Teste de Aptiddo Fisica (TAF); Teste Psicotécnico, esta fase é exigida no concurso publico,
sendo de

carater eliminatdrio; e ndo registrar antecedentes criminais, até a data da posse.
ATRIBUICOES: estudar e conhecer a planta da cidade, sistema viario, reparti¢des piblicas
e hotéis; guarda permanente dos logradouros e bens municipais, detendo quando produzirem
danos; protecdo e defesa da populacdo e seu patrimdnio em caso de calamidade publica;
tratar com civilidade as pessoas com quem tenham de entender-se, usando de energia apenas
quando necessario, para repelir a violéncia ou fazer respeitar, dentro dos justos limites, a sua
autoridade, orientar a populagdo sobre qualquer fato ou circunstancia que lhe possa trazer
prejuizo ou perigo; tratar com cuidado, calma e paciéncia as pessoas acometidas de
transtorno mental e os ébrios habituais, detendo-os e apresentando-os a autoridade
competente, quando se tornarem inconvenientes na via publica; solicitar com urgéncia o
socorro das autoridades competentes, pelo meio mais rapido, quando assim exigirem as
circunstancias; levar ao conhecimento das autoridades competentes a existéncia de menores
que perambulem sem assisténcia pelo seu posto de servigos, bem como os idosos; exercer
outras atividades correlatas.(NR)

CARGO: ANALISTA MUNICIPAL

AREA: GESTAO TERRITORIAL

ESPECIALIDADE: GEOGRAFO

VENCIMENTO: R$ 415,00 (quatrocentos e quinze reais)

GRATIFICACAO DE EXERCICIO DO CARGO I: R$1.660,00 (um mil, seiscentos e
sessenta reais)

QUANTIDADE DE VAGAS: 05 (cinco) vagas

CARGA HORARIA: 40 HORAS

REQUISITOS DO CARGO: Curso Superior em Geografia, reconhecido pelo Ministério
da Educacéo e registro no Conselho competente.

ATRIBUICOES: executar atividades de Gedgrafo que constam no ndmero de ordem 1.6.8;
do Anexo I, da Resolugdo n. 1.010, de 25 de agosto de 2005, do Conselho Federal de
Engenharia, Arquitetura e Agronomia, referente a Geopolitica; ao Planejamento e
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DIRETORIA LEGISLATIVA

Organizacdo Fisico-Espacial Geral e Regional; ao Zoneamento Geo-Humano, Terras
Indigenas, Demografia; aos Processos de Ocupacdo Humana; a Dindmica e Fluxos
Populacionais; aos Limites Territoriais; a Divisdo das Unidades Politico-Administrativas;
aos Cenarios para o estabelecimento de Assentamentos Humanos, para o Desenvolvimento
Urbano e Rural, pertinentes a categoria funcional, estabelecidos na legislacdo que
regulamentou o exercicio da profissdo. (NR)
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Manaus, quinta-feira, 13 de janeiro de 2011.
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Poder Executivo

LEI'N° 1.555, DE 13 DE JANEIRO DE 2011

ALTERA o Anexo Unico da Lei Municipal
n® 1421, de 24 de marco de 2010, que
extingue e cria cargos no &ambito da
Administragdo Direta da Prefeitura de Manaus.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MANAUS, usando das
atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo artigo 80, inciso IV, da Lei
Organica do Municipio de Manaus,

FACO SABER que o Poder Legislativo decretou e eu
sanciono a seguinte

LEL

Art. 1° Fica alterado o Anexo Unico da Lei Municipal
n®1.421, de 24 de marco de 2010, mantidas as demais especificagdes.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrério.

Manaus, 13 de janeiro de 2011

<
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S~ AMAZ ANDO MENDES
Prefeito Munigjpal de Manaus

JOAO ﬁs I BRAGA

Secretan do Gebinete Civil

ANEXO UNICO

CARGO: ANALISTA MUNICIPAL

AREA: ADMINISTRATIVA

FUNGAO: LOGISTICA

VENCIMENTO: R$ 415,00 (quatrocentos e quinze reais)
GRATIFICAGAO DE EXERCICIO DO CARGO I: R$1.660,00 (um mil,
seiscentos e sessenta reais)

QUANTIDADE DE VAGAS: 05 (cinco) vagas

CARGA HORARIA: 40 HORAS

REQUISITOS DO CARGO: Curso Superior em Logistica, fornecida por
instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educac&o e registro
no Conselho competente ou qualquer curso de nivel superior e de
especializagao de, no minimo 360h, em Logistica.

ATRIBUICOES: planejar e controlar 0s estogues, - armazenagem,
movimentagdo e distribuicdo de materiais; planejar e implementar melhorias
nos processos logisticos; coordenar e acompanhar o recebimento e a
distribuicdo de materiais; coordenar o followup de fornecedores e elaborar
relatérios de itens de controle; executar inventarios rotativos e periédicos e
acompanhar auditorias nos itens de controle; exercicio de outras atividades
reconhecidas como do profissional de Logistica.

CARGO: ANALISTA MUNICIPAL

AREA: ADMINISTRATIVA

ESPECIALIDADE: DIREITO

VENCIMENTO: R$ 415,00 (quatrocentos e quinze reais)

GRATIFICACAO DE EXERCICIO DO CARGO I: R$1.660,00 (um mil,
seiscentos e sessenta reais)

QUANTIDADE DE VAGAS: 15 (quinze) vagas

CARGA HORARIA: 40 HORAS

REQUISITOS DO CARGO: Curso Superior em Direito, fornecida por
instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacao.
ATRIBUICOES: planejar, coordenar, controlar, avaliar e executar atividades
referentes a pesquisas técnico-juridicas, estudos e andlises de dados
relativos a area; elaborar projetos sobre assuntos técnico-juridicos; pesquisar,
propor e analisar leis, decretos, regulamentos e demais atos normativos;
acompanhar 0 andamento de processos; cumprir e fazer cumprir prazos
legais; prestar assisténcia técnico-juridica sempre que se fizer necessario;
executar atividades de coordenagdo, gerenciamento e assessoramento
relacionadas a npoliticas, pesquisas, estudos e projetos na éarea de
competéncia do 6rgdo; analisar previamente os documentos/processos
administrativos no &mbito das Secretarias antes do encaminhamento &
Procuradoria Geral do Municipio (PGM), quando cabivel; executar outras
atividades correlatas, ressalvadas as atribuigdes privativas dos Procuradores
do Municipio.

CARGO: ANALISTA MUNICIPAL

AREA: ADMINISTRATIVA

ESPECIALIDADE: AUDITORIA EM SISTEMAS PUBLICOS
VENCIMENTO: R$ 415,00 (quatrocentos e quinze reais)
GRATIFICACAO DE EXERCICIO DO CARGO I: R$1.660,00 (um mil,
seiscentos e sessenta reais)

QUANTIDADE DE VAGAS: 15 (quinze) vagas

CARGA HORARIA: 40 HORAS

REQUISITOS DO CARGO: Curso Superior em Administragéo, Contabilidade,
Direito, Economia, reconhecido pelo Ministério da Educac&o.

ATRIBUICOES: orientar, coordenar, analisar e controlar as atividades de
provimento de dados, andlises e informagfes basicas, necessarias a
execucdo dos trabalhos de consultoria e assessoramento no ambito
municipal; expedir pareceres sobre assuntos de auditoria publica; coletar,
organizar e preparar dados e informagdes de natureza econfmica
necessarios a elaboracéo de trabalhos.

CARGO: ANALISTA MUNICIPAL

AREA: ADMINISTRATIVA

ESPECIALIDADE: CONSULTORIA EM SISTEMAS PUBLICOS
VENCIMENTO: R$ 415,00 (quatrocentos e quinze reais)
GRATIFICACAO DE EXERCICIO DO CARGO I: R$1.660,00 (um mil,
seiscentos e sessenta reais)

QUANTIDADE DE VAGAS: 15 (quinze) vagas

CARGA HORARIA: 40 HORAS

REQUISITOS DO CARGO: Curso Superior em Administracdo, Contabilidade,
Direito, Economia e Engenharia Civil reconhecido pelo Ministério da
Educagdo.

ATRIBUICOES: prestar consultoria e assessoramento no ambito municipal,
consistindo na elaboracéo e divulgagdo de estudos técnicos opinativos sobre
matérias de interesse institucional do Municipio, na preparagdo, por
solicitacdo das autoridades municipais, de minutas de proposicies, de
pronunciamentos e de relatorios, bem como na prestagéo de esclarecimentos
técnicos atinentes ao exercicio das fungfes constitucionais do Municipio;
providenciar, sobre 0 expediente, as audiéncias e a representacdo do titular;
executar as tarefas de suporte administrativo vinculadas as atribuicdes do
titular e auxilia-lo no desempenho de suas atribuicdes.

www.manaus.am.gov.br
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CARGO: ANALISTA MUNICIPAL

AREA: ADMINISTRATIVA

ESPECIALIDADE: GEOPROCESSAMENTO

VENCIMENTO: R$ 415,00 (quatrocentos e quinze reais)
GRATIFICAGAO DE EXERCICIO DO CARGO I: R$1.660,00 (um mil,
seiscentos e sessenta reais)

QUANTIDADE DE VAGAS: 05 (cinco) vagas

CARGA HORARIA: 40 HORAS

REQUISITOS DO CARGO: Curso Superior em Engenharia Ambiental,
Engenharia Civil, Engenharia Florestal, Geografia e Tecnologia da
Informagé&o, reconhecido pelo Ministério da Educagao.

ATRIBUICOES: exercer as atividades de planejamento agrério e fundiario,
organizacional e estratégico, para a perfeita coordenacdo, execucdo,
acompanhamento das poliicas e normas de ordenamento territorial,
formuladas no &mbito do Municipio; planejar, organizar, acompanhar e
executar programas € projetos de ordenamento territorial e de regularizacdo
fundidria do Municipio, incluindo as florestas, pesquisando e aplicando
principios tedricos e técnicas relativas ao seu campo de atuacao; manipular e
atualizar bases de dados geograficos e alfanuméricos de SIGs; cartografia
digital e sensoriamento remoto; realizar andlise espacial e mapeamento
teméatico; processar imagens de satélite; orientar a sistematizacdo dos
assentamentos urbanos e rurais, em parceria com os municipios do Estado;
desenvolver critérios para exigéncias de estudo de impacto ambiental de
atividades modificadoras do meio ambiente; fiscalizar as atividades técnicas
de execucdo do ordenamento territorial por meio de projetos fundidrios e
assentamentos nas diferentes modalidades; realizar outras atividades
correlatas previstas em leis, regulamentos e normas técnicas.

CARGO: ANALISTA MUNICIPAL

AREA: ADMINISTRATIVA

ESPECIALIDADE: SOCIOLOGIA

VENCIMENTO: R$ 415,00 (quatrocentos e quinze reais)
GRATIFICACAO DE EXERCICIO DO CARGO I: R$1.660,00 (um mil,
seiscentos e sessenta reais)

QUANTIDADE DE VAGAS: 05 (cinco) vagas

CARGA HORARIA: 40 HORAS

REQUISITOS DO CARGO: Curso Superior em Sociologia, reconhecido
pelo Ministério da Educagéo.

ATRIBUICOES: elaborar, supervisionar, orientar, coordenar, planejar,
programar, implantar, controlar, dirigir, executar, analisar ou avaliar estudos,
trabalhos, pesquisas, planos, programas e projetos atinentes a realidade
social; assessorar e prestar consultoria a empresas, aos Orgdos da
administragdo publica direta ou indireta, entidades e associaces, relativos a
realidade social; participar da elaboragdo, supervisdo, orientagéo,
coordenacdo, planejamento, programagao, implantagdo, direcdo, controle,
execucdo, andlise ou avaliagdo de qualquer estudo, trabalho, pesquisa,
plano, programa ou projeto global, regional ou setorial, atinente a realidade
social.

CARGO: ANALISTA MUNICIPAL

AREA: ADMINISTRATIVA

ESPECIALIDADE: TURISMO

VENCIMENTO: R$ 415,00 (quatrocentos e quinze reais)
GRATIFICAGAO DE EXERCICIO DO CARGO I: R$1.660,00 (um mil,
seiscentos e sessenta reais)

QUANTIDADE DE VAGAS: 05 (cinco) vagas

CARGA HORARIA: 40 HORAS

REQUISITOS DO CARGO: Curso Superior em Turismo, reconhecido
pelo Ministério da Educagao.

ATRIBUICOES: planejar, orientar e executar trabalhos que visem ao
desenvolvimento turistico do Municipio; proceder ao levantamento e planejar
0 aproveitamento dos recursos turisticos do Municipio, bem como estudar as
suas potencialidades; analisar dados turisticos obtidos nos pontos de entrada
e saida de turistas; elaborar dados e informagdes turisticas consistentes em
diagnésticos e andlises macroambientais; coordenar a elaboragéo do Plano
Municipal de Turismo; planejar campanha de divulgagdo, visando
conscientizar a comunidade das vantagens do desenvolvimento turistico;
manter contato com os 6rgdos similares de ambito federal, estadual e
municipal, a fim de incentivar o turismo; manter contato com outros 6rgéos da
administracdo municipal, estadual e federal, visando & recuperagéo,
conservacdo e exploracdo dos recursos turisticos existentes no Municipio;
estudar, incrementar e colaborar na realizagdo de certames, feiras e
exposicdes em geral; orientar a organizacdo de festividades populares, a
promogdo de concursos sobre trabalhos considerados de interesse turistico
para 0 Municipio e a elaboragdo de itinerdrios turisticos; planejar, analisar e
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executar eventos turisticos e de lazer de interesse do Municipio; colaborar
com as empresas de turismo, quando solicitado, em estudos que visem a
uma melhor prestacdo de servigos e ao consequente incremento do turismo
no Municipio; realizar estudos da conjuntura turistica, visando acompanhar o
desenvolvimento turistico do Municipio e a elaboracdo de politicas piblicas
de turismo; acompanhar o desenvolvimento de projetos de implantacdo
turistica; coordenar a implantagdo do Sistema Municipal de Sinalizagdo
Turistica; desenvolver pesquisas e elaborar pareceres em matéria de sua
especialidade; executar outras atividades correlatas.

CARGO: ANALISTA MUNICIPAL

AREA: ADMINISTRATIVA

ESPECIALIDADE: DESENHO INDUSTRIAL

VENCIMENTO: R$ 415,00 (quatrocentos e quinze reais)
GRATIFICACAO DE EXERCICIO DO CARGO I: R$1.660,00 (um mil,
seiscentos e sessenta reais)

QUANTIDADE DE VAGAS: 05 (cinco) vagas

CARGA HORARIA: 40 HORAS

REQUISITOS DO CARGO: Curso Superior em Desenho Industrial e
Designer, reconhecido pelo Ministério da Educagcéo.

ATRIBUICOES: planejar e projetar sistemas, produtos ou mensagens visuais
ligadas a produgdo industrial, objetivando assegurar sua funcionalidade
ergondmica, sua correta utiizagdo, qualidade técnica e estética,
racionalizacdo  estrutural,  fabricagdo ou  reprodugdo;  projetos,
aperfeicoamentos, formulagdo, reformulagdo e elaboragdo de modelos
industriais ou sistemas visuais sob forma de desenho, diagramas, memoriais,
maguetes, artes finais, prot6tipos e outras formas de representacdo; estudos,
projetos, analises, avaliagdes, vistorias, pericias, pareceres e divulgacdes de
cardter técnico cientifico ou cultural no &mbito de sua formac&o profissional;
ensaios, pesquisas, experimentagbes em seu campo de atividades e, em
campos correlatos quando atuar em equipes multidisciplinares; desempenho
de cargos e fungdes junto a entidades piblicas e privadas cujas atividades
envolvam desenvolvimento de modelos industriais € mensagens visuais;
coordenacdo, direcdo, fiscalizagdo, orientagdo, consultoria, assessoria e
execucdo de servicos ou assuntos de seu campo profissional; executar outras
atividades correlatas.

CARGO: ANALISTA MUNICIPAL

AREA: ADMINISTRATIVA

ESPECIALIDADE: HISTORIA

VENCIMENTO: R$ 415,00 (quatrocentos e quinze reais)
GRATIFICACAO DE EXERCICIO DO CARGO I: R$1.660,00 (um mil,
seiscentos e sessenta reais)

QUANTIDADE DE VAGAS: 05 (cinco) vagas

CARGA HORARIA: 40 HORAS

REQUISITOS DO CARGO: Curso Superior em Histdria, reconhecido
pelo Ministério da Educagao.

ATRIBUICOES: realizar pesquisas em museus, bibliotecas, livros, jomals,
revistas e/ou com moradores do Municipio, buscando informagdes e dados
histéricos para embasamento das atividades realizadas pela Prefeitura de
Manaus; trabalhar em conjunto com o musetlogo transformando dados
coletados nas pesquisas em temas para o publico; criar e dar andamento as
linhas de pesquisas realizadas pela &rea; exercicio de outras atividades
reconhecidas como do profissional de Histdria.

CARGO: ANALISTA MUNICIPAL

AREA: INFRAESTRUTURA

ESPECIALIDADE: ENGENHARIA ELETRICA

VENCIMENTO: R$ 415,00 (quatrocentos e quinze reais)
GRATIFICACAO DE EXERCICIO DO CARGO I: R$1.660,00 (um mil,
seiscentos e sessenta reais)

QUANTIDADE DE VAGAS: 05 (cinco) vagas

CARGA HORARIA: 40 HORAS

REQUISITOS DO CARGO: Curso Superior em Engenharia Elétrica,
reconhecido pelo Ministério da Educacéo.

ATRIBUICOES: planejar, coordenar, supervisionar e executar atividades no
campo da engenharia elétrica; elaborar estudos, projetos e especificagfes de
instalagdes elétricas de baixa e alta tenséo; supervisionar obras, construcdes,
reformas ou ampliagdo de prédios, na parte referente as instalagdes elétricas
de baixa e alta tenséo necessarias as atividades dos servigos da Prefeitura de
Manaus; prestar assisténcia técnico-gerencial em sua rea de atuagéo; emitir
laudos e pareceres em sua area de atuac8o; fornecer dados estatisticos de
sua especialidade; elaborar orcamentos e estudos sobre viabilidades
econdmicas e técnicas; exercicio de outras atividades reconhecidas como do
profissional de engenharia elétrica.
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CARGO: ANALISTA MUNICIPAL
AREA: ABASTECIMENTO
ESPECIALIDADE:  CONTROLADOR
ABASTECIMENTO

VENCIMENTO: R$ 415,00 (quatrocentos e quinze reais)
GRATIFICACAO DE EXERCICIO DO CARGO I: R$1.660,00 (um mil,
seiscentos e sessenta reais)

QUANTIDADE DE VAGAS: 15 (quinze) vagas

CARGA HORARIA: 40 HORAS

REQUISITOS DO CARGO: Curso Superior em qualquer area do
conhecimento, por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da
Educacéo e registro no Conselho competente.

ATRIBUICOES: orientar e supervisionar as equipes de supervisio;
coordenar a formalizagdo e andamento dos procedimentos oriundos das
notificacbes, multas, apreensdes e remocfes de mercadorias e
equipamentos irregulares e outros procedimentos em desacordo com 0
Cddigo de Postura, Obras e Meio Ambiente; elaborar relatorios;
supervisionar a qualidade e peso dos alimentos no ambito de mercados
e feiras municipais; exercicio de outras atividades correlatas.

DE DISTRIBUICAO E

CARGO: ANALISTA MUNICIPAL

AREA: AMBIENTAL

ESPECIALIDADE: FISCALIZA(}AO

VENCIMENTO: R$ 415,00 (quatrocentos e quinze reais)
GRATIFICACAO DE EXERCICIO DO CARGO I: R$1.660,00 (um mil,
seiscentos e sessenta reais)

QUANTIDADE DE VAGAS: 05 (cinco) vagas

CARGA HORARIA: 40 HORAS

REQUISITOS DO CARGO: Concluséo de curso de graduacéo de nivel
superior em Engenharia Ambiental, Engenharia Florestal, Engenharia de
Pesca, Engenharia Civil, Agronomia, Geografia ou Biologia, por
instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educac&o e registro
no Conselho competente.

ATRIBUICOES: orientar e fiscalizar as atividades e obras para prevencéo
e preservacdo ambiental, por meio de vistorias, inspecfes e andlises
técnicas de locais, atividades, obras, projetos e processos, visando 0
cumprimento da legislacdo ambiental; promover a educagdo ambiental;
aplicar as normas e padrGes ambientais e do licenciamento e realizar acdo
fiscalizadora de projeto ou de atividade que possa colocar em risco 0
equilibrio ecoldgico ou provocar significativa degradagdo no meio
ambiente; em casos excepcionais e mediante necessidade da
administragdo publica municipal, podera ser requisitado para fiscalizacfes
fora do horario de expediente, inclusive, sabados, domingos, feriados e
horarios noturnos; executar outras atividades correlatas.

CARGO: ANALISTA MUNICIPAL

AREA: AMBIENTAL

ESPECIALIDADE: ENGENHARIA FLORESTAL

VENCIMENTO: R$ 415,00 (quatrocentos e quinze reais)
GRATIFICACAO DE EXERCICIO DO CARGO I: R$1.660,00 (um mil,
seiscentos e sessenta reais)

QUANTIDADE DE VAGAS: 05 (cinco) vagas

CARGA HORARIA: 40 HORAS

REQUISITOS DO CARGO: Curso Superior em Engenharia Florestal, por
instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacéo e registro
no Conselho competente.

ATRIBUIGOES: coordenagdo, supervisio e orientagio técnica na area
florestal urbana; estudo de viabilidade técnico-econdmica; vistoria,
pericia, avaliacdo, arbitramento, laudo e parecer técnico na érea
ambiental; coordenac&o, gerenciamento e assessoramento relacionados
com as politicas, pesquisas, estudos e projetos na area ambiental e de
recursos hidricos, de acordo com a &rea de conhecimento especifica;
analisar e emitir pareceres sobre projetos, estudos ambientais, planos de
emergéncias e risco ambiental e demais avaliagdes de impactos
ambientais; elaborar relatorios, pesquisas e estudos necessarios ao
desenvolvimento das competéncias do 6rgdo; prestar apoio técnico na
preparagdo de audiéncias plblicas e reunides técnicas internas e
externas e participagdo nas mesmas; prestar apoio técnico junto aos
conselhos Estadual e Regional de Meio Ambiente e de Recursos
Hidricos e suas Céamaras Técnicas; executar tarefas afins,
especialmente as editadas no respectivo regulamento de cada profissao
especifica para cumprimento das competéncias do 6rgdo; exercicio de
outras atividades reconhecidas como do profissional de engenharia
florestal. (NR)
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CARGO: ANALISTA MUNICIPAL

AREA: AMBIENTAL

ESPECIALIDADE: ENGENHARIA AMBIENTAL

VENCIMENTO: R$ 415,00 (quatrocentos e quinze reais)
GRATIFICAGAO DE EXERCICIO DO CARGO I: R$1.660,00 (um mil,
seiscentos e sessenta reais)

QUANTIDADE DE VAGAS: 05 (cinco) vagas

CARGA HORARIA: 40 HORAS

REQUISITOS DO CARGO: Curso Superior em Engenharia Ambiental,
por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagéo e
registro no Conselho competente.

ATRIBUICOES: coordenagéo, supervisdo e orientagdo técnica na
area ambiental; estudo de viabilidade técnico-econmica; vistoria,
pericia, avaliacdo, arbitramento, laudo e parecer técnico na area
ambiental; coordenagdo, gerenciamento e assessoramento
relacionados com as politicas, pesquisas, estudos e projetos na area
ambiental e de recursos hidricos, de acordo com a éarea de
conhecimento especifica; analisar e emitir pareceres sobre projetos,
estudos ambientais, planos de emergéncias e risco ambiental e
demais avaliagdes de impactos ambientais; elaborar relatdrios,
pesquisas e estudos necessarios ao desenvolvimento das
competéncias do 6rgdo; prestar apoio técnico na preparagdo de
audiéncias publicas e reunides técnicas internas e externas e
participacdo nas mesmas; prestar apoio técnico junto aos Conselhos
Estadual e Regional de Meio Ambiente e de Recursos Hidricos e
suas Camaras Técnicas; executar tarefas afins, especialmente as
editadas no respectivo regulamento de cada profissdo especifica
para cumprimento das competéncias do 6rgdo; exercicio de outras
atividades reconhecidas como do profissional de engenharia
ambiental.

CARGO: ANALISTA MUNICIPAL

AREA: AMBIENTAL

ESPECIALIDADE: QUIMICO

VENCIMENTO: R$ 415,00 (quatrocentos e quinze reais)
GRATIFICACAO DE EXERCICIO DO CARGO I: R$1.660,00 (um mil,
seiscentos e sessenta reais)

QUANTIDADE DE VAGAS: 03 (trés) vagas

CARGA HORARIA: 40 HORAS

REQUISITOS DO CARGO: Curso Superior em Quimica, por instituicdo
de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo e registro no
Conselho competente.

ATRIBUICOES: realizar ensaios, andlises quimicas e fisico-quimicas,
selecionando metodologias, materiais, reagentes de andlise e critérios
de amostragem, homogeneizando, dimensionando e solubilizando
amostras; produzir substancias, desenvolver metodologias analiticas,
interpretar dados quimicos, monitorar impacto ambiental de substancias,
supervisionar procedimentos quimicos, coordenar atividades quimicas
laboratoriais e industriais; exercicio de outras atividades reconhecidas
como do profissional de Quimica.

CARGO: ANALISTA MUNICIPAL

AREA: AMBIENTAL

ESPECIALIDADE: ENGENHARIA CIVIL

VENCIMENTO: R$ 415,00 (quatrocentos e quinze reais)
GRATIFICACAO DE EXERCICIO DO CARGO I: R$1.660,00 (um mil,
seiscentos e sessenta reais)

QUANTIDADE DE VAGAS: 03 (trés) vagas

CARGA HORARIA: 40 HORAS

REQUSITOS DO CARGO: Curso Superior em Engenharia Civil, por
instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacéo e registro
no Conselho competente.

ATRIBUICOES: planejar, coordenar, supervisionar e executar atividades
no campo da Engenharia Civil; elaborar projetos e especificages,
planejar, coordenar e supervisionar a execugdo de obras, construcdes,
reformas ou ampliacdo de prédios necessarios as atividades dos
servicos da Prefeitura de Manaus; desenvolver estudos para a
racionalizagdo de processos de construcdo; prestar assisténcia técnico-
gerencial em sua area de atuacdo; emitir laudos e pareceres em sua
area de atuacdo; fornecer dados estatisticos de sua especialidade;
elaborar orcamentos e estudos sobre viabilidades econdmicas e
técnicas; exercicio de outras atividades reconhecidas como do
profissional de Engenharia; executar outras atividades correlatas na area
ambiental.
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CARGO: ANALISTA MUNICIPAL

AREA: AMBIENTAL

ESPECIALIDADE: AGRONOMIA

VENCIMENTO: R$ 415,00 (quatrocentos e quinze reais)
GRATIFICAGAO DE EXERCICIO DO CARGO I: R$1.660,00 (um mil,
seiscentos e sessenta reais)

QUANTIDADE DE VAGAS: 03 (trés) vagas

CARGA HORARIA: 40 HORAS

REQUISITOS DO CARGO: Curso Superior em Agronomia, reconhecido
pelo Ministério da Educagdo.

ATRIBUICOES: executar as atividades de Engenheiro Agronomo de 01 a 18
do artigo 1° da Resolugdo n. 218, de 29 de junho de 1973, do Conselho
Federal de Engenharia, Arquitetura e Agronomia, referente a engenharia
rural; orientar sobre sistemas e técnicas agricolas, fornecendo indicagdes,
sobre épocas e sistemas de plantio, custos de produgdo, variedade a
empregar e outros dados pertinentes para aumentar a produtividade, para
obter maior rendimento, qualidade e valor nutritivo; elaborar métodos e
técnicas de cultivo de acordo com os tipos de solo e clima, efetuando
estudos, fazendo observacdo e analisando métodos obtidos; elaborar e
orientar a execucdo de projetos de conservacdo de solo nas propriedades
rurais e estradas municipais; orientar a rotagdo de culturas, drenagem,
irigagdo, adubacdo e condicbes climaticas sobre culturas agricolas,
analisando seus resultados na fase de semeadura, cultivo e colheita, para
orientar sobre as técnicas de tratamento de solo e a exploragdo mais
adequada a cada tipo de solo e clima; aplicar as medidas de defesa sobre o
reflorestamento, conservacdo e exploracdo de matas; proceder & execugdo
de projeto, estudo de viabilidade técnica-econdmica de irrigacdo e drenagem
para fins agricolas; proceder estudo, projeto e orientagdo técnica sobre
construgdes para fins rurais e suas instalagdes complementares; orientar a
formac&o de viveiros de mudas, controle de plantio e sistemas de evolugdo
das plantas, referente & urbanizagdo, substituindo arvores quando
necessario; executar a elaborago dos documentos relativos ao setor
agropecudrio do Municipio; exercicio de outras atividades reconhecidas como
do profissional de Agronomia.

CARGO: ANALISTA MUNICIPAL

AREA: TECNOLOGIA DA INFORMAGAO

ESPECIALIDADE: REDES

VENCIMENTO: R$ 415,00 (quatrocentos e quinze reais)
GRATIFICACAO DE EXERCICIO DO CARGO I: R$1.660,00 (um mil,
seiscentos e sessenta reais)

QUANTIDADE DE VAGAS: 03 (trés) vagas

CARGA HORARIA: 40 HORAS

REQUISITOS DO CARGO: Curso Superior em Ciéncia da Computagao
ou &reas correlatas a Tecnologia da Informagdo, reconhecido pelo
Ministério da Educacéo.

ATRIBUICOES: manter o sistema de comunicagdo por meio de
computadores no ambito da Prefeitura de Manaus; instalar, configurar e
manter o bom funcionamento da rede de computadores; manter 0s servigos
de rede local de longa distancia e de Internet para garantir a confidencialidade
das mensagens que circulam na rede; manter a seguranca da rede para
impedir a intromissdo de hackers; possuir o dominio de sistemas
operacionais, protocolos de rede, instalagdo de redes de cabos e de placas
de rede em computadores; atuar em configuragéo de routers, access points e
gateways; nogbes de VPNs, nocBes de gerenciamento e controle de
Chamados Flexibilidade; executar outras atividades correlatas.

CARGO: ANALISTA MUNICIPAL

AREA: TECNOLOGIA DA INFORMAGAO

ESPECIALIDADE: SISTEMAS

VENCIMENTO: R$ 415,00 (quatrocentos e quinze reais)
GRATIFICACAO DE EXERCICIO DO CARGO I: R$1.660,00 (um mil,
seiscentos e sessenta reais)

QUANTIDADE DE VAGAS: 03 (trés) vagas

CARGA HORARIA: 40 HORAS

REQUISITOS DO CARGO: Curso Superior em Ciéncia da Computagéo ou
areas correlatas a Tecnologia da Informagéo, reconhecido pelo Ministério da
Educag&o. ATRIBUICOES: orientacAo, controle e execugo de atividades de
andalise de sistemas e programacdo; levantar e gerenciar requisitos; analisar
projetos 18gicos; construir e implantar sistemas de informag&o transacionais e
gerenciais, em ambiente cliente servidor simples; executar atividades de
Modelagem de Negécio(Business Modeling), compreendendo o mapeamento
dos produtos e servigos das areas de negécio e seu fluxo de informagéo,
visando identificar necessidades de construcdo de novos sistemas elou
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manutengdes evolutivas; gerenciar projetos por meio da elaboragdo de
cronogramas, planos, controle de iteragdes, gestdo de riscos e de recursos;
executar testes para os requisitos funcionais e ndo funcionais, envolvendo o
planejamento, a documentagéo e execugdo dos testes, inclusive por meio de
ferramentas de automagc&o dos testes, considerando os devidos controles de
acesso, integridade e seguranca da informacdo; documentar sistemas;
planejar e elaborar material de treinamentos relacionados ao uso dos
sistemas de informagdo desenvolvidos; exercicio de outras atividades
reconhecidas como do profissional de Andlise de Sistemas.

CARGO: ANALISTA MUNICIPAL

AREA: TECNOLOGIA DA INFORMAGAOQ

ESPECIALIDADE: SUPORTE

VENCIMENTO: R$ 415,00 (quatrocentos e quinze reais)
GRATIFICACAO DE EXERCICIO DO CARGO I: R$1.660,00 (um mil,
seiscentos e sessenta reais)

QUANTIDADE DE VAGAS: 03 (trés) vagas

CARGA HORARIA: 40 HORAS

REQUISITOS DO CARGO: Curso Superior em Ciéncia da Computagéo ou
areas correlatas a Tecnologia da Informagéo, reconhecido pelo Ministério da
Educagfo. ATRIBUIGOES: executar as atividades de administragio dos
servidores e softwares basicos, equipamentos de rede de dados e de
telefonia da empresa, garantindo requisitos de seguranca do ambiente de
tecnologia; administrar contratos com fornecedores e apurar rateio dos
custos; prestar suporte técnico a usuarios finais; realizar a supervisdo técnica
da equipe de técnicos de suporte; exercicio de outras atividades
reconhecidas como do profissional de Técnico de Suporte.

CARGO: ANALISTA MUNICIPAL

AREA: TECNOLOGIA DA INFORMAGAO

ESPECIALIDADE: WEB DESIGN

VENCIMENTO: R$ 415,00 (quatrocentos e quinze reais)
GRATIFICAGAO DE EXERCICIO DO CARGO I: R$1.660,00 (um mil,
seiscentos e sessenta reais)

QUANTIDADE DE VAGAS: 03 (trés) vagas

CARGA HORARIA: 40 HORAS

REQUISITOS DO CARGO: Curso Superior em Ciéncia da Computacéo
ou &reas correlatas & Tecnologia da Informagdo, reconhecido pelo
Ministério da Educagao.

ATRIBUICOES: atuagdo em atividades relacionadas com Pacote Adobe,
Javascript, Flash, Action Script e SEO (Search Engine Optimization). Vivéncia
com Varejo e ecommerce. Atuar com a criagdo e desenvolvimento de hot
sites e campanhas promocionais, desenvolvimento de briefing, criagéo,
definicdo de pecas publicitarias (websites, hotsites, banners); exercicio de
outras atividades reconhecidas como do profissional de Webdesigner.

CARGO: ANALISTA MUNICIPAL

AREA: TECNOLOGIA DA INFORMAGAO

ESPECIALIDADE: ADMINISTRADOR DE BANCO DE DADOS
VENCIMENTO: R$ 415,00 (quatrocentos e quinze reais)
GRATIFICACAO DE EXERCICIO DO CARGO I: R$1.660,00 (um mil,
seiscentos e sessenta reais)

QUANTIDADE DE VAGAS: 03 (trés) vagas

CARGA HORARIA: 40 HORAS

REQUISITOS DO CARGO: Curso Superior em Ciéncia da Computagdo
ou é&reas correlatas a Tecnologia da Informagdo, reconhecido pelo
Ministério da Educacéo.

ATRIBUICOES: gerenciar, monitorar, projetar e ajustar o funcionamento
de servidores corporativos, 0s quais possuam banco de dados com
seguranca e performance; elaborar projetos para criagdo e manuten¢&o
de banco de dados corporativo, planejando o layout fisico e l6gico do
banco de dados; instalar, configurar sistemas e aplicativos; criar
estratégias de auditoria e seguranga, realizando a instalagcdo de
upgrades, patches e releases; realizar back up e restore; planejar,
coordenar e executar as migracfes de dados de sistemas; atualizar
bases de dados em produgdo para desenvolvimento por meio de
solugbes de RAC, Standby e importagbes/exportacdes de banco de
dados; monitorar as aplicagBes efetuando tunning de aplicacéo e de
banco de dados; propor ajustes de melhoria nos programas e
aplicacBes; monitorar a utilizagdo de meméria, processador, acesso a
discos, volume de dados dos bancos de dados; emitir pareceres
técnicos; prestar suporte técnico a usuarios e desenvolvedores; elaborar
documentagao técnica relativa aos procedimentos e controles; executar
outras atividades correlatas.
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CARGO: ANALISTA MUNICIPAL

AREA: TECNOLOGIA DA INFORMAGAO

ESPECIALIDADE: SEGURANCA DA INFORMACAQ

VENCIMENTO: R$ 415,00 (quatrocentos e quinze reais)
GRATIFICAGAO DE EXERCICIO DO CARGO I: R$1.660,00 (um mil,
seiscentos e sessenta reais)

QUANTIDADE DE VAGAS: 03 (trés) vagas

CARGA HORARIA: 40 HORAS

REQUISITOS DO CARGO: Curso Superior em Ciéncia da Computacéo
ou &reas correlatas & Tecnologia da Informagdo, reconhecido pelo
Ministério da Educagao.

ATRIBUIGOES: realizar o monitoramento de todos os sistemas em
produgdo, servidores, equipamentos do datacenter e links de dados; utilizar
0s sistemas operacionais Linux e Windows; utilizar ferramentas de
seguranca: firewall, proxy, vpn, backup, antivirus, sniffers, ferramentas de
monitoramento e ferramentas de teste de intruséo; redigir procedimentos;
realizar o controle de regras de acesso, conforme a politica de seguranga
em vigor.

CARGO: ANALISTA MUNICIPAL

AREA: TECNOLOGIA DA INFORMAGAOQ

ESPECIALIDADE: DESENVOLVEDOR DE SOFTWARE

VENCIMENTO: R$ 415,00 (quatrocentos e quinze reais)
GRATIFICACAO DE EXERCICIO DO CARGO I: R$1.660,00 (um mil,
seiscentos e sessenta reais)

QUANTIDADE DE VAGAS: 03 (trés) vagas

CARGA HORARIA: 40 HORAS

REQUISITOS DO CARGO: Curso Superior em Ciéncia da Computacéo
ou areas correlatas a Tecnologia da Informacdo, reconhecido pelo
Ministério da Educagao.

ATRIBUICOES: planejar, coordenar e executar os projetos de sistemas
que envolvam o processamento de dados ou a utilizagdo de recursos de
informéatica e automacéo; estudar a viabilidade técnica e financeira para
implantacéo de projetos e sistemas, assim como maquinas e aparelhos de
informéatica e automagao; elaborar os orgamentos e definir os projetos e os
sistemas para processamento de dados, informética e automacio;
estruturar, codificar, testar e simular os programas e os sistemas; fiscalizar,
controlar e operar 0s sistemas de processamento de dados que
demandem acompanhamento especializado; orientar os programadores e
os implantadores sobre a responsabilidade no desenvolvimento e
implantagéo de sistemas; dar suporte técnico e consultoria especializada
em informética e automagdo; desenvolver a codificagéo, a integracéo e o
designer de modulos dos sistemas da Prefeitura de Manaus; atender os
usudrios dos sistemas desenvolvidos na Prefeitura de Manaus e elaborar o
manual de operacdo desses sistemas; participar de resolugdo de
problemas dos servigos de Tecnologia da Informagao; oferecer treinamento
aos usudrios dos sistemas desenvolvidos; auxiliar na administracdo de
banco de dados relacional; executar outras atividades correlatas.

CARGO: ANALISTA MUNICIPAL

AREA: TECNOLOGIA DA INFORMAGAQ

ESPECIALIDADE: PROGRAMADOR

VENCIMENTO: R$ 415,00 (quatrocentos e quinze reais)
GRATIFICAGAO DE EXERCICIO DO CARGO I: R$1.660,00 (um mil,
seiscentos e sessenta reais)

QUANTIDADE DE VAGAS: 03 (trés) vagas

CARGA HORARIA: 40 HORAS

REQUISITOS DO CARGO: Curso Superior em Ciéncia da Computacéo
ou areas correlatas a Tecnologia da Informacdo, reconhecido pelo
Ministério da Educagao.

ATRIBUIGOES: desenvolver os sistemas e aplicagies, montagem de
estrutura de bancos de dados e codificagdo de programas; projetar e
implantar manutencdo de sistemas e aplicacBes; selecionar recursos de
trabalho tais como metodologias de desenvolvimento de sistemas, linguagem
de programacdo e ferramentas de desenvolvimento; auxiiar o
desenvolvimento e manutengdo de sistemas informatizados; realizar
instalacdo e manutengdo de software e hardware; controlar e monitorar
ambiente operacional da rede de computadores; receber e transmitir dados;
executar implantagéo fisica de projetos de rede de computadores; prestar
assisténcia técnica na instalagao e utilizagdo de equipamentos de informatica;
desenvolver rotinas operacionais; prestar suporte ao USUArio; realizar
comunicacdo entre dispositivos; zelar pela conservagdo e guarda dos
equipamentos e materiais, bem como do espago fisico a ser utilizado;
exercicio de outras atividades reconhecidas como do profissional de
Programac&o.
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CARGO: TECNICO MUNICIPAL

AREA: ADMINISTRATIVO

VENCIMENTO: R$ 415,00 (quatrocentos e quinze reais)
GRATIFICACAO DE EXERCICIO DO CARGO II: R$ 830,00 (oitocentos
e trinta reais)

QUANTIDADE DE VAGAS: 300 (trezentas) vagas

CARGA HORARIA: 40 HORAS

REQUISITOS DO CARGO: Nivel médio completo de escolaridade,
comprovado por meio de Certificado expedido por instituicdo de ensino
reconhecida pelo Ministério da Educacéo.

ATRIBUICOES: exercicio das atribuicBes voltadas para as atividades
administrativas e logisticas de nivel intermediario relativas ao exercicio
das competéncias constitucionais e legais a cargo da Prefeitura de
Manaus, fazendo uso de todos os equipamentos e recursos disponiveis
para a consecu¢do dessas atividades.

CARGO: TECNICO MUNICIPAL

AREA: OBRAS E POSTURAS

ESPECIALIDADE: FISCALIZACAO

VENCIMENTO: R$ 415,00 (quatrocentos e quinze reais)
GRATIFICAGAO DE EXERCICIO DO CARGO II: R$ 830,00 (oitocentos
e trinta reais)

QUANTIDADE DE VAGAS: 20 (vinte) vagas

CARGA HORARIA: 40 HORAS

REQUISITOS DO CARGO: Nivel médio técnico completo em
Edificacdes, Obras Civis, Saneamento Basico e Pavimentac&o,
comprovado por meio de Certificado expedido por instituicdo de ensino
reconhecida pelo Ministério da Educacéo.

ATRIBUICOES: exercer atividades relativas a fiscalizagdo da
execucdo de obras que interferem diretamente na infraestrutura
urbana; cumprir as disposi¢des do Codigo de Posturas e demais Leis
que regulem as obras do Municipio; realizar vistorias nos logradouros
pdblicos em geral; orientar e autuar os infratores; exercer outras
atividades correlatas.

CARGO: TECNICO MUNICIPAL

AREA: TECNOLOGIA DA INFORMAGAO

ESPECIALIDADE: INFORMATICA

VENCIMENTO: R$ 415,00 (quatrocentos e quinze reais)
GRATIFICACAO DE EXERCICIO DO CARGO II: R$ 830,00 (oitocentos
e trinta reais)

QUANTIDADE DE VAGAS: 10 (dez) vagas

CARGA HORARIA: 40 HORAS

REQUISITOS DO CARGO: conclusao de curso de ensino médio técnico
ou pés-médio na area de informatica, expedido por instituicdo de ensino
reconhecida pelo Ministério da Educacéo.

ATRIBUICOES: participar do levantamento de necessidade de
equipamentos de informatica e softwares; instalar e reinstalar os
equipamentos de informatica e software adquiridos; auxiliar na escolha,
instalacdo e utilizacdo de software, tais como sistemas operacionais,
rede local, aplicativos basicos de automacéo de escritdrio, editores de
texto, planilhas eletronicas e software de apresentacdo e de
equipamentos e periféricos de microinformatica; instalar e reinstalar os
equipamentos de informatica e software adquiridos; conectar,
desconectar e remanejar 0s equipamentos de informatica; orientar os
usuarios quanto a utilizagdo adequada dos equipamentos de informéatica
e software instalados; fazer a limpeza e a manuten¢do de méqguinas e
periféricos instalados; deletar programas nocivos aos sistemas
utilizados; participar da elaboracdo de especificagdes técnicas para
aquisicdo de equipamentos de informatica e software; elaborar roteiros
simplificados de utilizagdo dos equipamentos de informatica e software
utilizados; executar outras atividades correlatas.

CARGO: TECNICO MUNICIPAL

AREA: INFRAESTRUTURA

ESPECIALIDADE: SEGURANCA DO TRABALHO

VENCIMENTO: R$ 415,00 (quatrocentos e quinze reais)
GRATIFICAGAO DE EXERCICIO DO CARGO II: R$ 830,00 (oitocentos
e trinta reais)

QUANTIDADE DE VAGAS: 10 (dez) vagas

CARGA HORARIA: 40 HORAS

REQUISITOS DO CARGO: concluséo de curso de ensino médio técnico
na area ou pos-médio, expedido por instituicdo de ensino reconhecida
pelo Ministério da Educagéo.
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ATRIBUICOES: elaborar parecer técnico, sobre os riscos existentes
no ambiente de trabalho, bem como orientar sobre as medidas de
eliminacdo e neutralizagdo; executar os procedimentos de seguranca
e higiene do trabalho e avaliar os resultados alcangados, adequando-
0s as estratégias utilizadas de maneira a integrar 0 processo
prevencionista em sua planificacdo, beneficiando o trabalhador;
executar os programas de prevencdo de acidentes do trabalho,
doencas profissionais e do trabalho nos ambientes de trabalho com a
participagdo dos trabalhadores, acompanhando e avaliando seus
resultados, bem como sugerindo constante atualizacdo dos mesmos e
estabelecendo procedimentos a serem seguidos; executar as normas
de seguranca referentes a projetos de construcdo, ampliagéo, reforma,
arranjos fisicos e de fluxo, com vistas a observancia das medidas de
seguranca e higiene do trabalho, inclusive por terceiros; indicar,
solicitar e inspecionar equipamentos de protegdo contra incéndio,
recursos audiovisuais e didaticos e outros materiais considerados
indispensaveis, de acordo com a legislagdo vigente, dentro das
qualidades e especificagdes técnicas recomendadas, avaliando seu
desempenho; cooperar com as atividades do meio ambiente,
orientando quanto ao tratamento e destinagao dos residuos industriais,
incentivando e conscientizando o trabalhador da sua importancia para
a vida; executar as atividades ligadas a seguranga e higiene do
trabalho utilizando métodos e técnicas cientificas, observando
dispositivos legais e institucionais que objetivem a eliminag&o, controle
ou reducdo permanente dos riscos de acidentes do trabalho e a
melhoria das condi¢des do ambiente, para preservar a integridade
fisica e mental dos trabalhadores; levantar e estudar os dados
estatisticos de acidentes do trabalho, doengas profissionais e do
trabalho, calcular a frequéncia e a gravidade destes para ajustes das
acOes prevencionistas, normas, regulamentos e outros dispositivos de
ordem técnica, que permitam a protecéo coletiva e individual; informar
os trabalhadores e o empregador sobre as atividades insalubres,
perigosas e penosas existentes na empresa, seus riscos especificos,
bem como as medidas e alternativas de eliminagdo ou neutralizagdo
dos mesmos; executar outras atividades correlatas.

CARGO: TECNICO MUNICIPAL

AREA: ADMINISTRATIVA

ESPECIALIDADE: PROJETISTA CADISTA

VENCIMENTO: R$ 415,00 (quatrocentos e quinze reais)
GRATIFICAGAO DE EXERCICIO DO CARGO II: R$ 830,00 (oitocentos
e trinta reais)

QUANTIDADE DE VAGAS: 05 (cinco) vagas

CARGA HORARIA: 40 HORAS

REQUISITOS DO CARGO: conclusdo de curso de ensino médio,
expedido por instituicio de ensino reconhecida pelo Ministério da
Educacdo, e curso especifico na area.

ATRIBUICOES: elaborar desenhos de arquitetura e engenharia civil
utilizando softwares especificos para desenho técnico, assim como
executar plantas, desenhos e detalhamentos de instalagdes
hidrossanitarias e elétricas e desenhos cartogréficos; coletar e
processar dados e planejar o trabalho para a elaboragdo do projeto
como interpretar projetos existentes, calcular e definir custos do
desenho, analisar croqui e aplicar normas de saude ocupacional e
normas técnicas ligadas a construgdo civil, podendo atualizar o
desenho de acordo com a legislagdo, executar outras atividades
correlatas.

CARGO: CONDUTOR DE AUTOS

AREA: INFRAESTRUTURA

ESPECIALIDADE: CONDUCAO DE AUTOS
VENCIMENTO: R$ 415,00 (quatrocentos e quinze reais)
GRATIFICACAO DE EXERCICIO DO CARGO III:
(seiscentos e oitenta e cinco reais)

QUANTIDADE DE VAGAS: 10 (dez) vagas

CARGA HORARIA: 40 HORAS

REQUISITOS DO CARGO: Certificado, devidamente registrado, de
concluséo de curso de ensino médio, expedido por instituigdo de ensino
reconhecido pelo Ministério da Educacdo; Carteira Nacional de
Habilitagdo categoria D e Curso de Primeiros Socorros; ter plena
capacidade fisica e mental.

ATRIBUICOES: conduzir veiculos leves e pesados em servicos
urbanos, viagens interestaduais e/ou intermunicipais, transportando
pessoas e/ou materiais; verificar, diariamente estado dos veiculos,

R$ 685,00
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vistoriando pneumaticos, direcdo, freios, nivel de agua e dleo,
bateria, radiador, combustivel, sistema elétrico e outros itens de
manutencdo, para certificar-se de suas condi¢des de funcionamento;
recolher passageiros em lugares e horas predeterminados,
conduzindo-os pelos itinerarios estabelecidos conforme instrugbes
especificas; transportar pacientes, conduzindo-os pelos itinerarios
estabelecidos conforme instrugdes especificas; realizar viagens para
outras localidades, segundo ordens superiores e atendendo as
necessidades dos servicos, de acordo com o0 cronograma
estabelecido; recolher o veiculo a garagem quando concluido o
servi¢o, comunicando, por escrito quaisquer defeitos observados e
solicitando 0s reparos necessarios, para assegurar seu bom estado;
adotar medidas adequadas a prevencdo ou a solugdo de qualquer
incidente, garantindo sua propria seguranca e a dos passageiros;
observar o limite de velocidade e cuidado ao abrir e fechar as portas
nas paradas dos veiculos; executar outras tarefas correlatas.

CARGO: GUARDA METROPOLITANO DE MANAUS

AREA: SEGURANGA MUNICIPAL

VENCIMENTO: R$ 415,00 (quatrocentos e quinze reais)
GRATIFICACAO DE EXERCICIO DO CARGO IV: R$ 485,00
(quatrocentos e oitenta e cinco reais)

QUANTIDADE DE VAGAS: 300 (trezentas) vagas

CARGA HORARIA: 40 HORAS

REQUISITOS DO CARGO: Certificado, devidamente registrado, de
conclusdo de curso de ensino médio, expedido por instituicdo de
ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo; ter plena
capacidade fisica e mental; ter altura minima de 1,68m se homem e
1,60m se mulher, descal¢o (a), sendo que a afericdo se dard por
ocasido da aplicagdo do Teste de Aptiddo Fisica (TAF); Teste
Psicotécnico, esta fase é exigida no concurso publico, sendo de
carater eliminatério; e ndo registrar antecedentes criminais, até a
data da posse.

ATRIBUICOES: estudar e conhecer a planta da cidade, sistema
vidrio, reparticBes publicas e hotéis; guarda permanente dos
logradouros e bens municipais, detendo quando produzirem danos;
protecdo e defesa da populagdo e seu patrimdnio em caso de
calamidade publica; tratar com civilidade as pessoas com quem
tenham de entender-se, usando de energia apenas quando
necessario, para repelir a violéncia ou fazer respeitar, dentro dos
justos limites, a sua autoridade, orientar a populagdo sobre qualquer
fato ou circunstancia que lhe possa trazer prejuizo ou perigo; tratar
com cuidado, calma e paciéncia as pessoas acometidas de
transtorno mental e os ébrios habituais, detendo-os e apresentando-
0s a autoridade competente, quando se tornarem inconvenientes na
via publica; solicitar com urgéncia o socorro das autoridades
competentes, pelo meio mais rapido, quando assim exigirem as
circunstancias; levar ao conhecimento das autoridades competentes
a existéncia de menores que perambulem sem assisténcia pelo seu
posto de servigos, bem como o0s idosos; exercer outras atividades
correlatas.(NR)

CARGO: ANALISTA MUNICIPAL

AREA: GESTAO TERRITORIAL

ESPECIALIDADE: GEOGRAFO

VENCIMENTO: R$ 415,00 (quatrocentos e quinze reais)
GRATIFICAGAO DE EXERCICIO DO CARGO I: R$1.660,00 (um mil,
seiscentos e sessenta reais)

QUANTIDADE DE VAGAS: 05 (cinco) vagas

CARGA HORARIA: 40 HORAS

REQUISITOS DO CARGO: Curso Superior em Geografia, reconhecido
pelo Ministério da Educacdo e registro no Conselho competente.
ATRIBUICOES: executar atividades de Gedgrafo que constam no
ndmero de ordem 1.6.8; do Anexo |, da Resolugéo n. 1.010, de 25 de
agosto de 2005, do Conselho Federal de Engenharia, Arquitetura e
Agronomia, referente & Geopolitica; ao Planejamento e Organizagdo
Fisico-Espacial Geral e Regional; ao Zoneamento Geo-Humano,
Terras Indigenas, Demografia; aos Processos de Ocupagdo Humana;
a Dinamica e Fluxos Populacionais; aos Limites Territoriais; a Divisdo
das Unidades Politico-Administrativas; aos Cendrios para o0
estabelecimento  de  Assentamentos ~ Humanos, para o0
Desenvolvimento Urbano e Rural, pertinentes a categoria funcional,
estabelecidos na legislacdo que regulamentou o exercicio da
profissdo. (NR)



