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GABINETE DO VEREADOR IVO NETO

Comissio de Servicos e Obras Piblicas - COMSOP

PROJETO DE LEI DE AUTORIA DO EXECUTIVO MUNICIPAL N. 342/2025.
Mensagem 38/2025 que FIXA os indices de reajuste dos servidores publicos da Secretaria
Municipal de Finangas, Planejamento e Tecnologia da Informagdo (Semef), atribui valor do
ponto fazendério e estabelece outras providéncias.

PARECER

Trata-se de PROJETO DE LEI DE AUTORIA DO EXECUTIVO MUNICIPAL N.
342/2025. Mensagem 38/2025 FIXA os indices de reajuste dos servidores piblicos da
Secretaria Municipal de Finangas, Plangjamento € Tecnologia da Informagio (Semef), atribui
valor do ponto fazendario e estabelece outras providéncias.

Com base no art. 43, do Regimento Interno, a Comissdo de Servigos e Obras Publicas opina
sobre a criagdo ¢ a organizagdo dos servigos subordinados as Secretarias Municipais e as
entidades paraestatais, no que se refere a quadro de servidores em atividade ou ndo, aos
objetivos e as atribui¢des operacionais, a0 inter-relacionar com a sociedade e com os demais
poderes municipais, entre outros.

A propositura legislativa tem o objetivo de modificar o percentual de reajuste a ser aplicado na
Tabela de Remuneragdo de 5,48% (cinco inteiros e quarenta € oito centésimos por cento),
correspondente ao indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo (IPCA) acumulado de abril
de 2024 a margo de 2025, conforme disposto no art. 37, paragrafo tnico, da Lei n. 3.367,de 1.
° de agosto de 2024,

Com base nesse reajuste, o valor do Ponto Fazendério serd de R$ 12,26 (doze reais e vinte e
seis centavos), resultado da aplicagdo do indice inflacionario acumulado no periodo
supracitado.

Valorizar o servidor publico vai muito além de reajustes salariais. Envolve oferecer condigdes
dignas de trabalho, investir em qualificacdo e capacitagao continua, promover planos de carreira
estruturados e justos, além de reconhecer o mérito e a dedicac@io por meio de incentivos e
bonificagdes. E também assegurar um ambiente de trabalho saudavel, com respeito aos direitos
e a dignidade de cada profissional.

Dessa forma, ndo vislumbro dbice quanto ao regular seguimento desta propositura e manifesto-
me FAVORAVEL 2 aprovagdo do Projeto de Lei N. 342/2025. Mensagem 38/2025.

Plenario Adriano Jorge, 09 de junho de 2025.
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