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FRTERA O GESTHD AWSIENTAL

GABINETE DO VEREADOR MARCELO SERAFIM
32 COMISSAQ DE FINANCAS. ECONOMIA E ORCAMENTO — CFEOQ
Parecer ao Projeto de Lei n. 150/2025, de iniciativa do Executivo Municipal, que
Fixa o indice salarial dos empregados publicos do Instituto Municipal de Mobilidade Urbana
(IMMU) e estabelece outras providéncias.

PARECER

Trata-se de Projeto de Lei n. 150/2025, de iniciativa do Executivo Municipal, que tem
por finalidade fixar o indice de reajuste salarial dos empregados publicos vinculados ao
Instituto Municipal de Mobilidade Urbana (IMMU) em 3,43% (trés inteiros e quarenta e trés
centésimos por cento), percentual correspondente & recomposic¢ao inflacionaria acumulada
no periodo de maio de 2023 a margo de 2024.

Compete a 3% Comissdo de Finangas, Economia e Orgamento em sintese, opinar
sobre mateéria financeira e fiscal, tributacéo e arrecadagéo, empréstimos publicos, proposicdes
que importem aumento ou reducdo da despesa publica, aspecto financeiro de qualquer
propositura, dentre outros.

A presente proposta representa reajuste de caréter revisional, tendo como objetivo
recompor parcialmente as perdas inflacionarias sofridas pelos servidores, com objetivo de
recompor o poder aquisitivo dos empregados publicos do IMMU. A aplicacdo do percentual
proposto resulta em aumento de despesa com pessoal, contudo, segundo os relatdrios
técnicos elaborados pela Secretaria Municipal de Finangas e Economia — SEMEF, o impacto
da medida esta devidamente previsto no orcamento municipal, sendo compativel com a

legislagéo e planos.
Dessa forma, inexiste 6bice ao regular trAmite da matéria.

Ante o exposto, com base na fundamentacdo acima mencionada, manifesto o meu
PARECER FAVORAVEL & aprovagio do Projeto de Lei.
Plenario Adriano Jorge, em 08 de abril de 2025.
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