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GABINETE DO VEREADOR PEIXOTO
72 COMISSAO DE SERVICOS E OBRAS PUBLICAS

PROJETO DE LEI N. 646/2023
AUTORIA: Mesa Diretora da CMM

EMENTA: DISPOE sobre o Plano de Cargos, Carreiras e Remuneragéo dos

Servidores da Camara Municipal de Manaus e da outras providéncias.

PARECER
Trata-se de propositura, de autoria da Mesa Diretora da CMM, que
“DISPOE sobre o Plano de Cargos, Carreiras e Remuneragéo dos Servidores da
Camara Municipal de Manaus e da outras providéncias”.
Logo depois de ser deliberada, a propositura foi encaminhada para a
Procuradoria Legislativa para a devida emisséao de parecer, que apds analise,

manifestou-se favoravelmente a tramitacéo.

Na 22 Comissao de Constituicdo, Justica e Redagédo o vereador Gilmar
Nascimento emitiu parecer favoravel ao Projeto, aprovado pela unanimidade dos
membros. Na 32 Comissdo de Constituicdo, Justica e Redagédo o vereador Marcel
Alexandre emitiu parecer favoravel ao Projeto, aprovado pela totalidade dos presentes

em reunido ordinaria.

Ato continuo, foi recebida pela 72 Comiss&o de Servigos e Obras Publicas

— COMSOP, ao vereador Peixoto que, apds analise, emitiu o parecer a seguir:

Eis o breve relatério, passo a opinar.

FUNDAMENTAGAO
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Por oportuno registra-se que a analise da matéria em tela encontra-se

devidamente amparada no Artigo 39, incisos |, Il e IV do RICMM, in verbis:

Sendo assim, me manifesto FAVORAVELMENTE a regular tramitag

do Projeto de Lei n° 646/2023.

q
Manaus, 13 de dezembro de 2023. /)//’zf
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Art. 43. A Comissao de Servico e Obras Publicas compete:
(Redagéo dada pela Resolugéo n. 102, de 15.5.2017)

| — opinar sobre a criagdo e organizacdo dos servigos
subordinados as Secretarias Municipais e entidades
paraestatais no que se refere a quadro de servidores em
atividade ou ndo, os objetivos e atribuicdes operacionais,
0 interrelacionamento com a sociedade e demais poderes
municipais;

Il — analisar o Plano de Cargos, Carreira e Remuneracéo
dos servidores publicos da Administracéo Direta e Indireta
e fundacional do municipio, bem como os aumentos, as
revisbes e reposicdes salariais dos servidores publicos
municipais;

lll = opinar sobre a criagdo e reforma da estrutura dos
6rgdos da Administragéo Direta e Indireta e fundacional do
municipio.

IV — fiscalizar, elaborar, discutir, propor e opinar sobre
politicas publicas, projetos e processos relativos ao
planejamento e ao acompanhamento de execucdo de
obras publicas e demais assuntos correlatos ao tema.

Relator




