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Senhor Presidente,

Senhores Vereadores,

Encaminho para apreciagdo de Vossas Exceléncias, e a superior
deliberagéo do Plenario desta Casa Legislativa, o incluso Projeto de Lei que

“CRIA o Centro de Cooperagdo da Cidade — CCC, e da outras providéncias’.

Atualmente a Prefeitura de Manaus, através de alguns de seus
6rgaos, monitora de forma isolada o dia-a-dia da cidade, seja mobilidade,
transito, saude (SAMU) e as areas de. Sua atuagio em muitos dos casos demora
porque envolve agdes em conjunto para logistica e comunicacao imediata a
serem tomadas em resposta aos apelos dos cidadaos, e os 6rgios envolvidos

estao localizados em diferentes pontos de Manaus.

Conforme previsto no Planejamento Estratégico "Manaus 2030", em
seu programa de Cidades Inteligentes, a Prefeitura visa a cria¢do de um centro
de cooperagao da cidade para o monitoramento dos problemas da cidade. Este
ambiente sera construido na Avenida Efigénio Sales esquina com a Avenida
Umberto Calderaro Filho e vai permitir a integragio de todos os seus drgaos
responsaveis por servicos de monitoramento, passando a acompanhar em

tempo real as principais demandas da populagao.

Este ambiente colaborativo terd o enfoque principal na: a) gestao de
riscos e emergéncias do municipio; b) gestdao da mobilidade urbana; ¢) gestéo
da seguranca cidada; d) meio ambiente e e) inteligéncia/analise de dados. Além
disso, o municipio terd em maos uma poderosa ferramenta para planejamento
estrategico da cidade dando subsidio para que a capital se torne cada vez mais
uma cidade inteligente e humana, que beneficiara diretamente toda a populacéo

do municipio.
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Neste centro de cooperagédo irdo atuar, inicialmente, as areas de
mobilidade urbana, de meioc ambiente, de defesa civil e também o sistema de
saude, por meio do SAMU, permitindo uma resposta ainda mais rapida do
servico de emergéncia. Estes 6rgdos juntos irdo solucionar os problemas
detectados e poderdo, em momentos de crise, agir, atuando de forma proativa
na gestao de risco (prevencao e mitigagao), bem como, no gerenciamento de
desastres (resposta e recuperagéo), garantindo a coordenag¢do ainda mais

eficiente de areas essenciais para a cidade.

Desta forma, ser&o mobilizados técnicos desses érgdos e alocados
em uma Sala de Operagles para trabalharem de forma conjunta e cooperativa
dando respostas emergenciais dentro de um mesmo ambiente fisico
devidamente capacitado por sistemas de informagdes, cameras, sensores,
meios de comunicagéo de Ultima geragéo que permitirdo o monitoramento e a

interacdo em tei*npo real com as entidades participantes.

Assim, o presente Projeto de Lei visa a cria o Centro de Cooperagao
da Cidade — CCC, definindo suas finalidades, competéncias e estrutura
organizacional. Imprescindivel ressaltar que o CCC sera estruturado a partir da
redistribuicao de cargos de outros 6rgaos e entidades da Administragdo Publica,

nao havendo, portanto, aumento de despesa.

Motivado pela relevancia da matéria, espero a necessaria aprovacéo

do referido Projeto de Lei.

Por todo o exposto, submeto o referido Projeto de Lei a analise e

deliberagao desse plenario.

Na oportunidade renovo votos de estima e distinta consideracao.

Manaus, %  de %Wb.e de 2020.

ARTHUR VIRGIV\yI/JO CARMO RIBEIRO NETO

Prefeito de Manaus
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PROJETO DE LEI N° 12020
CRIA o Centro de Cooperagio da
Cidade - (CCC) e da outras
providéncias.
CAPITULO |

DAS FINALIDADES

Art. 1.° Fica criado o Centro de Cooperagdo da Cidade - CCC na
estrutura administrativa da Casa Civil, integrante da Administracao Direta do
Poder Executivo, e vinculado ao Gabinete do Prefeito, para cumprimento das
seguintes finalidades:

I - atender as crescentes demandas da cidade de Manaus,
especialmente nas areas de transito, transporte publico, salde, educacao,
defesa civil e meio ambiente, por meio de uso de recursos de tecnologia da
informacéo de integragao entre 6rgdos e entidades do Executivo Municipal; e

Il - atuar de forma centralizada e integrada, nas ocorréncias de crises,
urgéncias e emergéncias, por meio de mobilizacio de equipes e recursos
necessarios, divulgagao de informagbes aos meios de comunicagio, e demais
agoes correlacionadas, assim como preventivamente, por meio de proposicao
de planos de gestdo e operagdo, geragdo de dados e informacgbes,
planejamento, gestao de riscos, gestio de mudancas e gerenciamento de

desastres naturais.

CAPITULO Il
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 2.° Dirigido por um Superintendente, com o auxilio de um Gerente
de Projeto, tem a seguinte estrutura organizacional:
| - Orgéo de Atividade Finalistica:
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1. Departamento de Assuntos Administrativos:
1.1.Divisado de Assuntos Administrativos;
1.2.Divisdo de Suporte Técnico;

1.3. Divisdo Operacional.

CAPITULO Il
DAS COMPETENCIAS

Art. 3.° Sem prejuizo do que vier a ser fixado em Regimento, sdo
atribuiches comuns dos dirigentes das unidades que compdem a estrutura
organizacional do CCC:

I — cumprir e fazer cumprir a Constituigao, a Lei Orgénica do Municipio
e as normas infraconstitucionais especificas;

Il — gerir as areas operacionais sob sua responsabilidade;

lll — assegurar padrées satisfatorios de desempenho em suas areas
de atuacgao;

IV — administrar os bens e materiais sob sua guarda, garantindo
adequada manuten¢do, conservagao, modernidade e funcionamento:

V ~ promover permanénte avaliagéo dos servidores que lhes séo
subordinados, com vistas a constante melhoria dos servigos a seu cargo;

VI — zelar pela consecucao dos objetivos e pelo alcance das metas
estabelecidas para o setor; e

VIl — executar outras atividades, em razéo da natureza da unidade

sob sua direcéo, sob a orientagao do Superintendente.

CAPITULO IV
DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

Art. 4.° Os cargos de provimento em comissdo do CCC s30 os

constantes no Anexo Unico, com a remuneragao fixada em lei especifica.
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Art. 5.° Os cargos que compdem o Anexo Unico desta Lei serdo
redistribuidos de outros 6rgaos e entidades da Administragéo Publica.
Paragrafo Unico. Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a

renomear os cargos de mesma simbologia no ato da redistribuigao.

Art. 6.° Os cargos redistribuidos para a estrutura organizacional do
CCC passam a integrar o Quadro Geral de Cargos de Provimento em Comiss&o
da Casa Civil, previsto no Anexo | da Lei n® 2.140 de 20 de junho de 2016.

Art. 7.° o CCC podera requisitar apoio institucional e técnico dos

demais 6rgaos e entidades da Administragdo Municipal.

CAPITULO V
DISPOSICOES FINAIS

Art. 8.° As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo a

conta das dotagdes consignadas no orgamento do Poder Executivo.

Art. 9.° Esta Lei entra em vigor trés dias ap6s sua publicagao.
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ANEXO UNICO

Quadro de Cargos em Comissio
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Cargo Simbologia Quantidade
Superintendente DAS-5 01
Gerente de Projeto DAS-4 01
Diretor de Departamento DAS-3 01
Chefe de Diviséo DAS-2 03
Assessor Técnico [l DAS-1 04
Assessor | CAD-3 04
Assessor Il CAD-2 01

TOTAL 15
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DESPACHO

Através do processo em referéncia, solicita-se verificacdo e validacdo da despesa
a ser realizada, referente ao Projeto de Lei que CRIA o Centro de Cooperagdo da Cidade
— CCC, e d& outras providéncias.

Tratam os autos a criagdo do CCC na estrutura administrativa da Casa Civil, com
0s seguintes cargos de provimento em comissdo: 1 (um) Superintendente, simbologia
DAS-5, 1 (um} Gerente de Projeto, simbologia D/{S-4, 1 (um) Diretor de Departamento,
simbologia DAS-3, 3 {trés) Chefe de Divisao, simbologia DAS-2, 4 (quatro) Assessor
Técnico NI, simbologia DAS-1, 4 (quatFé) Assessor |, simbologia CAD-3 e 1 {(um) Assessor

-~

I, simbologia CAD-2. ! w S

-
»

- - ! ,~ ' . ,- rd
Ressaltamos que os referidos cargos serdo ‘redistribuidos de outros orgdos e
entidades da Administrac3o Publrca,\com lsso, néo gerar§ acréscimo orcamentdrio-
financeiro na despesa de pessoal '\ Vo 1

-~"'r'

Diante do exposto, 6pinamos pelo DEFERIMENTO do pleito em virtude de sua
grande relevdncia ao municipio. I,f’ v

Manaus, 53 déjunho de 2020.

I

Roosevelt Ruyson /Qe\‘/edo da Fonseca
Assessor Técnico/SUBORP
' | L

arliley Karla Capucho .
Subsecretaria de Org¢amento
e Projetos/SUBORP/SEMEF

De acordo, encaminhem-se os autos a Casa Civil. 4 N

Mariza'da Rocha Barreto Gentil’
Secretaria Municipal de Finangas
e Tecnologia da Informac3o, interina
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